LEIN

13.681, DE 18 DE JUNHO DE 2018
Disciplina

o disposto

nas

Emendas

Constitucionais n

60, de 11 de novembro

de 2009, 79, de 27 de maio de 2014, ¢ 98,

de 6 de dezembro de 2017; dispde sobre as
tabelas de salarios, vencimentos, soldos e

demais vantagens aplicaveis aos servidores

civis, aos militares e aos empregados dos
ex-Territorios Federais, integrantes do

quadro em extingdo de que trata o art. 89

do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias ¢ o art. 31 da Emenda

Constitucional n° 19, de 4 de junho de

1998; e da outras providéncias.

OPRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO I

DO AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° Esta Lei disciplina o disposto nas Emendas
Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de

maio de 2014, ¢ 98, de 6 de dezembro de 2017, e dispde sobre as
tabelas de salarios, vencimentos, soldos ¢ demais vantagens aplicaveis
aos servidores civis, aos militares e aos empregados oriundos dos ex-
Territorios Federais, integrantes do quadro em extingdo de que trata o
art. 89 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias e o art. 31

da Emenda Constitucional n? 19, de 4 de junho de

Art. 2° Poderdo optar pela inclusdo nos quadros em extingdo

a que se refere esta Lei:

1 - os integrantes da carreira policial militar e os servidores

municipais do ex-Territorio Federal de Rondénia que, comprovadamente,
se encontravam no exercicio regular de suas fungdes prestando servigo
aquele ex-Territorio Federal ou a prefeituras nele localizadas na data em
que foi transformado em Estado;

11 - (VETADO);

III - a pessoa que revestiu a condi¢ao de servidor publico federal

da administragdo direta, autarquica ou fundacional, de servidor municipal
ou de integrante da carreira de policial, civil ou militar, dos ex-Territorios
Federais do Amapa e de Roraima e que, comprovadamente, se encontrava
no exercicio de suas fungdes, prestando servigo a administragdo publica
dos ex-Territorios Federais ou de prefeituras neles localizadas na data em
que foram transformados em Estado;
IV - a pessoa que revestiu a condigdo de servidor ou de policial,

civil ou militar, admitido pelos Estados do Amapa e de Roraima, entre a
data de sua transformagdo em Estado e outubro de 1993;

V - a pessoa que comprove ter mantido, na data em que os

ex-Territorios Federais do Amapa e de Roraima foram transformados

em Estado ou entre a data de sua transformagdo em Estado e outubro

de 1993, relagdo ou vinculo funcional, de carater efetivo ou nao, ou
relagdo ou vinculo empregaticio, estatutario ou de trabalho com a
administragio publica dos ex-Territérios Federais, dos Estados ou das
prefeituras localizadas nos Estados do Amapa e de Roraima;

VI - aquele que comprove ter mantido, na data em que os ex-

Territorios Federais do Amapé, de Roraima e de Rondénia foram
transformados em Estado ou entre a data de sua transformagdo em Estado
e outubro de 1993, no caso do Amapa e de Roraima, e 15 de margo de
1987, no caso de Rondonia, relagdo ou vinculo funcional, de carater
efetivo ou ndo, ou relagdo ou vinculo empregaticio, estatutario ou de
trabalho, com empresa piiblica ou sociedade de economia mista que haja
sido constituida pelos ex-Territorios Federais do Amap4, de Roraima e de
Ronddnia ou pela Unido para atuar no ambito do ex-Territorio Federal,
inclusive as extintas, observados os §§ 1° e 2° do art. 12 desta Lei e demais

req lecidos nas Emendas Constil n

60, de 11 de

novembro de 2009, 79, de 27 de maio de 2014, ¢ 98, de 6 de dezembro
2017;

VII - os servidores admitidos nos quadros dos ex-Territorios

Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima, os servidores dos
Estados de Rond6nia, do Amapa e de Roraima e os servidores dos
respectivos Municipios, admitidos medi de trabalho, por
tempo determinado ou indeterminado, celebrados nos moldes da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452, de 1° de maio de 1943;

'VIII - os servidores abrangidos pela Emenda Constitucional

n° 60, de 11 de novembro de 2009, demitidos ou exonerados por
for¢a dos Decretos n

8.954, de 17 de janeiro de 2000, 8.955, de 17

de janeiro de 2000, 9.043, de 30 de margo de 2000, ¢ 9.044, de 30 de
margo de 2000, todos do Estado de Ronddnia;

IX - os servidores abrangidos pela Emenda Constitucional n®

60, de 11 de novembro de 2009, que, até a data da publicagdo do
deferimento da opgdo no Diario Oficial da Unido, tenham mudado de
regime juridico administrativamente ou em razdo de aprovagao em
concurso publico para 0 mesmo cargo ou cargo equivalente, ou ainda
para a mesma carreira, observado o § 3° do art. 8° desta Lei, desde
que ndo interrompido o vinculo com o Estado de Rondénia;

X - (VETADO);

XI - (VETADO);

XII - (VETADO); e

XIII - (VETADO).

§ 1° Fica reconhecido o vinculo funcional com a Unido dos
servidores do ex-Territorio Federal do Amapa, a que se refere a
Portaria n° 4.481, de 19 de dezembro de 1995, do Ministério da
Administragdo Federal e Reforma do Estado, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 21 de dezembro de 1995, convalidando-se os
atos de gestdo, de admissao, de aposentadoria, de pensio, de
progressdo, de movimentagao e de redistribuigdo relativos a esses
servidores, desde que ndo tenham sido excluidos dos quadros da
Unido por decisdo do Tribunal de Contas da Unido, da qual ndo caiba
mais recurso judicial.

§ 2° O enquadramento decorrente da opgdo prevista neste

artigo, para os servidores, para os policiais, civis ou militares, e para as
pessoas a que se referem os incisos 111, IV e V do

caput

deste artigo,

que tenham revestido essa condigo, entre a transformagdo dos ex-
Territorios Federais em Estados e outubro de 1993, ocorrera no cargo
em que foram originariamente admitidos ou em cargo equivalente.

§ 3° Para fins de inclusdo nos quadros em extingdo das pessoas a que
se referem os incisos I11, IV e V do

caput

deste artigo, sdo meios probatorios de

relagdo ou vinculo funcional, empregaticio, estatutario ou de trabalho,
independentemente da existéncia de vinculo atual, além dos admitidos em lei:
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I - o contrato, o convénio, o ajuste ou o ato administrativo
por meio do qual a pessoa tenha revestido a condigdo de profissional,
empregado, servidor piblico, prestador de servigo ou trabalhador e
tenha atuado ou desenvolvido atividade laboral diretamente nos ex-
Territorios Federais, nos Estados ou nas prefeituras neles localizadas,
inclusive medi a interveniéncia de iva; e

1I - a retribuigdo, a 30 ou 0 )
ou formalizado, a época, mediante depdsito em conta corrente bancéria ou
emissdo de ordem de pagamento, de recibo, de nota de empenho ou de
ordem bancaria em que se identifique a administragdo publica dos ex-
Territorios Federais, dos Estados ou de prefeituras neles localizadas como
fonte pagadora ou origem direta dos recursos, assim como aquele realizado
a conta de recursos oriundos de fundo de participagdo ou de fundo especial,
inclusive em proveito do pessoal integrante das tabelas especiais.
§ 4° Além dos meios probatorios de que trata o § 3° deste
artigo, sem prejuizo daqueles admitidos em lei, a inclusdo nos
quadros em extingdo das pessoas a que se referem os incisos III, IV
e Vdo
caput
deste artigo dependera, ainda, de a pessoa ter mantido
relagdo ou vinculo funcional, empregaticio, estatutario ou de trabalho,
com o ex-Territorio Federal ou o Estado que o tenha sucedido por,
pelo menos, 90 (noventa) dias.
§ 5° As pessoas, os empregados e os servidores a que se refere
este artigo, para efeito de exercicio em 6rgao ou entidade da
administragdo publica estadual ou municipal dos Estados do Amapa, de
Roraima e de Rondénia, fardo jus a percepgao de todas as gratificagdes
e dos demais valores que componham a estrutura remuneratoria dos
cargos em que tenham sido enquadradas, vedada a sua redugdo ou
supressdo por motivo de cessdo ao Estado ou a seu Municipio,
observadas, no que couber, as disposigdes do art. 17 desta Lei.
§ 6° (VETADO).
CAPITULO 1T
DOS SERVIDORES E DOS MILITARES
Art. 3° No caso de opgdo para a inclusdo em quadro em
extingdo da Unido de que tratam as Emendas Constitucionais n
60,
de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de maio de 2014, ¢ 98, de 6
de dezembro de 2017:
1 - aplica-se aos policiais e bombeiros militares optantes o
disposto nos arts. 6° e 7° desta Lei;
11 - aplica-se aos policiais civis ativos e inativos optantes,
bem como aos respectivos pensionistas, inclusive aqueles a que se
refere o art. 6° da Emenda Constitucional n° 79, de 27 de maio de
2014, ¢ o art. 6° da Emenda Constitucional n° 98, de 6 de dezembro
de 2017, a tabela de subsidios de que trata 0 Anexo VI da Lei n®
11.358, de 19 de outubro de 2006;
111 - aplicam-se aos integrantes das carreiras de magistério
optantes as tabelas de vencimento bésico e retribuigdo por titulagdo
de que trata o Anexo II desta Lei;
IV - aplicam-se aos demais servidores optantes as tabelas de
vencimento basico e gratificagdo de desempenho do Plano de
Classificagao de Cargos dos ex-Territorios Federais (PCC-Ext), nos
termos desta Lei; e
V - aplica-se aos servidores ativos, inativos e pensionistas de
que trata o art. 7° da Emenda Constitucional n° 79, de 27 de maio de
2014, e o art. 5° da Emenda Constitucional n° 98, de 6 de dezembro
de 2017, a tabela a do Anexo VII da Lei n°® 13.464, de 10 de julho de
2017.
§ 1° O posicionamento dos servidores optantes de que tratam
os incisos I, II, Il e IV do
caput
deste artigo nas classes e nos
padrdes das tabelas remuneratorias ocorrera da seguinte forma:
1 - no caso dos policiais e dos bombeiros militares optantes
de que trata o inciso I do
caput
deste artigo, serd observada a
correlagdo direta do posto ou da graduagio ocupados em 1° de janeiro
de 2014 ou na data da publicagio, no Diario Oficial da Unido, do
deferimento da opgdo de que trata o
caput
deste artigo, se esta for
posterior;
11 - no caso dos policiais civis optantes de que trata o inciso
1 do
caput
deste artigo, sera considerada 1 (uma) classe para cada 5
(cinco) anos de servigo prestado no cargo, contados em 1° de janeiro
de 2014 ou na data da publicagio, no Diario Oficial da Unido, do
deferimento da opgdo de que trata o
caput
deste artigo, se esta for
posterior;
1II - no caso dos servidores docentes do magistério optantes
de que trata o inciso III do
caput
deste artigo, sera considerado 1
(um) padrdo para cada 18 (dezoito) meses de servigo prestado no
cargo, contados em 1° de margo de 2014 ou na data da publicagdo, no
Diario Oficial da Unido, do deferimento da op¢ao de que trata o
caput
deste artigo, se esta for posterior, observado para a Classe
Titular o requisito obrigatério de titulagdo de doutor; e
IV - no caso dos demais servidores optantes de que trata o
inciso IV do
caput
deste artigo, sera considerado 1 (um) padrio para
cada 12 (doze) meses de servigo prestado no cargo, contados em 1° de
janeiro de 2014 ou na data da publicagdo, no Diario Oficial da Unido,
do deferimento da opgao de que trata o
caput
, se esta for posterior.
§ 2° Os posicionamentos de que tratam os incisos II, Il e IV
do § 1° deste artigo ocorrerdo a partir do padrio inicial da tabela
remuneratéria aplicavel ao servidor.
§ 3° Os servidores e os militares mencionados nos incisos I,
1L, [T e IV do
caput
deste artigo, sem prejuizo dos demais requisitos

itucionais, legais e I para ingresso no quadro em
extingdo de que trata o art. 85 da Lei n® 12.249, de 11 de junho de
2010, somente poderdo optar pelo ingresso no referido quadro se
ainda mantiverem o mesmo vinculo funcional efetivo com o Estado
de Rondénia existente em 15 de margo de 1987, ou, no caso dos
servidores municipais, se mantiverem o mesmo vinculo funcional
efetivo existente em 23 de dezembro de 1981, ressalvadas, em ambos
0s casos, as promogdes e progressoes obtidas em conformidade com
a Constitui¢do Federal.
§ 4° Aplica-se aos servidores e aos militares mencionados
nos incisos I, Il e 11l do
caput
deste artigo, que optaram pelo ingresso
no quadro em extingdo de que tratam o art. 85 da Lei n® 12.249, de 11
de junho de 2010, e o art. 31 da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de
junho de 1998, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 desta Lei.
§ 5° O disposto nos incisos I, II, 11, IV e V do
caput
deste




artigo sera aplicado a partir da data de publicagdo do deferimento da
opgdo de que tratam o art. 86 da Lei n® 12.249, de 11 de junho de 2010,
eoart. 31 da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998.

§ 6° Ressalvadas as parcelas remuneratorias estabelecidas na
Constituigdo Federal, a remuneragdo dos servidores e pensionistas a
que se refere o inciso V do

caput

deste artigo passa a ser composta

exclusivamente pelos valores constantes da tabela a do Anexo VII da
Lei n° 13.464, de 10 de julho de 2017, ndo lhes sendo devidas quaisquer
outras parcelas remuneratorias legal previstas, 1
I - parcelas integrantes da estrutura remuneratéria do Plano

Geral de Cargos do Poder Executivo Federal (PGPE), de que trata a
Lein® 11.357, de 19 de outubro de 2006;

11 - parcelas i s da estrutura oria do Plano

de Classificagdo de Cargos dos Ex-Territorios Federais (PCC-Ext) de
que trata esta Lei;

111 - vantagem pessoal transitoria prevista no § 1° do art. 2°

da Lein®9.527, de 10 de dezembro de 1997;

IV - vantagem pessoal decorrente da aplicagao do Parecer da
Consultoria-Geral da Republica n® FC-3, publicado no Didrio Oficial

da Unido de 24 de novembro de

V- gens pessoais e Pessoais N
Identificadas (VPNIs) de qualquer origem e natureza, ressalvada a
vantagem de que trata o § 1° do art. 15 desta Lei;

VI - diferengas individuais e residuos de qualquer origem e

natureza;

VII - valores incorporados a remuneragao decorrentes do

exercicio de fungdo de diregdo, chefia ou assessoramento ou de cargo
de provimento em comissdo;

VIII - valores incorporados a remuneragdo referentes a quintos

ou décimos;

IX - valores incorporados a remunerago a titulo de adicional

por tempo de servigo ou anuénio;

X - abonos, ressalvados aqueles previstos no § 19 do art. 40

da Constituigdo Federal e no § 5° do art. 2° ¢ § 1° do art. 3° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;

XI - valores pagos como representagio.

Art. 4° A opgdo de que trata a Emenda Constitucional n® 98,

de 6 de dezembro de 2017, sera exercida na forma do regulamento.

§ 1° Cabe a Unido, no prazo de 90 (noventa) dias, contado a

partir de 5 de janeiro de 2018, regulamentar o disposto no

caput

deste artigo, a fim de que se exerca o direito de opgao previsto no art.
31 da Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998.

§ 2° O direito a opgdo, nos termos previstos no art. 31 da

Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, devera ser
exercido no prazo de até 30 (trinta) dias, contado a partir da data de
regulamentagdo de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° O direito a opgdo de servidores, ativos e inativos,

p dose ioni: idos pela Emenda Constitucional n®
60, de 11 de novembro de 2009, ou pelo art. 2° da Emenda
Constitucional n° 79, de 27 de maio de 2014, devera ser exercido no
prazo de até 30 (trinta) dias, contado a partir da publicagdo de
regulamentagdo especifica pelo Poder Executivo.

§ 4° E vedado o pagamento, a qualquer titulo, de scimo
remuneratério, de ressarcimento, de auxilio, de salario, de retribuigdo
ou de valor em virtude de ato ou fato anterior a data de
enquadramento da pessoa optante, ressalvado o disposto no § 1° do
art. 2° da Emenda Constitucional n° 98, de 6 de dezembro de 2017.

§ 5° Ficam convalidados todos os direitos ja exercidos até 5 de
janeiro de 2018, inclusive nos casos em que, feita a opgéo, o
enquadramento ainda ndo houver sido efetivado, aplicando-se aos
optantes, para todos os fins, inclusive o de enquadramento, a legislagao
vigente a época em que houver sido feita a opgdo ou, se forem mais
benéficas ou favoraveis ao optante, as normas previstas na Emenda
Constitucional n° 98, de 6 de dezembro de 2017, ou em regulamento.
§ 6° As pessoas que revestiram qualquer das condigdes

previstas nas Emendas Constitucionais n

60, de 11 de novembro de

2009, 79, de 27 de maio de 2014, ou 98, de 6 de dezembro de 2017, ¢
que ja tenham formalizado op¢do pela inclusdo em quadro em extingdo
da Unido ficam dispensadas de apresentagio de novo requerimento.
Art. 5° Os servidores dos ex-Territorios Federais do Amapa,

de Roraima e de Ronddnia incorporados a quadro em extingdo da
Unido nos casos de opgdo de que tratam as Emendas Constitucionais

n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de maio de 2014, e 98,

de 6 de dezembro de 2017, serdo enquadrados em cargos de
atribuigdes equivalentes ou assemelhadas, integrantes de planos de
cargos e carreiras da Unido, no nivel de progressao alcangado,
assegurados os direitos, as ¢ os padroes Orios a
eles inerentes.

Art. 6° A partir da data da publicagdo, no Diario Oficial da

Unido, do deferimento da opgo para a inclusdo em quadro em extingdo
da Unido, a remuneragdo dos militares e bombeiros militares optantes
de que trata o inciso I do

caput

do art. 3° desta Lei, compde-se de:

1 - soldo;

11 - adicionais:

a) de posto ou graduagao;

b) de certificagdo profissional;

c¢) de operagdes militares; e

d) de tempo de servigo, referente aos anuénios a que fizer jus o
militar até o limite de 15% (quinze por cento) incidente sobre o soldo; e
III - gratificagdes:

a) Gratificagdo Especial de Fungao Militar (GEFM), de que

trata 0 Anexo XVII da Lei n° 11.356, de 19 de outubro de 2006;

b) Gratificagdo de Incentivo a Fungao Militar dos antigos

Territorios Federais de Rondonia, Roraima e Amapa e do antigo
Distrito Federal (GFM), de que trata 0 Anexo XXXI da Lei n° 11.907,
de 2 de fevereiro de 2009;

¢) de representagdo;

d) de fungao de natureza especial; e

¢) de servigo voluntario.

§ 1° Aos policiais e bombeiros militares optantes aplicam-se

as tabelas do Anexo I-A da Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002.

§ 2° As gratificagdes e adicionais de que trata este artigo

incidem sobre as tabelas de soldo de que trata 0 Anexo I-A da Lei n®
10.486, de 4 de julho de 2002, na forma e percentuais previstos nos
Anexos II ¢ III da referida Lei.

Art. 7° As vantagens instituidas pela Lei n° 10.486, de 4 de

julho de 2002, e por suas regulamentagdes, estendem-se aos militares
ativos, reformados e da reserva remunerada, bem como aos respectivos
pensionistas, dos ex-Territorios Federais de Rondonia, do Amapa e de
Roraima ou do Estado que os tenha sucedido, no que esta Lei ndo
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dispuser de forma diversa.

Art. 8 Fica criado o Plano de Classificagdo de Cargos dos
ex-Territorios Federais (PCC-Ext), composto dos cargos efetivos de
nivel superior, intermediario, inclusive técnico, e auxiliar dos ex-
Territorios Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima e dos seus
Municipios, integrantes do quadro em extingdo da Unido, cujos
ocupantes tenham obtido o deferimento da opgao de que tratam as
Emendas Constitucionais n

60, de 11 de novembro 2009, 79, de 27

de maio de 2014, ¢ 98, de 6 de dezembro de 2017.

§ 1° Os cargos de niveis superior, intermediario, inclusive

técnico, e auxiliar ocupados pelos optantes de que trata o

caput

deste

artigo serdo enquadrados no PCC-Ext de acordo com as respectivas
d inagdes, atribuigdes e requisitos de formagao profissional.

§ 2° Os cargos efetivos do PCC-Ext estdo estruturados em

classes e padrdes, na forma do Anexo III desta Lei, observado o nivel
de escolaridade do cargo.

§ 3° E vedada a mudanga de nivel de escolaridade do cargo
ocupado pelo servidor em decorréncia do disposto nesta Lei.

§ 4° (VETADO).

§ 5°(VETADO).

§ 6° (VETADO).

Art. 9° O desenvolvimento do servidor do PCC-Ext na

estrutura de classes e padrdes do Anexo III desta Lei ocorrera por
meio de progressdo e promogio.

§ 1° Para fins do disposto no

caput

deste artigo, progressao

& a passagem do servidor de um padrdo para outro imediatamente
superior, dentro de uma mesma classe, e promogao ¢ a passagem do
servidor do tltimo padrdo de uma classe para o padrio inicial da
classe imediatamente superior.

§ 2° A progressio e a promogio do servidor do PCC-Ext
observardo os seguintes requisitos:

1 - cumprimento de intersticio minimo de 12 (doze) meses

em cada padréo, dos a partir do posici de que trata o
inciso IV do § 1° do art. 3° desta Lei; ¢
11 - avaliagdo de des ho com igual ou superior a

70% (setenta por cento) do seu valor maximo, para fins de progressdo, e
80% (oitenta por cento) do seu valor méximo, para fins de promogao.
§ 3° A contagem de 12 (doze) meses de efetivo exercicio

para a progressdo e para a promogao, conforme estabelecido no § 2°
deste artigo, serd realizada em dias, descontados:

1 - os afastamentos remunerados que ndo forem legalmente
considerados de efetivo exercicio; e

11 - os afastamentos sem remuneragio.

§ 4° A avaliagdo de desempenho de que trata o inciso Il do

§ 2° deste artigo sera realizada pela chefia imediata do servidor e
podera ser utilizada para fins de pagamento da gratificagdo de
desempenho de que trata o inciso I do

caput

do art. 10 desta Lei.

§ 5° O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores que se
encontrem no ultimo padrio da ultima classe apos o posicionamento de
que trata o inciso IV do § 1° do art. 3° desta Lei.

Art. 10. A estrutura remuneratéria do PCC-Ext possui a

seguinte composi¢ao:

I - Vencimento Basico, conforme valores estabelecidos no

Anexo IV desta Lei;

II - Gratificagdo de Desempenho do Plano de Classificagdo

de Cargos dos ex-Territorios Federais (GDExt), observado o disposto
no art. 11 e no Anexo V desta Lei; e

111 - Gratificagdo Especifica de Atividades Auxiliares do

PCC-Ext (GEAAPCC-Ext), devida exclusivamente aos integrantes
dos cargos de nivel auxiliar do PCC-Ext, nos valores constantes do
Anexo IV desta Lei.

Paréagrafo tnico. O ingresso no quadro em extingdo de que

trata o art. 85 da Lei n° 12.249, de 11 de junho de 2010, e 0 art. 31 da
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, sujeita o servidor,
a partir de 1° de janeiro de 2014, a supressdo das seguintes espécies
remuneratérias percebidas em decorréncia de legislagao estadual ou

Ttad.

ipal, de decisdo ad ativa estadual ou icipal ou ainda de
decisdo judicial:
1- pessoais ¢ \ gens Pessoais N 1

Identificadas (VPNIs), de qualquer origem e natureza, ressalvada a
vantagem de que trata o § 1° do art. 15 desta Lei;

11 - diferengas individuais e residuos, de qualquer origem e natureza;
I1I - valores incorporados a remuneragdo decorrentes do

exercicio de fungdo de diregao, chefia ou assessoramento ou de cargo
em comissdo;

IV - valores incorporados a remuneragao referentes a quintos

ou décimos;

V - valores incorporados 4 remuneragio referentes a adicional

por tempo de servigo;

VI - abonos;

VII - valores pagos como representagao;

VIII - adicional pelo exercicio de atividades insalubres,

perigosas ou penosas;

IX - adicional noturno;

X - adicional pela p ¢do de servigo ext linario; e

XI - outras gratificagdes e adicionais, de qualquer origem e

natureza, que ndo estejam explicitamente mencionados nos incisos I,
e I do

caput

deste artigo.

Art. 11. Fica instituida a Gratificagdo de Desempenho do Plano

de Classificagdo de Cargos dos ex-Territorios Federais (GDExt), devida
aos titulares dos cargos de provimento efetivo de niveis superior,
intermediario, inclusive técnico, e auxiliar do PCC-Ext.

§ 1° A GDExt sera paga observado o limite maximo de 100

(cem) pontos e 0 minimo de 30 (trinta) pontos por servidor,
correspondendo cada ponto, em seus niveis, classes e padroes, ao valor
estabelecido no Anexo V desta Lei, produzindo efeitos financeiros a
partir da data da publicagdo, no Diario Oficial da Unido, do deferimento
da opgao para a inclusdo em quadro em extingdo da Unido.

§ 2° A pontuagio referente ao pagamento da GDExt sera

obtida por meio de avaliagdo de desempenho individual realizada pela
chefia imediata do servidor, que considerara critérios e fatores que
reflitam as competéncias do servidor aferidas no desempenho
individual das tarefas e atividades.

§ 3°No caso de impossibilidade de realizagdo de avaliagdo

de desempenho ou até que seja processado o resultado da primeira
avaliagdo, o servidor de que trata o

caput

deste artigo fard jus a

percepgao da GDExt no valor de 80 (oitenta) pontos.

§ 4° Para fins de incorporagdo da GDExt aos proventos da
aposentadoria ou as pensdes, serdo adotados os seguintes critérios:

I - aos servidores que tenham por fundamento de

aposentadoria o disposto nos arts. 3° e 6° da Emenda Constitucional
n°41, de 19 de dezembro de 2003, no art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, e aos abrangidos pelo art.
6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
aplica-se o valor equivalente @ média dos pontos recebidos nos
ultimos 60 (sessenta) meses, quando percebida a gratificagdo por
periodo igual ou superior a 60 (sessenta) meses;

11 - aos servidores que tenham por fundamento de




aposentadoria o disposto nos arts. 3° e 6° da Emenda Constitucional
n°41, de 19 de dezembro de 2003, no art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, e aos abrangidos pelo art.
6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
aplica-se o valor equivalente a 50 (cinquenta) pontos, quando
percebida a gratificagao por periodo inferior a 60 (sessenta) meses;
III - aos iarios de pensao dos pelo para )

tnico do art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de
2005, e pelo art. 6°-A da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, aplica-se o disposto nos incisos I e II, conforme
intersticio cumprido pelo instituidor; e

IV - aos demais servidores e pensionistas aplica-se o

disposto na Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004, ou na Lei n®
12.618, de 30 de abril de 2012, conforme o regramento previdenciario
aplicavel.

§ 5° Os critérios e os procedimentos especificos de avaliagao de
desempenho serdo estabelecidos em ato do Poder Executivo federal.
§ 6° O resultado da primeira avaliagdo gerara efeitos

financeiros a partir da data de entrada em vigor do ato regulamentar
de que trata o § 5° deste artigo e eventuais diferengas pagas a maior
ou a menor até aquela data deverdo ser compensadas.

§ 7° A GDExt ndo podera ser paga cumulativamente com

qualquer outra gratificagdo de desempenho ou produtividade,

indep da sua d inagdo ou base de calculo.

§ 8° Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo de

niveis superior, intermedidrio, inclusive técnico, e auxiliar do PCC-
Ext poderio ter exercicio em qualquer dos 6rgdos e entidades da
administragdo estadual a que estejam vinculados, ou dos respectivos
Municipios, sem prejuizo do recebimento da GDExt, aplicando-se,
quanto a sistematica de avaliagdo, o disposto neste artigo.
CAPITULO 11

DOS EMPREGADOS

Art. 12. O reconhecimento de vinculo da pessoa a que se

refere o art. 31 da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de
1998, ou do empregado da administragdo direta e indireta ocorrera no
ultimo emprego ocupado ou equivalente para fins de inclusdo em
quadro em extingdo da Unido.

§ 1° No caso do ex-Territorio Federal de Ronddnia, sem

prejuizo dos demais isi itucionais, legais e

para ingresso no quadro em extingdo de que trata o art. 85 da Lei n®
12.249, de 11 de junho de 2010, o direito de opgéo aplica-se apenas:
I - aos empregados que tenham mantido vinculo empregaticio
amparado pelo mesmo contrato de trabalho em vigor em 15 de margo de 1987;
1I - aos empregados municipais que tenham mantido vinculo
empregaticio amparado pelo mesmo contrato de trabalho em vigor em
23 de dezembro de 1981; ¢

I1I - aos demitidos ou exonerados por for¢a dos Decretos n

8.954, de 17 de janeiro de 2000, 8.955, de 17 de janeiro de 2000,
9.043, de 30 de margo de 2000, ¢ 9.044, de 30 de margo de 2000,
todos do Estado de Rondénia.

§ 2° No caso dos ex-Territorios Federais de Roraima e do

Amapd, sem prejuizo dos demais requisitos constitucionais, legais e
regulamentares para ingresso em quadro em extingao da Unido, o
direito de opgao aplica-se apenas:

1 - aos empregados que tenham mantido vinculo empregaticio
amparado pelo mesmo contrato de trabalho em vigor em 5 de outubro de 1988;
11 - aos servidores que tenham as mesmas condigdes dos que

foram abrangidos pelo Parecer da Consultoria-Geral da Republica n®
FC-3, publicado no Diario Oficial da Unido de 24 de novembro de
1989; e

1II - & pessoa que comprove ter mantido, na data em que os
ex-Territorios Federais referidos no

caput

deste artigo foram

transformados em Estado ou entre esta data e outubro de 1993,
relagdo ou vinculo empregaticio com a administragdo piblica dos ex-
Territorios Federais, dos Estados ou das prefeituras neles localizadas
ou com empresa publica ou sociedade de economia mista que haja
sido constituida pelo ex-Territorio Federal ou pela Unido para atuar
no ambito do ex-Territério Federal, inclusive as extintas, observado o
§ 4° do art. 2° desta Lei.

§ 3° Os empregados de que trata este artigo permanecerdo
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art.
201 da Constitui¢do Federal.

Art. 13. A partir da data da publicagio, no Diario Oficial da

Unido, do deferimento da opgao para a inclusdo em quadro em
extingdo da Unido, aplica-se aos empregados publicos optantes a
tabela de salarios de que trata o Anexo VI desta Lei.

§ 1° O posicionamento dos empregados nas tabelas de que

trata 0 Anexo VI desta Lei observara:

I - o nivel de escolaridade do emprego ocupado na data da

entrega do requerimento da opgao, observado o disposto nos §§ 1° e
2°do art. 12 desta Lei; e

11 - a contagem de um padréo para cada 12 (doze) meses de

servigo prestado no emprego, contados da data de inicio da vigéncia
do respectivo contrato.

§ 2° Para a progressdo e a promogao do empregado sera

observado o cumprimento de intersticio minimo de 12 (doze) meses
em cada padrio, contados a partir do posicionamento de que trata o §
1° deste artigo.

§ 3° A contagem de 12 (doze) meses de exercicio para a

progressdo e a promogao, conforme estabelecido no § 2° deste artigo,
seré realizada em dias, d dos os periodos de 3o do
contrato de trabalho.

§ 4° Para os fins do disposto no § 3° deste artigo, as

situagdes reconhecidas pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
como licenga remunerada de efetivo exercicio, ndo ensejardo

i

na paraap ) € a promogao.
§ 5° O ingresso em quadro em extingdo da Unido sujeita o
empregado, a partir da data da publicagdo, no Diario Oficial da
Unido, do deferimento da opgao a supressdo de quaisquer valores ou
didos por decisdo admini. iva, judicial ou extensdo

administrativa de decisdo judicial, de natureza geral ou individual,
ainda que decorrentes de sentenga judicial transitada em julgado,
observado o disposto no § 2° do art. 15 desta Lei.
Art. 14. Aos empregados de que trata o art. 12 desta Lei
serdo devidos os auxilios transporte e alimentagdo, observadas as
normas e regulamentos aplicaveis aos servidores publicos federais do
Poder Executivo federal.
CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. A aplicagdo das disposigdes relativas ao salario dos

p dos e a estrutura oria dos servidores e dos militares
abrangidos por esta Lei ndo podera implicar redugdo de remuneragio.
§ 1° Na hipotese de redugdo da remuneragio de servidores
ou militares em decorréncia do disposto nesta Lei, eventual diferenga
sera paga como Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada
(VPNI), de natureza provisoria, que sera gradativamente absorvida
por ocasido do desenvolvimento por progressao ou promogao, da
reorganizagdo ou da reestruturagdo dos cargos ou das remuneragdes
previstas nesta Lei, ou da a0 de reajuste ou de
qualquer natureza.
§ 2° Na hipotese de redugio do salario dos empregados de
que trata o art. 12 em decorréncia do disposto nesta Lei, eventual
diferenga serd paga como complementagao salarial de natureza
provisoria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do
desenvolvimento por progressio ou promogao, da reestruturagdo da
tabela remuneratoria referida no art. 13 desta Lei ou da concessdo de
reajuste ou vantagem de qualquer natureza.




§ 3° AVPNI e a complementagio salarial provisoria de que

tratam os §§ 1° e 2° deste artigo estardo sujeitas exclusivamente a
atualizagdo decorrente de revisdo geral da remuneragédo dos servidores
publicos federais.

Art. 16. As pessoas a que se refere esta Lei prestardo

servigos aos respectivos Estados ou a seus Municipios, na condigao
de servidores cedidos, sem 6nus para o cessionario, até seu
aproveitamento em 6rgdo ou entidade da administragdo federal direta,
autarquica ou fundacional, podendo os Estados, por conta e delegagdo
da Unido, adotar os procedimentos necessarios a cessao de servidores
a seus Municipios.

Art. 17. O aproveitamento dos servidores e empregados

previsto no art. 16 desta Lei dar-se-a por ato de cessdo ou pela
alteragdo de exercicio para compor forga de trabalho.

§ 1° Os servidores e empregados pertencentes ao quadro em

extingdo da Unido, oriundos dos ex-Territérios Federais do Amapa,
Rondénia e Roraima, bem como de seus Municipios, poderéo ser
cedidos pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio
para outros Poderes da Unido e para os 6rgdos do Ministério Publico
da Unido e da Defensoria Publica da Unido, para o exercicio de cargo
em comissao ou fungdo de confianga equivalentes aos niveis dos
Grupos de Diregdo ou Assessoramento Superiores (DAS), fungdes de
confianga e de natureza especial, sem prejuizo da sua remuneragdo ou
salario permanente, inclusive da

respectiva gratificagio de

desempenho, observado o disposto na Lei n° 11.526, de 4 de outubro
de 2007.

§ 2° O Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestdo, com a finalidade de auxiliar na composi¢ao da forga de
trabalho dos 6rgdos e entidades da administragao publica federal
direta, autarquica e fundacional e dos 6rgdos e entidades do
Ministério Pablico da Unido, da Defensoria Publica da Unido e dos
demais Poderes da Unido, podera, quando solicitado, promover a
alteragdo de exercicio de servidores publicos federais e empregados
pertencentes ao quadro em extingdo da Unido, oriundos dos ex-
Territorios Federais do Amapa, Rondénia e Roraima, bem como de
seus Municipios, sem prejuizo da sua remuneragao ou salario
permanentes, inclusive da respectiva gratificagdo de desempenho.

§ 3° Os servidores e empregados pertencentes ao quadro em

extingdo da Unido, oriundos dos ex-Territérios Federais do Amapa,
Rondénia e Roraima, bem como de seus Municipios, poderéo ser
cedidos para os outros entes federativos e para as entidades da
administragdo publica federal indireta, observado o disposto nas
normas do Poder Executivo sobre cessido de pessoal.

§ 4° O aprovei pela al o de icio para compor
forga de trabalho, nos termos do
caput

deste artigo, poderé ocorrer a pedido

do servidor ou do empregado, bem como no interesse da Administragdo.

§ 5° Os servidores e os empregados movimentados na forma

estabelecida pelos §§ 1°, 2° ¢ 3° deste artigo permanecerio lotados no

quadro em extingdo da Unido, ndo podendo seus cargos e empregos

serem redistribuidos para outros 6rgdos da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 6° Nio havera reembolso aos 6rgios cedentes nos casos de

cessdo ou exercicio para compor forga de trabalho dos servidores e

empregados pertencentes ao quadro em extingéo da Unido, oriundos

dos ex-Territorios Federais do Amapa, Rondonia e Roraima, bem

como de seus Municipios, quando o ente cessionario for 6rgdo ou

entidade do Ministério Publico da Unido, da Defensoria Pablica da

Unido e da Justiga Eleitoral.

Art. 18. Fica a Unido autorizada a delegar competéncia por

meio de convénio de cooperagdo com os Governadores dos Estados

de Rondénia, do Amapa e de Roraima, bem como com seus

Municipios, para a pratica de atos de gestdo de pessoas, inclusive

disciplinares, previstos nos regulamentos das corporagdes e nesta Lei,
do-se os atos de admi: e vacancia, referentes aos policiais

e bombeiros militares, aos policiais civis, aos servidores de que

tratam os incisos I1T e IV do

caput

do art. 3° ¢ aos empregados de

que trata o art. 12 desta Lei.

Paragrafo tnico. O convénio estabelecerd, para cada

exercicio financeiro, os limites de aumento da despesa decorrentes do

desempenho das competéncias nele referidas, observadas as dotagdes
aria; ignadas na lei aria anual.

Art. 19. A autoridade do ente cessionario que tiver ciéncia de

irregularidade no servigo piiblico praticada por servidor oriundo dos

ex-Territorios Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima e dos

seus Municipios, de que trata esta Lei, promoverd sua apuragio

imediata, inclusive sobre fatos pretéritos, nos termos da Lei n°® 8.112,

de 11 de dezembro de 1990.

Art. 20. Os servidores integrantes do PCC-Ext e os referidos

nos incisos IT e Il do

caput

do art. 3° desta Lei ficam submetidos ao

regime juridico instituido pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de

1990.

Art. 21. Os empregados de que trata o art. 12 desta Lei ficam

submetidos ao regime juridico disciplinado pela Consolidagdo das

Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio

de 1943.

Art. 22. Os cargos de que trata esta Lei ficam extintos,

automaticamente, quando ocorrer a vacancia.

Art. 23. Os empregos de que trata esta Lei ficam extintos,

automaticamente, em qualquer hipotese de rescisdo do contrato de

trabalho.

Art. 24. Ressalvado o disposto no § 1° do art. 3° desta Lei,

o tempo de servigo publico estadual e municipal anterior a 5 de

janeiro de 2018 somente sera contado para fins de aposentadoria e

disponibilidade.

Art. 25. A aplicagdo das determinagdes desta Lei ndo

representa, para efeito de aposentadoria, descontinuidade em relagao

as carreiras, aos cargos e as atribuigdes atuais desenvolvidas pelos

servidores ocupantes de cargos efetivos.

Art. 26. Na hipotese de realizagdo de servigo extraordinario

ou em periodo noturno pelos integrantes do quadro em extingdo da

Unido, enquanto permanecerem a servigo dos Estados de Rondonia,

do Amapa e de Roraima ou de seus Municipios, eventual 6nus

financeiro caberd ao ente cessiondrio.

Art. 27. Os servidores que integram o Plano de Classificagdo

de Cargos do Quadro em Extingéo do ex-Territorio F

Art. 28. Para fins de comprovagao do exercicio de fungdes
policiais nas Secretarias de Seguranga Publica dos ex-Territorios
Federais do Amapa, de Roraima e de Ronddnia a que se referem o



art. 6° da Emenda Constitucional n® 79, de 27 de maio de 2014, ¢ o

art. 6° da Emenda Constitucional n° 98, de 6 de dezembro de 2017,

poderdo ser apr dos os i d

1 - carteira policial;

11 - cautela de armas e algemas;

III - escalas de servigo;

IV - boletins de ocorréncia;

V - designagio para realizar diligéncias policiais; ou

VI - outros meios que atestem o exercicio de atividade policial.

Parégrafo tnico. Compete 4 Comissao Especial dos ex-

Territorios Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo proceder ao

enquadramento dos servidores piblicos federais de que tratam o art.

6° da Emenda Constitucional n°® 79, de 27 de maio de 2014, ¢ o art.

6° da Emenda Constitucional n° 98, de 6 de dezembro de 2017.

Art. 29. Os servidores de que trata o art. 3° da Emenda

Constitucional n° 79, de 27 de maio de 2014, que se encontravam,

nos termos do § 2° deste artigo, no desempenho de atribuigdes de
lanej eorg ouno d ho de atribuigdes de

controle interno nos 6rgdos e entidades da administragao publica

estadual direta, autarquica e fundacional, dos ex-Territorios Federais e

dos Estados do Amap4, de Roraima e de Rondonia, observados os

critérios de escolaridade exigidos em lei, serdo enquadrados,

respectivamente, nos cargos que compdem a carreira de Planejamento

e Orgamento de que trata a Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991,

e a carreira de Finangas e Controle de que trata a Lei n° 13.327, de

29 de julho de 2016.

§ 1° Os servidores de que trata o

caput

deste artigo passam

a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela

tnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono,

prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria.

§ 2° Para a comprovagdo do desempenho das atribuigdes

referidas no

caput

deste artigo, sera observado o disposto no art. 31

da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, e os demais

requisitos fixados em I

§ 3° Compete ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento

e Gestdo analisar e julgar os requerimentos e a documentagao para

comprovagdo do desempenho das atribuigdes referidas no

caput

deste

artigo.

§ 4° Os valores do subsidio dos titulares dos cargos de nivel

superior a que se refere o

caput

deste artigo sdo os fixados na tabela

a do Anexo IV da Lei n°® 11.890, de 24 de dezembro de 2008.

§ 5° Os valores do subsidio dos titulares dos cargos de nivel

intermediario da carreira de Finangas e Controle e da carreira de

Planejamento e Orgamento a que se refere o

caput

deste artigo sdo os

fixados, respectivamente, nas tabelas b e ¢ do Anexo IV da Lei n®

11.890, de 24 de dezembro de 2008.

§ 6° Aplicam-se aos servidores de que trata este artigo as

disposigdes dos arts. 11 a 16 da Lei n° 11.890, de 24 de dezembro de

2008.

§ 7° Os cargos a que se refere o

caput

deste artigo integram

o quadro em extingdo da Unido e serdo extintos quando vagarem.

Art. 30. Para se postular o disposto no arts. 28 ¢ 29 desta

Lei, os interessados deverdo apresentar os requerimentos e a

d p oria correspond observado o prazo

estabelecido nos §§ 2° e 6° do art. 4° desta Lei.

Art. 31. Fica reaberto, para os servidores ocupantes dos

cargos de Engenheiro, Arquiteto, Economista, Estatistico e Gedlogo

integrantes do PCC-Ext, de que trata o art. 8 desta Lei, por 90

(noventa) dias contados a partir de 5 de janeiro de 2018, o prazo para

opedo pela Estrutura Remuneratoria Especial, de que trata o art. 19 da

Lein® 12.277, de 30 de junho de 2010, observado o disposto no art.

20 da referida Lei, na forma do termo de opgdo constante do Anexo

VII desta Lei.

Paragrafo tnico. Os servidores que, nos termos das Emendas

Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de maio

de 2014, e 98, de 6 de dezembro de 2017, tenham feito a op¢ao pelo
enquadramento no PCC-Ext, de que trata o art. 8° desta Lei, poderdo
optar pela Estrutura Remuneratoria Especial, de que trata o art. 19 da
Lein® 12.277, de 30 de junho de 2010, na forma prevista no art. 20 da
referida Lei, desde que a solicitagdo seja formalizada no prazo de 90
(noventa) dias a partir do seu enquadramento no PCC-Ext.

Art. 32. (VETADO).

Art. 33. Serdo enquadrados na Carreira de Magistério do

Ensino Basico dos ex-Territorios, de que trata o inciso IT do

caput

do

art. 122 da Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, os professores
e regentes de ensino dos ex-Territorios Federais e dos Estados do
Amapé, de Roraima e de Ronddnia, e de seus Municipios, que
venham a ter reconhecido o vinculo com a Unido por forga das
Emendas Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de

27 de maio de 2014, e 98, de 6 de dezembro de 2017.

§ 1° Passam a integrar a Carreira de Magistério do Ensino

Basico dos ex-Territorios, de que trata o inciso II do

caput

do art.

122 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008, os professores dos
Estados do Amapa, de Roraima e de Rondénia, ¢ de seus Municipios,
incluidos no PCC-Ext, de que trata o art. 8° desta Lei.

§ 2°(VETADO).

§ 3° Os servidores ocupantes de cargos de regente de ensino

a que se refere o

caput

deste artigo que comprovadamente

desempenhavam atribui¢des de magistério serdo enquadrados em
cargo de professor, atendidos os requisitos de formagao profissional
exigidos em lei e os demais requisitos previstos nas Emendas
Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de

maio de 2014, ou 98, de 6 de dezembro de 2017.

Art. 34. Os servidores ocupantes dos cargos de provimento

efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos ex-Territorios,
de que trata o inciso II do

caput

do art. 122 da Lei n® 11.784, de 22 de

setembro de 2008, poderdo, mediante opgao, ser enquadrados na
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de
que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

§ 1° A opgdo de que trata o

caput

deste artigo devera ser

formalizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado a partir de
5 de janeiro de 2018, mediante a assinatura do termo de opgdo



constante do Anexo I desta Lei.

§ 2° Os servidores licenciados ou afastados nos termos dos

arts. 81 ¢ 102 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, poderdo
exercer o direito 4 opgdo durante o periodo da licenga ou do
afastamento, ou em até 180 (cento e oitenta dias) apos o seu término.
§ 3° Aplica-se o disposto no § 1° deste artigo aos servidores

cedidos.

§ 4° Os professores de que trata o

caput

deste artigo somente

poderdo formalizar a opgdo, se atenderem, na data da op¢do por integrar a
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, aos
requisitos de titulagdo belecidos para o ingresso nessa carreira,
conforme o disposto no § 1° do art. 10 da Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012.

§ 5° O Ministério da Educagao seré responsavel pela

avaliagdo das solicitagdes e pelos d s de que trata o
caput

deste artigo, observadas as atribuigdes e os requisitos de

formagdo profissional respectivos.

§ 6° O Ministério da Educagéo deliberara sobre o

deferimento ou indeferimento da solicitagdo de enquadramento de que
trata este artigo em até 120 (cento e vinte) dias.

§ 7° No caso de deferimento, ao servidor enquadrado serdo

aplicadas as regras da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, com efeitos financeiros, se houver, a partir da
data de publicagdo do deferimento, vedada, em qualquer hipotese, a
atribuigdo de efeitos financeiros retroativos.

§ 8° O servidor que ndo obtiver o deferimento para o

enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico
e Tecnologico permanecera na situagdo em que se encontrava no
momento da formulagdo do pedido, observado o disposto no art. 31
desta Lei.

§ 9° Os cargos a que se refere o

caput

deste artigo,

enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012, passam a ser denominados Professor do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico.

§ 10. Os cargos de provimento efetivo da Carreira de

Magistério do Ensino Basico dos ex-Territorios, de que trata o inciso
IIdo

caput

do art. 122 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008,

cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, permanecerdo no quadro de
pessoal do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo e
serdo extintos quando vagarem.

§ 11. O enquadramento e a mudanga de denominagio dos

cargos a que se refere este artigo ndo representam, para qualquer
efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade
em relagdo a carreira, ao cargo e s atribuigdes atuais desenvolvidas
por seus titulares.

§ 12. O enquadramento previsto no

caput

deste artigo

podera ser requerido pelo servidor aposentado ou pelo pensionista,
atendidos os seguintes requisitos:

[ - ter sido o beneficio instituido com fundamento nos arts.

3°, 6° ou 6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, ou no art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de
2005; e

11 - ter o aposentado ou o instituidor de pensio atendido

durante a atividade os requisitos de titulagao belecidos para
ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, conforme disposto no § 1° do art. 10 da Lei n® 12.772,
de 28 de dezembro de 2012.

§ 13. O servidor aposentado ou o pensionista que fizer a op¢ao

nos termos do § 12 deste artigo sera posicionado na tabela
remuneratéria da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, tomando-se como referéncia a situagdo em que o servidor
se ana data da ap doria ou em que se originou a pensdo,
observadas as al relativas a posici decorrentes de
legislagdo especifica.

§ 14. A efetivagdo do posicionamento dos aposentados e
pensionistas nas tabelas remuneratorias esta condicionada a aprovagao
do Ministério da Educagao, que sera responsavel pela avaliagao das
solicitagdes formalizadas, observado o prazo previsto no § 6° deste
artigo.

§ 15. Os servidores que, nos termos das Emendas

Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de 27 de

maio de 2014, ou 98, de 6 de dezembro de 2017, tenham feito a
opgio pelo enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino
Basico dos ex-Territorios, de que trata o inciso I do

caput

do art.

122 da Lein°® 11.784, de 22 de setembro de 2008, poderdo pleitear o
enquadramento previsto no

caput

deste artigo, desde que a solicitagdo

seja formalizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a partir do seu
enquadramento, aplicando-se-lhes o disposto nos §§ 4°a 10 deste
artigo.

Art. 35. Vedado o pagamento, a qualquer titulo, de valores
referentes a periodos anteriores a sua publicagdo, as disposi¢des das
Emendas Constitucionais n

60, de 11 de novembro de 2009, 79, de

27 de maio de 2014, e 98, de 6 de dezembro de 2017, aplicam-se:

I - aos aposentados, reformados, inclusive militares da reserva
remunerada, e pensionistas, civis e militares, de que tratam o art. 31 da
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, e o art. 89 do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitorias, vinculados aos respectivos
regimes proprios de previdéncia dos Estados do Amapa, de Roraima e
de Rondonia;

11 - aos pensionistas e aos servidores aposentados admitidos
regularmente pela Unido, pelo Estado de Rondénia até 15 de margo

de 1987, ou pelos Estados do Amapé e de Roraima até outubro de
1993, nas carreiras do Grupo Tributagdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo
de que trata a Lei n° 6.550, de 5 de julho de 1978, vinculados aos
respectivos regimes proprios de previdéncia; e

III - aos pensionistas ¢ aos aposentados admitidos

regularmente e que comprovad: se no icio de
fungdes policiais nas Secretarias de Seguranga Piblica dos ex-
Territorios Federais, do Estado de Rondénia até 15 de margo de 1987,
ou dos Estados do Amapa e de Roraima até outubro de 1993,
vinculados aos respectivos regimes proprios de previdéncia.

Paréagrafo tnico. Havera compensagdo financeira entre os

regimes proprios de previdéncia por ocasiao da aposentagio ou da
inclusdo de aposentados e pensionistas em quadro em extingao da Unido,
observado o disposto no § 9° do art. 201 da Constituigao Federal.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 37. Ficam revogados:

1-aLein®12.800, de 23 de abril de 2013; ¢

II-aLein®13.121, de 8 de maio de 2015

Brasilia, 18 de junho de 2018; 197
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da Republica.
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