Ministério do Planejamento e Orcamento
GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 140, DE 8 DE SETEMBRO DE 1995

O MINISTRO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no
uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no Decreto n° 1.590, de 10 de
agosto de 1995 e Portaria n° 2.561, de 16 de agosto de 1995, do Ministério da
Administracdo Federal e Reforma do Estado, resolve:

Art. 1 ° O Ministério do Planejamento e Orgcamento funcionara de segunda a
sexta-feira, das 7:30 as 23 :00 horas, ininterruptamente.

Art.2° O atendimento direto ao publico sera feito no horario de 08:00 as
12:00 e de 14:00 as 18:00 horas.

Art. 3° Sem prejuizo das demais instrucbes do Decreto n® 1.590/95 e
Portarias/MARE n° 2.561/95, as unidades administrativas do MPO estabelecerdo os
horarios de trabalho de seus servidores, respeitados os limites estabelecidos nos Arts.. 1°
e 2° desta Portaria.

Art. 4° A jornada de trabalho dos servidores em exercicio neste Ministério
sera de 8 (oito) horas diarias e a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Paragrafo Unico - O contido neste artigo n&o se aplica as excecdes previstas
no Art. 3°, paragrafos 1° e 2°, e Art. 4° do Decreto n° 1.590/95.

Art. 5° Os servidores ocupantes de Cargos em Comissdo ou Funcéo de
Direcdo e Chefia ou Assessoramento Superior (DAS), Funcdo Gratificada (FG) e
Gratificacdo de Representacdo (GR) estdo sujeitos ao regime de dedicacdo integral,
podendo ser convocados sempre que houver interesse da administracdo. sem prejuizo da
jornada de trabalho normal.

8 1° Os servidores sujeitos a jornada de 8 (oito) horas terdo intervalo de 1
(uma) hora, no minimo, e de 3 (trés) horas, no maximo, destinado alimentagdo,
independentemente do horério estabelecido para inicio de sua jornada.

§ 2° O intervalo a que se refere o paragrafo anterior ndo sera computado na
carga horaria.

8§ 3° Os servidores sujeitos a jornada de 6 (seis) horas deverdo cumpri-la
sem o intervalo para alimentacdo a que se refere o § 1° deste artigo.

8 4° Os ocupantes de cargos de telefonia cumprirdo jornada de trabalho de 6
(seis) horas diarias.

8 5° Os servidores que trabalham em atividades de digitacdo cumprirdo
jornada de trabalho de 8,(oito) horas diarias, maximo, cinco horas em computador e o
restante em outras pertinentes ao cargo que ocupem.

Art. 6° Os servidores em exercicio neste MPO que ndo recebem
remuneracao relativa a cargo comissionado ou gratificacdo por funcgéo, a qualquer titulo,
inclusive na origem, cumprirdo a carga horaria estabelecida nos seus respectivos 6rgaos
ou entidades de origem.

Art. 7° Ao Ministro de Estado do Planejamento e Orcamento e aos titulares
de Cargos de Natureza Especial, bem como a seus respectivos Chefes de Gabinete,
facultado autorizar jornada de trabalho de 6 (Seis) horas diarias e carga horaria semanal
de 30 (trinta) horas, as secretarias que os assistam diretamente, ao niUmero maximo de 4
(quatro).

Paragrafo Unico - Os Chefes de Gabinete de que trata este artigo fardo
publicar em Boletim de Servico relacdo das secretarias com carga horéria reduzida.

Art. 8° A folha de ponto a ser utilizada é a constante nos Anexos | e I-A da
Portaria n°® 2.561/95-MARE.



Paragrafo Unico - A folha de ponto devera ser distribuida diariamente pela
chefia imediata e recolhida apds assinatura do servidor e demais registros necessarios.

Art. 9° As chefias imediatas organizardo os horérios de entrada e de salda
dos servidores, compatibilizando necessidades individuais, especificidade dos servigos.
Respeitadas as normas complementares previstas no Art. 9° do Decreto n°® 1.590/95, na
Unidade Administrativa sob a sua responsabilidade.

Art 10 Serd permitida a compensacdo das jornadas de trabalho durante o
més de Competéncia, ndo podendo ficar fracdo residual para 0 més seguinte,
observando-se, ainda:

I) Eventuais atrasos, auséncias e saidas antecipadas iguais ou superiores a
60 sessenta minutos, ndo compensados, acarretardo a perda proporcional da parcela de
remuneracao diaria; e

I) Ocorrendo jornada de trabalho durante o dia superior a que estiver
sujeito o servidor, por necessidade do servico, a compensacdo devera ser feita, no dia
seguinte, durante a semana, ou ainda dentro do prdéprio més.

Paragrafo unico - A chefia imediata do servidor estudante beneficiado pelo
Art. 98 da Lei n° 8.112/90 deverad providenciar para que a compensa¢do facultada
naquele artigo se faca sem prejuizo do cumprimento da carga horaria normal.

Art. 11 O servidor devera, obedecida a sua jornada diaria de trabalho,
registrar seu.ponto no horario de entrada e saida dos expedientes da manha e da tarde,
sendo que cada periodo ndo podera ser inferior a 2 (duas) horas, nem superior a 6 (seis)
horas.

Paragrafo Unico - Para os servidores sujeitos a jornada de trabalho reduzida,
0 registro sera realizado somente nas entradas e saldas do periodo.

Art. 12 Os servicos extraordinarios para atender as situacGes excepcionais €
justificadas pela chefia imediata, na forma dos Arts 73 e 74 da Lei n° 8.112/90 e do
Decreto n® 948/93.

Art. 13 Todos os servidores estdo sujeitos a assinatura da folha de ponto,
exceto as autoridades mencionadas no Art. 7° desta Portaria, bem como os ocupantes de
Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior, (DAS) igualou superior ao nivel 4.

Art.14 O descumprimento dos critérios estabelecidos nesta Portaria sujeitara
o servidor e o chefe imediato as penalidades previstas no Titulo V, da Lei n°® 8.112/90.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE SERRA
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