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NOTA TECNICA N°_JS5 12009 - COGES/DENOP/SRHE/MP
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Assunto. Pagamento da GDPGPE — Processo judicial D

SUMARIO EXECUTIVO

A Consulioria Juridica/MPp por meio da NOTA/MP/CONTUR/EE/N® 5259-
7.9/2009, solicita a esta Coordenacio-Geral de Elaboracio, Sistematizacio e Aplicacio das
Normas/COGES/DENOP/SR}—L que forneca elementos suficientes a subsidiar a defesa da
Unido em juizo, em sede da Ag&0o n°® 2009.34 00 9] 1506-5, interposta pela servidora publica
federal aposeniada "~ perante o Juizado Especial Civel da 1° Regiso,
objetivando & incorporacio da Gratificacio de Desempenho do Plano Geral de Cargos do
Poder Executivo-GDPGPE Gm seus provenios, seguindo a mesma pontuaciosvalor
consignado aos servidores em atividade, submeridos ag Plano Geral de Cargos do Poder

Executivo-PGPE

2 Por meic do Oficio & 774/2009. AGU!PRUJ!GI/gg: de 11 de setembro de
2009, a Procuradoria-Geral da Unifo-1* Regido soliciion 3 Consultoria Juridica deste
Ministéno informacdes aptas & defesa da Unido, consisienies pas seguintes indagacdes, na
forma gue segue:
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Com a implantacio do Plano Geral de Cargos do Poder Execurivo-PGPE, pos
torca da Medids Provisdria n® 431, de 2006. convertida ne Le; n® 11.357 de 2006, fo;
mstituida a Gratificacic de Desempenho de anvidade Técnico- Administrativa ¢ de Suporie -
GDPGTAS, conforme o disposio ne ani "¢ g Lei n° 11357, de 2006, destinada aos
servidores arivos e aposentados que perienciam ac Plano de Classificacio de Cargos-PCC,
stiwido pels Lei p° 5 ¢45, de 1970, que nic ienham Optado por permanecer no referido
planc de cargos

i A0S aposenrados e pensionistas, & GDPGTAS fo; mstituida nas seguintes
condi¢hes. para as aposentadorias e pensdes instirujdas até 19/02/2004, a GDPGTAS era
paga, de 1°03/2009 a 31/12/2008 no valor correspondente a 40% do valor maximo do
respective nivel de cada servidor; para ag aposentadorias e pensdes instituidas apos
18/62/2004, seria Paga no valor correspondente a 40% do valor maximo do respectivo
nivel, nos casos de lhes ser aplicado o disposto nes arts. 3° e 6" da Emenda
Constitucional p* 41, de 2003, ou o art. 3° da Emenda Constitucional n* 47, de 2005; e

aos demalis casos, aplicar-ge-ja ¢ disposto na Lei n® 10.887. de 2004,

5 Com o advento da Le p° 11784, de 2008, a GDPGTAS deu Jugar a
Gratificacio de Desempenho do Plang Geral do Poder Execum‘vo—GDPGPE: Instituida a partir
de 1€ de janeiro de 2009, devida aos titulares dos cargos de provimento efetivo de niveis
superior, intermediario e auxiliar do Plano Geral de Cargos do Poder Executjvo—PGPE,

extensiva as aposentadorias e pensdes observados os seguinies critérios,

I - para as aposentadorias concedidas e pensbes instituidas até 19 gde
fevereiro de 2004, a gratificacdo seri correspondente a 5( (cingiienta)
pontos do valor méaxima do respectivo nivel, classe e padrio;

Il - para ag aposentadorias concedidas e pensdes instituidas apés 19 de
fevereiro de 2004:

a) ao servidor que teve a aposentadoria concedida com fundamento pos
arts. 3* e 6* da Emenda Constituciona) n* 41, de 19 de dezembro de 2003,
Ou no art. 3 da Emenda Constitucjonal nt 47, de 5 de julho de 2005,
aplicar-se-3 o valor de pontos constante do inciso I deste paragrafo; e
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b1 aos demais, aplicar-se-a. para fine de caleulo das aposentadoriag ¢
pensbes. o disposto na Lei nt 10.88" de 18 de junbo de 2004

o Depreende-se da peticho micial wcostade aos auloc JUE & auiore requer. por
OUESIAG OG ajuizamenic ds 4 cac iudicial ove e COMENTG, G meEsMe Valor de pagamente de
GDPGPE. pago aos semvidores - 80 oienta ponios; Alege o interessads due ¢ mexisiéneiz de

régulamenio disciplinando o pagamenic de referida grauficacio generalize & sus percepcac z
wdos 08 seus destinatarios, ohsen ande-

pontuacio destinada aos aposentados ¢ pensionistas

S€ & mesma pontuacio ¢ valor. restande descabidz &

E Ocorre que, & partir da vigéncia dz Emenda Constitucional n® 41, de 2003, fos
determinado que os proventos integrais devem ser calculados com base na médiz ariimérca
dag remuneracdes, nos temmaos disciplinados pela Lein“ 10 887, de 2004, & como tal, serviré de
base para o pagamenio dos provenios dos aposentados que nao uverem como fundamento os
arts 3¢ 6“da EC 1° 41, de 2003, ov 0 art 3° da EC n“ 47, de 2005 Parz os demais casos,
deverd se aplicar o contido ns lei que rata de cada graiificacdo, que ne Situacdo presente.
deierminou ao aposentado o valor correspondente & 50 pontos do valor maximo do TESPECTiVE

nivel, classe e padrao do servidor

g Dessa forma, aos aposentados cuje aposentadonia tenhz sido instituida até
19/022004, o valor da GDPGPE corresponderz a 50 ponios do valor maximo do ESpECUVO
nivel classe e padrao do servidor, consoante dispde 0 art 7-A da Lej p° 11.357, de 2006,
com redagio dada pela Lei n° 1] 764, de 2008

CONCLUSAQ
9 Em resposta ao PHimeiro  questionamenio contido no Oficio p°

77472009: AGU/PRU 1/Glgg, de 11 de setembro de 2009, da Procuradoria-Geral ds Unido-1°
Regifio, informa-se nao ter havido disciplina para a afericio de avaliacdo de desempenho
individual e institucional de que trata a legislacio acima referida, ndo 1endo sido ainda
regulamentado ¢ instimido no ambito desse Ministério/érgso os critérios de avaliacdo de
desempenho previstos no art 7-A, §3°da Lein® 11.35 772006, com redacio dada pela Lei p°
1] 78472008 (GDPGPE), o que tomna prejudicado o questionamento de p° 2 do mesmo oficio

10 Todavia, esta Coordenacio enconrra-se impossibilitada de prestar a informacio
Teguerida no item 3 do Oficio p* 774./’2009»-’AGU!PRUIf’Gl/gg, de 11 de setembro de 2009,
endo em visia ndo constar da sus compeléncia regimental a iniciativa de regulamentacio das
normas Neste caso, compete & Coordenacio-Geral de Carreiras e Analise do Perfi] da Forca
de Trabalho, “‘formular e propor a normarizacio da polinca de carreiras da Adnunisiragdo
Publica Federal direr, auidrguice ¢ fundacional respetiadas as pecuhordades de cada
orgdo ou enndade, e oreniar g elaboragio de aios normarives. normas complemeniares ¢
procedimentais relarivos o organizacac e implaniacio de carreiras, cargos e empregos
publicos  especialmente quanio as amibuigdes. ao desenvohumenio g capaciiagdo. a
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Trabalhe-CGCAR DERT'SRH pare propunciamento quanic a0 ilem 3 do Oficio n
7742009 AGUPRLT/GI g, de 11 de setembro de 2006 que consulla . 3, Em case negatrvo
mdagamos quars s provdéncias gue esido sende adoracio jare ianic ben: como se he
previsao de aaia pare implemeniacio dessa regulameniacio
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De acordo Encaminhe-se & Senhors Diretora do Departamento de Normas e Procedimentos
Judiciais, Nota Informativa elaborads pela COGES/DENOP/SRH. em atengédo ac Oficio n®
774/2009/AGU PRUL/Gl/gg, de 11 de setembro de 2009, da Procuradoria-Geral da Unido-1*
Regido
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VANESSA SIL VA DE ALMEIDA
Coordenadora Geral de Elaboracio, Sistemarizacio e Aplicacdo das Normas

Aprovo Encaminhe-se o presente processo ao Depariamenio de Relagbes de Trabalho-
DERT/SRH, solicitando andlige ¢ pronunciamento em atendimento ao item 3 do Oficio n°
77472009 'AGU/PRU1/Gligg, de 1] de setembro de 2009, que consulra 3) Em caso negarivo,
indagamos quais as provdéncias gue esio sendo adoiadas para anio, bem como se hg
previsdo de daia para Implemeniacdo dessa regulamentacio. e em obséquic, encaminhe
Tesposta diretamente ao 6rgio consulente, juntamente com a presente Nota Informativa
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Brasilia, &% 4 Al B, 2009

DANIELE RUSS5BARBOSA FELJG

Diretora do Departamenio de N as ¢ Procsdimentos Judiciais
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