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A insubordinacdo grave em servico pressupde acintoso desres-
peito a ordem diretamente recebida de superior hierarquico.

REFERENCIA

E.F., art. 207, IV
COLEPE, proc. 1.139/66

FONTE:

EF. (L. 1.711, 28-10-52)

Art. 207. A pena de demisséo serd aplicada nos casos de:

.........................................................

IV — Insubordinacdo grave em Servico;

COLEPE, proc. 1.139/66

PARECER
I — Introito

O Ministério da Satde, juntando projeto de decreto, propde a
demiss3o, a bem do servico publico, de Astrogildo Andrade, Guarda
Sanitario, nivel 5, do Quadro de Pessoal respectivo, em exercicio
na Campanha de Controle e Erradicacéo da Maléria, em Salvador,
Bahia, como incurso nas penas do art. 207, itens II, IIT e IV, da
Lei n® 1.711, de 1952, assim redigidos:

“Art. 207. A pena de demisséo serd aplicada nos ca-
sos de:




DASP/SIPEC

II — Abandono de cargo;

III — Incontinéncia ptblica e escandalosa, vicio de
jogos proibidos e embriaguez habitual;
IV — Insubordinagio grave em servigo.”

IT — Dos Fatos

2. Houve inquérito administrativo regular, instaurado em 29
de marco de 1965 e concluido em 25 de abril seguinte.

3. Apurou-se no aludido inquérito haver o acusado:

a) faltado ao servico mais de 60 dias interpoladamente, sem
causa justificada, no periodo de 12 meses que vai de 1° de abril
de 1964 a 31 de marco de 1965 (fls. 60);

b) provocado, reiteradamente, escAndalo ptiblico, em virtude
de se entregar a embriaguez e desordens (fls. 2, 14, 46, 51 e 72);

c) desobedecido a ordem de servico e preenchido boletins ou
relatorios de servico com dados falsos, relativos a trabalhos que nao
ex'?]c.:;ltou e d& como executados (fls. 2, 13, 19 a 26, 45, 47, 55, 69
e . _ _

. IIT — Do Mérito

4. Quanto & falta sub “a” do item 3, configura o ilicito
administrativo a que alude o art. 207, § 29, do Estatuto dos Fun-
ciondrios, verbis:

“Sera ainda demitido o funciongrio que, durante o
periodo de 12 meses, faltar ao servico 60 dias interpola-

damente, sem causa justificada.”

5. A falta sub “b” (ibidem), nada mais é do que o ilicito de
que trata o art. 207, III, do mesmo Estatuto:

“incontinéncia ptblica e escandalosa, vicio de jogos proibi-
dos e embriaguez habitual.”

6. Ja a falta sub “c” (ib), nio configura, ao parecer, insu-
bordinacéo grave em servico (item IV do art. 207 do Estatuto dosg
Funcionarios), porquanto a insubordinacéo pressup6e acintoso des-
respeito a ordens especiais, diretamente recebidas de superior hie-
rarquico, gerando, até, um comeco de altercacio.

7. Na espécie, o que houve, relativamente as instrucdes de
servico ou ordens ndo cumpridas por desidia, foi o descumprimento
do dever de obediéncia imposto no art. 194, VII, do Estatuto dos
Funcionarios. Quanto ao preenchimento de boletins com dados fic-
ticios, constitui falta grave, porém nio ensejadora de suspenséo,
no caso, pois ficou absorvida pelas puniveis com a demisséo, retro-
referidas.
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IV — Conclusdo

6. Manifesto-me, pois, pela aplicacdo da pena de demissdo
do acusado com fundamento, apenas, no art. 207, item III, e seu
§ 29, do Estatuto dos Funcionarios.

Brasilia, em 28 de fevereiro de 1967. — Alcindo Noleto Rodri-
gues, Assistente Juridico.

De acordo.

Brasilia, em 6 de marco de 1967. — Alberto da Cruz Bonfim,
Assistente Juridico, Chefe da SRD.

De acordo. Submeto 3 consideragdo do Senhor Diretor-Geral,
juntando projetos de E.M. e de decreto.

Brasilia, em 7 de marco de 1967. — Paulo César Cataldo, Di-
retor da Divisdo-do Regime Juridico do Pessoal.

Aprovo o parecer da D.R.J.P.

DASP, em 7 de marco de 1967. — Luiz Vicente B. de Ouro
Preto, Diretor-Geral.
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