SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
RELACOES DO TRABALHO NO SERVICO
PUBLICO

PORTARIA NORMATIVA N°5, DE 31 DE AGOSTO DE 2016

Estabelece procedimentos para a
retificagdo dos atos de converséo
indevida do regime juridico celetista dos
beneficiados pela anistia de que trata a
Lei n° 8.878, de 11 de maio de 1994,
para 0 regime juridico estatutario
previsto na Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS E RELAGCOES DO
TRABALHO NO SERVICO PUBLICO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 25
do Anexo | do Decreto n° 8.818, de 21 de julho de 2016, considerando as determinacdes
contidas no Acdrdao n° 303/2015 - TCU - Plenério, de 25 de fevereiro de 2015, e tendo
em vista o disposto no Parecer n® 216/2014/CONJUR-MPS/CGU/AGU, no Parecer n°
387-3.20.1/2014/TLC/CONJUR/MP, no Parecer n° 893/2016/CONJUR-MP/CGU/AGU,
no Parecer n°78/2014/DECOR/CGU/AGU, e no Parecer AGU JT-01/2007, resolve:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a retificagcdo dos atos de converséo
indevida do regime juridico celetista dos beneficiados pela anistia de que trata a Lei n°
8.878, de 11 de maio de 1994, para o regime juridico estatutario previsto na Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2° Os o6rgdos e entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional deverdo instaurar processo administrativo, de oficio, para a
regularizagdo do vinculo dos servidores ativos e aposentados que tenham sido
beneficiados pela anistia reconhecida nos termos da Lei n° 8.878, de 1994.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto nesta Portaria Normativa aos
beneficiarios de pensdo cujo instituidor tenha sido indevidamente incluido no regime
juridico estatutario.

Art. 3° O processo administrativo que vise a retificacdo do regime juridico
dos servidores, aposentados e beneficiarios de pensdo observara os principios do
contraditério e da ampla defesa.

§ 1° Sera assegurado ao interessado o direito de acompanhar o processo,
pessoalmente ou por intermédio de procurador, ter ciéncia da tramitacdo, ter vista dos
autos, obter cdpias de documentos neles contidos, desde que recolhidas as respectivas
custas, ressalvados os dados e documentos de terceiros protegidos por sigilo ou pelo
direito a privacidade, a honra e a imagem.

8 2° Cabera ao interessado a prova dos fatos que alegar.

8 3° Quando o interessado declarar que determinados fatos e dados estéo
registrados em documentos existentes no proprio 6rgdo ou entidade responsavel pelo
processo, em outro 6rgdo ou entidade da administracdo direta, autarquica e fundacional
Ou em empresas estatais, 0 0rgdo ou entidade competente para a instru¢do promovera, de
oficio, a obtencdo dos documentos ou das respectivas copias.



8§ 4° Quando o interessado alegar questdes de cunho juridico para justificar a
permanéncia de dados financeiros e cadastrais considerados irregulares, o dirigente de
gestdo de pessoas poderd, caso exista davida pontual de cunho juridico, submeter o
processo administrativo a analise do respectivo 6rgdo de consultoria e assessoramento
juridico.

Art. 4° A unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade de vinculagéo
do servidor publico ativo, aposentado ou beneficiarios de pensdo deveré notifica-los, nos
termos do Anexo, sobre o processo de retificacdo do regime juridico estatutario para
celetista.

8 1° A notificagdo formal ao servidor publico devera ser feita,
preferencialmente, de modo pessoal.

8 2° Em caso de impossibilidade de notificacdo na forma do§ 1°, o servidor
publico podera ser notificado por via postal, com aviso de recebimento - AR.

8 3° A notificagdo do aposentado e dos beneficiarios de pensdo seré feita por
via postal, com aviso de recebimento - AR.

8 4° Quando o servidor, aposentado ou beneficiario de pensdo ndo for
localizado, a notificacdo seré feita por meio de publicacdo no Diario Oficial da Unido -
DOU.

Art. 5° Uma vez notificado, o interessado podera emitir resposta escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias, acerca da pretensdo administrativa de retificacdo do regime
juridico.

Paragrafo Unico. A decisdo do dirigente de gestdo de pessoas do 6rgdo ou
entidade deverad ser proferida em até 5 (cinco) dias e comunicada formalmente ao
interessado, por meio de nova notificacao.

Art. 6° Da decisao de que trata o paragrafo Gnico do art. 5°cabera recurso, na
forma dos arts. 56 a 65 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, no prazo de até 10 (dez)
dias.

8 1° Apos a apresentacgdo de recurso, o dirigente de gestdo de pessoas podera
reconsiderar sua decisdo em até 5 (cinco) dias.

8 2° N&o havendo reconsideracao, a decisdo final, em sede de recurso, serd
proferida pelo Subsecretéario de Planejamento, Orgcamento e Administracdo - SPOA, ou
autoridade equivalente, do 6rgdo ou entidade, em até 5 (cinco) dias.

§ 3° Apos proferida a decisédo final, pelo SPOA, ou unidade equivalente, o
processo sera remetido a unidade de gestdo de pessoas, que promovera a publicacdo no
Diario Oficial da Unido, no prazo de até 15 (quinze) dias.

Art. 7° Publicada a deciséo pela retificacdo do regime juridico, a unidade de
gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade de vinculagdo do servidor, aposentado ou
beneficiario de pensdo devera proceder a adequacao ao regime previsto na Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT, com a adocéo das seguintes providéncias:

| - ao proceder a retificacdo dos atos de conversdo indevida de regime
juridico, devera emitir Certidao de Tempo de Contribuicdo - CTC, observando o disposto
no Capitulo VII da Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 77/2015, relativa ao periodo de
vinculagdo ao regime estatutario federal.

Il - em relacdo aos reclassificados como empregados publicos:

a) restabelecimento do contrato de trabalho;

b) realizacdo de novo calculo remuneratorio e dos valores devidos ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

c) realizacdo de ajuste no calculo dos periodos aquisitivos de férias; e

d) retificacdo do registro no sistema de gestédo de pessoas do Poder Executivo
Federal.



I11 - em relacdo aos aposentados e pensionistas: aplicam-se as alineas "a", "b",
e "d" do inciso Il.

81° Nos célculos de que trata a alinea "b" do inciso 1, considerar-se-a que:

I- 0 salario devido ao empregado publico anistiado cujo regime juridico foi
convertido indevidamente ao estatutéario terd como base o valor do salério percebido pelo
empregado no momento em que ocorreu a conversdo, observando-se 0s critérios
estabelecidos no Decreto n° 6.657, de 20 de novembro de 2008 e no art. 310 da Lei n°
11.907, de 2 de fevereiro de 20009.

I1- 0 saldo a ser depositado no FGTS, atualizado monetariamente nos termos
do Decreto n° 99.684, de 8 de novembro de 1990, abrangera o periodo de conversdo
indevida de regime, tendo como base de calculo a remuneracao a que o empregado faria
jus caso ndo houvesse sido classificado como estatutario, sendo depositado em contas
individualizadas apds a adogdo do procedimento de que trata o art. 11 desta Portaria
Normativa.

8 2° O ato de retificagdo de vinculo e subsequente enquadramento do
empregado publico irregularmente inserido no regime estatutario podera ocasionar a
reducdo do valor nominal da remuneracdo anteriormente recebida na condicdo de
estatutario.

Art. 8 A modificagdo do entendimento administrativo deque trata esta
Portaria Normativa ndo acarreta a reposicao dos valores recebidos de boa-fé decorrentes
da erronea interpretacdo da lei pela Administragdo, nos termos do Parecer AGU QG -
161, publicado na se¢do | do DOU de 9 de setembro de 1998.

Art. 9° Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
administracdo publica, hipotese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se
compensardo financeiramente, nos termos do art. 94 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991.

Paragrafo unico. As contribuicdes vertidas para o Regime Préprio de
Previdéncia Social da Unido - RPPS serdo consideradas para todos os efeitos, inclusive
para os de caréncia no RGPS.

Art. 10. A unidade de gestdo de pessoas, no caso de aposentadoria
indevidamente registrada pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, devera notificar o
Tribunal acerca da irregularidade, aguardando eventual cancelamento do ato de registro
para prosseguimento do processo.

Paragrafo Unico. O disposto no caput aplica-se as pens@es cujo instituidor
tenha sido indevidamente incluido no regime estatutario.

Art. 11. Efetuados os célculos e adotados os procedimentos previstos nos arts.
7° a 10, a unidade de gestdo de pessoas convocara o interessado para:

| - regularizar as anotagdes na CTPS e firmar contrato de trabalho, se for o
caso; e

Il - orientar e cientificar sobre a comunicacéo ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, no caso do aposentado ou pensionista cujo respectivo ato nao tenha sido
registrado pelo TCU.

Paragrafo Unico. A notificacdo dos aposentados cujo ato ndo tenha sido
registrado no TCU acarreta o imediato retorno a atividade, ressalvado os casos de
incapacidade laboral, apurada nos termos da legislacéo aplicavel.

Art. 12. O Secretario de Gestdo de Pessoas e Rela¢Ges do Trabalho no Servico
Publico envidard esforcos junto ao INSS para evitar solucdo de continuidade nos
pagamentos dos beneficios previdenciarios cabiveis, aos abrangidos por esta Portaria
Normativa, e na averbacdo do tempo de contribuicao.



Art. 13. Aplica-se o disposto no art. 66 da Lei n® 9.784, de 1999, a contagem
dos prazos previstos nesta Portaria Normativa.

Paragrafo unico. Os prazos previstos no paragrafo tnico do art. 5° e nos 8§
1°,2°¢ 3°do art. 6° desta Portaria Normativa podem ser ampliados, mediante comprovada
justificacdo.

Art. 14. Os processos administrativos de que trata esta Portaria Normativa
deverdo ser formalizados no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contado da data de
publicacdo desta Portaria Normativa, e concluidos em até 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de conclusdo de que trata o caput poderd ser
prorrogado por igual periodo, mediante comprovada justificacao.

Art. 15. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

AUGUSTO AKIRA CHIBA

ANEXO

NOTIFICACAO DE RETIFICACAO DO  REGIME JURI-
DICO

Ao Sr./ A Sra.

Prezado(a)
Sr(a) :
Matricula n° , ocupante do emprego publico de

, NO Or-

gao , portador(a) do
CPF n° , residente e domiciliado(a) na
rRva/AV__

n° , Bairro Ci-
dade , Estado

CEP: Telefo-

ne:

Venho notifica-lo(la) sobre a instauracdo de procedimento administrativo
visando a promover a retificacdo do regime juridico estatutario ao qual VVossa Senhoria
esta vinculado(a) (Processo administrativo n° ) haja vista
air-regularidade apontada pelo Acérdao n° 303/2015 - TCU - Plenério, de 25 de fevereiro
de 2015 e pelo Parecer AGU JT - 01, publicado na Secéo | do Diario Oficial da Uniédo de
11 de abril de 2007.

Em observancia aos principios do contraditorio e da ampla defesa, confere-
se ao (a) Sr (a). o prazo de 15 dias, a contar da data do recebimento desta notificacao,
para, caso queira, manifestar-se a respeito do contido no processo acima referenciado,
conforme procedimento estabelecido pela Portaria Normativa n°
do Secretario de Gestdo de Pessoas e RelacBes do Trabalho no Servico Publico do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Informo, ainda, que o0 processo prosseguird independentemente de
manifestacdo de Vossa Senhoria.

Cidade/UF, data

Assinatura )
(dirigente de gestdo de pessoas do Orgao)

Exte texto ndo substitui o publicado no DOU de 01/09/2016, secéo I, pag. 71






