DECRETO N° 7.688, DE 2 DE MARCO DE 2012

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo
dos Cargos em Comissdo da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, dispde sobre o remanejamento

de cargos em comissao, altera o Anexo Il do Decreto n2
5.135, de 7 de julho de 2004, os Anexos | e Il do Decreto
n° 6.188, de 17 de agosto de 2007, e os Anexos | e Il do
Decreto n® 7.480, de 16 de maio de 2011.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso VI, alinea
“a"”, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 12 Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, na forma dos Anexos | e |l.

Art. 22 Ficam remanejados, na forma do Anexo lli, os seguintes cargos em comissao do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - da Casa Civil da Presidéncia da Republica para a Secretaria de Gestdo PuUblica do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao:

ayum DAS 102.4; e
b} um DAS 102.2;

Il - da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica para a Secretaria de Gestdo Publica do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao:

a) um DAS 101.6;

b) nove DAS 102.5;

¢) vinte e nove DAS 102.4;
d) quatro DAS 102.3; e

e} um DAS 102.1;

Il - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para a
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica:

aj um DAS 102.6;

b} cinco DAS 101.5;

c) vinte e sete DAS 101.4;
d) nove DAS 101.3; e

e} um DAS 102.2;

IV -da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para o
Gabinete Pessoal do Presidente da Republica:

a)um DAS 102.5;

b} guatro DAS 102.4;
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c)um DAS 102.3;
d) dois DAS 102.2; e
e) trés DAS 102.1; e

V - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para o
Ministério da Educacéo:

a)um DAS 101.5;
b) dois DAS 101.4; e
c) um DAS 102.3.

Art. 32 O Anexo Il ao Decreto n® 5.135, de 7 de julho de 2004, passa a vigorar com as
alteracdes do Anexo iV a este Decreto.

Art. 42 O Anexo ll ao Decreto n? 6.188, de 17 de agosto de 2007, passa a vigorar com as
alteracdes do Anexo V a este Decreto.

Art. 52 O Anexo Il ao Decreto n® 7.480, de 16 de maio de 2011, passa a vigorar com as
alteracdes do Anexo VI a este Decreto.

Art. 62 O Anexo | ao Decreto n?2 6.188, de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

I -incumbéncia das atividades de organizacdo da agenda, gestdo das
informacdes em apoio a decisdo, preparacdo e formulacdo de subsidios para
os pronunciamentos, cerimonial, secretaria particular, acervo documental e
ajudancia de ordens do Presidente da Republica.” (NR)

V - coordenar as assessorias tematicas, eventuais, do Gabinete Pessoal do
Presidente da Repubilica; e

VI - preparar e formular subsidios para os pronunciamentos do Presidente da
Republica.” (NR)

Art. 72 O Anexo | ao Decreto n2 7.480, de 2011, passa a vigorar acrescido do seguinte artigo:

“Art. 22-A. A Diretoria de Politicas de Educacio para a juventude compete:

| - planejar, coordenar e orientar a formulacdo e a implementacdo de politicas
de educacado para a juventude, em articulacdo com os sistemas de ensino e
com os 4rgdos executores e articuladores das politicas de juventude, visando
a garantia do direito a educacdo por meio da promocao das condicdes de
acesso, participacado e aprendizagem,;

Il - desenvolver programas e acdes transversais de educacao para a juventude
nos sistemas de ensino, visando a garantia da escolarizacdo e a ampliacao
das oportunidades de inclusado social;

lli - promover o desenvolvimento de acbes para a formacdo de gestores e
educadores e o desenvolvimento de materiais didaticos e pedagdgicos,
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visando a difusao dos temas de educacao e a inclusdo de jovens junto aos
sistemas de ensino;

IV - organizar e coordenar os sistemas de informagdo, monitoramento e
analise de indicadores referentes aos programas e projetos desenvolvidos no
ambito da Diretoria, em articulacdo com éareas afins do Ministério e de outros
6rgdos governamentais;

V - apoiar, técnica e financeiramente, os sistemas de ensino para a
implementacdo de programas, projetos e acdes voltados a promocdo da
educacdo para a juventude em articulacdo com iniciativas de inclusdo social;
e

Vi - desenvolver estudos sobre as situacbes de vulnerabilidade e o impacto
das politicas educacionais relacionadas a juventude para a eliminacdo da
discriminacdo e da desigualdade nos sistemas de ensino.” {(NR})

Art. 82 Os apostilamentos decorrentes das alteracbes processadas deverdo ocorrer no prazo
de sessenta dias, contados da data de entrada em vigor deste Decreto.

Paragrafo Unico. Apds os apostilamentos previstos no caput, o Ministro de Estado Chefe da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica fard publicar no Didrio Oficial da Unido, no prazo de
trinta dias, relacdo nominal dos titulares dos cargos em comissao do Grupo-Direcao e
Assessoramento Superiores - DAS a que se refere o Anexo I, indicando, inclusive, o nimero de
cargos vagos, sua denominacao e respectivo nivel.

Art. 92 O Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica poderd
editar Regimento Interno para detalhar as unidades administrativas integrantes da Estrutura
Regimental da Secretaria-Geral, suas competéncias e as atribuices de seus dirigentes.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor quatorze dias apds a data de sua publicacdo.

Art. 11. Fica revogado o Decreto n2 6.378, de 19 de fevereiro de 2008.

Brasilia, 2 de margo de 2012; 191¢ da Independéncia e 1242 da Republica.

DILMA ROUSSEFF

Miriam Belchior

Gilberto Carvalho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 5.3.2012 - Edigao extra

ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CAPITULO |

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 A Secretaria-Geral, 6rgdo essencial da Presidéncia da RepuUblica, compete assistir
direta e imediatamente o Presidente da RepuUblica no desempenho de suas atribuicdes,
especialmente:

| - no relacionamento e articulacdo com entidades da sociedade civil;

Il - na criacdo, implementacao, articulacdo e monitoramento de instrumentos de consulta e
participacao popular nos 6rgaos governamentais, de interesse do Poder Executivo;

lil - na elaboracado da agenda do Presidente da Republica;

IV - na promocdo de analises de politicas puUblicas e temas de interesse do Presidente da
Republica e na realizagdo de estudos de natureza politico-institucional;
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V - na formulacao, supervisdo, coordenacao, integracao e articulacao de politicas publicas para
a juventude e para a participacado social, e na articulacdo, promocao e execucdo de programas de
cooperacdo com organismos nacionais e internacionais, puUblicos e privados, voltados a
implementacado de politicas de juventude e para a participacdo social;

Vi - na avaliacdo da acao governamental e do resultado da gestdo dos administradores, no
ambito dos dérgdos integrantes da Presidéncia da Republica e da Vice-Presidéncia da Republica, além
de outros determinados em legislacao especifica, por intermédio da fiscalizacdo contdbil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial;

Vil - na supervisdo e execucao das atividades administrativas da Presidéncia da Republica e,
supletivamente, da Vice-Presidéncia da Republica; e

Vil - no exercicio de outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Presidente da Republica.
CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 A Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica tem a seguinte estrutura organizacional:
| - érgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral:

a) Assessoria Especial;

b) Gabinete; e

¢) Secretaria-Executiva:

1. Departamento de Assuntos Institucionais;

2. Departamento de Gestéo e Acompanhamento das Atividades Finalisticas; e

3. Secretaria de Administracéo:

3.1. Diretoria de Planejamento, Orcamento e Financas;

3.2. Diretoria de Gestdo de Pessoas;

3.3. Diretoria de Recursos Logisticos; (Vide Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

3.4. Diretoria de Tecnologia da Informacao; e (Vide Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

3.5. Diretoria de Telecomunicacdes; {Vide Decreto n? 7.851, de 2012} Vigéncia

Il - érgdos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Articulacao Social:

1. Departamento de Didlogos Sociais;

2. Departamento de Participacdo Social; e

3. Departamento de Educacado Popular e Mobilizacdo Cidada;
b} Secretaria Nacional de Relacdes Politico-Sociais; e

c) Secretaria Nacional de juventude;

lif - 6rgdos descentralizados:
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a) Escritério Especial no Rio de Janeiro - Estado do Rio de janeiro; e (Vide Decreto n? 7.851, de
2012} Vigéncia

b) Escritério Especial em Altamira - Estado do Parg;
IV - 6rgdo setorial: Secretaria de Controle Interno; e
V - érgdo colegiado: Conselho Nacional de juventude.

CAPITULO 1l

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |

Dos Orgdos de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica

Art. 32 A Assessoria Especial compete:

| - assessorar o Ministro de Estado no exercicio de suas atribuicfes e, especialmente, no exame
e conducdo dos assuntos afetos a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar ¢ Ministro de Estado em sua atuacao nos conselhos e demais 6rgaos colegiados
em gue tenha assento; e

Ill - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Ministro de Estado.
Art. 42 Ao Gabinete do Ministro compete:
| - assessorar e assistir o Ministro de Estado em sua representacéo politica e social;

Il - assessorar e assistir o Ministro de Estado no preparo e despacho do seu expediente pessoal
e da sua agenda;

lli - apoiar o Ministro de Estado na participacdo em eventos e no seu relacionamento com
representacdes e autoridades nacionais e estrangeiras;

IV - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados ao Ministro de
Estado;

V - assessorar o Ministro de Estado na superviséo das atividades de comunicacao social da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Vi - assessorar o Ministro de Estado em assuntos internacionais relacionados as atribuicbes
institucionais da Secretaria-Geral da Presidéncia da Repubilica; e

Vil - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Ministro de Estado.
Art. 52 A Secretaria-Executiva compete:

| - assessorar e assistir ao Ministro de Estado em sua representacdo funcional e politica, no
ambito de sua atuacdo;

II - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na implementacao das acfes da
area de competéncia da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Il - submeter ao Ministro de Estado o planejamento da acdo global da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica e a proposta orcamentéria e a programacao financeira anual da Presidéncia
da Republica;

IV - supervisionar e coordenar as Secretarias Nacionais integrantes da estrutura da Secretaria-
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Geral da Presidéncia da Republica, subordinadas ao Ministro de Estado;

V - supervisionar e coordenar as atividades administrativas da Presidéncia da RepuUblica e
supletivamente da Vice-Presidéncia da Republica;

VI - coordenar e articular as acdes interministeriais da agenda prioritaria na drea de direitos e
cidadania;

VIi - auxiliar na articulacdo interministerial nos temas de competéncia da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica;

VIl - coordenar a interlocucdo com a Subchefia para Assuntos Juridicos da Casa Civil nas
matérias juridicas de especial interesse da Secretaria-Geral;

IX - prestar ao Ministro de Estado e as unidades da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica assessoramento parlamentar e federativo, observadas as competéncias da Secretaria de
Relacdes Institucionais da Presidéncia da Replblica e da Casa Civil da Presidéncia da Republica ;

X - apoiar o monitoramento e avaliacdo de programacdo e acbes da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica;

Xl - planejar e organizar a gestao interna da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica; e

Xii - exercer outras atribuicdes que Ihe forem designadas pelo Ministro de Estado.

Art, 62 Ao Departamento de Assuntos institucionais compete:

|- assessorar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica em assuntos de natureza
parlamentar e federativa referentes a teméatica de movimentos sociais, juventude e participacao
social, em articulacdo com a Secretaria de Relacfes Institucionais da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica no acompanhamento da
tramitacado de proposicbes no Congresso Nacional relacionados a temédtica de movimentos sociais,
juventude e participacdo social, em articulacdo com a Secretaria de Relacbes Institucionais da
Presidéncia da Republica e com a Casa Civil da Presidéncia da Republica;

lll - assessorar a interlocucdo com a Subchefia para Assuntos juridicos da Casa Civil nas
matérias juridicas de especial interesse da Secretaria-Geral; e

IV - exercer outras atribuicdes que Ihe forem designadas pelo Secretario-Executivo.

Art. 72 Ao Departamento de Gestdo e Acompanhamento de Atividades Finalisticas compete:

| - planejar e coordenar a execucdo das atividades de organizacao e inovacao institucional da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, em articulacdo com a Secretaria de Administracao;

If - encaminhar para a Secretaria de Administracéo e acompanhar as demandas recebidas das
demais unidades da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica quanto a estrutura fisica, logistica,
de tecnologia e de gestdo de pessoas, necessarias ao desempenho de suas funcoes;

Il - acompanhar, em articulacdo com a Secretaria de Administracao, as atividades das demais
unidades da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, no gue se refere a administracdo de
pessoal, material, tecnologia da informacdo, patriménio, servicos gerais, orcamento e financas;

IV - prestar apoio aos eventos promovidos pela Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica; e

V - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Secretario-Executivo.

Art. 82 A Secretaria de Administracdo compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, dirigir e controlar a execucdo das atividades internas
relacionadas com os Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal, de Pesscal Civil da



Administracac Federal - SIPEC, de Servicos Gerais - Si5G, de Administracdo dos Recursos de
Informacdo e Informatica - SISP, de Documentacdo e Arquivos - SINAR e de Organizacdo e Inovacao
Institucional - SIORG;

Il - executar as atividades de administracdo patrimonial e de suprimento, de telecomunicacbes
e de publicacéo dos atos oficiais da Presidéncia da Republica e da Vice-Presidéncia da Republica;

lli - planejar, coordenar, supervisionar, executar e controlar as atividades de articulacdo com a
Autoridade Certificadora Raiz - AC Raiz, da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil,
para os 6rgaos integrantes da estrutura da Presidéncia da Republica e agentes puUblicos indicados
pela Secretaria-Geral da Presidéncia da RepuUblica, que se relacionem com a expedicdo de
documentos eletrénicos;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de relacdes plblicas na Presidéncia da Republica; e

V - realizar outras atividades determinadas pelo Secretério-Executivo da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica.

Pardgrafo Unico. Ressalvadas as situacbes previstas em legisiacdo especifica, a area de
competéncia da Secretaria de Administracdo abrange os drgdos integrantes da estrutura
organizacional da Presidéncia da Republica e, supletivamente, da Vice-Presidéncia da Repubilica.

Art. 92 A Diretoria de Planejamento, Orcamento e Financas compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, executar, avaliar e controlar, segundo as normas dos
6rgaos centrais dos sistemas federais de planejamento e orcamento de administracdo financeira, as
atividades relacionadas com:

a) elaboracdo, execucdo do orcamento, programacdo e execucao financeira da Presidéncia da
Republica e, no que couber, das entidades vinculadas ou supervisionadas; e

b) concesséo, aplicacdo e comprovacao de Suprimentos de Fundos, inclusive os destinados a
cobrir despesas para atender peculiaridades da Presidéncia da Republica; e

Il - exercer outras atividades determinadas pelo Secretario de Administracao.
Art. 10. A Diretoria de Gestdo de Pessoas compete:

| - planejar, executar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas com a
administracao, integracdo, desenvolvimento, capacitacao, formacao, aperfeicoamento, valorizacao e
assisténcia a salde dos servidores;

II - planejar e executar atividades administrativas internas relacionadas com a seguranca e o
apoio aos ex-Presidentes da Republica, na forma da legislacao em vigor;

Il - articular-se com érgdos da administracdo publica e com érgdos ndo governamentais para
viabilizar a realizacdo de foruns de repasse mutuo de informacdes e socializacdo de experiéncias;

IV - apoiar a disseminacado de préticas bem-sucedidas de gestdo de pessoas na administracao
publica federal; e (Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

V - exercer outras atividades determinadas pelo Secretario de Administracao. (Vide Decreto n®
7.851, de 2012} Vigéncia

Vi - {Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

Art. 11. A Diretoria de Recursos Logisticos compete:
| - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execucao das atividades relacionadas com:

a) licitacbes e contratos destinados a agquisicdo de bens patrimoniais permanentes e de
consumo, de géneros alimenticios e a contratacdo de obras e servicos;
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b) elaboracédo de projetos de obras, manutencao, reparos, modificacbes e servigos de
engenharia em edificios e imdveis funcionais, incluindo manutencdo de usinas geradoras de energia
elétrica e de vapor e urbanizacéo de areas verdes;

c) administracdo de suprimento e patrimonio;

d} administracao do arquivo, da comunicacao administrativa, da publicacdo dos atos oficiais e
do acervo bibliogréafico; (Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

e) administracao de cozinhas e refeitérios e preparo de locais de eventos presidenciais;
f) administracdo de palacios, residéncias oficiais e imdveis funcionais;

g) administracao de transporte de cargas, autoridades e servidores, da guarda e manutencéo
dos veiculos oficiais; e

h) contratacdo de hospedagens e transporte de mudanca de mobilidrio e bagagens de
servidores, de acordo com a legislacao vigente; e

Il - exercer outras atividades determinadas pelo Secretario de Administracao.
Art. 12. A Diretoria de Tecnologia da Informacio compete:
| - planejar, executar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas com:

a) politica da darea de tecnologia da informacdo, incluindo a seguranca das informacdes
eletrénicas; (Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

b) desenvolvimento, contratacdo e manutencdo de solucbes de tecnologia e sistemas de
informacado; (Vide Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

c) articulacdo com érgaos do Poder Executivo federal e dos demais Poderes nos assuntos
afetos ao uso da tecnologia da informacao; (Vide Decreto n? 7.851, de 2012} Vigéncia

d) especificacéo de recursos, implementacao, disseminacado e incentivo ao uso de solucbes de
tecnologia da informacao; e (Vide Decreto n? 7.851, de 2012} Vigéncia

e) orientacdo e suporte aos usuarios na instalacdo, configuracdo e uso de equipamentos,
utilizacdo de sistemas, aplicativos e demais servicos na érea de tecnologia da informacdo; (Vide
Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

f) (Vide Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

g) {Vide Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

Il - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades de articulacdo da Secretaria de
Administracdo com a Autoridade Certificadora Raiz - AC Raiz, da Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil; e {Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

lIl - exercer outras atividades determinadas pelo Secretério de Administracdo. {Vide Decreto n®
7.851, de 2012) Vigéncia

IV - (Vide Decreto n? 7.851, de 2012} Vigéncia

V- {Vide Decreto n? 7.851, de 2012} Vigéncia

Art. 13. A Diretoria de Telecomunicac¢des compete: (Vide Decreto n® 7.851, de 2012) Vigéncia

| - planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades relacionadas com:

a) politica, diretrizes e administracdo dos recursos de telecomunicacao, eletronica e seguranca
eletrénica;
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b) articulacdo com empresas de telecomunicacbes e com o 6rgao regulador nacional de
controle das telecomunicacdes;

c) operacac e manutencao ininterrupta das centrais de comunicacbes, de atendimento, de
informacdes e das mesas operadoras dos paldcios, das residéncias oficiais e dos Gabinetes do
Presidente da Repubilica e do Vice-Presidente da Repubilica; e

d) utilizacdo, operacdo e manutencdo do Auditério do Anexo | do Paldcio do Planalto e dos
equipamentos ali instalados;

Il - promover a seguranca das comunicacdes no ambito da Presidéncia da Republica;

lil - planejar e realizar, em articulacao com o Gabinete de Seguranca institucional, as atividades
técnicas de apoio de telecomunicacdes, eletronica, radio-operacao, telefonia e seguranca eletronica
ao Presidente da Republica, inclusive as relacionadas com viagens, deslocamentos e eventos dos
quais participe; e

IV - exercer outras atividades determinadas pelo Secretario de Administracdo.
Secao i
Dos demais Orgéos da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica

Art. 14. A Secretaria Nacional de Articulacdo Social compete:

| - coordenar e articular as relacdes politicas do Governo com os diferentes segmentos da
sociedade civil;

Il - propor e apoiar novos instrumentos de participacao social;

Il - definir e desenvolver metodologia para coleta de dados com a finalidade de subsidiar o
acompanhamento das acdes do Governo em seu relacionamento com a sociedade civil;

IV - cooperar com os movimentos sociais na articulacdo das agendas e acdes que fomentem o
didlogo, a participacdo social e a educacado popular;

V - articular, fomentar e apoiar processos educativo-formativos, em conjunto com os
movimentos sociais, no dmbito das politicas publicas do Governo federal; e

VI - exercer outras atribuicbes que Ihe forem designadas pelo Ministro de Estado ou Secretério-
Executivo.

Art. 15. Ao Departamento de Didlogos Sociais compete:

| - fomentar e articular o didlogo entre os diferentes segmentos da sociedade civil e os érgdos
governamentais;

Il - encaminhar aos érgdos governamentais competentes as demandas sociais que lhes sejam
apresentadas, bem como monitorar a sua apreciacao;

lIl - fomentar a interacdo entre sociedade e 6rgdos governamentais nos Estados e Municipios; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Secretdrio Nacional. (Vide
Decreto n® 7.851, de 2012} Vigéncia

V - (Vide Decreto n? 7.851, de 2012) Vigéncia
Art. 16. Ao Departamento de Participacdo Social compete:

| - propor a criacao e a articulacdo de institutos de consulta e participacdo social na gestao
publica;
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Il - desenvolver estudos e pesquisas sobre participagao social e dialogos sociais;
Il - articular e propor a sistematizacdo da participacao social no &mbito governamental;

IV - fomentar a intersetorialidade e a integracdo entre os conselhos nacionais, ouvidorias e
conferéncias;

V - acompanhar a realizacao de processos conferenciais; e
VI - exercer outras atribuicdes que the forem designadas pelo Secretario Nacional.
Art. 17. Ao Departamento de Educacao Popular e Mobilizacao Cidada compete:

| - desenvolver processos de educagao popular voltados para o acesso a politicas publicas, com prioridade
para as populagdes vulneraveis;

Il - apoiar e promover processos formativos de liderangas e de educadores populares;

[l - articular com os movimentos sociais na area de educacao popular para atuagdo junto aos programas
sociais e as politicas do Governo federal;

IV - articular e integrar social, politica e culturaimente as praticas de educacac popular no
ambito do Governo federal, promovendo sua intersetorialidade;

V - promover e fomentar estudos, pesguisas e avaliacdes, com indicadores e metodologias
participativas, no campo da educacao popular; e

Vi - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Secretario Nacional.
Art. 18. A Secretaria Nacional de Relacdes Politico-Sociais compete:

| - apoiar o planejamento, organizacdo e acompanhamento de agenda do Presidente da
Republica com os diferentes segmentos da sociedade civil;

If - colaborar com o Gabinete Pessoal do Presidente da Replblica e demais érgaos envolvidos
na organizacdo de eventos e solenidades de que participe o Presidente da Republica;

Il - contribuir na elaboracdo da agenda futura do Presidente da Repubilica;

IV - coordenar e apoiar iniciativas das entidades da sociedade civil e entes federativos
referentes a projetos especiais relacionados as competéncias da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica;

V - promover analises de politicas pUblicas e de temas de interesse do Presidente da RepUblica;

Vi - criar e consolidar canais de articulacdo nas esferas estadual e municipal de governo, entre
gestores da participacao social e entre liderancas;

VI - realizar estudos de natureza politico-institucional; e

Vil - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretédrio-Executivo.

Art. 19. A Secretaria Nacional de juventude compete:
| - formular, supervisionar, coordenar, integrar e articular politicas publicas para a juventude;

If - articular, promover e executar programas de cooperacao COm oOrganismos nacionais e
internacionais, publicos e privados, voltados a implementacdo de politicas de juventude;

lil - desempenhar as atividades de Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de juventude;



IV - participar da gestao compartilhada do Programa Nacional de Inclusdo de jovens - Projovem
e da avaliacéo do programa;

V- fomentar a elaboracao de politicas publicas para a juventude em ambito municipal, distrital
e estadual;

Vi- promover espacos de participacao dos jovens na construcdo das politicas de juventude; e

Vil - exercer outras atribuicbes que lhe forem designadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretario-Executivo.

Art. 20. Aos Escritérios Especiais da Secretaria-Geral da Presidéncia da RepuUblica no Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro e em Altamira, Estado do Pard, compete: (Vide Decreto n? 7.851, de
2012} Vigéncia

| - representar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, e participar da implementacéo e
acompanhamento das politicas, programas e projetos de sua competéncia;

Il - auxiliar a Secretaria-Geral da Presidéncia da RepuUblica na articulacdo com os érgéos
federais, estaduais, municipais e entidades privadas, incluindo empresas e organizacbes da
sociedade civil; e

Il - exercer outras atribuicbes que lhes forem designadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretédrio-Executivo.

Art. 21. A Secretaria de Controle Interno, 6rgdo setorial do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo federal compete:

| - exercer o controle, a fiscalizacdo e avaliacdo da gestdo contdbil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial, inclusive quanto a eficiéncia e eficicia de seus resultados;

Il - fiscalizar e avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e nos
orcamentos da Unido, inlusive quanto ao nivel da execucdo dos programas de governo e a qualidade
do gerenciamento;

lif - exercer as atividades de drgdo setorial contdbil de todos os érgdos integrantes da
Presidéncia da Republica, assim com das entidades a eles vinculadas, e da Vice-Presidéncia da
Republica;

IV - administrar e controlar o acesso aos Sistemas Corporativos do Governo federal, no dmbito
de sua area de atuacao;

V - auditar tomadas de contas especiais, extraordinarias e anuais;

VI - apurar, no exercicio de suas func¢des, os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares,
praticados na utilizacdo de recursos publicos;

Vil - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos federais transferidos, para fins de
execucao, a 6rgdos e entidades publicos e privados, assim como sobre acordos e contratos firmados
com organismos internacionais;

VIl - verificar a exatiddo e a suficiéncia dos dados relativos a admisséo de pessoal, a qualquer
titulo, e a concessado de aposentadorias e pensdes;

IX - prestar orientacdo aos gestores de recursos publicos na execucdo orcamentdria, financeira,
patrimonial e contabil;

X - apoiar a supervisdo ministerial e administrativa e o controle externo no exercicio de sua
missao, atuando, sempre que solicitada, como interlocutora junto ao Tribuna! de Contas da Unido;

Xl - exercer as atividades de controle interno de outros érgados determinados em legisiacao
especifica;
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Xll - atuar na prevencao e apuracao de ilicitos disciplinares no ambito dos érgados integrantes
da Presidéncia da Republica, das entidades a eles vinculadas, e da Vice-Presidéncia da Republica, por
meio do acompanhamento, instauracao e conducao de procedimentos correicionais, com excecao da
Controladoria-Geral da Unido e da Agéncia Brasileira de Inteligéncia; e

Xiil - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Pardgrafo Unico. As auditorias e fiscalizacdes que devam ser realizadas em outras unidades da
federacao, inclusive sobre a execucdo de convénios, acordos, ajustes, contratos de repasse e outros
instrumentos congéneres, poderdo ser realizadas pelas unidades regionais da Controladoria-Geral da
Unido, quando solicitado pela Secretaria de Controle Interno.

Art. 22. Ao Conselho Nacional de Juventude compete o disposto na Lei n2 11.129, de 30 de
junho de 2005 e no Decreto n2 5.490, de 14 de julho de 2005.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Secao |
Do Secretério-Executivo
Art. 23. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de acdo global da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Il - monitorar e avaliar a execucdo dos projetos e acdes da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica;

lIl - supervisionar e coordenar a atividade dos 6rgdos integrantes da estrutura da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica;

IV - supervisionar e coordenar a articulacdo dos 6rgdos da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica com os édrgdos centrais dos sistemas afetos a drea de competéncia da Secretaria-
Executiva;

V - substituir o Ministro de Estado nos seus afastamentos ou impedimentos legais ou
regulamentares; e

VI - exercer outras atribuicbes que lhe forem designadas pelo Ministro de Estado.
Secao i
Dos Secretarios e Demais Dirigentes

Art. 24. Aos Secretarios, ao Chefe da Assessoria Especial e aos Diretores incumbe planejar,
dirigir, coordenar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar a execucao das atividades das unidades
gue integram suas respectivas areas, e exercer outras atribuicdes que lhes forem designadas pelo
Ministro de Estado.

Art. 25. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado incumbe planejar, coordenar e orientar a
execucdo das atividades da respectiva unidade e exercer outras atribuicdes que lhes forem
designadas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. As requisicbes de pessoal para exercicio na Secretaria-Geral serdo feitas por
intermédio da Casa Civil da Presidéncia da Repubilica.



Pardgrafo Unico. As requisicdes de que trata o caput sdo irrecusaveis, por tempo
indeterminado, e deverdo ser prontamente atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 27. As requisicbes de militares das Forcas Armadas e os pedidos de cessao de membros
das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares para a Secretaria Geral da Presidéncia da
Republica serdo feitas pelo Ministro de Estado Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional,
conforme o caso, diretamente ao Ministério da Defesa, ou aos respectivos governos dos Estados e do
Distrito Federal.

§ 12 Os militares a disposicdo da Presidéncia da Republica vinculam-se a Secretaria-Executiva
do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica para fins disciplinares, de
remuneracao e de alteragdes, respeitada a peculiaridade de cada Forca.

§ 22 As requisicbes de que trata o caput sdo irrecusdveis e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 28. Aos servidores e aos empregados publicos de qualquer drgdo ou entidade da
administracdo publica federal, colocados a disposicao da Secretaria-Geral sdo assegurados todos os
direitos e vantagens a que facam jus no 6rgao ou entidade de origem, inclusive promocao funcional.

§ 12 O servidor ou empregado publico requisitado continuara contribuindo para a instituicdo de
previdéncia a que for filiado, sem interrupcac da contagem de tempo de servico no 6rgao ou
entidade de origem.

§ 22 O periodo em que o servidor ou empregado publico permanecer a disposicdo da
Secretaria-Geral serad considerado, para todos os efeitos da vida funcional, como efetivo exercicio no
cargo ou emprego gue ocupe no 6rgao ou entidade de origem.

Art. 29. O desempenho de funcdo na Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica constitui
para o militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 30. Na execucao de suas atividades, a Secretaria-Geral poderd firmar contratos ou
celebrar convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres com entidades, instituicdes
ouU organismos nacionais e internacionais para a realizacdo de estudos, pesquisas e propostas sobre
assuntos relacionados com sua area de atuacdo.



