MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestéo Publica
Departamento de Normas e Procedimentos Judiciais de Pessoal
Coordenacdo-Geral de Aplicacdo das Normas

NOTA INFORMATIVA N° 95/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP

ASSUNTO: Consulta acerca do valor maximo devido a titulo de auxilio-transporte.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Por intermédio do Memorando n° 111/CGFOP/DEGEP-MP, de 14 de agosto de
2013, a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Rotinas da Folha de Pagamento -
CGFOP/DEGEP/SEGEP/MP solicita orienta¢fes quanto ao valor maximo devido a titulo de

auxilio-transporte.

2. Entende-se que o Decreto n° 2.880, de 1998, ndo estipulou um teto Unico para o
auxilio-transporte, todavia, determinou que o valor maximo do auxilio ndo deve ser inferior
ao valor mensal da despesa realizado com transporte e nem superior aquele resultante
da multiplicagéo estabelecida na tabela escalonada a que se refere o artigo 2° daquele
regulamento. Destaque-se ainda que, a obtengédo de tais valores depende exclusivamente das
despesas comprovadamente realizadas pelo servidor, no percurso
residéncia/trabalho/residéncia, bem como da remuneracdo percebida, competindo aos 6rgdos

sua minuciosa averiguacdo e célculo.

3. Pela restituicdo dos autos a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Rotinas da Folha
de Pagamento — CGFOP/DEGEP/SEGEP/MP para conhecimento e providéncias que julgar
pertinentes.

INFORMACOES

4. Iniciaram-se os autos conforme Memorando n° 111/CGFOP/DEGEP-MP, de
14 de agosto de 2013, por meio do qual a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Rotinas da Folha
de Pagamento — CGFOP/DEGEP/SEGEP/MP questiona:

1. Tendo em vista o disposto no art. 2° do Decreto n° 2.280, de 15 de dezembro de
1998, que Regulamenta o Auxilio-Transporte dos servidores publicos da
administracdo federal direta, autdrquica e fundacional da Unido, solicitamos
orientagdes sobre qual o valor méaximo para o cumprimento do art. 2° referente a
tabela para concesséo escalonada do auxilio-transporte que se inicia em R$ 1,00 (um
real), em intervalos de R$ 0,20 (vinte centavos) multiplicada por 22 dias.



2. Atualmente no SIAPE efetua-se um valor maximo diério de R$ 101,00 (cento e um
reais), que segundo os 6rgdos do SIPEC, é insuficiente para o custeio deste auxilio em
razdo dos reajustes nos valores das passagens.

5. Sobre os valores pagos a titulo de auxilio-transporte, é pertinente transcrever o
disposto no art. 2° do Decreto n° 2.880, de 1998, in verbis:

Art. 2° O valor do Auxilio-Transporte resultara da correspondéncia estabelecida
entre o valor diario total da despesa realizada com transporte coletivo e o
idéntico ou, na sua auséncia, o imediatamente superior encontrado em tabela do
Auxilio-Transporte, escalonada a partir de R$1,00 (um real) em intervalos
progressivos de R$0,20 (vinte centavos), multiplicada por vinte e dois dias,
observado o desconto de seis por cento do:

I - vencimento do cargo efetivo ou emprego ocupado pelo servidor ou empregado,
ainda que ocupante de cargo em comissao ou de natureza especial;

Il - vencimento do cargo em comissdo ou de natureza especial, quando se tratar, de
servidor ou empregado que ndo ocupe cargo efetivo ou emprego.

§ 1° Para fins do desconto, considerar-se-a como base de célculo o valor do
vencimento proporcional a vinte e dois dias.

§ 2° O valor do Auxilio-Transporte ndo podera ser inferior ao valor mensal da
despesa efetivamente realizada com o transporte, nem superior aquele resultante
da multiplicacdo da correspondéncia estabelecida na tabela escalonada a que se
refere este artigo.

(..
Art. 4° Para a concessdo do Auxilio-Transporte, o servidor ou empregado, devera
apresentar ao 6rgao ou a entidade responsavel pelo pagamento declaragdo contendo:

I - valor diario da despesa realizada com transporte coletivo, nos termos do art. 1°;

Il - enderego residencial;

I11 - percursos e meios de transportes mais adequados ao seu deslocamento residéncia-
trabalho e vice-versa;

6. Conforme se observa, a regra trouxe critérios para o pagamento do referido
auxilio, devido na proporcdo de 6% (seis por cento) calculado sobre i) o vencimento do
cargo efetivo ou emprego publico, ocupado pelo servidor ou empregado ou ii) 0
vencimento do cargo em comissao ou de natureza especial quando se tratar de servidor

ou empregado publico que ndo ocupe cargo efetivo ou emprego.

7. Observe-se que o Decreto n° 2.880, de 1998, ndo estipulou um teto Unico para
concessdo do auxilio-transporte, mas determinou que o valor maximo do auxilio ndo deve
ser inferior ao valor mensal da despesa realizado com transporte e nem superior aquele

resultante da multiplicagédo estabelecida na tabela escalonada a que se refere o artigo 2°.

8. Assim, ndo se trata de teto que possa ser aplicado indistintamente aos

servidores, e sim de situagOes individuais, identificadas exclusivamente a partir das despesas
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mensais comprovadamente realizadas pelo servidor, no percurso
residéncia/trabalho/residéncia, bem como da remuneracdo ou salério percebidos, competindo

aos 0rgaos sua averiguacao e calculo.

9. Ademais, a finalidade do auxilio transporte é o custeio parcial das despesas
realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos
servidores e empregados publicos da Administracdo Publica Federal direta, suas autarquias e
fundac@es, no percurso residéncia/trabalho/residéncia, limitada a aplicabilidade dos critérios
determinados no art. 2° do Decreto n° 2.880, de 1998.

10. No que se refere ao custeio de despesas em razdo dos reajustes dos valores das
passagens, é pertinente destacar o disposto nos arts. 6° e 8° da Medida Provisoria n° 2.165-34,
de 28 de junho de 2001, in verbis:

Art. 5° O pagamento do Auxilio-Transporte serd efetuado no més anterior ao da
utilizagdo de transporte coletivo, nos termos do art. 1°, salvo nas seguintes hipodteses,
guando se fardo no més subsequente:

()

Il - alteragdo na tarifa do transporte coletivo, endereco residencial, percurso ou
meio de transporte utilizado, em relagédo a sua complementacao.

§ 1° O desconto relativo ao Auxilio-Transporte do dia em que for verificada
ocorréncia que vede 0 seu pagamento sera processado no més subseqliente e
considerada a proporcionalidade de vinte e dois dias.

(..

8§ 1° Presumir-se-do verdadeiras as informagdes constantes da declaracao de que
trata este artigo, sem prejuizo da apuracdo de responsabilidades administrativa,
civil e penal.

§ 2° A declaracdo devera ser atualizada pelo militar, servidor ou empregado
sempre que ocorrer alteracdo das circunstancias que fundamentam a concessao
do beneficio. (destacamos)

11. Deste modo, as alteracdes referentes aos reajustes das tarifas de transporte
devem ser oficialmente comunicadas ao 6rgdo, que providenciara a sua complementacdo no
més subsequente, observadas as disposi¢fes constantes no art. 2° do Decreto n° 2.880, de
1998.

12. Em relacdo a informagdo contida no item 2 do Memorando n@
111/CGFOP/DEGEP-MP, acerca da importancia de R$ 101,00 (cento e um reais) efetuado

pelo SIAPE como valor maximo diario para o custeio do auxilio-transporte, compete ao
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DEGEP/SEGEP orientar os 0Orgdos e entidades integrantes do SIPEC, quanto a

parametrizacao sistémica, em razdo de sua competéncia regimental.

13. Por derradeiro, caso o valor encontrado apds a aplicabilidade das
determinagcfes contidas no art. 2° do Decreto n° 2.880, de 1998, sejam considerados
insuficientes para o custeio parcial das despesas com transporte do servidor no percurso
residéncia/trabalho/residéncia, o assunto devera ser encaminhado a apreciacdo do
Departamento de Previdéncia e Beneficios do Servidor — DESAP/SEGE/MP, unidade
administrativa desta Secretaria de Gestdo Publica apta & analise da matéria, em face de sua
competéncia regimental para propor diretrizes referentes as politicas de atencdo a saude e
seguranca do trabalho, de previdéncia, de beneficios e de auxilio dos servidores civis da

Administracdo Publica Federal.

14, Com tais informac6es, sugere-se a restituicdo dos autos a Coordenacao-Geral
de Gestdo de Rotinas da Folha de Pagamento — CGFOP/DEGEP/SEGEP/MP para

conhecimento e providéncias que julgar pertinentes.
A consideracio da Senhora Coordenadora-Geral.

Brasilia, 26 de fevereiro de 2014.

CLEONICE SOUSA DE OLIVEIRA MARCIA ALVES DE ASSIS
Técnica da DILAF Chefe da Diviséo de Direitos, Vantagens,
Licencas e Afastamentos — DILAF

De acordo. Ao Senhor Diretor para apreciagéo.

Brasilia, 26 de fevereiro de 2014.

ANA CRISTINA SA TELES D’AVILA
Coordenadora-Geral de Aplicacdo das Normas

De acordo. Restitua-se & Coordenagdo-Geral de Gestdo de Rotinas da Folha de
Pagamento — CGFOP/DEGEP/SEGEP/MP, na forma proposta.

Brasilia, 27 de fevereiro de 2014.

ROGERIO XAVIER ROCHA
Diretor do Departamento de Normas e
Procedimentos Judiciais de Pessoal
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