INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 17 DE JULHO DE 2000

Estabelece procedimentos relacionados a
cessdo de servidores a Estados, Distrito
Federal e Municipios, que executam agcoes na
area de epidemiologia e controle de doencas.

O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 18, incisos II e XII, do Estatuto aprovado pelo Decreto n° 3.450, de
09 de maio de 2000, o disposto no art. 20 daLei n°8.270, de 17 de dezembro de 1991, ea
competéncia delegada conforme art. 31 da Portarian® 1.399, de 15 de dezembro de 1999, do
Ministério da Satde, resolve:

Art. 1° Os servidores lotados nas Coordenacdes Regionais da FUNASA, incluindo os
Distritos Sanitarios, que executam as atividades relacionadas as acOes de controle de doencas
transmitidas por vetores, poderao ser cedidos aos Estados, Distrito Federal e Municipios, mediante
celebracdo de convénio na forma da minuta constante do Anexo I,  garantida a aplicacdao da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990 para todos os efeitos e observadas as orientagdes constantes da
Portaria GM n° 1.399/99 e desta Instrucao Normativa.

§ 1° Excetuam-se das cessoOes previstas no "caput” deste artigo o quantitativo definido
como necessario para as atividades que permanecerao executadas pelas Coordenacdes Regionais da
FUNASA, inclusive aquelas efetivadas por intermédio dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

§ 2° O quantitativo e a alocacdo dos recursos humanos devera ser feita observado o
Plano de Descentralizacio de cada unidade da federacdo, elaborado pela Comissao de
Descentralizacdo das Acoes de Controle de Doencas Transmitidas por Vetores, composta por
representantes da FUNASA, das Secretarias Estaduais de Satde e do Conselho dos Secretarios
Municipais de Saude - COSEMS, e devidamente aprovado pela Comissao Intergestora Bipartite - CIB,
conforme o disposto nos Capitulos VII e VIII da Portaria GM n° 1.399/99.

Art. 2° As cessoes serdo formalizadas por meio de Portaria assinada pelo Coordenador
Regional da FUNASA, a ser publicada no Didrio Oficial da Unido, informando os nomes, cargos e
matriculas funcionais dos servidores cedidos, os locais de origem e destino.

§ 1° As Coordenacgoes Regionais deverdo informar, previamente, ao Departamento de
Administracdo da FUNASA, os custos decorrentes dessas cessoes, que tomara providéncias com vistas
ao repasse dos recursos orcamentdarios e financeiros necessarios.

§ 2° Se em virtude da cessao houver mudanca de sede, a ajuda de custo sera concedida
observado o contido nos artigos 53 a 57 da Lei n® 8.112/90.



Art. 3° O remanejamento do servidor entre Municipios e/ou Estados, a pedido ou de
oficio, ap6s a publicacdo da Portaria de cessdo, somente podera ocorrer apés aprovacao dos
respectivos Conselhos Municipais e/ou Estaduais de Satide e da Comissao Intergestora Bipartite - CIB.

§ 1° A CIB devera informar a Coordenacao Regional da FUNASA, que for responsavel
pelo servidor, sobre os remanejamentos aprovados para edicdo das Portarias correspondentes.

§ 2° O remanejamento entre Municipios de diferentes Estados devera ter também a
aprovacao dos Conselhos e da CIB de destino do servidor, com imediata comunicacao a Coordenagao
Regional de lotacdo do servidor, para fins de revogacdo da cessdao, = remocao e elaboracdo, pela
Coordenacdo Regional de destino, de nova Portaria de cessao nos termos do artigo 2° desta Instrugado
Normativa.

§ 3° As remocoes a pedido, que se enquadrarem nos incisos abaixo enumerados, serao
obrigatoriamente autorizadas em virtude do contido no artigo 36 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990:

I - para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar,
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi
deslocado no interesse da Administragao;

IT - por motivo de satde do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva as
suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovacao por junta médica
oficial; e

IIT - em virtude de processo seletivo promovido,  na hipdtese em que o nimero de
interessados for superior ao nimero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgao ou
entidade em que aqueles estejam lotados.

§ 4° O 6nus financeiro das movimentacdes ex-oficio previstas neste artigo sera de
responsabilidade do 6rgdo cessionario de destino.

Art. 4° A partir da posse do servidor no érgao cessiondrio, este ficard responsavel pelo
seu completo gerenciamento, incluindo o registro e controle da freqiiéncia, mantida a carga horaria
legal do respectivo cargo.

8 1° No oficio de apresentacdo do servidor devera constar a jornada de trabalho, férias
adquiridas, e se for o caso, o regime de dedicacao exclusiva.

§ 2° Oservidor vinculado ao regime de dedicacdo exclusiva, é obrigado ao
cumprimento da jornada semanal de 40 (quarenta) horas e ao compromisso de integral dedicagdo as
atribuicdes do cargo que ocupa, ndo podendo exercer outra atividade, remunerada ou ndo, salvo cargo
em comissdo ou funcdo de confianga do érgao cessionario.

§ 3° Os cddigos de ocorréncias utilizados pela FUNASA deverao ser enviados ao 6rgao
cessiondrio que devera utiliza-los no registro da freqiiéncia do servidor.



Art. 5° O 6nus financeiro de eventuais servigos extraordinarios, inclusive noturno, sera
de responsabilidade do 6rgdo cessionario.

Art. 6° Nenhum servidor cedido podera ser desviado para atividades que ndo sejam
relacionadas as a¢Oes de epidemiologia e controle de doengas.

Art. 7° A FUNASA continuara responsavel pelo pagamento da remuneragao do servidor
cedido.

Paragrafo tinico. Com vistas a assegurar a regularidade do pagamento ao servidor, o
cessionario providenciara o envio a Coordenacdo Regional da jurisdicdo, mensalmente, até o quinto
dia util do més subseqiiente, informacoes consolidadas sobre as ocorréncias verificadas no periodo.

Art. 8° A indenizagdo de campo sera concedida aos servidores cedidos, observadas as
normas constantes da Portaria n® 478, de 6 de novembro de 1998, da FUNASA.

§ 1° A escala de trabalho devera ser elaborada pelo érgao cessionario e enviada a
Secretaria Estadual de Saide que tomara providéncias para sua consolidacdo a nivel estadual.

§ 2° A Secretaria Estadual de Saide devera encaminhar a Coordenacao Regional, até 30
dias apds efetivada a cessdao, impreterivelmente, a escala de trabalho consolidada para fins de
pagamento, observado o teto or¢camentario e financeiro especifico de seu Estado.

§ 3° O drgao cessionario informara a Coordenacao Regional, até o dia 05 de cada més,
o numero de indenizacdes a serem descontadas de cada servidor, correspondente a dias ndo cumpridos
da escala de trabalho.

§ 4° Sempre que ocorrer modificacdo na escala de trabalho, o Gestor Estadual
encaminhara a Coordenacao Regional proposta de alteracdao da portaria de concessao, acompanhada de
nova escala de trabalho.

Art. 9° Os servidores que estejam recebendo o adicional de insalubridade quando de sua
cessdo, fardo jus a sua manutencdo, desde que, no 6rgado cessiondrio estejam mantidas as condi¢oes
que deram origem ao recebimento da vantagem

§ 1° O orgao cessionario tera 90 dias para comunicar a FUNASA os nomes dos
servidores cedidos que mantém o direito de continuar a receber o adicional de insalubridade por
estarem exercendo atividades insalubres.

§ 2° As concessoes de adicional de insalubridade serdao autorizadas pelo Coordenador
Regional da FUNASA, mediante proposta do 6rgdo cessionario, acompanhada do respectivo laudo
pericial, observada a legislacdo pertinente.

Art. 10. E de responsabilidade do cessionario o treinamento em seguranca quimica para
os agentes de controle de endemias que facam uso de produtos quimicos e/ou bioldgicos.

Paréagrafo tnico. E assegurada a participacdo dos servidores cedidos em treinamento
especifico previsto no Plano Anual de Capacitagdo - PAC, da FUNASA.



Art. 11. Ficam as Secretarias Estaduais e Municipais de Satide e a Secretaria de Saude
do Distrito Federal, responsaveis por fornecer todos os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI
necessarios a protecao dos servidores cedidos que estiverem participando de acdes de combate e
controle de endemias, bem como realizar os exames de dosagem de Colinesterase para o controle de
intoxicacdo desses servidores.

Paragrafo tinico. O Departamento de  Administracdo da FUNASA estabelecera e
divulgara as normas e procedimentos relativos aos EPI e aos exames de que trata este artigo.

Art. 12. Anualmente, até o dia 31 do més de outubro, o0 6rgdo cessiondrio enviara a
Coordenacdo Regional, a escala de férias do pessoal cedido, para o ano seguinte.

Paragrafo tnico. Eventuais alteracdes na escala de férias, posteriores a sua remessa,
deverdo ser comunicadas pelo 6rgdao cessiondario a Coordenacao Regional da jurisdicdo com
antecedéncia de, no minimo, 60 dias.

Art. 13. A devolucao de qualquer servidor colocado a disposicdo de Estados, Distrito
Federal ou Municipios, somente podera ocorrer com a devida justificativa e mediante aprovacao dos
Conselhos Municipais e/ou Estaduais de Satide e da CIB.

Art. 14. O servidor cedido respondera perante o 6rgao cessionario pelo desempenho das
atribuicoes do respectivo cargo e pela observancia do regime disciplinar, estabelecido pela Lei n°
8.112/90.

Paragrafo tinico. Eventuais infringéncias disciplinares deverao ser comunicadas pelo
orgdo cessionario a Coordenacao Regional da FUNASA, responsavel pelo servidor, que tomara as
providéncias necessarias a apuracao dos fatos conforme previsto na legislacao.

Art. 15. O servidor cedido podera ser nomeado/designado para cargo em comissdao ou
funcao de confianca do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, ficando sob a responsabilidade do
orgdo cessionario o pagamento da respectiva remuneracao.

Art. 16. A assisténcia a satide dos servidores cedidos e de seus familiares sera prestada
pela Caixa de Peculios, Assisténcia e Previdéncia dos Servidores da Fundacdo Servicos de Satde
Publica CAPESESP.

Art. 17. E de responsabilidade da FUNASA a realizacio dos exames médicos peri6dicos
previstos no Programa de Controle Médico da Satide Ocupacional - PCMSO.

Art. 18. Os casos omissos serdo submetidos a Diretoria de Administragao da FUNASA
com parecer circunstanciado.

Art. 19. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

MAURO RICARDO MACHADO COSTA



ANEXO |
CONVENIO N°

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
E ASECRETARIA .....ccccoovvvvirnennen. DE SAUDE, OBJETIVANDO A CESSAO DE SERVIDORES
QUE ATUAM NAS  ATIVIDADES RELACIONADAS AO CONTROLE DE DOENCAS
TRANSMITIDAS POR VETORES.

Aos ... dias do meS de ....ooeeveeeeeeeeeennnnn. do ano de dois mil, a FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE - FUNASA, entidade federal vinculada ao Ministério da Satide, nos termos
do Decreto n° 3.450, de 09 de maio de 2000, representada neste ato pela sua Coordenagdo Regional no
Estado de .....cccccoeeuveunenne. , por delegacdo de competéncia conforme Portaria n° ...... , de ....../......./2000,
inscrita no CNPJ sob 0 n°® ....eevvvvvveevviennnee situada a (avenida, TUQ) ....cccoeeevrerreecreennene , na cidade de
.......... , e a Secretaria de Saude do ........ccceeeuuuueeeee.,  Inscritono CGC SOD 0 N° ...evvevvvvvvvvienrreeeeninnns,
situada @ ....oovvvvevveveeeeeiiinnnns ,ha cidade de ..................... , doravante, neste ato, denominados FUNASA
e CONVENENTE, respectivamente, a primeira representada pelo Coordenador Regional Sr.
........................... , portador do C.P.F. n°...................., e da Carteira de Identidade n° .....................
expedida pela SSP/...., em ..../..../...., nomeado através da Portaria n° ....... , datado de ..... de......... de
....... , publicado no Diario Oficial da Unido, datado de.... de...... de......, e, asegunda por seu
Secretario ST. ......evvvevvvvereeeeennnn. portador do C.P.F. n° .....cccccveuveennnns , e da Carteira de identidade n°®
..................... , expedida pela SSPi....., resolvem celebrar o presente CONVENIO, mediante as
disposicOes expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto colocar a disposicio do CONVENENTE
servidores pertencentes ao quadro da FUNASA, dotados na Coordenacao Regional, para atuarem em
atividades relacionadas as acoes de controle de doencas transmitidas por vetores, nos termos do artigo
20 da Lei n® 8.270, de 17 de dezembro de 1991.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Sem Prejuizo das Normas e procedimentos contidos na Portaria n°® 1.399, de 15 de
dezembro de 1999, do Ministério da Sadde e Instru¢ao Normativa n°® 003, de 17 de julho de 2000:

I - COMPETE A FUNASA:

a) colocar a disposicdo do CONVENENTE servidores do seu quadro de pessoal lotados
na Coordenacdo Regional, obedecidas as normas e procedimentos constantes da Instrucao Normativa
n° 003 de 17 de julho de 2000, da FUNASA;

b) promover o pagamento da remuneracdo dos  servidores cedidos, bem como das
indenizagdes de campo a que fizer jus;

c) realizar os exames médicos periodicos previstos no Programa de Controle Médico da
Saude Ocupacional - PCMSO;



d) garantir os direitos e vantagens atuais e futuros do cargo efetivo dos servidores
colocados a disposicgao; e

e) Considerar os servidores cedidos no Plano Anual de Capacitagao - PAC.
IT - COMPETE AO CONVENENTE:

a) lotar os servidores colocados a disposicdo em atividade expressamente ligadas as
acoes relacionadas a epidemiologia e controle de doencas;

b) enviar a FUNASA, mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente,
informacdes consolidadas sobre as ocorréncias funcionais dos servidores colocados a disposicao;

c) comunicar, por escrito, a FUNASA, as irregularidades cometidas por servidor
colocado a disposicao;

d) responsabilizar-se pela capacitacdo dos servidores no treinamento em seguranca
quimica para os agentes de controle de endemias que facam uso de produtos quimicos e/ou biolégicos;

e) elaborar a escala de trabalho de campo, dos servidores cedidos e envia-las a
Secretaria Estadual de Sadde do Estado e encaminha-la a Coordenagao Regional, para fins de
pagamento antecipado da indenizacdo, observado o teto financeiro especifico do Estado;

f) comunicar a Coordenacdo Regional, até o dia 05 de cada més, o nimero de
indenizagdes a serem descontadas de cada servidor, correspondente a dias nao cumpridos na escala de
trabalho;

g) informar a FUNASA, no prazo maximo de 90 dias a partir da cessdo, os nomes dos
servidores cedidos com direito ao adicional de insalubridade;

h) fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI para todos os servidores
cedidos que estiverem participando de acGes de combate e controle de endemias; e

i) realizar os exames de dosagem de Colinesterase para o controle de intoxicacao.
CLAUSULA TERCEIRA - DO SERVIDOR

O servidor sera colocado a disposicdio do CONVENENTE por meio de Portaria do
Coordenador Regional, nos termos da delegacdo de competéncia estabelecida na Portaria n°® 359, de 17
de julho de 2000, da FUNASA e observado o disposto na Portaria n® 1.399, de 15 de dezembro de
1999, do Ministério da Satde e a Instrucdo Normativa n°® 003, de 17 de julho de 2000, da FUNASA.

Subclausula Primeira - Os servidores colocados a disposicao do CONVENENTE ndo
sofrerdo prejuizos de direitos e vantagens dos seus cargos efetivos e os respectivos tempos de servico a
disposicao serdo considerados para todos os efeitos legais.



Subclausula Segunda - Qualquer vantagem pecuniaria eventualmente concedida por
mera liberalidade pelo CONVENENTE ao servidor da FUNASA colocado a disposi¢do nao sera
incorporada ao respectivo vencimento ou remunera¢do para qualquer efeito juridico.

Subclausula Terceira - E de competéncia exclusiva da FUNASA, a instauracao e
julgamento de processo administrativo disciplinar, = com relacdo aos seus servidores colocados a
disposicao do CONVENENTE.

Subclausula Quarta - O servidor colocado a disposicao do CONVENENTE devera
cumprir a carga horaria de seus cargos efetivos, podendo haver variagoes da jornada diaria de trabalho,
no interesse do servico.

Subclausula Quinta - Nas remocoes de servidores cedidos sera observado o disposto na
Lei n° 8.112/90 e a Instrucao Normativa n° 003, de 17 de julho de 2000, da FUNASA.

Subclausula Sexta - A assisténcia a saide dos servidores cedidos e de seus familiares
sera prestada pela Caixa de Pectlios, Assisténcia e Previdéncia dos Servidores da Fundagdo Servicos
de Saude Publica - CAPESESP, sem 6nus para 0 CONVENENTE.

Subclausula Sétima - O servidor cedido podera ser nomeado/designado para cargo em
comissdo ou funcao de confianca do Estado, do Distrito Federal e do Municipio, sem 0nus para a
FUNASA, ficando sob a responsabilidade do CONVENENTE o pagamento da respectiva
remuneracao.

Subclausula Oitava - A devolucado de qualquer servidor cedido colocado a disposicao de
Estados, Distrito Federal ou Municipios, somente podera ocorrer com a devida justificativa e mediante
aprovacao dos Conselhos Municipais e/ou Estaduais de Saide e da Comissao Intergestora Bipartite -
CIB.

Subclausula Nona - O remanejamento do servidor entre Municipios e/ou Estados, a
pedido ou de oficio, apds a sua cessao pela FUNASA, somente podera ocorrer apos aprovacao dos
respectivos Conselhos Municipais e/ou Estaduais de Satde e da CIB, exceto nas situacdes previstas no
artigo 36 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que deverao ser obrigatoriamente atendidas.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia por prazo indeterminado a partir da data de sua
assinatura.

Subclausula Unica - Este Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, mediante a
assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA EXTINCAO

Este Convénio podera ser extinto caso sejam descumpridas as normas e procedimentos
estabelecidos na Portaria GM n° 1.399/99 ou Instru¢cao Normativa n° 003 de 17 de julho de 2000 ou o
estabelecido na Programacado Pactuada Integrada - PPI.



CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQO

O presente Convénio podera ser rescindido pela inexecucao das obrigacoes estipuladas
ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexeqiiivel.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

A FUNASA encaminhara o extrato deste Convénio até o 5° dia titil do més seguinte da
sua assinatura para publicacdo no Didario Oficial da Unido, a qual devera ocorrer um prazo de 20
(vinte) dias daquela data.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, = Secdo Judiciaria do................... , Ccom renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir quaisquer questdes fundadas neste
Convénio.

E por estarem de acordo firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e
para os mesmos efeitos.

PELA FUNASA/CORE: PELO CONVENENTE:

Coordenador Regional Secretario de Satde Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

D.0.U., 20/07/2000
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