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Process004500.004944/2004-16
Interessad®RM-Servico Geoldgico do Brasil
Assuntaimite remuneratério — Emenda Constitucional n° 41, de 2003.

DESPACHO

1. Por intermédio do Oficio n°® 047/DERHU, datado de 8 de julho de 2004, o Senhor
Chefe do Departamento de Recursos Humanos do Servigo Geol6gico do Brasil-CPRM, tendo em
vista as mudangas provocadas pela Emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, em
particular, sobre o limite remuneratério dos cargos e empregos, ambito de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, solicita informag¢do desta Coordenacao
Geral de Elaboracdo, Sistematizacdo e Aplicacdo de Normas/COGES/SRH/MP sobre qual o valor a
ser aplicado na apuracdo do denominado “teto-remuneratorio.

2. Convém ressaltar que o teto remuneratério decorre da Constituicdo Federal que em

razdo da nova redacdo conferida pela Emenda Constitucional n° 41, de 2003 ao art. 37 XI, dispoe

que “a remuneracao e o subsidio dmupantede cargosfuncbeg empregos publicos da
administracao diretatarquica e fundaciodat membros de qualquer dos Poderes da Uniac
dos Estadodp Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e do
agentespoliticose 0s proventospenséesou outra espécieremuneratdrigpercebidos
cumulativamente ou niacjuidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra nadoreza,
poderao excedersubsidio mensam espéci@os Ministros do Supremo TribuFederal,
aplicando-se como limites Municipio) subsidio do Prefeite,nos Estados e no Distrito
Federal,o subsidio mensalo Governadono ambito do PodeiExecutivop subsidio dos
Deputados Estadueif)istritais ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembarga
do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento
mensakm espécidps Ministros do Supremo Tribunal Federabito do Poder Judiciario,
aplicaveéste limite aos membudas Ministério Publica@os Procuradores e aos Defensores
Publicos”.

3. Convém salientar que o Supremo Tribunal Federal, em Sessdo Administrativa
realizada em 5 de fevereiro de 2004, decidiu fixar o valor do teto remuneratério em R$ 19.115,19

Cprm teto



(dezenove mil cento e quinze reais e dezenove centavos), retroativo a 1° de janeiro de 2004, data em
que entrou em vigor a Emenda Constitucional n® 41/2003, relativa a reforma da previdéncia. Vale
dizer: no Poder Executivo da Unido o teto remuneratdrio correspondera ao valor de 19.115,19, valor
pago atualmente a Ministro do Supremo Tribunal Federal.

4. Dessa forma, pode-se concluir que a partir da decisdo administrativa do STF nao ha
falar em eficacia das normas que até a edicao da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, disciplinaram
o célculo do teto remuneratério (Lei n® 8.852, de 1994, 9.624, de 1998).

5. Com estes  esclarecimentos, submetemos o assunto a apreciacdo da Senhora
Coordenadora Geral de Elaboragao, Sistematizacdo e Aplicacdo de Normas.

Brasilia, 30 de agosto de 2004.

OTAVIO CORREA PAES RENATA VILA NOVA DE MOURA HOLANDA
MAT. SIAPE n° 659605 Chefe da DIORC

De acordo. Encaminhe-se ao Senhor Chefe do Departamento de Recursos Humanos do Servico
Geologico do Brasil-CPRM, Despacho emitido pela Divisao de Analise e Orientacao
Consultiva/DIORC/COGES/SRH, contendo informacdo que a partir da edicdao da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, ndo ha falar em aplicacdo das Leis n°. 8.852, de 1994 e 9.624, de
1998, para efeito do calculo do denominado “abate-teto.”

Brasilia, 30 de agosto de 2004.

CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO
Coordenadora Geral de Elaboracdo, Sistematizacdo e Aplicacao de Normas/SRH
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