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EmentaTrata-se de consulta sobre contagem de tempo de servico de aluno-ap
de aposentadoria

Processo n210168.001301/2002-71

Orgao Ministério da Fazenda

Assunto Contagem de tempo de servigo de aluno-aprendiz para fins de aposentadoria
DESPACHO

1. Pelo Processo n® 10168.001301/2002-71, o Senhor Coordenador Geral de Recursos

Humanos do Ministério da Fazenda solicita informacdo da Coordenacao Geral  de Sistematizacdo e
Aplicacgao da Legislacio/COGLE, acerca da utilizagdo (averbacao) do tempo de servigo prestado pelo
servidor MARCOS AUGUSTO DE ATAYDE, na condicdo de aluno-aprendiz, para fins de
aposentadoria, demonstrado mediante Certiddao emitida pelo Centro Federal de Educacdo Tecnolégica
do Ceara.

2. A Certidao emitida pelo CEFET/CE informa que o interessado freqiientou o Curso
Técnico de Quimica Industrial, durante os anos de 1969 e 1970, com carga horaria de 275 dias,
totalizando um ano, seis meses e cinco dias.

3. Informa, ainda, que naquele periodo o CEFET oferecia ao aluno: Servico de
atendimento odontoloégico gratuito, equipamentos de protecdo individual, ferramentas e o material de
trabalho utilizados nos laboratérios.

4. Entende a Coordenacao Geral de Recursos Humanos do Ministério da Fazenda que de

acordo a Sumula n® 96 do Tribunal de Contas da Unido-TCU (nova redagao aprovada na Sessao
Administrativa de 8.12.94, Diario Oficial da Unido de 3.1.95), “Conta-se, para todos os efeitos, cor
tempo de servico publico, o periodo de trabalho prestado, na qualidade de aluno-apren
Publica Profissionatlesde que haja vinculo empregaticio e retribuicdo pecuniaria a conte
Orcamento.”

5. Cotejando os meios oferecidos pelo CEFET/CE e as condig0es estabelecidas para fins
de contagem do tempo de aluno-aprendiz para fins aposentadoria, ndo parece claro que o interessado
tenha percebido retribui¢ao pecunidria a conta do Orcamento, ou que tenha havido qualquer vinculo
empregaticio com um ente da Unido, condigOes essenciais e indispensaveis para o provimento do
tempo pleiteado.



6. Além do mais, a partir da edicao da Lei n° 3.552, de 1959, a remuneragdo desses
alunos ndo mais correu a conta do Orcamento, passando, entdo a sé-lo pelo pagamento oriundo da
execucdo de encomendas de terceiros, conforme dispdem o art. 32 e o seu paragrafo inico. Assim, as
orientacdes contidas na Stimula n° 96 do TCU, prevalecerdo para efeito de contagem do tempo para
aposentadoria se o periodo como aluno-aprendiz na instituicdo de ensino se deu antes da vigéncia do
referido diploma legal.

7. Sendo assim, considerando que o periodo de trabalho prestado pelo interessado, na
qualidade de aluno-aprendiz, ocorreu na vigéncia da Lei n° 3.552, de 1959, ndo pode ser incluido no

computo do tempo para efeito de aposentadoria, por absoluta falta de amparo legal, conforme Acérdao
TCU n° 717/2003 — segunda camara.

8. Com estes  esclarecimentos, submetemos o assunto a apreciacao da Senhora
Coordenadora Geral de Sistematizacdo e Aplicacdo da Legislacao/COGLE/SRH.

Brasilia, 02 de junho de 2003.

OTAVIO CORREA PAES RENATA VILA NOVA DE MOURA HOLANDA
MAT. SIAPE 0659605 Chefe da DIORC

De acordo. Transmito ao Senhor Coordenador Geral de Recursos Humanos do Ministério da Fazenda,
Despacho emitido pela Divisao de Andalise e Orientacdo Consultiva/DIORC/COGLE/SRH,
informando acerca da ilegalidade do aproveitamento do tempo de aluno-aprendiz, apoés a vigéncia da
Lei n° 3.552, de 1959.

Brasilia, 02 de junho de 2003.

CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO
Coordenadora Geral de Sistematizacdo e Aplicacdo da Legislacio/SRH/MP
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