EmentaTrata da Medida Provisdrialdgde 25/06/20@R1edispoe sobre a
estruturacao da Carreira de Inteligéncia e a remuneracao do Quadro ¢
Pessoal da ABHY tocante a aplicacao do dispostdBAas 2k tsos
servidores da ABIN requisitados com as prerrogativas da Presidéncia
Republica.

Oficio n® 1046/2002-SRH/MP
Brasilia, 19 de julho de 2002.

Senhor Diretor,

Refiro-me ao Oficion® 989/CPES-DEPC-ABIN-GSI-PR, de 11/07/2002,
dessa Diretoria, que trata das disposi¢oes da Medida Provisoria n° 42, de 25 de junho de
2002, que dispoe sobre a estruturacao da Carreira de Inteligéncia e a remuneragao do
Quadro de Pessoal da Agéncia Brasileira de Inteligéncia — ABIN, no tocante a aplicacdo do
disposto nos arts. 8°a 21 aos servidores da ABIN requisitados com as prerrogativas da
Presidéncia da Republica.

2. Sobre a requisicdo para a Presidénciaa Lei n°9.007, de 17 de margo de
1995, dispde que:

“Art. 2°As requisicoes de servidores de qualquer orgao ou entidade
Administracdo Publica Federal para a Presidéncia da Republica sao irrecusaveis.

Paragrafo unicdos servidores requisitados na forma deste artigo sao
assegurados todos os direitos e vantagens a que faca jus no érgao ou entidac
considerando-se o periodo de requisicao para todos os efeitosadmovida funcior
efetivo exercicio no cargo ou emprego que ocupe no orgao oweintidade de ori
Nnosso)

3. O Decreto n® 820 de 13/05/1993, que aprova a Estrutura Regimental da
Presidéncia da Republica assim dispde:

A Sua Senhoria o Senhor

JAIRE BRITO PRIETO

Diretor do Centro de Pessoal

Ageéncia Brasileira de Inteligéncia-ABIN
Brasilia-DF

“Art. 26 - O Subsecretario-Gerdaé Presidéncia da Republica podera
requisitarpor delegacdo do Secretario-Gesatvidorede drgdosou entidadeda
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Administracdo Publica Fedediteta e indiretgpara desempenho de atividades
Presidéncia da Republica.

Art. 27 - As requisicbesle servidoresnilitarespara os érgaosda
Presidéncia da Republica e as nomeacoes de servidores militares para a Casa Militar
serdo feitas pelo Ministro-Chefe da Casa Militar.

Art. 28 - As requisicbes de que tratam os artigos 26 e 27 sdo irrecusaveis,
por tempo indeterminado, e deverao ser prontamente atendidas, exceto nos casos pre\
em lei.”

4. A Medida Proviséria n® 42, de 25/06/02,que estabeleceu a Gratificacao de
Desempenho de Atividades do Grupo Informacdes — GDAGI e a Gratificacao
Complementar de Inteligéncia — GCI, em seu art. 21 assim dispoe:

“Art. 21 Os ocupantes dos cargos de rsupkrior e intermediario do
Grupo Informacées que integram a Carreira de Inteligdacianados no Anexo |,
qguando em exercicio de atividaidesenteas atribuicé6edo respectivo cargo nas
unidadesia ABIN, farao jus a Gratificagdo Complementr Inteligéncia - GCl,
instituida a partir da publicacao desta Medida Provisdria, conforme valores estabelecidc
nos Anexos Vil e IX.”

5. Portanto, se a Lei n° 9.007/95 e o Decreto n® 820/93 determinam que a
requisicao de servido#g#o ou entidade da Administragio Piblica Federal para a
Presidéncia da Republica é irrecusayedam ao servidor por ela requisitado
todowos direitoe vantagemsquefaca jusno drgao ou entidadieorigem
entendemos que, em conformidade com a legislagcdo vigente, os servidores da Agéncia
Brasileira de Inteligéncia — ABIN, relacionados no Anexo I da MP n° 42/2002, que estejam
requisitados com as prerrogativas da Presidéncia da Republica, fazem jus a todos os direitos
e vantagens que teriam como se estivessem em exercicio em seu 6rgao de origem, qual
seja, a ABIN, sendo contemplados com os beneficios tratados na referida Medida
Provisoria, inclusive a Gratificacdo de Desempenho de Atividade do Grupo de Informacdes
— GDAGI, e a Gratificagdo Complementar de Inteligéncia — GCI.

6. Dessa forma, também fazem jus a percepcao das gratificacdes instituidas
pela citada Medida Proviséria, os servidores requisitados para este Ministério com
fundamento no art. 28 da Lei 9.649, de 27/05/98. Assim, embora revogado o referido
artigo, ha que se assegurar as requisicoes concedidas com fulcro naquele dispositivo, face
ao principio da seguranca das relagdes juridicas e o disposto no art. 28 da MP n° 2143-
36/2001.

Atenciosamente,

LUIZ CARLOS DE ALMEIDA CAPELLA
Secretario de Recursos Humanos/MP
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