LEI N2 10.682, DE 28 DE MAIO DE 2003(*)

Cria cargos na Carreira Policial Federal e o

Plano Especial de Cargos do Departamento

de Policia Federal e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, na Carreira Policial Federal, de que trata o art. 1° do Decreto-Lei
n° 2.251, de 26 de fevereiro de 1985, reorganizada pela Lei n° 9.266, de 15 de marco de 1996:

I - quatrocentos e cinqiienta cargos de Delegado de Policia Federal;

IT - quatrocentos e cingiienta cargos de Perito Criminal Federal;

IIT - mil duzentos e noventa cargos de Agente de Policia Federal;

IV - seiscentos cargos de Escrivao de Policia Federal; e

V - trezentos cargos de Papiloscopista Policial Federal.

Art. 2° Fica estruturado o Plano Especial ~ de Cargos do Departamento de Policia
Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, que ndo estejam organizados em carreiras, pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Departamento de Policia Federal em 21 de mar¢o de 2003, mediante enquadramento dos servidores, de
acordo com as respectivas atribuicdes, requisitos de formacao profissional e posicao relativa na tabela,

conforme o constante do Anexo I.

§ 1° O enquadramento dos servidores de que trata o caput,  na tabela de vencimento,
obedecera a posicado relativa na tabela, conforme o constante do Anexo I.

§ 2° Na aplicacdo do disposto neste artigo, ndo podera ocorrer mudanga de nivel.

§ 3° O enquadramento de que trata este artigo dar-se-a mediante opcao irretratavel do
servidor, a ser formalizada no prazo de sessenta dias, a contar da vigéncia desta Lei.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos a que se refere o caput que ndao optarem na
forma do § 3° serdo redistribuidos para outros 6rgaos da Administracdo Publica Federal.

§ 5° Os cargos de nivel superior e intermediario das categorias funcionais da sistematica
de classificacdo da Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Quadro de Pessoal do Departamento



de Policia Federal que estejam vagos na data da publicacdo desta Lei e os que vierem a vagar,  serao
transformados nos seus correspondentes do Plano Especial ~ de Cargos do Departamento de Policia
Federal.

§ 6° Os cargos de nivel auxiliar integrantes do Plano a que se refere o caput serao
extintos quando vagos.

§ 7° O posicionamento dos inativos na tabela de remuneracao sera referenciado a
situacdo em que se encontravam no momento de passagem para a inatividade.

Art. 3° O vencimento basico dos cargos de que trata o art. 2° sdo os constantes do Anexo
IT.

Paragrafo tinico. Sobre os valores da tabela constante do Anexo II incidira qualquer
indice concedido a titulo de revisdo geral da remuneracao dos servidores publicos federais, a partir de
janeiro de 2003.

Art. 4° Os servidores integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal fardo jus, de forma ndo cumulativa, a Gratificacdo de Atividade de que trata a Lei
Delegada n® 13, de 27 de agosto de 1992, e a Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnico-
Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n° 10.404, de 9 de janeiro de 2002.

Art. 5° Serdo redistribuidos para o Departamento de Policia Federal duzentos e quarenta
cargos de nivel superior e mil duzentos e sessenta cargos de nivel intermediario do Plano de
Classificacdo de Cargos aque se refere a Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, sendo
transformados nos seus correspondentes do Plano Especial ~ de Cargos do Departamento de Policia
Federal.

Art. 6° O ingresso nos cargos referidos no art. 2° far-se-a mediante prévia aprovacao em
concurso publico de provas, no primeiro padrao de vencimento da classe inicial do respectivo cargo.
Paragrafo tinico. Sdo requisitos para ingresso nos cargos referidos no art. 2° :

I - diploma de conclusao de ensino superior e, se for o caso, habilitacdao legal especifica,
conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel superior; e

IT - diploma de conclusdo de ensino médio e, se for o caso, habilitacdao legal especifica,
conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel intermediario.

Art. 7° O desenvolvimento do servidor do Plano Especial de Cargos do Departamento
de Policia Federal ocorrera mediante progressao funcional, na forma do regulamento.

Art. 8° E de quarenta horas semanais a jornada de trabalho dos integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal, ressalvados os casos amparados em legislacdo
especifica.



Art. 9° Os servidores da Carreira Policial Federal e do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Federal ndo poderao ser cedidos.

§ 1° Os servidores de que trataa Lei n°9.266, de 15 de marco de 1996, atualmente
cedidos, deverdo retornar ao 6rgao de origem, até trinta dias apds a entrada em vigor desta Lei.

§ 2° O disposto no caput e no § 1° deste artigo ndo se aplica ao servidor ocupante de
cargo em comissao ou funcdo de confianga igual ou superior a DAS 5 ou equivalente,  ao cedido ao
Ministério da Justica ou aos 6rgaos da Presidéncia da Republica e ao cedido por forca de legislacao
especifica.

Art. 10. A restricao de que trata o § 1° do art. 58 da Medida Provisoria n° 2.229-43, de 6
de setembro de 2001, ndo se aplica aos servidores pertencentes ao Plano a que se refere o art. 2° desta
Lei.

Art. 11. O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional, no prazo de cento e
oitenta dias a contar da publicacdo desta Lei, projeto de lei dispondo sobre a organizacdo e o
funcionamento da Policia Federal, de maneira a garantir a eficacia de suas atividades e o atendimento
do disposto no § 7° do art. 144 da Constituicao.

Art. 12. Os Auditores-Fiscais da Receita Federal nomeados até 29 de julho de 1999
serdo posicionados na Tabela de Vencimentos de que trata a Lei n° 10.593, de 6 de dezembro de 2002,
nas mesmas classes e padroes em que foram posicionados os Auditores-Fiscais da Previdéncia Social e
do Trabalho, observadas as datas de nomeacdes nos respectivos cargos efetivos e consideradas
progressoes e promogcoes posteriores a investidura.

Paragrafo tinico. O disposto no caput produz efeitos financeiros a partir de 1° de outubro
de 2002, descontados os valores pagos por forca do art. 9°, § 5°, da Medida Proviséria n° 71, de 3 de
outubro de 2002.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar, excepcionalmente, até 31 de
dezembro de 2004, os contratos firmados no ambito do projeto do Sistema de Vigilancia da Amazonia
- SIVAM, com base no inciso VI, alinea g, do art. 2° da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

Paragrafo tinico. Independentemente da prorrogacdo de que trata o caput, a Comissao
para Coordenacao da Implantacdao do Projeto SIVAM (CCSIVAM) procedera a reducao gradual dos
contratos vigentes da seguinte forma:

I - ndo menos do que vinte por cento serdo encerrados até 31 de maio de 2004;

IT - ndo menos do que trinta por cento dos restantes serdo encerrados até 31 de agosto de
2004;

III - os demais serdao encerrados até 31 de dezembro de 2004.



Art. 14. O art. 65 da Medida Provisoéria n° 2.228-1, de 6 de setembro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 65. A ANCINE podera efetuar, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo, e
observado o disposto na Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, contratacdo por tempo
determinado, pelo prazo de doze meses, do pessoal técnico imprescindivel ao exercicio
de suas competéncias institucionais.

§ 1° As contratacdes referidas no caput poderdo ser prorrogadas, desde que sua duragao

total ndo ultrapasse o prazo de vinte e quatro meses, ficando limitada sua vigéncia, em
qualquer caso, a 5 de setembro de 2005.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta de dotagGes orcamentarias da
Unido.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 28 de maio de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Marcio Thomaz Bastos
Guido Mantega



ANEXO1

TABELA DE CORRELACAO

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
CLAS|PADR [PADR |[CLAS
CARGO SE Ao Ao SE CARGO
Cargos de nivel Cargos de nivel superior,
superior, intermediario e auxiliar
intermedidrio e do Plano Especial de
auxiliar ndo Cargos do Departamento
organizados em de Policia Federal.
carreira do Quadro de
Pessoal da Policia
Federal.
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ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTO BP}SICO DOS CARGOS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS
DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL (EM R$)

NIVEL DO CARGO

CLAS [PADR

CARGO X SUPER INTERME
SE |AO ;
IOR [DIARIO [PUXILIAR

Cargos do Plano 111 559,85 1383,30 219,69

) ESPE
Especial de ciaL 523,83 354,52 209,23
Cargos do I 489,51 [339,75 199,28

Departamento de

Policia Federal. VI 482,26 (325,58 189,85

\4 468,32 323,26 180,85
1% 454,84 309,83 172,32
111 441,75 296,95 164,17
11 429,05 284,59 156,44
[ 416,71 272,82 149,12
B VI 404,74 261,49 142,15
\%4 393,12 250,69 135,50




1% 381,83 [240,33 129,20
111 370,87 1230,42 123,23
11 360,22 |220,92 117,52
[ 349,91 (211,84 112,10
\4 339,89 (203,15 106,93
1% 330,15 |194,80 102,04
A 111 276,84 160,93 86,33
11 268,90 154,33 82,38
[ 261,19 |148,01 78,61

(*) Retificacdo solicitada pelo Senado Federal, através da Mensagem n° 39(CN), de 30.5.2003.
D.0.U., 29/05/2003
RET., 31/05/2003 - Edicdo Extra
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