DECRETO-LEI N2 200 - DE 25 DE FEVEREIRO DE 1967

Dispde  sobre a  organizagao da
Administracao Federal, estabelece diretrizes
para a Reforma Administrativa e da outras
providéncias.

O Presidente da Reptiblica, usando das atribuicdes que lhe confere o art. 9°, § 2°, do
Ato Institucional n° 4, de 7 de dezembro de 1966,

DECRETA:

TITULO |
DA ADMINISTRACAO FEDERAL

Art. 1° O Poder Executivo é exercido pelo Presidente da Republica auxiliado pelos
Ministros de Estado.

Art. 2° O Presidente da Republica e os Ministros de Estado exercem as atribui¢Ges de
sua competéncia constitucional, legal e regulamentar com o auxilio dos 6rgaos que compdem a
Administracdo Federal.

Art. 3° Respeitadas as limitagoes estabelecidas na Constituicio e observadas as
disposicoes legais, o Poder Executivo regulara a estruturacdo e o funcionamento dos orgaos da
Administracao Federal.

Art 4° A Administracao Federal compreende:

I - A Administracdo Direta, que se constitui dos servicos integrados na estrutura
administrativa da Presidéncia da Republica e dos Ministérios.

IT - A Administracdo Indireta, que compreende as seguintes categorias de entidades,
dotadas de personalidade juridica propria:

a) Autarquias;

b) Empresas Ptblicas;



¢) Sociedades de Economia Mista.

1° As entidades compreendidas na Administracao Indireta consideram-se vinculadas ao
Ministério em cuja area de competéncia estiver enquadrada sua principal atividade.

2° Equiparam-se as Empresas Publicas, para os efeitos desta lei, as Fundacoes
instituidas em virtude de lei federal e de cujos recursos participe a Unido, quaisquer que sejam suas
finalidades.

Art. 5° Para os fins desta lei, considera-se:

[ - Autarquia - o servico autonomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patrimonio e receita proprios, para executar atividades tipicas da Administracdo Publica, que
requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.

IT - Empresa Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
com patrimonio préprio e capital exclusivo da Unido ou de suas entidades da Administracao Indireta,
criada por lei para desempenhar atividades de natureza empresarial que o Governo seja levado a
exercer, por motivos de conveniéncia ou contingéncia administrativa, podendo tal entidade revestir-se
de qualquer das formas admitidas em direito.

IIT - Sociedade de Economia Mista - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, criada por lei para o exercicio de atividade de natureza mercantil,  sob a forma de
sociedade andnima, cujas agdes com direito a voto pertengam, em sua maioria, a Unido ou a entidade
da Administracao Indireta.

1° No caso do inciso III, quando a atividade for submetida a regime de monopolio
estatal, a maioria aciondria cabera apenas a Unido, em carater permanente.

2° O Poder Executivo enquadrara as entidades da Administracdo Indireta existentes nas
categorias constantes deste artigo.

TITULO Il
DOS PRINCIiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 6° As atividades da Administracdo Federal obedecerdo aos seguintes principios
fundamentais:

I - Planejamento.
IT - Coordenacao.

IIT - Descentralizacdo.



IV - Delegacao de Competéncia.

V - Controle.

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO

Art. 7° A agao governamental obedecera a planejamento que vise a promover 0
desenvolvimento econdmico-social do Pais e a seguranca nacional, norteando-se segundo planos e
programas elaborados, na forma do Titulo III, e compreendera a elaboracao e atualizacdao dos seguintes
instrumentos basicos:

a) plano geral de governo;
b) programas gerais, setoriais e regionais, de duracdo plurianual;
) orcamento-programa anual;

d) programacao financeira de desembolso.

CAPITULO 1l
DA COORDENACAO

Art 8° As atividades da Administracao Federal e, especialmente, a execucao dos planos
e programas de governo, serao objeto de permanente coordenagao.

§ 1° A coordenagao sera exercida em todos os niveis da administracao, mediante a
atuacgao das chefias individuais, a realizagdo sistematica de reunioes com a participagdo das chefias
subordinadas e a instituicdio e funcionamento de comissoes de coordenacdo em cada nivel
administrativo.

§ 2° No nivel superior da Administracao Federal, a coordenacao sera assegurada através
de reunides do Ministério, reunidoes de Ministros de Estado responsaveis por dareas afins, atribuicao de
incumbéncia coordenadora a um dos Ministros de Estado (art. 36), funcionamento das Secretarias
Gerais (art. 23, § 1°) e coordenacao central dos sistemas de atividades auxiliares (art. 31).

§ 3° Quando submetidos ao Presidente da Reptblica, o0s assuntos deverdo ter sido
previamente coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que respeita aos
aspectos administrativos pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modoa sempre
compreenderem solucdes integradas e que se harmonizem com a politica geral e setorial do Governo.
Idéntico procedimento sera adotado nos demais niveis da Administracdao Federal, antes da submissao
dos assuntos a decisdo da autoridade competente.



Art. 9° Os oOrgdos que operamna mesma area geografica serdo submetidos a
coordenacdo com o objetivo de assegurar a programacao e execucdo integrada dos servicos federais.

Paragrafo tinico. Quando ficar demonstrada a inviabilidade de celebracdo de convénio
(alinea b do § 1° do art. 10) com os 6rgaos estaduais e municipais que exercam atividades idénticas, os
orgados federais buscardao com eles coordenar-se, para evitar dispersao de esfor¢os e de investimentos
na mesma area geografica.

CAPITULO Il
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 10. A execucao das atividades da Administragdo Federal devera ser amplamente
descentralizada.

1° A descentralizacdo sera posta em pratica em trés planos principais:

a) dentro dos quadros da Administragcao Federal, distinguindo-se claramente o nivel de
direcdo do de execucao;

b) da Administracio Federal para a das unidades federadas, quando estejam
devidamente aparelhadas e mediante convénio;

c) da Administracdao Federal para a 6rbita privada, mediante contratos ou concessoes.

2° Em cada 6rgdao da Administracao Federal, = os servicos que compdem a estrutura
central de direcdo devem permanecer liberados das rotinas de execucdo e das tarefas de mera
formalizacado de atos administrativos, para que possam concentrar-se nas atividades de planejamento,
supervisdo, coordenacdo e controle.

3° A Administragdo casuistica, assim entendida a decisdo de casos individuais, compete,
em principio, ao nivel de execucado, especialmente aos servicos de natureza local, que estdo em contato
com os fatos e com o publico.

4° Compete a estrutura central de direcdo o estabelecimento das normas,  critérios,
programas e principios, que 0s servicos responsaveis pela execucdo sao obrigados a respeitar na
solucdo dos casos individuais e no desempenho de suas atribuicoes.

5° Ressalvados os casos de manifesta impraticabilidade ou inconveniéncia, a execucao
de programas federais de carater nitidamente local devera ser delegada, no todo ou em parte, mediante
convénio, aos 6rgaos estaduais ou municipais incumbidos de servigos correspondentes.

6° Os orgaos federais responsaveis pelos programas conservardo a autoridade normativa
e exercerdo controle e fiscalizacdo indispensaveis sobre a execugao local, condicionando-se a liberacao
dos recursos ao fiel cumprimento dos programas e convénios.



7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenagao, supervisao e
controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a
Administracdo procurard desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo,
sempre que possivel, a execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa
privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execugao.

8° A aplicacdo desse critério esta condicionada, = em qualquer caso, aos ditames do
interesse publico e as conveniéncias da seguranca nacional.

CAPITULO IV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 11. Adelegacdio de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizacdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisoes,
situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

Art 12 . E facultado ao Presidente da Reptiblica, aos Ministros de Estado e, em geral, as
autoridades da Administracdao Federal delegar competéncia para a pratica de atos administrativos,
conforme se dispuser em regulamento.

Paragrafo tinico. O ato de delegacdo indicara com precisdo a autoridade delegante, a
autoridade delegada e as atribui¢Ges objeto de delegacao.

CAPITULO V
DO CONTROLE

Art. 13 O controle das atividades da Administracdao Federal devera exercer-se em todos
os niveis e em todos os 6rgdos, compreendendo, particularmente:

a) o controle, pela chefia competente, da execucdo dos programas e da observancia das
normas que governam a atividade especifica do érgdo controlado;

b) o controle, pelos érgaos proprios de cada sistema, da observancia das normas gerais
que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

c) o controle da aplicacao dos dinheiros publicos e da guarda dos bens da Unido pelos
orgdos proprios do sistema de contabilidade e auditoria.

Art. 14. O trabalho administrativo sera racionalizado mediante simplificacdo de
processos e supressao de controles que se evidenciarem como puramente formais ou cujo custo seja
evidentemente superior ao risco.



TiTULO 1Nl

DO PLANEJAMENTO, DO ORCAMENTO-PROGRAMA E DA PROGRAMACAO
FINANCEIRA

Art. 15. A acdo administrativa do Poder ~ Executivo obedecera a programas  gerais,
setoriais e regionais de duracdo plurianual, elaborados através dos 6rgaos de planejamento, sob a
orientacdo e a coordenacdo superiores do Presidente da Reptblica.

1° Cabe a cada Ministro de Estado orientar e dirigir a elaboracdo do programa setorial e
regional correspondente ao seu Ministério e ao Ministro do Planejamento e Coordenacao Geral
auxiliar diretamente o Presidente da Republica na coordenacdo, revisao e consolidacao do programas
setoriais e regionais e na elaboragdo da programacao geral do Governo.

2° Com relacdao a Administragao Militar, observar-se-a o disposto no art. 50.

3° A aprovacao dos planos e programas gerais, setoriais e regionais é da competéncia do
Presidente da Republica.

Art. 16. Em cada ano, sera elaborado um or¢camento-programa, que pormenorizara a
etapa do programa plurianual a ser realizada no exercicio seguinte e que servira de roteiro a execugao
coordenada do programa anual.

Paragrafo tinico. Na elaboracdo do or¢amento-programa serao considerados, além dos
recursos consignados no Or¢amento da Unido, os recursos extra-or¢amentarios vinculados a execugao
do programa do Governo.

Art. 17. Para ajustar o ritmo de execugao do orcamento-programa ao fluxo provavel de
recursos, o Ministério do Planejamento e Coordenacao Geral e o Ministério da Fazenda elaborarao, em
conjunto, a programacao financeira de desembolso, de modo a assegurar a liberacao automatica e
oportuna dos recursos necessarios a execucao dos programas anuais de trabalho.

Art. 18. Toda atividade devera ajustar-se a programacdo governamental e ao orgamento-
programa e os compromissos financeiros s6 poderdo ser assumidos em consonancia com a
programacao financeira de desembolso.

TITULO IV
DA SUPERVISAO MINISTERIAL

Art 19. Todo e qualquer 6rgao da Administracdo Federal, direta ou indireta, esta sujeito
a supervisdao do Ministro de Estado competente, excetuados unicamente os 6rgaos mencionados no art.
32, que estdo submetidos a supervisao direta do Presidente da Republica.



Art. 20. O Ministro de Estado é responsavel, perante o Presidente da Republica, pela
supervisdo dos 6rgaos da Administracdo Federal enquadrados em sua area de competéncia.

Pardgrafo unico. A supervisdo ministerial exercer-se-a através da orientacdo,
coordenacao e controle das atividades dos 6rgaos subordinados ou vinculados ao Ministério, nos
termos desta lei.

Art. 21. O Ministro de Estado exercera a supervisao de que trata este titulo com apoio
nos Orgaos Centrais.

Art. 22. Os 6rgdos a que se refere o item I do art. 22, tem a incum- Orgdos Centrais:
I - Orgéos Centrais de planejamento, coordenacdo e controle financeiro.
II - Orgdos Centrais de direcdo superior.

Art. 23. Os orgaos a que se refere o item I do art. 22, tém a incumbéncia de assessorar
diretamente o Ministro de Estado e,  por forca de suas atribuices, em nome e sob a direcao do
Ministro, realizar estudos para formulacao de diretrizes e desempenhar  func¢des de planejamento,
orcamento, orientacdo, coordenacgao, inspecao e controle financeiro, desdobrando-se em:

I - Uma Secretaria Geral.
IT - Uma Inspetoria Geral de Financas.

1° A Secretaria Geral atua como 6rgdo setorial de planejamento e orcamento, na forma
do Titulo III, e sera dirigida por um Secretario-Geral, o qual podera exercer fungdes delegadas pelo
Ministro de Estado.

2° A Inspetoria Geral de Finangas, que sera dirigida por um Inspetor-Geral, integra,
como oOrgdo setorial, os sistemas de administracdo financeiro, contabilidade e auditoria,
superintendendo o exercicio dessas fungdes no ambito do Ministério e cooperacdo com a Secretaria
Geral no acompanhamento da execucdo do programa e do orgamento.

3° Nos Ministérios do Planejamento e Coordenacao Geral e da Fazenda, os 6rgaos
Centrais de que trata este artigo terdo, a par das funcdes previstas neste titulo,  as atribui¢oes que
decorrem da competéncia daqueles Ministérios nos assuntos que dizem respeito a orcamento e a
administracao financeira, contabilidade e auditoria.

Art. 24. Os Orgios Centrais de direcdo superior (art. 22, item II) executam funcdes de
administracao das atividades especificas e auxiliares do Ministério e serdo, preferentemente,
organizados em base departamental, observados os principios estabelecidos nesta lei.

Art 25. A supervisao ministerial tem por principal objetivo, na area de competéncia do
Ministro de Estado:



I - Assegurar a observancia da legislacao federal.
IT - Promover a execucdo dos programas do Governo.
IIT - Fazer observar os principios fundamentais enunciados no Titulo II.

IV - Coordenar as atividades dos 6rgados supervisionados e harmonizar sua atuagao com
a dos demais Ministérios.

V - Avaliar o comportamento administrativo dos 6rgaos supervisionados e diligenciar
no sentido de que estejam confiados a dirigentes capacitados.

VI - Proteger a administragdao dos orgdos supervisionados contra interferéncias e
pressoes ilegitimas.

VII - Fortalecer o sistema do mérito.
VIII - Fiscalizar a aplicacdo e utilizagdo de dinheiros, valores e bens ptiblicos.

IX - Acompanhar os custos globais dos programas setoriais do Governo, a fim de
alcangar uma prestacdo econdmica de servigos.

X - Fornecer ao 6rgao proprio do Ministério da Fazenda os elementos necessarios a
prestacdo de contas do exercicio financeiro.

XI - Transmitir ao Tribunal de Contas, sem prejuizo da fiscalizagcdo deste, informes
relativos a administragao financeira e patrimonial dos 6rgaos do Ministério.

Art. 26. No que se refere a Administracao Indireta, a supervisdo ministerial visara a
assegurar, essencialmente:

I - A realizagdo dos objetivos fixados nos atos de constitui¢ao da entidade.

IT - A harmonia com a politica e a programacao do Governo no setor de atuagao da
entidade.

III - A eficiéncia administrativa.
IV - A autonomia administrativa, operacional e financeira da entidade.

Paragrafo tinico. A supervisdo exercer-se-a mediante adogao das seguintes medidas,
além de outras estabelecidas em regulamento:

a) indicagdo ou nomeacao pelo Ministro ou, se for o caso, eleicdo dos dirigentes da
entidade, conforme sua natureza juridica;



b) designacgdo, pelo Ministro dos representantes do Governo Federal nas Assembléias
Gerais e 6rgdos de administracdo ou controle da entidade;

) recebimento sistematico de relatérios, boletins, balancetes, balancos e informacgoes

que permitam ao Ministro acompanhar as atividades da entidade e a execucdo do or¢camento-programa
e da programacao financeira aprovados pelo Governo;

d) aprovacao anual da proposta de orcamento-programa e da programacao financeira da
entidade, no caso de autarquia;

e) aprovacao de contas, relatorios e balancos, diretamente ou através dos representantes
ministeriais nas Assembléias e 6rgaos de administracdo ou controle;

f) fixacdo, em niveis compativeis com os critérios de operacao econémica, das despesas
de pessoal e de administracao;

g) fixacdo de critérios para gastos de publicidade, divulgacdo e relacGes publicas;

h) realizacdo de auditoria e avaliacdao periddica de rendimento e produtividade;

i) intervencdo, por motivo de interesse publico.

Art. 27. Assegurada a supervisao ministerial, o Poder Executivo outorgara aos érgaos da
Administracdo Federal a autoridade executiva necessaria ao eficiente desempenho de sua
responsabilidade legal ou regulamentar.

Paragrafo tinico. Assegurar-se-a as empresas publicas e as sociedades de economia
mista condigoes de funcionamento idénticas as do setor privado cabendo a essas entidades, sob a
supervisdo ministerial, ajustar-se ao plano geral do Governo.

Art. 28. A entidade da Administracdo Indireta devera estar habilitada a:

I - Prestar contas da sua gestao, pela forma e nos prazos estipulados em cada caso.

IT - Prestar a qualquer momento, por intermédio do Ministro de Estado, as informacdes
solicitadas pelo Congresso Nacional.

IIT - Evidenciar os resultados positivos ou negativos de seus trabalhos, indicando suas

causas e justificando as medidas postas em pratica ou cuja adocdo se impuser, no interesse do Servico
Publico.

Art. 29. Em cada Ministério Civil, além dos 6rgaos Centrais de que trata o art. 22, o
Ministro de Estado dispora da assisténcia direta e imediata de:

I - Gabinete.



IT - Consultor Juridico, exceto no Ministério da Fazenda.
III - Divisdo de Seguranca e Informagodes.

1° O Gabinete assiste o0 Ministro de Estado em sua representacao politica e social, e
incumbe-se das relacoes publicas, encarregando-se do preparo e despacho do expediente pessoal do
Ministro.

2° O Consultor Juridico incumbe-se do assessoramento juridico do Ministro de Estado.

3° A Divisado de Seguranga e Informagoes colabora com a Secretaria Geral do Conselho
de Seguranca Nacional e com o Servi¢o Nacional de Informagoes.

4° No Ministério da Fazenda, o servico de consulta juridica continua afeto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e aos seus 6rgaos integrantes, cabendo a fun¢dao de Consultor
Juridico do Ministro de Estado ao Procurador-Geral, nomeado em comissao, pelo critério de confianca
e livre escolha, entre bacharéis em Direito.

TITULO V
DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES AUXILIARES

Art. 30. Serdo organizadas sob a forma de sistema as atividades de pessoal, orcamento,
estatistica, administracdo financeira, contabilidade e auditoria, e servicos gerais, além de outras
atividades auxiliares comuns a todos os 6rgaos da Administracao que, a critério do Poder Executivo,
necessitem de coordenacao central.

1° Os servigos incumbidos do exercicio das atividades de que trata este artigo
consideram-se integrados no sistema respectivo e ficam, consequentemente, sujeitos a orientagcao
normativa, a supervisao técnica e a fiscalizacao especifica do 6rgao central do sistema, sem prejuizo da
subordinacdo ao 6rgdo em cuja estrutura administrativa estiverem integrados.

2° O chefe do 6rgao central do sistema é responsavel pelo fiel cuamprimento das leis e
regulamentos pertinentes e pelo funcionamento eficiente e coordenado do sistema.

3° E dever dos responsaveis pelos diversos érgaos competentes dos sistemas atuar de
modo a imprimir o maximo rendimento e a reduzir os custos operacionais da Administragao.

4° Junto ao 6rgdo central de cada sistema poderd funcionar uma Comissdo de
Coordenacao, cujas atribuicdes e composicdo serdo definidas em decreto.

Art. 31. Os 6rgdos centrais dos sistemas indicados no art. 30 situam-se:

I - Na Presidéncia da Reptiblica, o de Pessoal Civil.



IT - No Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral o de Orcamento e o de
Estatistica.

IIT - No Ministério da Fazenda, = ode Administracdao Financeira, Contabilidade e
Auditoria, e o de Servicos Gerais, que compreende a administracdo de material, = a administracao
patrimonial e a de edificios e instalagdes.

Paragrafo unico. O 6rgdo central do Sistema de Orcamento e do Sistema de
Administracdo Financeira, Contabilidade e Auditoria, serdo, respectivamente, a Secretaria Geral, do

Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral e a Inspetoria Geral de Finangas, do Ministério da
Fazenda (Art. 23, § 3°).

TITULO VI
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Art. 32. A Presidéncia da Republica é constituida essencialmente pelo Gabinete Civil e
pelo Gabinete Militar. Também dela fazem parte, como 6érgaos de assessoramento imediato do
Presidente da Republica:

I - Conselho de Seguranga Nacional.

IT - Servigco Nacional de Informagoes.

IIT - Estado-Maior das Forcas Armadas.

IV - Departamento Administrativo do Pessoal Civil.

V - Consultoria Geral da Republica.

VI - Alto Comando das Forgas Armadas.

Art. 33. Ao Gabinete Civil incumbe:

I - Assistir, direta e imediatamente, o Presidente da Reptiblica no desempenho de suas
atribuicdes e, em especial, nos assuntos referentes a administragao civil.

IT - Promover a divulgacao de atos e atividades governamentais.
IIT - Acompanhar a tramitacdo de projetos de lei no Congresso Nacional e coordenar a
colaboracdo dos Ministérios e demais 6rgaos da administracdo,  no que respeita aos projetos de lei

submetidos a sancao presidencial.

Art. 34. Ao Gabinete Militar incumbe:



I - Assistir, direta e imediatamente, o Presidente da Reptiblica no desempenho de suas
atribuicdes e, em especial, nos assuntos referentes a Seguranga Nacional e a Administracdo Militar.

IT - Zelar pela seguranca do Presidente da Reptblica e dos Palacios Presidenciais.

Paragrafo tinico. O Chefe do Gabinete Militar exerce as fungdes de Secretario-Geral do
Conselho de Seguranca Nacional.

TITULO VII
DOS MINISTERIOS E RESPECTIVAS AREAS DE COMPETENCIA

Art 35. Os Ministérios, de que sao titulares Ministros de Estado (Art. 20), sdo os
seguintes:

SETOR POLITICO
Ministério da Justica.
Ministério das Relacdes Exteriores.

SETOR DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
Ministério do Planejamento e Coordenacao Geral.

SETOR ECONOMICO

Ministério da Fazenda.

Ministério dos Transportes.

Ministério da Agricultura.

Ministério da Industria e do Comércio.
Ministério das Minas e Energia.
Ministério do Interior.

SETOR SOCIAL

Ministério da Educacao e Cultura.
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.
Ministério da Saude.

Ministério das Comunicagoes.

SETOR MILITAR
Ministério da Marinha.
Ministério do Exército.
Ministério da Aeronautica.

Art. 36. Para auxilid-lo, temporariamente, na coordenacao de assuntos afins ou
interdependentes, o Presidente da Republica podera incumbir de missdo coordenadora um dos
Ministros de Estado ou, conforme o caso, o Ministro do Planejamento e Coordenacdo Geral.



1° O Ministro Coordenador, sem prejuizo das atribui¢oes da Pasta que ocupar, atuara em
harmonia com as instru¢oes emanadas do Presidente da Republica, buscando os elementos necessarios
ao cumprimento de sua missao mediante cooperacao dos Ministros de Estado em cuja area de
competéncia estejam compreendidos os assuntos objeto de coordenacao.

2° o Ministro Coordenador formularé solugdes para a decisao final ~ do Presidente da
Republica.

3° Poderao ser coordenados, entre outros, os assuntos economicos militares, de ciéncia e
tecnologia, de assisténcia médica e de abastecimento.

Art. 37. Além dos 4 (quatro) previstos nos arts. 147 155, 157 e 169 o Presidente da
Republica podera prover até 3 (trés) cargos de Ministro Extraordinario, para o desempenho de

encargos temporarios de natureza relevante.

Paragrafo tinico. Ao Ministro Extraordinario podera ser confiada a missao coordenadora
a que se refere o artigo anterior.

Art 38. O Ministro Extraordinario e o Ministro Coordenador dispordo de assisténcia
técnica e administrativa essencial para o desempenho das missdes de que forem incumbidos pelo

Presidente da Reptblica na forma por que se dispuser em decreto.

Art. 39 Os assuntos que constituem a area de competéncia de cada Ministério sdo, a
seguir, especificados:

SETOR POLITICO MINISTERIO DA JUSTICA
I - Ordem juridica, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, garantias constitucionais.
IT - Seguranca interna. Policia Federal.
[T - Administragdo penitenciaria.
IV - Ministério Publico.

V - Documentagao, publicacdo e arquivo dos atos oficiais.

MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
I - Politica Internacional.
IT - Relagdes diplomaticas; servicos consulares.

IIT - Participacdo nas negociacdes comerciais, economicas, financeiras, técnicas e
culturais com paises e entidades estrangeiras.



IV - Programas de cooperacao internacional.

SETOR DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
I - Plano geral do Governo, sua coordenacgao. Integracao dos planos regionais.
IT - Estudos e pesquisas s6cio-econdmicos, inclusive setoriais e regionais.
IIT - Programacao orcamentdria; proposta orcamentaria anual.
IV - Coordenacao da assisténcia técnica internacional.
V - Sistemas estatistico e cartografico nacionais.

VI - Organizagdo administrativa.

SETOR ECONOMICO MINISTERIO DA FAZENDA

I - Assuntos monetarios, crediticios, financeiros e fiscais; poupanca popular.
IT - Administracdo tributaria.

IIT - Arrecadacao.

IV - Administracao financeira.

V - Contabilidade e auditoria.

VI - Servicos Gerais.

MINISTERIO DOS TRANSPORTES

I - Coordenagao dos transportes.
I - Transportes ferroviarios e rodoviarios.

[T - Transportes aquaviarios. Marinha mercante; portos e vias navegaveis.



IV - Participagdo na coordenacdo dos transportes aeroviarios, na forma estabelecida no
art. 162.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

I - Agricultura; pecuaria; caca; pesca.

IT - Recursos naturais renovaveis: flora, fauna e solo.

III - Organizacao da vida rural; reforma agraria.

IV - Estimulos financeiros e crediticios.

V - Meteorologia; climatologia.

VI - Pesquisa e experimentacao.

VII - Vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal.

VIII - Padronizagdo e inspegao de produtos vegetais e animais ou do consumo nas
atividades agropecuarias.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E DO COMERCIO

I - Desenvolvimento industrial e comercial.

II - Comércio exterior.

IIT - Seguros privados e capitalizagao.

IV - Propriedade industrial; registro do comércio; legislacao metrologica.
V - Turismo.

VI - Pesquisa e experimentagao tecnolégica.

MINISTERIO DAS MINAS E ENERGIA

I - Geologia, recursos minerais e energéticos.



IT - Regime hidrologico e fontes de energia hidraulica.
IIT - Mineragao.
IV - Industria do petroleo.

V - Industria de energia elétrica, inclusive de natureza nuclear.

MINISTERIO DO INTERIOR

I - Desenvolvimento regional.

IT - Radicacao de populagdes, ocupacado do territério. Migragoes internas.

[T - Territérios federais.

IV - Saneamento basico.

V - Beneficiamento de areas e obras de protecdo contra secas e inundacoes. Irrigacao.
VI - Assisténcia as populagdes atingidas pelas calamidades ptblicas.

VII - Assisténcia ao indio.

VIII - Assisténcia aos Municipios.

IX - Programa nacional de habitacdo.

SETOR SOCIAL MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
I - Educacdo; ensino (exceto o militar); magistério.
IT - Cultura - letras e artes.
IIT - Patrimonio histérico, arqueolégico, cientifico, cultural e artistico.

IV - Desportos.

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

I - Trabalho; organizacdo profissional e sindical; fiscalizagao.



IT - Mercado de trabalho; politica de emprego.
I1T - Politica salarial.

IV - Previdéncia e assisténcia social.

V - Politica de imigracao.

VI - Colaboragdo com o Ministério Publico junto a Justica do Trabalho.

MINISTERIO DA SAUDE

I - Politica nacional de saude.
IT - Atividades médicas e para-médicas.

IIT - Acdo preventiva em geral; vigilancia sanitaria de fronteiras e de portos maritimos,
fluviais e aéreos.

IV - Controle de drogas, medicamentos e alimentos.

V - Pesquisas médico-sanitarias.

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

I - Telecomunicagdes.

IT - Servigos postais.

SETOR MILITAR

MINISTE'RIO DA MARINHA (Art. 54)
MINISTERIO DO EXERCITO (Art. 59)
MINISTERIO DA AERONAUTICA (Art. 63)

TiTULO VIII
DA SEGURANCA NACIONAL



CAPITULO |
DO CONSELHO DE SEGURANCA NACIONAL

Art. 40. O Conselho de Seguranca Nacional destina-se a assessorar o Presidente da
Republica na formulagdo e na conduta da politica de seguranca nacional.

1° A formulacao da Politica de Seguranca Nacional far-se-4, basicamente, mediante o
estabelecimento do Conceito Estratégico Nacional.

2° No que se refere a conduta da Politica de Seguranca Nacional, o Conselho apreciara
problemas que lhe forem propostos, no quadro da conjuntura nacional ou internacional.

Art. 41. Cabera, ainda, ao Conselho o cumprimento de outras tarefas especificas
previstas na Constituicdo.

Art. 42. O Conselho de Seguranca Nacional é convocado e presidido pelo Presidente da
Republica, dele participando, no carater de membros natos, o Vice-Presidente da Republica, todos os
Ministros de Estado, inclusive os Extraordinarios, os Chefes dos Gabinetes Civil e Militar da
Presidéncia da Republica, o Chefe do Servico Nacional de Informacoes, o Chefe do Estado-Maior das
Forcas Armadas e os Chefes dos Estados-Maiores da Armada, do Exército e da Aeronautica.

1° O Presidente da Reptiblica podera designar membros eventuais, conforme a matéria a
ser apreciada.

2° O Presidente da Reptiblica pode ouvir o Conselho de Seguranca Nacional, mediante
consulta a cada um dos seus membros em expediente remetido por intermédio da Secretaria-Geral.

Art. 43. O Conselho dispde de uma Secretaria-Geral, como o6rgdao de estudo,
planejamento e coordenacao no campo da seguranca nacional e conta com a colaboracao da Comissao
Especial da Faixa de Fronteiras e das Divisoes de Seguranca e Informacdes dos Ministérios Civis,
como 6rgdos complementares.

Paragrafo tinico. Cabe ao Secretario-Geral secretariar as reunioes do Conselho de
Seguranca Nacional.

CAPITULO 1I
DO SERVICO NACIONAL DE INFORMACOES

Art. 44. O Servico Nacional de InformacGes tem por finalidade superintender e
coordenar, em todo o territério nacional, = as atividades de informacdo e contra-informacdo, em
particular as que interessem a segurancga nacional.



TiTULO IX
DAS FORCAS ARMADAS

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 45. As Forcas Armadas, constituidas pela Marinha de Guerra, Exército e
Aeronautica Militar, sdo instituicOes nacionais, permanentes e regulares, organizadas com base na
hierarquia e na disciplina, sob a autoridade suprema do Presidente da Republica e dentro dos limites da
lei. Destinam-se a defender a Patria e a garantir os Poderes constituidos, a lei e a ordem.

Paragrafo tinico. Elementos das Forcas Armadas, nos casos de calamidade ptblica,
poderdo ser chamados a colaborar na assisténcia as populac¢oes atingidas e no restabelecimento da
normalidade.

Art. 46. O Poder Executivo fixara a organizacdo pormenorizada das Forcas Armadas
singulares - Forcas Navais, Forcas Terrestres e Forca Aérea Brasileira - e das Forcas Combinadas ou
Conjuntas, bem como dos demais 6rgaos integrantes dos Ministérios Militares,  suas denominagoes,
localizagoes e atribuicdes.

Paragrafo tnico. Cabera, também, ao Poder Executivo, nos limites fixados em lei,
dispor sobre as Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, como forgas auxiliares, reserva do
Exército.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

SECAO |

Do Alto Comando das Forcas Armadas

Art. 47. O Alto Comando das Forcas  Armadas é um 6rgao de assessoramento do
Presidente da Republica, nas decisOes relativas a politica militar e a coordenacdo de assuntos
pertinentes as Forcas Armadas.

Art. 48. Integram o Alto Comando das Forcas Armadas os Ministros Militares, o Chefe
do Estado-Maior das Forcas Armadas e os Chefes dos Estados-Maiores de cada uma das Forcas
singulares.



Art. 49. O Alto Comando das  Forcas Armadas retine-se quando convocado pelo
Presidente da Republica e é secretariado pelo Chefe do Gabinete Militar da Presidéncia da Republica.

SECAO Il

Do Estado-Maior das Forcas Armadas

Art. 50. O Estado-Maior das Forcas Armadas, o6rgdo de assessoramento do Presidente
da Republica, tem por atribuicoes:

I - Proceder aos estudos para a fixacdo da Politica, da Estratégia e da Doutrina Militares,
bem como elaborar e coordenar os planos e programas decorrentes.

IT - Estabelecer os planos e coordenar o emprego de Forcas Combinadas ou Conjuntas e
de Forcas singulares destacadas para participar de opera¢des militares no exterior.

IIT - Coordenar as informag6es no campo militar.

IV - Propor os critérios de prioridade para aplicacdo dos recursos destinados a defesa
militar.

V - Coordenar os planos de pesquisas, de fortalecimento e de mobilizacao das Forcas
Armadas, e os programas de aplicacdo de recursos decorrentes.

VI - Coordenar as representacdes das Forcas Armadas no Pais e no exterior.

VII - Proceder aos estudos e preparar as decisdes sobre assuntos que lhe forem
submetidos pelo Presidente da Republica.

Paragrafo unico. O Estado-Maior das Forcas Armadas passara a ser orgao de
assessoramento do Ministro Coordenador, eventualmente incumbido, na forma do disposto no art. 36 e
no paragrafo unico do art. 37, de coordenar os assuntos militares.

Art. 51. A Chefia do Estado-Maior das Forcas Armadas é exercida por um Oficial-
General do mais alto posto, nomeado pelo Presidente da Reptiblica, obedecido a rodizio entre as
Forgas Armadas.

Par4grafo tinico. O Chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas tem precedéncia
funcional regulada em lei.

Art. 52. As fungdes de Estado-Maior e Servigcos no Estado-Maior das Forcas Armadas
sao exercidas por oficiais das trés Forcas singulares.

Art. 53. O Conselho de Chefes de Estado-Maior, constituido do Chefe do Estado-Maior
das Forcas Armadas e dos Chefes do Estado-Maior das Forcgas singulares,  retine-se periodicamente,



sob a presidéncia do primeiro, para apreciacdo de assuntos especificos do Estado-Maior das Forcas
Armadas e os de interesse comum a mais de uma das Forcas singulares.

CAPITULO Il
DOS MINISTERIOS MILITARES

SECAO |

Do Ministério da Marinha

Art. 54. O Ministério da Marinha administra os negocios da Marinha de Guerra e tem
como atribuicdo principal a preparacdo desta para o cumprimento de sua destinagdo constitucional.

1° Cabe ao Ministério da Marinha;
I - Propor a organizagao e providenciar o aparelhamento e adestramento das Forcas
Navais e Aeronavais e do Corpo de Fuzileiros Navais, inclusive para integrarem For¢as Combinadas

ou Conjuntas.

IT - Orientar e realizar pesquisas e desenvolvimento de interesse da Marinha, obedecido
o previsto no item V do art. 50 da presente Lei.

IIT - Estudar e propor diretrizes para a politica maritima nacional.

2° Ao Ministério da Marinha competem ainda as seguintes atribuicdes subsidiarias;

I - Orientar e controlar a Marinha Mercante Nacional e demais atividades correlatas no
que interessa a seguranca nacional e prover a seguranca da navegacdo, seja ela maritima, fluvial ou
lacustre.

IT - Exercer a policia naval.

Art. 55. O Ministro da Marinha exerce a direcao geral do Ministério da Marinha e é o
Comandante Superior da Marinha de Guerra.

Art. 56. A Marinha de Guerra compreende suas organizacdes proprias, o pessoal em
servico ativo e sua reserva, inclusive as formacdes auxiliares, conforme fixado em lei.

Art. 57. O Ministério da Marinha é constituido de:
I - Orgdos de Direcio Geral.

- Almirantado (Alto Comando da Marinha de Guerra).



- Estado Maior da Armada.

II - Orgdos de Direcdo Setorial, organizados em base departamental (art. 24).
I1I - Orgdos de Assessoramento.

- Gabinete do Ministro.

- Consultoria Juridica.

- Conselho de Almirantes.

- Outros Conselhos e Comissoes.

IV - Orgdos de Apoio.

- Diretorias e outros 6rgaos.

V - Forcas Navais e Aeronavais (elementos proprios - navios e helicopteros - e
elementos destacados da Forca Aérea Brasileira).

- Corpo de Fuzileiros Navais.
- Distritos Navais.

Art. 58. O Chefe do Estado-Maior da Armada e também o Comandante Geral das
Forgas mencionadas no inciso V do artigo anterior.

SECAO II

Do Ministério do Exército

Art. 59. O Ministério do Exército administra os negécios do Exército e tem, como
atribuigdo principal a preparacdo do Exército para o cumprimento da sua destinagdo constitucional.

1° Cabe ao Ministério do Exército:

I - Propor a organizagao e providenciar o aparelhamento e o adestramento das Forgas
Terrestres, inclusive para integrarem Forcas Combinadas ou Conjuntas.

IT - Orientar e realizar pesquisas e desenvolvimento de interesse do Exército, obedecido
o previsto no item V do art. 50 da presente lei.

2° Ao Ministério do Exército compete ainda propor as medidas para a efetivacao do
disposto no Paragrafo unico do art. 46 da presente lei.



Art. 60. O Ministro do Exército exerce a direcao geral das atividades do Ministério e é o
Comandante Superior do Exército.

Art. 61. O Exército é constituido do Exército ativo e sua Reserva.

1° O Exército ativo é a parte do Exército organizada e aparelhada para o cumprimento
de sua destinacao constitucional e em pleno exercicio de suas atividades.

2° Constitui a Reserva do Exército todo o pessoal sujeito a incorporagao no Exército
ativo, mediante mobilizacdo ou convocacao, e as forcas e organizacoes auxiliares, conforme fixado em
lei.

Art. 62. O Ministério do Exército compreende:

I - Orgdos de Direcio Geral

- Alto Comando do Exército.

- Estado-Maior do Exército.

- Conselho Superior de Economia e Financas.

II - Orgdos de Direcéo Setorial, organizados em base departamental (art. 24)

I1I - Orgdos de Assessoramento

- Gabinete do Ministro.

- Consultoria Juridica.

- Secretaria Geral.

- Outros Conselhos e Comissoes.

IV - Orgdos de Apoio

- Diretorias e outros 6rgaos.

V - Forgas Terrestres

- Orgdos Territoriais.

SECAO III

Do Ministério da Aeronautica



Art. 63. O Ministério da Aeronautica administra os negocios da Aeronautica e tem
como atribuicdo principal a preparacao da Forca Aérea Brasileira para o cumprimento da sua
destinagdo constitucional.

Paragrafo tinico. Cabe ao Ministério da Aeronautica:

I - Propor a organizacao e providenciar o aparelhamento e o adestramento da Forca
Aérea Brasileira, inclusive de elementos para integrar as Forcas Combinadas ou Conjuntas.

IT - Orientar e realizar pesquisas e desenvolvimento de interesse da Aeronautica,
obedecido o previsto no item V do art. 50 da presente lei.

IIT - Estudar e propor diretrizes para a politica aérea nacional.
IV - Supervisionar e controlar as atividades aeronauticas civis, tanto comerciais como
privadas e desportivas, obedecendo, quanto as primeiras, a orientacao estabelecida pelo Conselho

Nacional de Transportes, nos termos do art. 162 desta lei.

V - Estabelecer equipar e operar a infra-estrutura aeronautica, inclusive os servigos de
apoio necessarios a navegacao aérea.

VI - Operar o Correio Aéreo Nacional.

Art. 64. O Ministro da Aeronautica exerce a direcdo geral das atividades do Ministério e
€ o Comandante Superior da Forca Aérea Brasileira.

Art. 65. A Aeronautica Militar é constituida por suas organizacdes préprias, pelo
pessoal em servico ativo e por sua reserva, inclusive as organizacoes auxiliares conforme previsto em
lei.

Art. 66. O Ministério da Aeronautica compreende:

I - Orgdos de Direcio Geral

- Alto Comando da Aeronautica.

- Estado-Maior da Aeronautica.

I - Orgéos de Direcdo Setorial, organizados em base departamental (art. 24).

I1T - Orgdos de Assessoramento

- Gabinete do Ministro.

- Consultoria Juridica.



- Secretaria Geral.

- Outros Conselhos e Comissoes.
IV - Orgéos de Apoio

- Diretorias e outros 6rgaos.

V- Forca Aérea Brasileira (inclusive elementos para operagOes aeronavais e
aeroterrestres)

- Zonas Aéreas.

CAPITULO IV
DISPOSICAO GERAL

Art. 67. O Almirantado (Alto Comando da Marinha de Guerra), o Alto Comando do
Exército e o Alto Comando da Aerondutica, a que se referem os arts 57, 62 e 66 sao 6rgaos integrantes
da Direcdo Geral do Ministério da Marinha, do Exército e da Aeronautica cabendo-lhes assessorar os
respectivos Ministros, principalmente:

a) nos assuntos relativos a politica militar peculiar a Forca singular;

b) nas matérias de relevancia - em particular, de organizacao, administracao e logistica -
dependentes de decisdo ministerial;

c) na selecdo do quadro de Oficiais Generais.

TiTULO X
DAS NORMAS DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E DE CONTABILIDADE

Art. 68. O Presidente da Republica prestara anualmente ao Congresso Nacional as
contas relativas ao exercicio anterior, sobre as quais dara parecer prévio o Tribunal de Contas.

Art. 69. Os 6rgaos da Administracdo Direta observardao um plano de contas unico e as
normas gerais de contabilidade e da auditoria que forem aprovados pelo Governo.

Art 70. Publicados a lei orcamentaria ou os decretos de abertura de créditos adicionais,
as unidades orcamentarias, os 6rgdaos administrativos, os de contabilizacdo e os de fiscalizagao
financeira ficam, desde logo, habilitados a tomar as providéncias cabiveis para o desempenho das suas
tarefas.



Art. 71. A discriminacdo das dotacGes orcamentarias globais de despesas sera feita:

I - No Poder Legislativo e 6rgaos auxiliares, pelas Mesas da Camara dos Deputados e
do Senado Federal e pelo Presidente do Tribunal de Contas.

IT - No Poder Judiciario, pelos Presidentes dos Tribunais e demais 6rgaos competentes.

III - No Poder Executivo, pelos Ministros de Estado ou dirigentes de érgaos da
Presidéncia da Republica.

Art. 72. Com base na lei orcamentaria, créditos adicionais e seus atos complementares,
o 6rgdo central da programacao financeira fixara as cotas e prazos de utilizacao de recursos pelos
orgdos da Presidéncia da Republica, pelos Ministérios e pelas autoridades dos Poderes Legislativo e
Judiciario para atender a movimentagao dos créditos orcamentarios ou adicionais.

1° Os Ministros de Estado e os dirigentes de Orgaos da Presidéncia da Reptiblica
aprovardo a programacdo financeira setorial e autorizardo as unidades administrativas a movimentar os
respectivos créditos, dando ciéncia ao Tribunal de Contas.

2° O Ministro de Estado, por proposta do Inspetor Geral de Financas, decidira quanto
aos limites de descentralizacdo da administracao dos créditos, tendo em conta as atividades peculiares
de cada 6rgao.

Art. 73. Nenhuma despesa podera ser realizada sem a existéncia de crédito que a
comporte ou quando imputada a dotagdo propria, vedada expressamente qualquer atribuicdo de
fornecimento ou prestacao de servigos cujo custo exceda aos limites previamente fixados em lei.
Paragrafo tinico. Mediante representacao do 6rgao contabil serdo impugnados quaisquer atos referentes
a despesas que incidam na proibicdo do presente artigo.

Art. 74. Na realizacao da receita e da despesa publica sera utilizada a via bancaria, de
acordo com as normas estabelecidas em regulamento.

1° Nos casos em que se torne indispensavel a arrecadacao de receita diretamente pelas
unidades administrativas, o recolhimento a conta bancaria far-se-a no prazo regulamentar.

2° O pagamento de despesa, obedecidas as normas que regem a execu¢dao orcamentaria
(lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964), far-se-a mediante ordem bancaria ou cheque nominativo,
contabilizado pelo 6rgdo competente e obrigatoriamente assinado pelo ordenador da despesa e pelo
encarregado do setor financeiro.

3° Em casos excepcionais, quando houver despesa nao atendivel pela via bancaria, as
autoridades ordenadoras poderdo autorizar suprimentos de fundos, de preferéncia a agentes afiancados
fazendo-se os langamentos contabeis necessarios e fixando-se prazo para comprovacao dos gastos.

b

Art. 75. Os 6rgdos da Administracdo Federal atenderdo as solicitacdes que, a qualquer
tempo, venham a ser feitas pelo Tribunal de Contas ou suas Delegacdes, prestando os informes



relativos a administragdo dos créditos e facilitando a realizacdo das inspecdes de controle externo dos
orgdos encarregados de administracao financeira, contabilidade e auditoria.

Art. 76. Cabera ao Inspetor Geral de Finangas ou autoridade delegada autorizar  a
inscricdo de despesas na conta "Restos a Pagar" (Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964), obedecendo-
se na liquidacgdo respectiva  as mesmas formalidades fixadas para a administracdao dos créditos
orcamentarios.

Paragrafo Unico. As despesas inscritas na conta de "Restos a Pagar" serdo liquidadas
quando do recebimento do material, da execuc¢do da obra ou da prestacdo do servico, ainda que
ocorram depois do encerramento do exercicio financeiro.

Art. 77. Todo ato de gestdo financeira deve ser realizado por forca do documento que
comprove a operacdo e registrado na contabilidade, mediante classificacdo em conta adequada.

Art. 78. O acompanhamento da execucdo orcamentaria sera feito pelos orgdos de
contabilizagao.

1° Em cada unidade responsavel pela administracao de créditos proceder-se-a sempre a
contabilizagdo destes.

2° A contabilidade sintética ministerial cabera a Inspetoria Geral de Finangas.

3 ° A contabilidade geral  cabera a Inspetoria Geral de Financas do Ministério da
Fazenda.

4° Atendidas as conveniéncias do servigo, um tnico 6rgdo de contabilidade analitica
podera encarregar-se da contabilizacdo para varias unidades operacionais do mesmo ou de varios
Ministérios.

5° Os documentos relativos a escrituracao dos atos dareceitae despesa ficardo
arquivados no 6rgao de contabilidade analitica e a disposicao das autoridades responsaveis pelo
acompanhamento administrativo e fiscalizacao financeira e, bem assim, dos agentes incumbidos do
controle externo, de competéncia do Tribunal de Contas.

Art. 79. A contabilidade devera apurar os custos dos servicos de forma a evidenciar os
resultados da gestdo.

Art. 80. Os 6rgaos de contabilidade inscreverao como responsavel todo o ordenador da
despesa, o qual s6 podera ser exonerado de sua responsabilidade ap6s julgadas regulares suas contas
pelo Tribunal de Contas.

1° Ordenador de despesas é toda e qualquer autoridade de cujos atos resultarem emissao
de empenho, autorizacdo de pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos da Unido ou pela qual
esta responda.



2° O ordenador de despesa, salvo conivéncia, ndo é responsavel por prejuizos causados
a Fazenda Nacional decorrentes de atos praticados por agente subordinado que exorbitar das ordens
recebidas.

3° As despesas feitas por meio de suprimentos, desde que ndo impugnadas pelo
ordenador, serdo escrituradas e incluidas na sua tomada de contas, na forma prescrita; quando
impugnadas, devera o ordenador determinar imediatas providéncias administrativas para a apuracao
das responsabilidades e imposicdo das penalidades cabiveis, sem prejuizo do julgamento da
regularidade das contas pelo Tribunal de Contas.

Art. 81. Todo ordenador de despesa ficara sujeito a tomada de contas realizada pelo
orgdo de contabilidade e verificada pelo 6rgao de auditoria interna, antes de ser encaminhada ao
Tribunal de Contas (artigo 82 ).

Paragrafo tinico. O funcionério que receber suprimento de fundos, na forma do disposto
no art. 74, § 3° é obrigado a prestar contas de sua aplicacdao procedendo-se, automaticamente, a
tomada de contas se ndo o fizer no prazo assinalado.

Art. 82. As tomadas de contas serdo objeto de pronunciamento expresso do Ministro de
Estado, dos dirigentes de 6rgdos da Presidéncia da Reptblica ou de autoridade a quem estes delegarem
competéncia, antes de seu encaminhamento ao Tribunal de Contas para os fins constitucionais e legais.

1° A tomada de contas dos ordenadores, agentes recebedores, tesoureiros ou pagadores
sera feita no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias do encerramento do exercicio financeiro pelos
orgdos encarregados da contabilidade analitica e, antes de ser submetida a pronunciamento do Ministro
de Estado, dos dirigentes de 6rgaos da Presidéncia da Reptblica ou da autoridade a quem estes
delegarem competéncia, tera sua regularidade certificada pelo 6rgao de auditoria.

2° Sem prejuizo do encaminhamento ao Tribunal de Contas, a autoridade a que se refere
o paragrafo anterior no caso de irregularidade,  determinara as providéncias que, a seu critério, se
tornarem indispensaveis para resguardar o interesse publico e a probidade na aplicacdo dos dinheiros
publicos, dos quais dara ciéncia oportunamente ao Tribunal de Contas.

3° Sempre que possivel, desde que nao retardem nem dificultem as tomadas de contas,
estas poderdo abranger conjuntamente a dos ordenadores e tesoureiros ou pagadores.

Art. 83. Cabe aos detentores de suprimentos de fundos fornecer indicacdo precisa dos
saldos em seu poder em 31 de dezembro, para efeito de contabilizacado e reinscri¢cao da respectiva
responsabilidade pela sua aplicacdao em data  posterior, observados os prazos assinalados pelo
ordenador da despesa.

Paragrafo tinico. A importancia aplicada até 31 de dezembro sera comprovada até 15 de
janeiro seguinte.

Art. 84. Quando se verificar que determinada conta ndo foi prestada, ou que ocorreu
desfalque, desvio de bens ou outra irregularidade de que resulte prejuizo para a Fazenda Publica, as



autoridades administrativas, sob pena de co-responsabilidade e sem embargo dos procedimentos
disciplinares, deverdo tomar imediatas providéncia para assegurar o respectivo ressarcimento e
instaurar a tomada de contas, fazendo-se as comunicagdes a respeito ao Tribunal de Contas.

Art. 85. A Inspetoria Geral de Finangas, em cada Ministério, mantera atualizada relacao
de responsaveis por dinheiros, valores e bens publicos, cujo rol devera ser transmitido anualmente ao
Tribunal de Contas, comunicando-se trimestralmente as alteracoes.

Art. 86. A movimentacgdo dos créditos destinados a realizacao de despesas reservadas ou
confidenciais sera feita sigilosamente e nesse carater serdo tomadas as contas dos responsaveis.

Art. 87. Os bens moveis, materiais e equipamentos emuso ficardo sob a
responsabilidade dos chefes de servico, procedendo-se periodicamente a verificacoes pelos
competentes 6rgaos de controle.

Art. 88. Os estoques serdo obrigatoriamente contabilizados, fazendo-se a tomada anual
das contas dos responsaveis.

Art. 89. Todo aquele que, a qualquer titulo, tenha a seu cargo servigo de contabilidade
da Unido é pessoalmente responsavel pela exatidao das contas e oportuna apresentacdao dos balancetes,
balancos e demonstracGes contabeis dos atos relativos a administracao financeira e patrimonial do
setor sob sua jurisdigao.

Art. 90. Responderdo pelos prejuizos que causarem a Fazenda Ptblica o ordenador de
despesas e o responsavel pela guarda de dinheiros, valores e bens.

Art. 91. O orcamento incluira verba global para constituicdo de um Fundo de Reserva
Orcamentaria, destinando-se os recursos a despesas correntes quando se evidenciar deficiéncias nas
respectivas dotacoes e se fizer indispensavel atender a encargo legal ou a necessidade imperiosa do
servigo.

Art. 92. Com o objetivo de obter maior economia operacional e racionalizar a execucao
da programacao financeira de desembolso, o Ministério da Fazenda promovera a unificacdo de
recursos movimentados pelo Tesouro Nacional através de sua Caixa junto ao agente financeiro da
Uniao.

Paragrafo tinico. Os saques contra a Caixa do Tesouro sé poderao ser efetuados dentro

dos limites autorizados pelo Ministro da Fazenda ou autoridade delegada.

Art. 93. Quem quer que utilize dinheiros ptblicos tera de justificar seu bom e regular
emprego na conformidade das leis, regulamentos e normas emanadas das autoridades administrativas
competentes.



TiTULO XI
DAS DISPOSICOES REFERENTES AO PESSOAL CIVIL

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 94. O Poder Executivo promovera a revisdo da legislacio e das normas
regulamentares relativas ao pessoal do Servigo Publico Civil, com o objetivo de ajusta-las  aos
seguintes principios:

I - Valorizacao e dignificacdo da func¢do publica e ao servidor publico.
IT - Aumento da produtividade.

III - Profissionalizacdo e aperfeicoamento do servidor publico; fortalecimento do
Sistema do Mérito para ingresso na funcao publica, acesso a fungdo superior e escolha do ocupante de
fungoes de direcdo e assessoramento.

IV - Conduta funcional pautada por normas éticas cuja infracdo incompatibilize o
servidor para a funcao.

V - Constituicdo de quadros dirigentes, mediante formacdo e aperfeicoamento de
administradores capacitados a garantir a qualidade, produtividade e continuidade da acdo
governamental, em consonancia com critérios éticos especialmente estabelecidos.

VI - Retribuicdo baseada na classificacao das fungoes a desempenhar, levando-se em
conta o nivel educacional exigido pelos deveres e responsabilidade do cargo, a experiéncia que o
exercicio deste requer, a satisfacdo de outros requisitos que se reputarem essenciais ao seu desempenho
e as condi¢oes do mercado de trabalho.

VII - Organizacdo dos quadros funcionais, levando-se em conta os interesses de
recrutamento nacional para certas fungoes e a necessidade de relacionar ao mercado de trabalho local
ou regional o recrutamento, a selecdo e a remuneracao das demais fungoes.

VIII - Concessdo de maior autonomia aos dirigentes e chefes na administracao de
pessoal, visando a fortalecer a autoridade do comando, em seus diferentes graus, e a dar-lhes efetiva
responsabilidade pela supervisao e rendimento dos servicos sob sua jurisdigao.

IX - Fixacdo da quantidade de servidores, de acordo com as reais necessidades de
funcionamento de cada 6rgdo, efetivamente comprovadas e avaliadas na oportunidade da elaboracao
do orcamento-programa, e estreita observancia dos quantitativos que forem considerados adequados
pelo Poder Executivo no que se refere aos dispéndios de pessoal. =~ Aprovacao das lotagdes segundo



critérios objetivos que relacionam a quantidade de servidores as atribui¢oes e ao volume de trabalho do
orgao.

X - Eliminacdo ou reabsorcdao do pessoal ocioso, mediante aproveitamento dos
servidores excedentes, ou reaproveitamento aos desajustados em fungoes compativeis com as suas
comprovadas qualificacGes e aptiddes vocacionais, impedindo-se novas admissoes, enquanto houver
servidores disponiveis para a funcao.

XI - Instituicao, pelo Poder Executivo, de reconhecimento do mérito aos servidores que
contribuam com sugestdes, planos e projetos ndo elaborados em decorréncia do exercicio de suas
funcdes e dos quais possam resultar aumento de produtividade e reducdo dos custos operacionais da
administracao.

XII - Estabelecimento de mecanismos adequados a apresentacao por parte dos
servidores, nos varios niveis organizacionais, de suas reclamacoes e reivindica¢des, bem como a rapida
apreciacdo, pelos 6rgdaos administrativos competentes, dos assuntos nelas contidos.

XIII - Estimulo ao associativismo dos servidores para fins sociais e culturais.

Paragrafo tinico. O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional = mensagens
que consubstanciem a revisdao de que trata este artigo.

Art. 95. O Poder Executivo promovera as medidas necessarias a verificacdo da
produtividade do pessoal a ser empregado em quaisquer atividades da Administracao Direta ou de
autarquia, visando a coloca-lo em niveis de competicdo com a atividade privada ou a evitar custos
injustificaveis de operacdo, podendo, por via de decreto executivo ou medidas administrativas, adotar
as solugoes adequadas, inclusive a eliminagdo de exigéncias de pessoal superiores as indicadas pelos
critérios de produtividade e rentabilidade.

Art 96. Nos termos da legislagdo trabalhista, poderdo ser contratados especialistas para
atender as exigéncias de trabalho técnico em institutos, orgdos de pesquisa e outras entidades
especializadas da Administracao Direta ou autarquia, = segundo critérios que, para esse fim, serdo
estabelecidos em regulamento.

Art 97. Os Ministros de Estado, mediante prévia e especifica autorizacdao do Presidente
da Republica, poderdo contratar os servigos de consultores técnicos e especialistas por determinado
periodo, nas condicdes previstas neste artigo.

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS DE APLICACAO IMEDIATA

Art. 98. Cada unidade administrativa tera, no mais breve prazo, revista sua lotacdo, a
fim de que passe a corresponder a suas estritas necessidades de pessoal e seja ajustada as dotacdes
previstas no orcamento (art. 94 inciso IX).



Art. 99. O Poder Executivo adotara providéncias para a permanente verificacdo da
existéncia de pessoal ociosona Administracdo Federal, diligenciando para sua eliminagdo ou
redistribuicdo imediata.

1° Sem prejuizo da iniciativa do 6rgdo de pessoal da reparticao, todo responsavel por
setor de trabalho em que houver pessoal ocioso devera apresenta-lo aos centros de redistribuicao e
aproveitamento de pessoal que deverdo ser criados, em carater temporario, sendo obrigatdrio o
aproveitamento dos concursados.

2° A redistribuicdo de pessoal ocorrera sempre no interesse do Servigo Publico, tanto na
Administragdo Direta como em autarquia, assim como de uma para outra, respeitado o regime juridico
pessoal do servidor.

3° O pessoal ocioso devera ser aproveitado em outro setor, continuando o servidor a
receber pela verba da reparticao ou entidade de onde tiver sido deslocado, até que se tomem as
providéncias necessarias a regularizacdo da movimentacao.

4° Com relagao ao pessoal ocioso que ndo puder ser utilizado na forma deste artigo, sera
observado o seguinte procedimento:

a) extingdo dos cargos considerados desnecessarios, ficando os seus ocupantes
exonerados ou em disponibilidade, conforme gozem ou ndo de estabilidade, = quando se tratar de
pessoal regido pela legislacdo dos funcionarios ptblicos;

b) dispensa, com a conseqiiente indenizacdo legal, dos empregados sujeitos ao regime
da legislacdo trabalhista.

5° Nao se preenchera vaga nem se abrira concurso na Administracao Direta ou em
autarquia, sem que se verifique, previamente, no competente centro de redistribuicdo de pessoal, a
inexisténcia de servidor a aproveitar, possuidor da necessaria qualificacao.

6° Nao se exonerara, por forca do disposto neste artigo, funcionario nomeado em virtude
de concurso.

Art. 100. Instaurar-se-a processo administrativo para a demissdo ou dispensa de servidor
efetivo ou estavel, comprovadamente ineficiente no desempenho dos encargos que lhe competem ou
desidioso no cumprimento de seus deveres.

Art. 101. Ressalvados os cargos em comissao definidos em ato do Poder Executivo
como de livre escolha do Presidente da Republica, o provimento em cargos em comissdo e funcoes
gratificadas obedecera a critérios que considerem, entre outros requisitos, os seguintes:

I - Pertencer o funcionario aos quadros de servidores efetivos, ocupando cargo de nivel
adequado e cujas atribui¢oes guardem relagdo com as da comissao ou funcdo gratificada.



IT - Comprovacao de que o funciondrio possui experiéncia adequada e curso de
especializacdo apropriado ao desempenho dos encargos da comissao, considerando-se satisfeito o
requisito se o funcionario se submeter a processo de aperfeicoamento, nas condicGes e ocasido em que
for estipulado.

IIT - Obrigar-se o funcionario, quando se caracterizar o interesse da Administracdo, ao
regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva.

1° Em conseqiiéncia do disposto no inciso I1I deste artigo, os funcionarios que
atenderem as condicOes estipuladas ficam sujeitos ao regime de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho e perceberdo gratificacdao pelo regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.

2° E inerente ao exercicio dos cargos em comissao e fungoes gratificadas diligenciar seu
ocupante no sentido de que se aumente a produtividade,  se reduzam os custos e se dinamizem os
servigos.

Art. 102. E proibida a nomeagdo em carater interino por incompativel com a exigéncia
de prévia habilitacdo em concurso para provimento dos cargos publicos, revogadas todas as
disposi¢Oes em contrario.

Art. 103. Todo servidor que estiver percebendo vencimento, salario ou provento
superior ao fixado para o cargonos planos de classificacio e remuneracdo, tera a diferenca
caracterizada como vantagem pessoal, nominalmente identificavel, a qual em nenhuma hipdtese sera
aumentada, sendo absorvida progressivamente pelos aumentos que vierema ser realizados no
vencimento, salario ou provento fixado para o cargo nos mencionados planos.

Art. 104. No que concerne ao regime de participagao na arrecadagado, inclusive cobranca
da Divida Ativa da Unido, fica estabelecido o seguinte:

I - Ressalvados os direitos dos denunciantes, a adjudicacdo de cota-parte de multas sera
feita exclusivamente aos Agentes Fiscais de Rendas Internas, Agentes Fiscais do Imposto de Renda,
Agentes Fiscais do Imposto Aduaneiro, Fiscais Auxiliares de Impostos Internos e Guardas Aduaneiros
e somente quando tenham 0os ~ mesmos exercido acdo direta, imediata e pessoal na obtencao de
elementos destinados a instauracao de autos de infracdo ou inicio de processos para cobranca dos
débitos respectivos.

IT - O regime de remuneragao, previsto na Lei n° 1.711, de 28 de outubro de 1952,
continuard a ser aplicado exclusivamente aos Agentes Fiscais de Rendas Internas, Agentes Fiscais do
Imposto de Renda, Agentes Fiscais do Imposto Aduaneiro, Fiscais Auxiliares de Impostos Internos e
Guardas Aduaneiros.

IIT - A partir da data da presente lei, fica extinto o regime de remuneracao instituido a
favor dos Exatores Federais, Auxiliares de Exatorias e Fiéis do Tesouro.



IV - Fica, igualmente, extinta, a partir da data desta lei, a participagcdo dos Procuradores
da Fazenda Nacional na cobranca da Divida Ativa da Unido, através da taxa paga pelos executados,
cujo produto revertera, integralmente, aos cofres publicos.

V - A participacdo, através do Fundo de Estimulo, e bem assim as percentagens a que se
referem o art. 64 da Lei n° 3.244, de 14 de agosto 8°, § 2° e 9° da Lei n° 3.756, de 20 de abril de 1960,
eo8§6°doart. 32do6° §2°e9°dalein®3.756, de 20 de abril de 1960, e o § 6°do art. 32 do
Decreto-lei n° 147, de 3 de fevereiro de 1967, ficam também extintos.

Paragrafo tinico. Comprovada a adjudicagdo da cota-parte de multas com desobediéncia
ao que dispde o inciso I deste artigo, serdo passiveis de demissdo, tanto o responsavel pela pratica
desse ato, quanto os servidores que se beneficiarem com as vantagens dele decorrentes.

Art 105. Aos servidores que, na data da presente lei estiverem no gozo das vantagens
previstas nos incisos III, IV e V do artigo anterior fica assegurado o direito de percebé-las, como
diferenca mensal, desde que esta nao ultrapasse a média mensal que, aquele titulo, receberam durante o
ano de 1966, e até que, por forca dos reajustamentos de vencimentos do funcionalismo, o nivel de
vencimentos dos cargos que ocuparem alcance importancias correspondente a soma do vencimento
bésico e da diferenca de vencimento.

Art. 106. Fica extinta a Comissao de Classificacdo de Cargos transferindo-se ao DASP,
seu acervo, documentagdo, recursos orcamentarios e atribuicdes.

Art. 107. A fim de permitir  a revisdo da legislacdo e das ~ normas regulamentares
relativas ao pessoal do Servico Publico Civil, nos termos do disposto no art. 94, da presente lei,
suspendem-se nesta data as readaptacoes de funcionarios que ficam incluidas na competéncia do
DASP.

Art. 108. O funciondrio, em regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, prestara
servicos em dois turnos de trabalho, quando sujeito a expediente diario.

Paragrafo tinico. Incorrera em falta grave, punivel com demissdo, o funcionario que
perceber a vantagem de que trata este artigo e nao prestar servigos correspondentes e bem assim o
chefe que atestar a prestacdo irregular dos servigos.

Art. 109. Fica revogada a legislacdo que permite a agregacao de funcionarios em cargos
em comissdo e em funcdes gratificadas, mantidos os direitos daqueles que, na data desta lei, hajam
completado as condigdes estipuladas em lei para a agregacdo, e ndo manifestem, expressamente, o
desejo de retornarem aos cargos de origem.

Paragrafo tinico. Todo agregado é obrigado a prestar servicos, sob pena de suspensao
dos seus vencimentos.

Art. 110. Proceder-se-a a revisdo dos cargos em comissdo e das fun¢des gratificadas da
Administracdo Direta e das autarquias, para supressao daqueles que ndo corresponderem as estritas
necessidades dos servigos, em razao de sua estrutura e funcionamento.



Art. 111. A colaboragao de natureza eventual a Administragdo Publica Federal sob a
forma de prestacdo de servigos, retribuida mediante recibo, nao caracteriza, em hipotese alguma,
vinculo empregaticio com o Servico Publico Civil, e somente podera ser atendida por dotagdao nao
classificada na rubrica "PESSOAL", e nos limites estabelecidos nos respectivos programas de trabalho.

Art. 112. O funcionario que houver atingido a idade maxima (setenta anos) prevista para
aposentadoria compulsdria ndo podera exercer cargo em comissao ou funcdo gratificada, nos quadros
dos Ministérios, do DASP e das autarquias.

Art. 113. Revogam-se na data da publicacdo da presente lei, os Arts. 62 e 63 da Lei n°
1.711, de 28 de outubro de 1952, e demais disposicOes legais e regulamentares que regulam as
readmissdes no servico publico federal.

Art. 114. O funciondrio ptblico ou autarquico que, por forca de dispositivo legal, puder
manifestar opc¢do para integrar quadro de pessoal de qualquer outra entidade e por esta aceita, tera seu
tempo de servico anterior, devidamente comprovado, averbado na instituicdio de previdéncia,
transferindo-se para o INPS as contribui¢des pagas ao IPASE.

CAPITULO Il
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO PESSOAL CIVIL

Art. 115. O Departamento Administrativo do Pessoal Civil (DASP) é o 6rgdo central do
sistema de pessoal, responsavel pelo estudo, formulacdo de diretrizes, orientacdo, coordenacao,
supervisdo e controle dos assuntos concernentes a administracao do Pessoal Civil da Unido.

Paragrafo tinico. Havera em cada Ministério um 6rgao de pessoal integrante do sistema
de pessoal.

Art. 116. Ao Departamento Administrativo do Pessoal Civil (DASP) incumbe:

I - Cuidar dos assuntos referentes ao pessoal civil da Unido, adotando medidas visando
ao seu aprimoramento e maior eficiéncia.

IT - Submeter ao Presidente da Reptiblica os projetos de regulamentos indispensaveis a
execucdo das leis que dispoem sobre a funcdo publica e os servidores civis da Unido.

IIT - Zelar pela observancia dessas leis e regulamentos,  orientando, coordenando e
fiscalizando sua execucdo, e expedir normas gerais obrigatérias para todos os 6rgaos.

IV - Estudar e propor sistema de classificacdo e de retribuicao para o servico civil
administrando sua aplicacao.



V - Recrutar e selecionar candidatos para os o6rgaos da Administracao Direta e
autarquias, podendo delegar, sob sua orientagao, fiscalizacdo e controle a realizagdo das provas o mais
proximo possivel das areas de recrutamento.

VI - Manter estatisticas atualizadas sobre os servidores civis, inclusive os da
Administracao Indireta.

VII - Zelar pela criteriosa aplicacdo dos principios de administracdo de pessoal com
vistas ao tratamento justo dos servidores civis, onde quer que se encontrem.

VIII - Promover medidas visando ao bem-estar social dos servidores civis da Unido e ao
aprimoramento das relagdes humanas no trabalho.

IX - Manter articulacdo com as entidades nacionais e estrangeiras que se dedicam a
estudos de administragdo de pessoal.

X - Orientar, coordenar e superintender as medidas de aplicagcdo imediata (Capitulo II,
deste Titulo).

Art. 117. O Departamento Administrativo do Pessoal =~ Civil prestard as Comissoes
Técnicas do Poder Legislativo toda cooperacao que for solicitada.

Paragrafo tinico. O Departamento devera colaborar com o Ministério Publico Federal
nas causas que envolvam a aplicacao da legislacdo do pessoal.

Art. 118. Junto ao Departamento havera o Conselho Federal de Administracdao de
Pessoal, que funcionara como 6rgao de consulta e colabora¢ao no concernente a politica de pessoal do
Governo e opinara na esfera administrativa, quando solicitado pelo Presidente da Republica ou pelo
Diretor-Geral do DASP nos assuntos relativos a administracao de pessoal civil, inclusive quando
couber recurso de decisdo dos Ministérios, na forma estabelecida em regulamento.

Art. 119. O Conselho Federal de Administracao de Pessoal sera presidido pelo Diretor-
Geral do Departamento Administrativo do Pessoal ~ Civil e constituido de quatro membros, = com
mandato de trés anos, nomeados pelo Presidente da Republica, sendo: dois funcionarios, um da
Administragdo Direta e outro da Indireta, ambos com mais de vinte anos de Servigo Publico da Unido,
com experiéncia em administracdio e relevante folha de servigos; um especialista em direito
administrativo; e um elemento de reconhecida experiéncia no setor de atividade privada.

1° O Conselho reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més e, extraordinariamente,
por convocacao de seu presidente.

2° O Conselho contara com o apoio do Departamento, ao qual ficardao afetos os estudos
indispensaveis ao seu funcionamento e, bem assim, o desenvolvimento e a realizacdo dos trabalhos
compreendidos em sua area de competéncia.



3° Ao Presidente e aos Membros do Conselho ¢é vedada qualquer atividade politico-
partidaria, sob pena de exoneragao ou perda de mandato.

Art. 120. O Departamento prestara toda cooperagao solicitada pelo Ministro responsavel
pela Reforma Administrativa.

Art. 121. As medidas relacionadas com o recrutamento,  selecdo, aperfeicoamento e
administracao do assessoramento superior da Administracao Civil, de aperfeicoamento de pessoal para
o desempenho dos cargos em comissao e funcdes gratificadas a que se referem o art. 101 e seu inciso
IT (Titulo XI, Capitulo IT) e de outras funcoes de supervisdao ou especializadas, constituirdao encargo de
um Centro de Aperfeicoamento,  drgdo autdonomo vinculado ao Departamento Administrativo do
Pessoal Civil.

Paragrafo tinico. O Centro de Aperfeicoamento promovera direta ou indiretamente
mediante convénio, acordo ou contrato, a execucdo das medidas de sua atribuicao.

CAPITULO IV
DO ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA ADMINISTRACAO CIVIL

Art. 122 O assessoramento superior da Administracao Civil, integrado por fungoes de
direcdo e assessoramento especializado dos orgdos Centrais dos Ministérios (art. 22) e do
Departamento Administrativo do Pessoal Civil (art. 115) sera atendido por titulares de cargos em
comissdo e por pessoal técnico especializado.

Art 123. Os cargos em comissdo serdo preenchidos por pessoas da Administracdo Direta
ou Indireta ou do setor privado e as nomeacoes somente poderdo recair naquelas de comprovada
idoneidade e cujo curriculo certifique a experiéncia requerida para o desempenho da fungao.

Paragrafo tnico. Enquanto durar a comissdo, o nomeado afastar-se-a de qualquer cargo
ou funcao que desempenhe no Servico Publico ou no setor privado.

Art. 124. O pessoal técnico especializado destinado a fungdes  de assessoramento
superior da Administracdo Civil sera recrutado no setor publico e no setor privado, selecionado
segundo critérios especificos, submetido a continuo treinamento e aperfeicoamento que assegurem o
conhecimento e utilizagdo das técnicas e instrumentos modernos de administracao, e ficara sujeito ao
regime da Legislacdo Trabalhista.

1° Aselecio de pessoal técnico especializado estara a cargo do Centro de
Aperfeicoamento (art. 121), em articulagdo com os Ministérios interessados.

2° As admissoes poderdo ser realizadas para o desempenho das funcées previstas em
regulamento, o qual levara em conta a natureza da atividade e as peculiaridades dos servigos a atender
e estabelecera normas de conduta baseada em ética profissional.



3° O regime salarial sera estabelecido na regulamentacdo, em consonancia com as
fungoes a serem desempenhadas.

4° O funciondario publico admitido em funcao técnica especializada, no regime da
legislacdo trabalhista, ficara afastado do cargo que ocupar, em carater efetivo, enquanto perdurar

aquela situacdo temporaria, s6 contando o tempo de servico correspondente para fins de promocao e
aposentadoria.

TITULO XII

DAS NORMAS RELATIVAS A LICITACOES PARA COMPRAS, OBRAS, SERVICOS E
ALIENACOES

Art. 125. As licitagbes para compras, obras e servicos passama reger-se, na
Administracdo Direta e nas autarquias, pelas normas consubstanciadas neste Titulo e disposicoes
complementares aprovadas em decreto.

Art. 126. As compras, obras e servicos efetuar-se-do com estrita observancia do
principio da licitacdo.

1° A licitagdo s sera dispensada nos casos previstos nesta lei.
2° E dispensavel a licitacdo:
a) nos casos de guerra, grave perturbacao da ordem ou calamidade ptblica;

b) quando sua realizacdo comprometer a seguranca nacional a juizo do Presidente da
Republica;

¢) quando ndo acudirem interessados  a licitacdo anterior, mantidas neste caso, as
condicdes preestabelecidas;

d) na aquisicao de materiais, equipamentos ou géneros que sé podem ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivos bem como na contratagao de servigos com
profissionais ou firmas de notoria especializacgao;

e) na aquisicdo de obras de arte e objetos histdricos;

f) quando a operacao envolver concessionario de servico publico ou, exclusivamente,
pessoas de direito publico interno ou entidades sujeitas ao seu controle majoritario;

g) na aquisicao ou arrendamento de imoveis destinados ao Servico Publico;

h) nos casos de emergéncia, caracterizada a urgéncia de atendimento de situagcdo que
possa ocasionar prejuizos ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, bens ou equipamentos;



i) nas compras ou execucao de obras e servicos de pequeno vulto, entendidos como tal
os que envolverem importancia inferior a cinco vezes, no caso de compras, e servicos, e a cinqiienta
vezes, no caso de obras, o valor do maior salario-minimo mensal.

3° A utilizacdo da faculdade contida na alinea h do paragrafo anterior devera ser
imediatamente objeto de justificacdo perante a autoridade superior, que julgara do acerto da medida e,
se for o caso, promovera a responsabilidade do funcionario.

Art 127. Sao modalidades de licitacao:
I - A concorréncia.

IT - A tomada de precos.

III - O convite.

1° Concorréncia é a modalidade de licitacdao a que deve recorrer a Administragao nos
casos de compras, obras ou servicos de vulto, em que se admite a participacao de qualquer licitante
através de convocagao da maior amplitude.

2° Nas concorréncias, haverd, obrigatoriamente uma fase inicial de habilitacdao
preliminar destinada a comprovar a plena qualificacdo dos interessados para realizacao do
fornecimento ou execucdo da obra ou servigco programados.

3° Tomada de precos ¢ a modalidade de licitacdo entre interessados previamente
registrados, observada a necessaria habilitagao.

4° Convite é a modalidade de licitacdo entre interessados no ramo pertinente ao objeto
da licitacdo, em nimero minimo de trés, escolhidos pela unidade administrativa, registrados ou nao, e
convocados por escrito com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

5° Quando se tratar de compras ou servigos, cabe realizar concorréncia se o seu vulto for
igual ou superior a dez mil vezes o valor do maior salario-minimo mensal;  tomada de precos, se
inferior aquele valor e igual ou superior a cem vezes o valor do maior salario-minimo mensal; e
convite, se inferior a cem vezes o valor do maior salario-minimo, observado o disposto na alinea i do §
2° do art. 126.

6° Quando se tratar de obras, cabera realizar concorréncia se o seu vulto for igual ou
superior a quinze mil vezes o valor do maior salario-minimo mensal; tomada de precos, se inferior
aquele valor e igual ou superior a quinhentas vezes o valor do maior salario-minimo mensal; convite,
se inferior a quinhentas vezes o valor do salario-minimo mensal, observado o disposto na alinea i do §
2° do art. 126.

7° Nos casos em que couber tomada de precos, a autoridade administrativa podera
preferir a concorréncia, sempre que julgar conveniente.



Art. 128. Para a realizacdo de tomadas de precos, as unidades administrativas manterao
registros cadastrais de habilitacdo de firmas periodicamente atualizados e consoantes com as
qualificacbes especificas estabelecidas em fun¢do da natureza e vulto dos fornecimentos, obras ou
Sservigos.

1° Serdo fornecidos certificados de registro aos interessados inscritos.

2° As unidades administrativas que incidentalmente ndao disponham de registro cadastral
poderdo socorrer-se do de outra.

Art. 129. A publicidade das licitacdes sera assegurada:

I - No caso de concorréncia, mediante publicacdo, em 6rgdo oficial e na imprensa didria,
com antecedéncia minima de trinta dias, de noticia resumida de sua abertura, com indicacao do local
em que os interessados poderdo obter o edital e todas as informacdes necessarias.

IT - No caso de tomada de precos, = mediante afixacdo de edital, com antecedéncia
minima de quinze dias, em local acessivel aos interessados e comunicac¢ao as entidades de classe, que

0S representem.

Paragrafo tinico. A Administragdo podera utilizar outros meios de informacao ao seu
alcance para maior divulgacao das licitagdes, com o objetivo de ampliar a area de competicao.

Art. 130. No edital indicar-se-a, com antecedéncia prevista, pelo menos:

I - Dia, hora e local.

IT - Quem recebera as propostas.

[T - Condigdes de apresentacao de propostas e da participagao na licitagao.
IV - Critério de julgamento das propostas.

V - Descricado sucinta e precisa da licitacdo.

VI - Local em que serdo prestadas informacdes e fornecidas plantas, instrucodes,
especificacOes e outros elementos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto da licitagao.

VII - Prazo maximo para cumprimento do objeto da licitagdo.
VIII - Natureza da garantia, quando exigida.

Art. 131. Na habilitagcdo as licitacdes, exigir-se-a dos interessados, exclusivamente,
documentacao relativa:

I - A personalidade juridica.



II - A capacidade técnica.
I1I - A idoneidade financeira.

Art. 132. As licitagdes para obras ou servicos admitirdo os seguintes regimes de
execugao:

I - Empreitada por preco global.

IT - Empreitada por preco unitario.

IIT - Administracdo contratada.

Art. 133. Na fixacdo de critérios para julgamento das licitacoes levar-se-do em conta, no
interesse do servigo publico, as condi¢oes de qualidade, rendimento, precos, condi¢cdes de pagamento,

prazos e outras pertinentes estabelecidas no edital.

Paragrafo tinico. Sera obrigatoria a justificagdo escrita da autoridade competente,
sempre que ndo for escolhida a proposta de menor preco.

Art 134. As obrigacoes, decorrentes de licitacdo ultimada, constardo de:

I - Contrato bilateral, obrigatério nos casos de concorréncia e facultativo nos demais
casos, a critério da autoridade administrativa.

IT - Outros documentos habeis, tais como cartas-contratos, empenho de despesas,
autorizacoes de compra e ordens de execucdo de servico.

1° Sera fornecida aos interessados, sempre que possivel, a minuta do futuro contrato.

2° Sera facultado a qualquer participante da licitacao o conhecimento dos termos do
contrato celebrado.

Art 135. Sera facultativa, a critério da autoridade competente, a exigéncia de prestacao
de garantia por parte dos licitantes segundo as seguintes modalidades:

I - Caucdo em dinheiro, em titulos da divida publica ou fideijussoria.
IT - Fianga bancaria.
III - Seguro-garantia.

Art. 136. Os fornecedores ou executantes de obras  ou servigos estardo sujeitos as
seguintes penalidades:

I - Multa, prevista nas condigoes de licitagao.



IT - Suspensdo do direito de licitar, pelo prazo que a autoridade competente fixar,
segundo a gradacdo que for estipulada em funcdo da natureza da falta.

IT - Declaragdo de inidoneidade para licitar na Administracao Federal.
Paragrafo tnico. A declaracdo de inidoneidade sera publicada no 6rgao oficial.

Art. 137. Os recursos admissiveis em qualquer fase da licitacdo ou da execucao serao
definidos em regulamento.

Art. 138. E facultado a autoridade imediatamente superior aquela que proceder a
licitacdo anula-la por sua propria iniciativa.

Art. 139. A licitacdo s6 sera iniciada ap6s definicdo suficiente do seu objeto e, se
referente a obras, quando houver anteprojeto e especificacoes bastantes para perfeito entendimento da
obra a realizar.

Paragrafo tinico. O disposto na parte final deste artigo ndo se aplicara quando a licitagcao
versar sobre taxa tinica de redugao ou acréscimo dos precos unitarios objeto de Tabela de Precos
oficial.

Art. 140. A atuacdo do licitante no cumprimento de obrigacdes assumidas sera anotada
no respectivo registro cadastral.

Art. 141. A habilitacdo preliminar, a inscricao em registro cadastral e o julgamento das
concorréncias e tomadas de precos deverdo ser confiados a comissdo de, pelo menos, trés membros.

Art. 142. As licitagoes de ambito internacional ajustar-se-do as diretrizes estabelecidas
pelos 6rgaos responsaveis pela politica monetaria e pela politica de comércio exterior.

Art. 143. As disposicoes deste Titulo aplicam-se, no que couber, as alienacdes,
admitindo-se o leildo, neste caso, entre as modalidades de licitacao.

Art. 144. A elaboracdo de projetos podera ser objeto de concurso, com estipulacées de
prémios aos concorrentes classificados, obedecidas as condi¢des que se fixarem em regulamento.

TITULO Xl
DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Art. 145. A Administracdo Federal sera objeto de uma reforma de profundidade para
ajusta-la as disposicoes da presente lei e, especialmente, as diretrizes e principios fundamentais
enunciados no Titulo II, tendo-se como revogadas, por forca desta lei, e a medida que sejam expedidos
os atos a que se refere o art. 146, paragrafo tnico, alinea b, as disposi¢des legais que forem com ela
colidentes ou incompativeis.



Paragrafo tinico. A aplicacdo da presente  lei devera objetivar, prioritariamente, a
execucdo ordenada dos servicos da Administracao Federal, segundo os principios nela enunciados e
com apoio na instrumentacao basica adotada, ndo devendo haver solucdo de continuidade.

Art. 146. A Reforma Administrativa, iniciada com esta lei, sera realizada por etapas, a
medida que se forem ultimando as providéncias necessarias a sua execugao.

Paragrafo tnico. Para os fins deste artigo, o Poder Executivo:

a) promovera o levantamento das leis, decretos e atos regulamentares que disponham
sobre a estruturagdao, funcionamento e competéncia dos 6rgaos da Administracao Federal, com o
propdsito de ajusta-los as disposi¢oes desta Lei;

b) obedecidas as diretrizes, principios fundamentais e demais disposicoes da presente lei
e respeitado o disposto na Constituicdo Federal quando a competéncia do Poder Legislativo, expedira
progressivamente os atos de reorganizacao, reestruturagao, lotacao, definicao de competéncia, revisao
de funcionamento e outros necessarios a efetiva implantacdo da reforma;

c¢) propora ao Congresso Nacional as medidas complementares de natureza legislativa
que se fizerem necessarias.

Art 147. A orientagcdo, coordenacdo e supervisao das providéncias de que trata este
Titulo ficardo a cargo do Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral, podendo, entretanto, ser
atribuidas a um Ministro Extraordinario para a Reforma Administrativa, caso em que a este caberao os
assuntos de organizacao administrativa.

Art. 148. Para atender as despesas decorrentes de execucdo da Reforma Administrativa,
fica autorizada a abertura pelo Ministério da Fazenda do crédito especial de NCr$20.000.000,00 (vinte
milhoes de cruzeiros novos), com vigéncia nos exercicios de 1967 a 1968.

1° Os recursos do crédito aberto neste artigo incorporar-se-ao ao "Fundo de Reforma
Administrativa", que podera receber doacdes e contribuicdes destinadas ao aprimoramento da
Administracao Federal.

2° OFundo de Reforma Administrativa, cuja utilizacdo serd disciplinada em
regulamento, sera administrado por um 6rgao temporario de implantacao da Reforma Administrativa,
que funcionara junto ao Ministro responsavel pela Reforma Administrativa.

Art. 149. Na implantacao da reforma programada, inicialmente, a organizacdo dos
novos Ministérios e bem assim, prioritariamente, a instalacio dos Orgdos Centrais, a comecar pelos de
planejamento, coordenacdo e de controle financeiro (art. 22, item I) e pelos 6rgdos centrais dos
sistemas (art. 31).

Art. 150. Até que os quadros de funciondrios sejam ajustados a Reforma
Administrativa, o pessoal que os integra, sem prejuizo de sua situacao funcional para os efeitos legais,



continuard a servir nos 6rgaos em que estiver lotado, podendo passar ater exercicio, mediante
requisicao, nos o6rgaos resultantes de desdobramento ou criados em virtude da presente lei.

Art. 151. O Ministro responsavel pela Reforma Administrativa terd, também, as
seguintes missoes:

I - Orientar e coordenar os estudos de que trata o Titulo XI, Capitulo I (Normas Gerais).
IT - Orientar e coordenar a revisao das lotacdes das unidades administrativas.
IIT - Orientar e coordenar as providéncias concernentes ao pessoal ocioso.

IV - Superintender os estudos que devem ser realizados para constituicao, em bases
definitivas, do Assessoramento Superior da Administracdao Civil.

Paragrafo tinico. O Ministro responsavel pela Reforma Administrativa contara com a
estreita cooperacdo do Departamento Administrativo do Pessoal Civil (DASP).

Art. 152. A finalidade e as atribui¢des dos 6rgdos da Administracdo Direta regulardo o
estabelecimento das respectivas estruturas e lotacdes de pessoal.

Art. 153. Para implantacao da Reforma Administrativa poderao ser ajustados estudos e
trabalhos técnicos a serem realizados por pessoas fisicas ou juridicas, nos termos das normas que se
estabelecerem em decreto.

Art 154. Os decretos e regulamentos expedidos para execucao da presente lei dispordo
sobre a subordinacdo e vinculacao de 6rgdos e entidades aos diversos Ministérios, em harmonia com a
area de competéncia destes, disciplinando a transferéncia de reparti¢des e 6rgaos.

TITULO XIV
DAS MEDIDAS ESPECIAIS DE COORDENACAO

CAPITULO |
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art 155. O Poder Executivo podera atribuir a um Ministro Extraordinario para Ciéncia e
Tecnologia a missdo de coordenar iniciativas e providéncias que contribuamao estimulo e
intensificacdo das atividades nesse setor, visando ao progresso do Pais e sua maior participacao nos
resultados alcangados no plano internacional.



§ 1° A missao atribuida ao Ministro Extraordinario tera a duragdo que for determinada
pelo Presidente da Republica, vinculando-se ao referido Ministro, nesse periodo, o Conselho Nacional
de Pesquisas, a Comissao Nacional de Energia Nuclear e os 6rgdos de atividades espaciais.

§ 2° A funcdo do Ministro Extraordinario sera principalmente de coordenacao e
estimulo.

CAPITULO II
DA POLITICA NACIONAL DE SAUDE

Art 156. A formulacdo e Coordenacdo da politica nacional de saide, em ambito
nacional e regional, cabera ao Ministério da Saude.

§ 1° Com o objetivo de melhor aproveitar recursos e meios disponiveis e de obter maior
produtividade, visando a proporcionar efetiva assisténcia médico-social a comunidade, promovera o
Ministério da Saide a coordenacdo, no ambito regional das atividades de assisténcia médico-social, de
modo a entrosar as desempenhadas por 6rgaos federais, estaduais, municipais, do Distrito Federal, dos
Territérios e das entidades do setor privado.

§ 2° Na prestacao da assisténcia médica dar-se-a preferéncia a celebragdo de convénios
com entidades publicas e privadas, existentes na comunidade.

§ 3° A assisténcia médica da Previdéncia Social, prestada sob a jurisdicdo do Ministério
do Trabalho e Previdéncia Social, obedecera, no ambito nacional e regional, a politica nacional de
saide.

CAPITULO Il
DO ABASTECIMENTO NACIONAL

Art. 157. O Governo podera atribuir a responsabilidade pela politica nacional ~ de
abastecimento e sua execugdo ao Ministro de Estado da Agricultura, ao qual ficara vinculada a
Superintendéncia Nacional do Abastecimento (SUNAB) ou a um Ministro Extraordinario, caso em que
a SUNAB a este estara vinculada.

Paragrafo tinico. Em qualquer das hipéteses, o Ministro contara com o assessoramento
de uma Comissdo para coordenacdo da politica nacional de abastecimento e articulagdo com os
interessados, por ele presidida, integrada por representantes de Ministérios e pelo Superintendente da
SUNAB, que sera o Secretario-Executivo da Comissao.

Art. 158. Se ndo considerar oportunas as medidas consubstanciadas no artigo anterior, o
Governo podera atribuir a formulacdo e coordenacado da politica nacional do abastecimento a uma
Comissdao Nacional de Abastecimento, 6rgdo interministerial, cuja composicdo, atribuicoes e



funcionamento serdo fixados por decreto e que contara com o apoio da Superintendéncia Nacional do
Abastecimento.

Art. 159. Fica extinto o Conselho Deliberativo da Superintendéncia Nacional do
Abastecimento, de que trata a Lei Delegada n° 5, de 26 de setembro de 1962.

Art. 160. A Superintendéncia Nacional do Abastecimento ultimard, no mais breve
prazo, a assinatura de convénios com os Estados, Prefeitura do Distrito Federal e Territérios com o
objetivo de transferir-lhes os encargos de fiscalizacdo atribuidos aquela Superintendéncia.

CAPITULO IV
DA INTEGRACAO DOS TRANSPORTES

Art. 161. Ficam extintos os Conselhos Setoriais de Transportes que atualmente
funcionam junto as autarquias do Ministério da Viacao e Obras Publicas, sendo as respectivas funcées
absorvidas pelo Conselho Nacional de Transportes, cujas atribuicdes, organizagdo e funcionamento
serdo regulados em lei.

Art. 162. Tendo em vista a integracdo em geral dos transportes, a coordenagao entre 0s
Ministérios da Aerondutica e dos Transportes sera assegurada pelo Conselho Nacional de Transportes
que se pronunciara obrigatoriamente quanto aos assuntos econdomico-financeiros da aviacdo comercial
e, em particular, sobre:

a) concessao de linhas, tanto nacionais como no exterior;

b) tarifas;

) subvencoes;

d) salarios (de acordo com a politica salarial do Governo).

Art. 163. O Conselho sera presidido pelo Ministro de Estado dos Transportes e dele
participara, como representante do Ministério da Aerondutica, o chefe do 6rgdo encarregado dos
assuntos da aeronautica civil.

Art. 164. O Poder Executivo, se julgar conveniente, podera formular a integragao no
Ministério dos Transportes, das atividades concernentes a aviacao comercial, compreendendo linhas
aéreas regulares, subvencoes e tarifas, permanecendo sob a competéncia da Aeronautica Militar as
demais atribuicdes constantes do item IV e as do item V do Paragrafo unico do art. 63 e as relativas ao

controle de pessoal e das aeronaves.

1° A integracdo podera operar-se gradualmente,  celebrando-se, quando necessario,
convénios entre os dois Ministérios.



2° Promover-se-a, em conseqiiéncia, o ajuste das atribuicdes cometidas ao Conselho
Nacional de Transportes nesse particular.

CAPITULO V
DAS COMUNICACOES

Art. 165. O Conselho Nacional de Telecomunicacdes, cujas atribui¢des, organizacdo e
funcionamento serdo objeto de regulamentacdo pelo Poder Executivo, passara a integrar, como 6rgao
normativo, de consulta, orientacao e elaboracdo da politica nacional de telecomunicagdes, a estrutura
do Ministério das Comunicacdes, logo que este se instale, e tera a seguinte composicao:

I - Presidente, o Secretario-Geral do Ministério das Comunicacdes;

IT - Representante do Estado-Maior das Forgas Armadas.

IIT - Representante do Ministério da Educacdo e Cultura.

IV - Representante do Ministério da Justiga.

V - Representante do Ministério do Interior.

VI - Representante do Ministério da Industria e Comércio.

VII - Representante dos Correios e Telégrafos.

VIII - Representante do Departamento Nacional de Telecomunicagoes.

IX - Representante da Empresa Brasileira de Telecomunicagoes.

X - Representante das Empresas Concessionarias de Servigos de Telecomunicacdes.

Paragrafo tinico. O Departamento Nacional de Telecomunicac¢Ges passa a integrar, como
Orgado Central (art. 22, inciso II), o Ministério das Comunicacdes.

Art. 166. A exploracdo dos troncos interurbanos, a cargo da Empresa Brasileira de
Telecomunicacdes, podera, conforme as conveniéncias econdmicas e técnicas do servico,  ser feita
diretamente ou mediante contrato, delegacdo ou convénio.

Paragrafo tinico. A Empresa Brasileira de Telecomunicagoes podera ser acionista de
qualquer das empresas com que tiver trafego-mutuo.

Art. 167. Fica o Poder Executivo autorizado a transformar o Departamento dos Correios
e Telégrafos em entidade de Administracdo Indireta, vinculada ao Ministério das Comunicacgdes.



CAPITULO VI
DA INTEGRACAO DAS FORCAS ARMADAS

Art. 168. O Poder Executivo promovera estudos visando a criacdo do Ministério das
Forcas Armadas para oportuno encaminhamento do projeto de lei ao Congresso Nacional.

Art. 169. Como medida preparatdria e preliminar a criagao do Ministério, a garantia da
mais perfeita integracdo das Forcas Armadas e a coordenagdo de suas atividades poderdo ser
asseguradas na forma dos arts. 36, 37 e paragrafo tinico e 50 da presente Lei.

TiTULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 170. O Presidente da Republica, por motivo relevante de interesse publico, podera
avocar e decidir qualquer assunto na esfera da Administragdao Federal.

Art. 171. A Administracdo dos  Territérios Federais, vinculados ao Ministério do
Interior, exercer-se-a através de programas plurianuais, concordantes em objetivos e etapas com 0s
planos gerais do Governo Federal.

Art. 172. O Poder Executivo assegurard autonomia administrativa e financeira, no grau
conveniente, aos servicos, institutos e estabelecimento incumbidos da supervisao ou execugdo de
atividades de pesquisa ou ensino, de carater industrial, e de outras que, por sua natureza especial,
exijam tratamento diverso do aplicavel aos demais 6rgaos de Administracdo Direta, observada, em
qualquer caso, a supervisao ministerial.

Paragrafo tinico. Os 6rgdos a que se refere este artigo terdo a denominagao genérica de
Orgaos Autonomos.

Art. 173. Os atos de provimento de cargos publicos ou que determinarem sua vacancia
assim como os referentes a pensdes, aposentadorias e reformas, serdo assinados pelo Presidente da
Republica ou, mediante delegacdo deste, pelos Ministros de Estado, conforme se dispuser em
regulamento.

Art. 174. Os atos expedidos pelo Presidente da Reptiblica ou Ministros de Estado,
quando se referirem a assuntos da mesma natureza, poderao ser objeto de um s6 instrumento, e o 6rgao
administrativo competente expedira os atos complementares ou apostilas.



Art 175. Para cada orgdo da Administracdo Federal, havera prazo fixado em
regulamento para as autoridades administrativas exigirem das partes o que se fizer necessario a
instrucao de seus pedidos.

1° As partes serdo obrigatoriamente notificadas das exigéncias, por via postal, sob
registro, ou por outra forma de comunicacao direta.

2° Satisfeitas as exigéncias, a autoridade administrativa decidira o assunto no prazo
fixado pelo regulamento, sob pena de responsabilizacao funcional.

Art. 176. Ressalvados os assuntos de carater sigiloso, o0s 6rgaos do Servico Publico
estdao obrigados a responder as consultas feitas por qualquer cidadao, desde que relacionadas com seus
legitimos interesses e pertinentes a assuntos especificos da reparticao.

Paragrafo tinico. Os chefes de servico e os servidores serdo solidariamente responsaveis
pela efetivacdo de respostas em tempo oportuno.

Art 177. Os conselhos, comissdes e outros drgaos colegiados que contarem com a
representacdo de grupos ou classes economicas diretamente interessados nos assuntos de sua
competéncia, terdo fungoes exclusivamente de consulta, coordenacdo e assessoramento, sempre que
aquela representacdo corresponda um nimero de votos superior a um terco do total.

Paragrafo tinico. Excetuam-se do disposto neste artigo os o6rgdos incumbidos do
julgamento de litigios fiscais e os legalmente competentes para exercer atribuicdes normativas e
decisorias relacionadas com os impostos de importagdo e exportacao, e medidas cambiais correlatas.

Art. 178. As autarquias, empresas ou sociedades em que a Unido detenha a maioria ou a
totalidade do capital votante e que acusem a ocorréncia de prejuizo continuado, poderao ser liquidadas
ou incorporadas a outras entidades por ato do Poder Executivo, respeitados os direitos assegurados aos
eventuais acionistas minoritarios, se houver, nas leis e atos constitutivos de cada entidade.

Art 179. Observado o disposto no art. 13 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, o
Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral atualizara, sempre que se fizer necessario, o esquema

de discriminacgdo ou especificacdao dos elementos da despesa orcamentéria.

Art 180. As atribui¢Oes previstas nos arts. 111 a 113, da Lei nimero 4.320, de 17 de
marco de 1964, passam para a competéncia do Ministério do Planejamento e Coordenagdo Geral.

Art 181. Para os fins do Titulo XIII desta Lei, podera o Poder Executivo:
I - Alterar a denominacdo de cargos em comissao.
IT - Reclassificar cargos em comissao, respeitada a tabela de simbolos em vigor.

III - Transformar fungdes gratificadas em cargos em comissdo, na forma da lei.



IV - Declarar extintos os cargos em comissao que nao tiverem sido mantidos, alterados
ou reclassificados até 31 de dezembro de 1968.

Art 182. Nos casos dos incisos Il e IIl do art. ~ 5° e no do inciso I do mesmo artigo,
quando se tratar de servicos industriais, o regime de pessoal sera o da Consolidacao das Leis do
Trabalho; nos demais casos, o regime juridico do pessoal sera fixado pelo Poder Executivo.

Art 183. As entidades e organizacdes em geral, dotadas de personalidade juridica de
direito privado, que recebem contribuicdes para fiscais e prestam servicos de interesse ptblico ou
social, estdo sujeitas a fiscalizacdo do Estado nos termos e condi¢des estabelecidas na legislacao
pertinente a cada uma.

Art. 184. Nao havera, tanto em virtude da presente lei ~ como em sua decorréncia,
aumento de pessoal nos quadros de funcionarios civis e nos das Forcas Armadas.

Art. 185. Incluem-se na responsabilidade do Ministério da Indtstria e do Comeércio a
supervisdo dos assuntos concernentes a industria siderdrgica,  a industria petroquimica, a industria
automobilistica, a industria naval e a industria aerondautica.

Art. 186. A Taxa de Marinha Mercante, destinada a proporcionar a, frota mercante
brasileira melhores condi¢des de operacao e expansao, sera administrada pelo Orgao do Ministério dos
Transportes, responsavel pela navegacao maritima e interior.

Art. 187. A Coordenacio do Desenvolvimento de Brasilia (CODEBRAS) passa a
vincular-se ao Ministro responsavel pela Reforma Administrativa.

Art. 188. Toda pessoa natural ou juridica - em particular, o detentor de qualquer cargo
publico - é responsavel pela Seguranga Nacional, nos limites definidos em lei. Em virtude de sua
natureza ou da pessoa do detentor, ndo ha cargo, civil ou militar, especifico de seguranca nacional,
com excec¢do dos previstos em 6rgaos proprios do Conselho de Seguranca Nacional.

1° Na Administracdao Federal, os cargos publicos civis, de provimento em comissao ou
em carater efetivo, as funcOes de pessoal temporario, de obras e os demais empregos sujeitos a
legislacdo trabalhista, podem ser exercidos por qualquer pessoa que satisfaca os requisitos legais.

2° Cargo militar é aquele que, de conformidade com as disposi¢oes legais ou quadros de
efetivos das Forcas Armadas, s6 pode ser exercida por militar em servico ativo.

CAPITULO 1I
DOS BANCOS OFICIAIS DE CREDITO

Art. 189. Sem prejuizo de sua subordinagdo técnica a autoridade monetaria nacional, os
estabelecimentos oficiais de crédito manterao a seguinte vinculagao:



I - Ministério da Fazenda

- Banco Central da Republica

- Banco do Brasil

- Caixas Economicas Federais

IT - Ministério da Agricultura

- Banco Nacional do Crédito Cooperativo
[T - Ministério do Interior

- Banco de Crédito da Amazonia

- Banco do Nordeste do Brasil

- Banco Nacional da Habitacao

IV - Ministério do Planejamento e Coordenagao Geral

- Banco Nacional do Desenvolvimento Econdmico.

CAPITULO Il
DA PESQUISA ECONOMICO-SOCIAL APLICADA E
DO FINANCIAMENTO DE PROJETOS

Art. 190. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir,  sob a forma de fundacdo, o
Instituto de Pesquisa Economico-Social ~Aplicada (IPEA), com a finalidade de elaborar  estudos,
pesquisas e andlises requeridos pela programacdo econdmico-social de interesse imediato do
Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral e, quando se impuser, os dos demais Ministérios, e
que se regera por estatutos aprovados por decreto do Presidente da Republica.

1° O Instituto, vinculado ao Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral, gozara
de autonomia administrativa e financeira e adquirira personalidade juridica a partir da inscricdo, =~ no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, do seu ato constitutivo, com o qual serdo apresentados os estatutos
e o decreto que 0s aprovar.

2° A Unido sera representada nos atos de instituicdo da entidade pelo Ministro de
Estado do Planejamento e Coordenacao Geral.



3° O Instituto mantera intercambio com entidades de ensino, estudo e pesquisa
nacionais e estrangeiras, interessadas em assuntos econdmicos e sociais.

4° O patrimonio do Instituto sera constituido:

a) pelas dotacOes orcamentarias e subvencoes da Unido;

b) pelas doag0es e contribuicdes de pessoas de direito ptblico e de direito privado;
c) pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes da prestacao de servicos;

d) pelo acervo do Escritério de Pesquisa Econdmica Aplicada, do Gabinete do Ministro
Extraordinario para o Planejamento e Coordenagao Econdmica.

Art. 191. Fica o Ministério do Planejamento e Coordenagao Geral autorizado, se o
Governo julgar conveniente, a incorporar as fungoes de financiamento de estudo e elaboragado de
projetos e de programas do desenvolvimento econdmico, presentemente afetos ao Fundo de
Financiamento de Estudos e Projetos (FINEP), criado pelo Decreto n° 55.820, de 8 de marco de 1965,
constituindo para esse fim uma empresa publica, cujos estatutos serdo aprovados por decreto, e que
exercera todas as atividades correlatadas de financiamento de projetos e programas e de prestacdao de
assisténcia técnica essenciais ao planejamento econdmico e  social, podendo receber doacdes e
contribuicdes e contrair empréstimos de fontes internas e externas.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS GERAIS

Art. 192. O Sistema de Servigos Gerais, abrangendo a administragdo patrimonial, a de
edificios e instalacOes e a de material, compreende:

I- Orgéo Central Normativo: Secretaria Geral, do Ministério da Fazenda.

11 - Orgéos Setoriais: Departamento de Administragio dos Ministério Civis e érgaos
equivalentes dos Ministérios Militares.

I1I - Orgdo Operacional: Departamento de Servicos Gerais, criado pela presente Lei, e
subordinado ao Ministério da Fazenda.

Art. 193. Os Servicos Gerais regem-se pelas leis e regulamentos, e pelas normas que,
para sua complementacdo, forem expedidas pelo 6rgao central do sistema.

1° A atividade normativa sera centralizada na Secretaria Geral, do Ministério da
Fazenda, com apoio no Departamento de Servicos Gerais do mesmo Ministério.



2° A administracdo e gestdo das atividades de servigos gerais serdo descentralizadas
pelos Ministérios, onde serdo disciplinadas segundo as peculiaridades de cada um, observadas as
normas que vigorarem.

Art 194. Constituem atribuicoes principais do Departamento de Servigos Gerais, no que
respeita aos 6rgaos da Administracao Direta do Servico Publico Federal:

I - Quanto a Administracdo Patrimonial:

a) organizacdo do cadastro dos  bens iméveis da Unido, contendo elementos que
permitam sua identificacdo e contabilizacdo pela Inspetoria Geral de Finangas do Ministério da
Fazenda e 6rgdos equivalentes dos Ministérios;

b) elaboracdo de normas para aquisicao, alienagdo, arrendamento e cessao de iméveis;

c) elaboracao de normas para arrecadacao das rendas provenientes do patrimonio
imobiliario da Unido;

d) elaboracdo de normas de fiscalizacdo e inspecao de bens imoveis e verificacdo de seu
emprego e utilizagao.

IT - Quanto a Administracdo de Edificios e Instalagoes:

a) preparo de um programa geral, e seu desdobramento em etapas, para conveniente
instalacdo de servicos federais, de natureza administrativa, no territoério nacional;

b) estudo de normas para implementacdo, pelos Ministérios, do programa que for
aprovado pelo Governo;

c) estudo de normas para administracdo dos edificios e instalacoes;

d) elaboracao de padrdes de conservacao e manutencao de bens e equipamentos;

e) fiscalizacdo das medidas aprovadas.

IIT - Quanto a Administracao de Material:

a) estudos de classificagdo, especificacao e do catalogo de material de uso comum, em
colaboragdo com os  setores técnicos interessados, do servico publicoe do setor privado, para
aprovacao do Governo;

b) realizacdo das compras que o Governo julgue conveniente centralizar;

c) elaboracdo de normas de recuperacao e redistribuicdo de material;

d) elaboracdo de normas de alienagdo de material considerado desnecessario.



Art. 195. A alienacdo de bens da Unido dependera de autorizacdo em decreto e sera
sempre precedida de parecer do Departamento de Servicos Gerais do Ministério da Fazenda, quanto a
sua oportunidade e conveniéncia.

Paragrafo tnico. A alienagdo ocorrera quando ndo houver interesse econdmico e social
em manter o imével no dominio da Unido, nem inconveniente quanto a defesa nacional no
desaparecimento do vinculo da propriedade.

Art. 196. Com a instalacdo do Departamento de Servicos Gerais,  ficardo extintos o
Servigo do Patrimonio da Unido e o Departamento Federal de Compras, do Ministério da Fazenda, e a
Divisao de Edificios Publicos, do DASP, cujos acervos, pessoal e recursos sao transferidos para o novo
Departamento.

Art. 197. O Departamento de  Servigos Gerais atuara diretamente ou através de
convénios e ajustes que celebrar, ou de agentes autorizados.

CAPITULO V
DO MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES

Art. 198. Levando em conta as peculiaridades do Ministério das Rela¢cdes Exteriores, o
Poder Executivo adotard a estrutura organica e funcional  estabelecida pela presente Lei, e, no que
couber, o disposto no seu Titulo XI.

CAPITULO VI
DOS NOVOS MINISTERIOS E DOS CARGOS

Art. 199. Ficam criados:

I - O Ministério do Planejamento e Coordenagao Geral, com absorcao dos 6rgaos
subordinados ao Ministro Extraordinario para o Planejamento e Coordenacao Econdmica.

IT - O Ministério do Interior, com absorcdo dos ¢érgaos subordinados ao Ministro
Extraordinario para Coordenacdo dos Organismos Regionais.

IIT - O Ministério das Comunicacdes, que absorvera o Conselho Nacional de
Telecomunicacdes, o Departamento Nacional de Telecomunicagdes e o Departamento dos Correios e
Telégrafos.



Art. 200. O Ministério da Justica e Negocios Interiores passa a denominar-se Ministério
da Justica.

Art. 201. O Ministério da Viacdo e Obras Publicas passa a denominar-se Ministério dos
Transportes.

Art. 202. O Ministério da Guerra passa a denominar-se Ministério do Exército.

Art. 203. O Poder Executivo expedira os atos necessarios a efetivacao do disposto no
Artigo 199, observadas as normas da presente Lei.

Art. 204. Fica alterada a denominacao dos cargos de Ministro de Estado da Justica e
Negocios Interiores, Ministro de Estado da Viagao e Obras Publicas e Ministro de Estado da Guerra,
para, respectivamente, Ministro de Estado da Justica, Ministro de Estado dos Transportes e Ministro de
Estado do Exército.

Art. 205. Ficam criados os seguintes cargos:

[ - Ministros de Estado do Interior, das Comunicacoes e do Planejamento e
Coordenagdo Geral.

IT - Em comissado:
a) Em cada Ministério Civil, Secretario-Geral, e Inspetor-Geral de Financas.

b) Consultor Juridico, em cada um dos Ministérios seguintes: Interior, Comunicacdes,
Minas e Energia, e Planejamento e Coordenacdo Geral.

c) Diretor do Centro de Aperfeicoamento, no Departamento Administrativo do Pessoal
Civil (DASP).

d) Diretor-Geral do Departamento dos Servigos Gerais, no Ministério da Fazenda.

Paré4grafo tnico. A medida que se forem vagando,  os cargos de Consultor Juridico
atualmente providos em carater efetivo passardo a sé-lo em comissao.

Art. 206. Ficam fixados da seguinte forma os vencimentos dos cargos criados no Art.
205:

I - Ministro de Estado: igual aos dos Ministros de Estado existentes.
IT - Secretario-Geral e Inspetor-Geral de Finangas: Simbolo 1-C.
I1T - Consultor Juridico: igual ao dos Consultores Juridicos dos Ministérios existentes.

IV - Diretor do Centro de Aperfeicoamento: Simbolo 2-C.



V - Diretor -Geral do Departamento de Servicos Gerais: Simbolo 1-C.

Paragrafo tinico. O cargo de Diretor-Geral do Departamento Administrativo do Servigo
Publico (DASP), Simbolo 1-C, passa a denominar-se Diretor-Geral do Departamento Administrativo
do Pessoal Civil (DASP), Simbolo 1-C.

Art. 207. Os Ministros de Estado Extraordinarios instituidos no Artigo 37 desta Lei
terdo 0 mesmo vencimento, vantagens e prerrogativas dos demais Ministros de Estado.

Art 208. Os Ministros de Estado, os Chefes dos Gabinetes Civil e Militar da Presidéncia
da Republica e o Chefe do Servico Nacional de Informagdes perceberdo uma representacao mensal
correspondente a 50% (cingilienta por cento) dos vencimentos.

Pardgrafo unico. Os Secretdrios-Gerais perceberdo idéntica representacdo mensal
correspondente a 30% (trinta por cento) dos seus vencimentos.

TiTULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 209. Enquanto nao forem expedidos os respectivos regulamentos e estruturados
seus servicos, o Ministério do Interior, o Ministério do Planejamento e Coordenacdo Geral eo
Ministério das Comunicacdes ficardo sujeitos ao regime de trabalho pertinente aos Ministérios
Extraordinarios que antecederam os dois primeiros daqueles Ministérios no que concerne ao pessoal, a
execucdo de servicos e a movimentacao de recursos financeiros.

Paragrafo tinico. O Poder Executivo expedira decreto para consolidar as disposicdes
regulamentares que em carater transitorio, deverdo prevalecer.

Art. 210. O atual Departamento Federal de Seguranca Publica passa a denominar-se
Departamento de Policia Federal, considerando-se automaticamente substituida por esta denominacao
a mencgao a anterior constante de quaisquer leis ou regulamentos.

Art. 211. O Poder Executivo introduzira, nas normas que disciplinam a estruturagao e
funcionamento das entidades da Administracdo Indireta, as alteracdes que se fizerem necessarias a
efetivacdo do disposto na  presente Lei, considerando-se revogadas todas as disposicoes legais
colidentes com as diretrizes nela expressamente consignadas.

Art. 212. O atual Departamento Administrativo do Servico Publico (DASP) é
transformado em Departamento Administrativo do Pessoal Civil (DASP), com as atribuicdes que, em
matéria de administracdo de pessoal, sdo atribuidas pela presente Lei ao novo 6rgdo.

Art. 213. Fica o Poder Executivo autorizado, dentro dos limites dos respectivos créditos,
a expedir decretos relativos as transferéncias que se fizerem necessarias de dotacdes do orcamento ou
de créditos adicionais requeridos pela execucdo da presente Lei.



TiTULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 214. Esta Lei entrara em vigor em 15 de marco de 1967, observado o disposto nos
paragrafos do presente artigo e ressalvadas as disposi¢Oes cuja vigéncia, na data da publicacdo, seja
por ela expressamente determinada.

1° Até a instalagao dos Orgdos centrais incumbidos da administracdo financeira,
contabilidade e auditoria, em cada Ministério (art. 22), serdo enviados ao Tribunal de Contas, para o
exercicio da auditoria financeira:

a) pela Comissdao de Programacdo Financeira do Ministério da Fazenda, os atos
relativos a programacao financeira de desembolso;

b) pela Contadoria Geral da Republica e pelas Contadorias Seccionais, os balancetes de
receita e despesa;

c) pelas reparticdes competentes, o rol de responsaveis pela guarda de bens, dinheiros e
valores publicos e as respectivas tomadas de conta, nos termos da legislacdo anterior a presente lei.

2° Nos Ministérios Militares, cabe aos 6rgaos que forem discriminados em decreto as
atribuicdes indicadas neste artigo.

Art 215 Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Brasilia, em 25 de fevereiro de 1967; 146° da Independéncia e 79° da Reptblica.
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