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NOTA INFORMATIVA NEQJ/IZOOW COGES/DENOP/SRH/MP

Assunto: Indenizacfio de férias de servidor

Referéncia: Documento n° T

SUMARIO EXECUTIVO

L. A presente Nota Técnica tem por objetive fornecer esclarecimentos a
Advocacia-Geral da Unidio sobre o calculo de indenizacio de férias de servidor que pedin
exoneracio do cargo de Procurador Federal em 05 de setembro de 2007, tendo usufruido
as ferias referentes aos exercicios de 2006 e 2007.

2. O 6rgéo consulente informa que o servidor 1ngressou no scrvigd publico em 03
de novembro de 1998, e na Advocacia-Geral da Unifio em 09 de outubro de 2006. - ' '

INFORMACOES

3. Preliminarmente, & importante frisar que o servidor publico federal, por ceasifio
de sua exoneragio, faz jus a percepedo de indenizagdo proporcional de férias, conforme o
disposto no § 3°do art. 78 da Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, in verbis:

“$ 3° O servidor exonerado do cargo efetivo ou em comissdo, perceberd
indenizagdo relativa ao periodo das Jérias a que tiver direito e ao incompleto,
na proporgdo de um doze avos por més de efetivo exercicio, ou fragéio superior
a quatorze dias”.

4, A Portaria Normativa SRH 1° 2, de 14 de outubro de 1998, que dispde sobre as
regras a serem aplicadas para concessdo, pagamento, parcelamento e indenizagdo de férias, no
§ 3° de seu art. 15, com redacdo dada pela Portaria SRH n° 01, de 10 de dezembro de 2002,
assim definiu;

“drt. 15 A indenizagdo de férias devida a Ministro de Estado ¢ servidor
exonerado de cargo efetivo ou em comissdo serd calculada sobre a
remuneragdo do més corvespondente & data da exoneracdo,

()

$ 3° O Ministro de Estado e o servidor, exonerado do cargo perceberd
indenizagdo relativa ao periodo de Jérias a que tiver direito, inclusive
proporcionais, em valores correspondentes a 1/12 (um doze avos) por més de
efetivo exercicio, ou fragdo superio ra quatorze dias, observada a data de
ingresso do servidor no cargo ou Sungdo comissionada,
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5. Assim, se o servidor usufruiu as férias integrais do exercicio de 2006, foi
exonerado em 05/09/2007, sem usufruir férias referentes ao ano de 2007, fard jus a
indenizagdo de 10/12 (dez doze avos) de férias, levando-se em considerando a data do
ingresso no cargo publico, mais o pagamento do adicional de 1/3 (um terco) de férias.

6. Com estes esclarecimentos, submetemos o assunto a consideragdio superior,
sugerindo o encaminhamento dos autos a Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos da
Advocacia-Geral da Unido, para conhecimento.

LUIZA HELENABARR
Chefe da DIORC

Aprovo. Encaminhe-se o Documento a Coordenagéio - Geral de Recursos
Humanos da Advocacia-Geral da Unifio - AGU, para ciéncia dos termos da presente. nota
informativa. o o :

Brasilia, 24 de $aslas  de 2000,
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Cobrdenador—Géfal de Elaborago, Sistematizagio e Aplicagdo das Normas - Substituto .
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