Ementallrata de consulta sobre retorno antecipado de licenca incentivada par:
de aposentadoria.

Processo n2 23121.001309/99-31
INTERESSADORGmulo Rodrigues Jarcem Junior
ASSUNTO Retorno antecipado de licenca incentivada para fins de aposentadoria

DESPACHO

A Coordenagao-Geral de Recursos Humanos do Ministério da Educacgao
submete a este 6rgio o presente processo de interesse do servidlor ROMULO
RODRIGUES JARCEM JUNIORProfessor de Ensino de 1° e 2° Graus, do Instituto
Nacional de Educacdo de Surdos — INES, que pleiteia seu retorno antecipado de licenca
incentivada, antes de decorrido o prazo regulamentar, que no caso em analise é maio de
2003..

2. Alega o interessado que é portador de cirrose hepatica, conforme Atestado
Meédico que anexou ao processo, estando inclusive em fila de transplante, que ndo tem
familia que o ajude, e passa por sérias dificuldades financeiras.

3. O INES e a CGRH do Ministério da Educacdo se manifestaram favoravel ao
pleito do interessado, uma vez que a inaptiddo para o servico ativo, ou seja, a doenca, foi
alheia a vontade do mesmo e da Administragao.

4. Sobre o assunto, cumpre-nos informar que ndo pode ser concedido a
aposentadoria por invalidez permanente, com proventos integrais, com base no § 1°, do art.
186, do RJU, doenca especificada em lei, visto que a cirrose hepatica ndo esta incluida no
rol das referidas doencas.

5. Sobre assunto semelhante, o PARECER/MP/CONJUR/DB/N° 0186-
2.6/2002, anexo por copia, se manifestou favoravel a concessao da aposentadoria, a servidor
acometido de doenga especificada em lei.
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6. Desta forma, embora diante das razdes apresentadas concluimos que ndao
pode ser permitido o retorno antecipado do interessado da licenca incentivada, haja vista que
ndo se trata de doenga especificada em lei, que enseje a aposentadoria com base no art.186
do RJU. Entretanto, se submetendo o servidor a Junta Médica e esta entender que é o caso
de aposentadoria por invalidez o servidor pode aposentar-se antes de decorrido o prazo da
licenca.

7. Assim, propomos a restituicao do processo a Coordenagao de Administragao
de Recursos Humanos do INES.

Brasilia, 17 de Dezembro de 2002.

jOSE EVERTON MOURAO E MELO RENATA V.N.DE MOURA HOLANDA
Administrador Chefe da DIORC

De acordo.
Restituo o presente processo a Coordenacao de Administracao de Recursos Humanos do
Instituto Nacional de Educacao de Surdos-INES, na forma proposta.

Brasilia, 17 de Dezembro de 2002.

CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO
Coordenadora-Geral de Sistematizacao e Aplicacdo da Legislacdo
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