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Oficio n° 252 2000-COGLE/SRH
Brasilia 31 de agosto de 2000.

Senhora Coordenadora,

Em resposta ao questionamento formulado a esta Coordenagao Geral de Sistematizacdao
e Aplicacdo de Legislacdo e com o objetivo de dirimir dividas sobre o acerto financeiro do periodo
parcelado de férias a ser usufruido, face a alteracdo da situacdo remuneratoria de servidor,
esclarecemos, em cumprimento ao que dispde o § 3°-, art.l4 da Portaria Normativa n-° 2, de 14 de
outubro de 1998, abaixo transcrito, que sobre o periodo restante de férias a ser usufruido, o servidor
tera direito a diferenca correspondente ao aumento obtido, tdo somente sobre o adiantamento de férias
que por ventura tenha solicitado, concedido proporcionalmente aos dias usufruidos, no caso de
parcelamento.
2. Quanto ao adiantamento da Gratificacao Natalina, porventura solicitada, ira receber, até
o dia 20 (vinte) do més de dezembro, o percentual do aumento ou reajuste sobre a primeira parcela
solicitada e percebida, além da segunda metade do 13-° salario que correspondera a remuneracao a que
o servidor fizer jus no més de dezembro.

"Art. 14. Omissis.
§ 3° Quando ocorrer alteragdo da situagdo funcional ou remuneratéria no periodo das férias, o acerto
sera efetuado proporcionalmente aos dias do més em que ocorreu o reajuste ou alterac
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3. Nao cabe acerto financeiro sobre o adicional correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragdao, vez
que ja foi percebida integralmente no primeiro periodo de férias.

Atenciosamente,

CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO Coordenadora-Geral
de Sistematizacdo e Aplicacdo da Legislacao
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