GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N° 2.609, DE 21 DE AGOSTO DE 1995(*)

O MINISTRO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO FEDERAL E REFORMA
DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto nos arts. 5° e 9°, do
Decreto n® 1.590, de 10 de agosto de 1995, resolve: adotar os seguintes critérios
complementares para implementagdo da jornada de trabalho dos servidores publicos em
exercicio, neste Ministério.

Art. 1° O horario de funcionamento do Ministério da Administracdo Federal e
Reforma do Estado sera de 07:30 as 20:00 horas, ininterruptamente.

Art. 2° Para cumprimento do disposto no art. 2°, da Portaria/MARE n° 2.561,
de 16 de agosto de 1995, as chefias imediatas deverdo organizar os horarios de entrada e
saida dos servidores de forma que:

a) para os ocupantes de cargos incluidos no Quadro constante do ANEXO -

Ill, da.Portaria acima referida, a jornada de trabalho devera ser cumprida sem intervalo para
refeicoes;

b) no cumprimento da jornada de trabalho de quarenta horas, a entrada e
saida do servidor sera flexivel, com intervalo para o almoco, de no minimo uma e no
maximo trés horas;

c) os ocupantes de cargos de telefonia cumprirdo jornada de trabalho de seis
horas diarias;

d) os servidores que trabalham em atividade de digitacdo cumprirdo jornada
de trabalho de oito horas diarias, sendo cinco horas, diretamente no micro computador, e o
restante em outras atividades pertinentes ao cargo que ocupam.

e) as chefias imediatas organizardo os horarios dos servidores na unidade
administrativa sob a sua coordenacgdo, de tal forma que compatibilizem os interesses
individuais com o horario de funcionamento deste Ministério e, ainda, que haja um nucleo
comum de encontro de todos os servidores.

Art 3° O registro da frequéncia dos servidores sera realizado mediante o
controle eletrénico, observadas as seguintes instrucoes:

a) o servidor devera, obedecida.a sua jornada diaria de trabalho, registrar seu
ponto nos horario de entrada e saida dos expedientes da manha e da tarde;

b) mensalmente, até o segundo dia util, a Divisdo de Cadastro da
Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos encaminhard a cada unidade o relatério de
freqUéncia para ciéncia da chefia mediata e do servidor, devolvendo-o até o terceiro dia util,
apos o recebimento.

c) para os servidores sujeitos a jornada de trabalho inferior a oito horas
diarias, o registro sera realizado somente nas entradas e saidas do periodo.

d) eventuais atrasos, auséncias e saidas antecipadas iguais ou superiores a
sessenta minutos, ndo compensados, acarretardo em perda proporcional da parcela.de
remuneracao diaria.



e) ocorrendo jornada de trabalho durante o dia, superior a que estiver sujeito o
servidor, por necessidade do servi¢co, a compensacao podera ser no dia seguinte, durante a
semana ou, ainda, dentro do préprio més.

f) o servigo extraordinario, somente sera permitido, para atender a situacdes
excepcionais e temporarias, devidamente justificada pela chefia imediata, na forma dos arts.
73 e 74,da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Decreto n° 948, de 5
de outubro de 1993.

g) sao dispensados do controle de freqiiéncia os ocupantes de cargo de
Natureza Especial e do grupo Dire¢éo e Assessoramento Superiores, iguais ou superiores
ao nivel 4.

Art. 4° Os chefes de Gabinete do Ministro e da Secretaria-Executiva fardo
publicar em Boletim de Servico a relacdo das secretarias, até o nimero de quatro, em cada
caso, na forma do Art. 4° do Decreto n° 1.590, de 1 995.

Art 5° Até a implantacao do controle eletrénico, o registro da freqiiéncia sera
realizado mediante folha de ponto, na forma estabelecida na Portaria n° 2.561, de 16 de
agosto de 1995.

Art. 6° O descumprimento dos critérios estabelecido s nesta Portaria sujeitara
o servidor e o0 Chefe imediato ao disposto no titulo V, da Lei n°® 8.112, de 1990.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor no dia 11 de s etembro de 1995.

LUIZ CARLOS BRESSER PEREIRA

REPUBLICACAO por ter saido com incorrecdo, do original, no DO de 22/08/1995, Secéo I,
pags. N° 12845 e 12846
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