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Ministério do P lanejam eBtgam ento e Gestao
Secretaria de Recursos Hum anos

Oficio - Cir cularn® 39 /SRH/MP
Brasilia, 17 de junho de 2002.

Senho res Dirigent es de Recurso s Humano s,

A Auditoria de Recursos Humanos, desta S ecretar ia, t em primado pelo
aperfeicoamento do processo de apuracdo de inconsisténcias no cadastro e no
pagament o do Sist ema I ntegrado de Administracdode Recursos Humanos - SIAPE,
especialmente no que concerne as informacgdes imprescindiveis nos batimentos com
outrasbases, com o pro pé sito de qualificar  a execugdo do bat iment o co m o cadast ro
de 6 bito s, do I nst it ut o Nacio nal de Seguridade So cial =~ — INSS.

2. Nesse sent ido, lembro que em 05 de abril do ano em curso fo i expedido
Co munica Geral ~SIAPEn® 452309, informandoatodos wusudrios aimplementagdo do
campo NOME DA MAE no cadast r o das beneficiar ias de pensao .

3. Assim sendo, so lic it o e sp e c ia bmpenho de Vo ssa Senho ria no sent ido de

pr o videnciar a atualizacdo desta informacdo emtodos os registroge pensdo, até
26. 07. 2002.

At encio sament e,

LUIZ CARLOS DE ALMEIDA CAPELLA

Secret ario de Recurso s Humano s
SRH/MP
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