DECRETO N¢2 491, DE 9 DE ABRIL DE 1992

Regulamenta o art. 10 da Lei n° 8.270, de 17
de dezembro de 1991, e altera a
regulamentacao do Decreto-Lei n° 2.347, de
23 de julho de 1987.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 84,
inciso IV e VI, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 10 da Lei n° 8.270, de 17 de
dezembro de 1991,

DECRETA:

Art. 1° A transformagao dos cargos efetivos ocupados pelos servidores de que trata o
art. 10 da Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991, far-se-a nos termos deste decreto.

Art. 2° Sdo transformados para a Carreira de Planejamento e Orcamento, constituida das
categorias de Analista de Planejamento e Orcamento, de nivel superior, e de Técnico de Planejamento
e Orcamento de nivel médio, os cargos efetivos na forma abaixo especificada:

I - para o cargo de Analista de Planejamento e Orgamento:

a) os cargos da categoria de Analista de Orcamento;

b) os cargos efetivos de nivel superior, ocupados por servidores do quadro permanente
do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (Ipea);

c) os cargos efetivos, ocupados pelos servidores integrantes da categoria funcional de
Técnico de Planejamento, P-1501, do Grupo Planejamento, P-1500, criado pelo Decreto n° 75.461, de
7 de marcgo de 1975;

IT - para o cargo de Técnico de Planejamento e Orgamento:

a) os cargos da categoria de Técnico de Orcamento;

b) os cargos efetivos de nivel médio, ocupados por servidores do quadro permanente do
Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (Ipea).



Paragrafo tnico. Sdo transformados em cargos de Analista de Planejamento e
Orcamento e de Técnico de Planejamento e Orcamento os cargos vagos existentes, — respectivamente,
nas categorias de analista de Orcamento e Técnico de Or¢amento.

Art. 3° A localizacao dos servidores nas classes e respectivos padroes da Carreira de
Planejamento e Orcamento far-se-a mediante a aplicacdo dos seguintes critérios:

I - posi cionamento no padrdo inicial do cargo de Analista de Planejamento e Orcamento
ou no padrao inicial do cargo de Técnico de Planejamento e Orcamento, da Carreira de Planejamento e
Orcamento, de acordo com o anexo IV da Lei n° 8.270, de 1991;

IT - deslocamento de um padrao para cada um ano de efetivo exercicio em cargo efetivo
ou emprego permanente, de mesmo nivel, superior ou médio, exercido na administragcao publica
federal direta autarquica ou fundacional;

I1T - observancia da posicdo do servidor no cargo efetivo ocupado no 6rgao de origem.

1° O tempo de servico computado para efeito de transposicao a que se refere o Decreto-
Lei n® 2.347, de 23 de julho de 1987,  sera considerado para transformagdo, observado o critério
estabelecido no inciso II deste artigo.

2° Em qualquer caso, prevalecera o critério que for mais favoravel ao servidor
enquadrado.

Art. 4° Na hipotese de os servidores de que trata este decreto estarem percebendo
vencimento superior ao resultante da transformacdo, ser-lhe-ao asseguradas diferengas individuais,
como vantagem pessoal nominalmente identificavel, sobre a qual incidirdo os reajustes gerais de
vencimentos.

Art. 5° Nao poderio ser transformados, na forma de que tratam as alineas b dos incisos I
e II do art. 2° deste decreto, 0os cargos em comissao ocupados por servidores que ndo detenham cargo
efetivo do quadro permanente do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (Ipea).

Art. 6° Os critérios de concessdo e os percentuais da gratificacdo de que trata o § 5° do
art. 10da Lei n° 8.270, de 1991, serdo estabelecidos em conjunto pelo Ministério da Economia,
Fazenda e Planejamento e pela Secretaria da Administracdo Federal da Presidéncia da Republica.

Art. 7° O Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento, em articulacdo com a
Secretaria da Administracao Federal disciplinara as atribuicdes dos cargos das categorias de Analista
de Planejamento e Orcamento e de Técnico de Planejamento e Orcamento.

Art. 8° O disposto neste decreto aplica-se aos proventos de aposentadoriae aos
beneficiarios de pensdes, observados os limites estabelecidos no art. 42 da Lei n°8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e o disposto no art. 17 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias.



Art. 9° O Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento, em articulacdo com a
Secretaria da Administracdo Federal, no prazo de sessenta dias, procedera a revisao dos critérios de
progressao funcional dos servidores das Carreiras de Planejamento e Orcamento.

Art. 10. O disposto neste decreto aplica-se aos ocupantes de cargos da Carreira de
Finangas e Controle, criada pelo Decreto-Lei n° 2.346, de 23 de julho de 1987.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucao do disposto neste decreto correrdo a conta
das dotagOes orcamentarias do Ministério da Economia, = Fazenda e Planejamento e do Instituto de
Pesquisa Economica Aplicada (Ipea).

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 9 de abril de 1992; 171° da Independéncia e 104° da Reptblica.

FERNANDO COLLOR
Marcilio Marques Moreira
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