DECRETO N2 90.698, DE 12 DE DEZEMBRO DE 1984

Regulamenta a Lei n° 7.231, de 23 de
outubro de 1984, quanto ao regime juridico
do pessoal do INCRA.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando das atribuicdes que lhe confere o art. 81,
itens III e V, da Constituicdo, e tendo em vista a Lei n° 7.231, de 23 de outubro de 1984,

DECRETA:

Art 1° - O Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA tera quadro
de pessoal regido pela legislacdo trabalhista e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Art 2° - Os empregos do Quadro de Pessoal, exceto as fun¢des de confianca, serdo
providos mediante concurso publico de provas, promovido, quando oportuno, pelo INCRA, que, em
regulamento proprio, estabelecera os requisitos a serem observados na inscricdo,  nas provas e na
admissdo dos candidatos.

Paragrafo tnico - E ressalvado o aproveitamento, preferencial, no Quadro de Pessoal,
dos atuais servidores do INCRA, observado o disposto neste Decreto.

Art 3° - O Quadro de Pessoal do INCRA, bem como as respectivas Tabelas de Salarios,
elaborados pelo INCRA, serdo aprovados pelo Presidente da Republica.

Paragrafo tinico - A remuneracao do Presidente, dos Diretores e dos ocupantes das
demais funcdes de confianca sera, também aprovada pelo Presidente da Republica.

Art 4° - Integrardo preferencialmente o Quadro de Pessoal do INCRA:

I - os atuais ocupantes de empregos permanentes;

IT - os atuais, ocupantes de cargos de provimento efetivo, que, no prazo de trés anos,
manifestarem opgao pelo regime juridico de pessoal estabelecido na Lei n° 7.231, de 23 de outubro de

1984, observado o disposto neste Decreto;

IIT - os atuais ocupantes de Tabelas Especiais, aprovados em processo seletivo interno, a
ser promovido pelo INCRA no prazo de noventa dias;

IV - os atuais servidores que estiverem prestando servicos ao INCRA na condicdo de
requisitados ha mais de dois anos e que tenham formacao profissional compativel com as atribui¢cdes



do INCRA, desde que integrem tabelas permanentes em seus 6rgdos de origem e que tenham a optar,
no prazo de noventa dias, pela integracdo no novo Quadro de Pessoal, cabendo ao INCRA a aceitagao
final, no termos da legislacao aplicavel vigente.

§ 1° - O enquadramento no Quadro de Pessoal obedecera, a correlacdo de cargos ou
empregos, encargos e atribuicoes.

§ 2° - Os servidores de que trata este artigo quando nao optantes pelo FGTS, assim
continuardo, embora integrando o novo Quadro de Pessoal, sem prejuizo dos direitos que lhes sdo
assegurados pela Lei n° 5.107, de 13 de setembro de 1966.

Art 5° - A integracao dos servidores de que trata o item II do art. 4° obedecera ao
exclusivo interesse das atividades meio e fim do INCRA, aplicando-se-lhes o disposto nos §§ 1° e 2°
do art. 4° da Lei n° 6.185, de 11 de dezembro de 1974.

Paragrafo tinico - Os atuais ocupantes de cargos de provimento efetivo, que nao
manifestarem opgao pelo regime juridico estabelecido na Lei n° 7.231, de 23 de outubro de 1984, ou
cuja opcdondo tinha sido aceita, integrardo, com todos os seus direitos e deveres, Quadro
Suplementar, cujos cargos serao automaticamente extintos a medida em que vagarem, ndo existindo,
para nenhum efeito, correlacdo nem vinculagdo, entre o Quadro Suplementar e o Quadro de Pessoal,
referidos neste Decreto.

Art 6° - O enquadramento dos servidores de que tratam os itens I, Il e IV do art. 4°, no
Quadro de Pessoal, sera feito em Referéncia constante da Tabela de Salérios prevista no art. 3°, de
conformidade com a correspondéncia a ser estabelecida,  em ato proprio, entre aquela Tabela e a
instituida pelo Decreto-lei n° 1.820, de 11 de dezembro de 1980.

Paragrafo tinico - Ficam mantidos, aos servidores assim enquadrados no Quadro de
Pessoal, os valores das gratificacdes, instituidas por lei, que estejam percebendo, quando da entrada em
vigor deste Decreto, em funcdo do cargo ou emprego efetivo, excecao feita a Gratificacao de Nivel
Superior, ja incluidas nos novos salarios constantes da Tabela respectiva.

Art 7° - Os atuais ocupantes de Tabelas Especiais serdo inscritos, de oficio, no processo
seletivo interno de que trata o item III do art.  4°, incluindo-se no Quadro de Pessoal, na Referéncia
inicial da Carreira, os que nele venham a ser aprovados e dispensando-se os demais.

§ 1° - Alinscricdo, no processo seletivo interno dar-se-a na Carreira correlata ao
emprego ocupado pelo servidor.

§ 2° - Os servidores que, em decorréncia da aplicacdao do disposto no " caput " deste
artigo, sofreremreducdao de salario, terdo assegurada a diferenca como vantagem pessoal,
nominalmente identificavel, que sera oportunamente absorvida, a razao de 10% (dez porcento) dos
reajustamentos salariais supervenientes a vigéncia do ato da respectiva inclusdao no Quadro de Pessoal
e de 20% (vinte por cento) dos aumentos salariais decorrentes de promocao.

Art 8° - Os prazos para op¢ao, previstos nos itens II e IV do art. 4°, contam-se a partir de
24 de outubro de 1984.



Art 9° - As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto serdo atendidas a conta dos
recursos or¢camentdrios préprios do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria.

Art 10 - Este Decreto entrara em vigor em 1° de janeiro de 1985, revogadas as
disposi¢Oes em contrario.

Brasilia, 12 de dezembro de 1984; 163° da Independéncia e 96° da Republica.
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