DECRETO N°9.662, DE 1° DE JANEIRO DE 2019

Aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comisséo e das Fungdes de Confianga do
Ministério da Justica e Seguranca Publica,
remaneja cargos em comisséo e funcoes
de confianca e transforma cargos em
comisséo do Grupo-Direcéo e
Assessoramento Superiores - DAS.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
84, caput, inciso VI, alinea “a”, da Constitui¢ao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Func¢des de Confianca do Ministério da Justica e Seguranca
Pablica, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo Ill, os seguintes cargos em
comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e as seguintes Funcdes
Comissionadas do Poder Executivo - FCPE e Funcdes Gratificadas - FG:

| - do extinto Ministério da Justica para a Secretaria de Gestdo da Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) quatro DAS 101.6;

b) treze DAS 101.5;

c) vinte e oito DAS 101.4;
d) trinta DAS 101.3;

e) trinta e seis DAS 101.2;
) dezenove DAS 101.1;
g) quatro DAS 102.5;

h) seis DAS 102.4;
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i) oito DAS 102.3;

J) trés DAS 102.2;

K) vinte DAS 102.1;

) dezoito FCPE 101.4;

m) trinta e quatro FCPE 101.3;

n) vinte e duas FCPE 101.2;

0) quatorze FCPE 101.1;

p) quatro FCPE 102.4;

g) uma FCPE 102.3;

r) uma FCPE 102.2;

s) quatro FCPE 102.1;

t) trinta e duas FG-1;

u) vinte e duas FG-2; e

V) vinte e duas FG-3;

Il - do extinto Ministério da Seguranca Publica para a Secretaria de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia:

a) cinco DAS 101.6;

b) vinte e oito DAS 101.5;

C) sessenta e oito DAS 101.4;

d) noventa e sete DAS 101.3;

e) oitenta e dois DAS 101.2;

f) cento e setenta e um DAS 101.1;

g) quatro DAS 102.5;

h) sete DAS 102.4;



1) seis DAS 102.3;

J) sete DAS 102.2;

k) treze DAS 102.1;

) doze FCPE 101.4;

m) quarenta e duas FCPE 101.3;
n) quarenta FCPE 101.2;

0) treze FCPE 101.1;

p) duas FCPE 102.2;

q) quatro FCPE 102.1;

r) noventa e cinco FG-1;

S) trezentos e setenta e cinco FG-2; e
t) mil e setenta e duas FG-3;

Il - do extinto Ministério do Trabalho para a Secretaria de Gestdo da Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) dois DAS 101.4;

b) um DAS 101.3;

c) quatro DAS 101.2;
d) uma FCPE 101.3;
e) uma FCPE 101.2; e
f) uma FCPE 101.1;

IV - do extinto Ministério da Fazenda para Secretaria de Gestdo da Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) um DAS 101.6;
b) dois DAS 101.5;

c) dez DAS 101.4;



d) quatro DAS 101.3;
e) dois DAS 101.2;
f) dois DAS 101.1;
g) um DAS 102.4;

h) dois DAS 102.3;

i) um DAS 102.2;

j) cinco FG-1; e

K) uma FG-2; e

V - da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e
Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da Justica e Seguranca
Publica:

a) dez DAS 101.6;

b) quarenta e quatro DAS 101.5;

c) cento e dezessete DAS 101.4;

d) cento e setenta e trés DAS 101.3;
e) cento e oitenta e nove DAS 101.2;
f) cento e noventa e sete DAS 101.1,
g) seis DAS 102.5;

h) treze DAS 102.4;

i) quatorze DAS 102.3;

j) dez DAS 102.2;

K) trinta e seis DAS 102.1;

) trinta FCPE 101.4;

m) setenta e sete FCPE 101.3;

n) sessenta e trés FCPE 101.2;



0) vinte e oito FCPE 101.1;

p) quatro FCPE 102.4;

g) uma FCPE 102.3;

r) trés FCPE 102.2;

s) oito FCPE 102.1;

t) cento e trinta e duas FG-1,

u) trezentos e noventa e oito FG-2; e

v) mil e noventa e quatro FG-3.

Art. 3° Ficam transformados, na forma do Anexo IV, nos termos do disposto no
art. 8° da Lei n® 13.346, de 10 de outubro de 2016, os seguintes cargos em comissdo do

Grupo-DAS: quatro DAS 5 e vinte e nove DAS 4 em vinte e quatro DAS 3, sessenta e
dois DAS 2 e dois DAS 1.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos em comissdo e das funcdes de confianca que
deixam de existir na Estrutura Regimental dos extintos Ministérios da Justica e da
Seguranca Publica por forca deste Decreto ficam automaticamente exonerados ou
dispensados.

Art. 5° Os apostilamentos decorrentes da nova Estrutura Regimental deverédo
ocorrer até 13 de fevereiro de 20109.

Paragrafo unico. O Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica publicara,
no Diario Oficial da Unido, até 13 de fevereiro de 2019, relacdo nominal dos titulares
dos cargos em comissdo e das funcBes de confianca a que se refere o Anexo I, que
indicard, inclusive, o0 nimero de cargos e funcbes vagos, suas denominacdes e seus
niveis.

Art. 6° O Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica podera editar
regimento interno abrangendo todas as unidades administrativas integrantes de sua
estrutura regimental, ou regimentos internos especificos abrangendo uma ou mais
unidades ou subunidades administrativas, detalhando as unidades administrativas
integrantes da Estrutura Regimental do Ministério da Justica e Seguranca Publica, as
suas competéncias e as atribuigdes de seus dirigentes.

Paragrafo Unico. Os registros referentes ao regimento interno seréo realizados no
sistema informatizado do Sistema de Organizagdo e Inovacéo Institucional do Governo
Federal - Siorg até a data de entrada em vigor do regimento interno ou de suas
alteracdes.

Art. 7° O Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica podera, mediante
alteracdo do regimento interno, permutar cargos em comissdo do Grupo-DAS com
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FCPE, desde que ndo sejam alteradas as unidades das estruturas organizacionais, as
categorias e 0s niveis dos cargos e das funcdes especificados nas Tabelas “a” dos
Anexos Il e sejam mantidos as categorias, 0s niveis e 0s quantitativos previstos nas
Tabelas “b” dos Anexos II, conforme o disposto no art. 9° do Decreto n°® 6.944, de 21 de
agosto de 2009.

Art. 8° O Ministério da Justica e Seguranca Publica sera responsavel pelas
seguintes medidas em relacdo a Coordenacdo-Geral de Imigracdo e ao Conselho
Nacional de Imigracdo do extinto Ministério do Trabalho, ao Conselho de Controle de
Atividades Financeiras do extinto Ministério da Fazenda e aos extintos Ministérios da
Justica e da Seguranga Publica:

| - elaboracdo dos relatérios de gestdo, de acordo com orienta¢cdes da
Controladoria-Geral da Uniéo;

Il - remanejamento dos recursos orcamentarios e financeiros e das transferéncias
de bens patrimoniais; e

I11 - atos decorrentes de contratos, convénios e instrumentos congéneres.

Art. 9° As Fungdes Comissionadas Técnicas alocadas na Estrutura Regimental do
Ministério da Justica e Seguranca Publica sdo aquelas constantes do Anexo V.

Art. 10. A atual estrutura de cargos em comissdo e de Fungdes Comissionadas
Técnicas constantes, respectivamente, dos Anexos VI e VII, ficam mantidas na
Defensoria Publica da Unido.

8 1° O disposto no art. 4° e no art. 5° ndo se aplica aos cargos em comissao
alocados atualmente na Defensoria Publica da Unido.

§ 2° Os cargos em comissao e as Fungdes Comissionadas Técnicas a que se refere
0 caput serdo geridos de acordo com as normas da Defensoria Publica da Unido.

8 3° Os cargos em comissdo e as Fungdes Comissionadas Técnicas a que se refere
0 caput serdo remanejados para a Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia na data de
entrada em vigor da Estrutura Regimental da Defensoria Publica da Unido e os seus
ocupantes ficardo automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 11. Ficam revogados:

| - 0 Decreto n®9.360, de 7 de maio de 2018, exceto quanto ao art. 4°

Il - 0 Decreto n° 9.378, de 21 de maio de 2018; e

111 - o Decreto n° 9.426, de 27 de junho de 2018.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Brasilia, 1° de janeiro de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro
Paulo Guedes

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 2.1.2019 - Edigdo extra N° 1-A

ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MJNISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da Justica e Seguranca Publica, 6rgdo da administracéo
publica federal direta, tem como area de competéncia 0s seguintes assuntos:

| - defesa da ordem juridica, dos direitos politicos e das garantias constitucionais;
Il - politica judiciéria;
I11 - politicas sobre drogas, quanto a:

a) difusdo de conhecimento sobre crimes, delitos e infracGes relacionados as
drogas licitas e ilicitas; e

b) combate ao trafico de drogas e crimes conexos, inclusive por meio da
recuperacdo de ativos que financiem ou sejam resultado dessas atividades criminosas;

IV - defesa da ordem econémica nacional e dos direitos do consumidor;
V - nacionalidade, imigracéo e estrangeiros;

VI - registro sindical,

VII - ouvidoria-geral do consumidor e das policias federais;

VIIl - prevencdo e combate a corrupcdo, a lavagem de dinheiro e ao
financiamento ao terrorismo e cooperacéo juridica internacional;

IX - coordenacdo de acOes para combate a infragdes penais em geral, com énfase
em corrupg¢éo, crime organizado e crimes violentos;

X - politica nacional de arquivos;



Xl - coordenacdo e promocdo da integracdo da seguranca publica no territdrio
nacional, em cooperacdo com os entes federativos;

XI1I - aquelas previstas no no 8§ 1° do art. 144 da Constituicdo, por meio da Policia
Federal;

X1 - aquela prevista no § 2° do art. 144 da Constituicdo, por meio da Policia
Rodoviéria Federal,

XIV - politica de organizacdo e manutencdo da policia civil, da policia militar e
do corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, nos termos do disposto no inciso
XIV do caput do art. 21 da Constituicao;

XV - defesa dos bens e dos proprios da Unido e das entidades integrantes da
administragdo pablica federal indireta;

XVI - coordenagio do Sistema Unico de Seguranca Publica;

XVII - planejamento, coordenagdo e administracdo da politica penitenciéria
nacional,

XVIII - coordenacado, em articulacdo com os 6rgdos e as entidades competentes da
administragdo publica federal, a instituicdo de escola superior de altos estudos ou
congéneres, ou de programas, enquanto ndo instalada a escola superior, em matérias de
seguranca publica, em instituicdo existente;

XIX - promocdo da integracdo e da cooperacédo entre os 6rgaos federais, estaduais,
distritais e municipais e articulacdo com os 6rgaos e as entidades de coordenacdo e
supervisao das atividades de seguranca publica;

XX - estimulo e propositura aos 6rgaos federais, estaduais, distritais e municipais
de elaboracdo de planos e programas integrados de seguranca publica, com o objetivo
de previnir e reprimir a violéncia e a criminalidade;

XXI - desenvolvimento de estratégia comum baseada em modelos de gestdo e de
tecnologia que permitam a integracdo e a interoperabilidade dos sistemas de tecnologia
da informacéo dos entes federativos;

XXII - politica de imigracdo laboral; e

XXIII - assisténcia ao Presidente da Republica em matérias ndo afetas a outro
Ministério.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Ministério da Justica e Seguranca Publica tem a seguinte estrutura
organizacional:
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| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Justica e
Seguranca Pablica:

a) Assessoria Especial de Controle Interno;

b) Assessoria Especial de Assuntos Federativos e Parlamentares;
c) Assessoria Especial de Assuntos Legislativos;

d) Assessoria Especial Internacional;

e) Gabinete;

f) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Administracéo;

2. Subsecretaria de Planejamento e Orcamento; e

3. Diretoria de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes; e
g) Consultoria Juridica;

Il - 6rgdos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Justica:

1. Departamento de Recuperacdo de Ativos e Cooperacdo Juridica Internacional;
2. Departamento de Migracdes; e

3. Departamento de Promocéo de Politicas de Justica;

b) Secretaria Nacional do Consumidor:

1. Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor; e

2. Departamento de Administragéo;

c) Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas:

1. Diretoria de Gestdo de Ativos; e

2. Diretoria de Politicas Publicas e Articulacdo Institucional;
d) Secretaria Nacional de Seguranga Publica:

1. Diretoria de Politicas de Seguranca Publica;



2. Diretoria de Gestdo e Integracdo de Informagdes;
3. Diretoria de Administragéo;

4. Diretoria de Ensino e Estatistica; e

5. Diretoria da Forca Nacional de Seguranca Publica;
e) Secretaria de Operacdes Integradas:

1. Diretoria de Operagdes; e

2. Diretoria de Inteligéncia;

f) Departamento Penitenciério Nacional:

1. Diretoria-Executiva;

2. Diretoria de Politicas Penitenciérias;

3. Diretoria do Sistema Penitenciario Federal; e

4. Diretoria de Inteligéncia Penitenciéria;

g) Policia Federal:

1. Diretoria-Executiva;

2. Diretoria de Investigacdo e Combate ao Crime Organizado;
3. Corregedoria-Geral de Policia Federal;

4. Diretoria de Inteligéncia Policial,

5. Diretoria Técnico-Cientifica;

6. Diretoria de Gestéo de Pessoal,

7. Diretoria de Administracdo e Logistica Policial; e
8. Diretoria de Tecnologia da Informacéo e Inovacéo;
h) Policia Rodoviaria Federal;

1. Diretoria-Executiva;

2. Diretoria de Administracao; e



3. Diretoria de Operac0es; e

1) Arquivo Nacional;

I11 - 6rgéos colegiados:

a) Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa dos Direitos Difusos;

b) Conselho Nacional de Combate a Pirataria e Delitos contra a Propriedade
Intelectual;

c¢) Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas;
d) Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria;
e) Conselho Nacional de Seguranca Publica;
f) Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranca Publica;
g) Conselho de Controle de Atividades Financeiras;
h) Conselho Nacional de Imigracéo; e
i) Conselho Nacional de Arquivos; e
IV - entidade vinculada: Conselho Administrativo de Defesa Econdmica.
CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secao |

Dos dérgéos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Justica e
Seguranca Publica

Art. 3° A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado nas areas de controle, risco, transparéncia e
integridade da gestao;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento estabelecido no art. 52 da Lei
n°®8.443, de 16 de julho de 1992;

I11 - prestar orientacdo técnica ao Secretario-Executivo, aos gestores do Ministério
e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e comités, nas
areas de controle, risco, transparéncia e integridade da gestao;
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IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboracdo da prestagdo de contas anual do
Presidente da Republica e do relatdrio de gestéo;

V - prestar orientacdo técnica na elaboracdo e na revisdo de normas internas e de
manuais;

VI - apoiar a supervisao ministerial da entidade vinculada, em articulagdo com as
respectivas unidades de auditoria interna, inclusive quanto ao planejamento e aos
resultados dos trabalhos;

VII - auxiliar na interlocucdo sobre assuntos relacionados com a ética, a ouvidoria
e a correicdo entre as unidades responsaveis no Ministério e os 6rgdos de controle
interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos 6rgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementacéo das recomendagdes da Controladoria-Geral da
Unido e das deliberacdes do Tribunal de Contas da Unido, relacionadas ao Ministério da
Justica e da Seguranca Publica, e atender outras demandas provenientes dos 6rgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado; e

X - apoiar as a¢Oes de capacitacdo nas areas de controle, risco, transparéncia e
integridade da gesté&o.

Art. 4° A Assessoria Especial de Assuntos Federativos e Parlamentares compete:

| - participar do processo de articulagdo com o Congresso Nacional nos assuntos
de competéncia do Ministério, observadas as competéncias dos érgdos que integram a
Presidéncia da Republica, providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos
formulados, além de acompanhar a tramitacdo legislativa dos projetos de interesse do
Ministério; e

Il - participar do processo de interlocugdo com os Governos estaduais, distrital e
municipais, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara Legislativa do
Distrito Federal e com as camaras municipais nos assuntos de competéncia do
Ministério, com o objetivo de assessord-los em suas iniciativas e de providenciar o
atendimento as consultas formuladas, observadas as competéncias dos 6rgaos que
integram a Presidéncia da Republica.

Art. 5° A Assessoria Especial de Assuntos Legislativos compete:
| - assessorar 0 Ministro de Estado nos assuntos referentes a elaboracdo normativa
de interesse do Ministério da Justica e Seguranca Publica nos temas ndo afetos a outros

Orgéos ou, por solicitacdo, de outros Ministérios ou da Presidéncia da Republica;

Il - examinar projetos de atos normativos em tramite no Congresso Nacional;



I11 - prestar apoio e participar de comissdes de juristas, de pesquisas e de grupos
de trabalho constituidos para elaboracdo de proposicdes legislativas e outros atos
normativos;

IV - proceder ao levantamento de atos normativos conexos, nos temas relativos ao
Ministéro da Justica e Seguranca Publica e nos temas ndo afetos a outros 6rgdos, com
vistas a consolidar os seus textos;

V - formular e examinar propostas de atos normativos, inclusive quanto ao mérito,
nas materias ndo afetas a outros Ministérios;

VI - promover a qualificacdo dos processos de elaboracdo normativa, inclusive
por meio da organizacdo de debates publicos; e

VII - articular os posicionamentos relativos a politica legislativa em temas do
interesse do Ministério com os 6rgdos da administracdo publical, o Congresso Nacional
e a sociedade.

Paragrafo Unico. As competéncias da Assessoria Especial de Assuntos
Legislativos serdo exercidas em articulacdo com a Consultoria Juridica.

Art. 6° A Assessoria Especial Internacional compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado e as demais unidades do Ministério da Justica e
Seguranca Publica, no Pais e no exterior, nos temas, nas negociacdes € nos processos
internacionais de interesse do Ministério, em articulacdo com o Ministério das Relacbes
Exteriores;

Il - preparar subsidios e informacBes para a elaboracdo de pronunciamentos,
conferéncias, artigos e textos de apoio ao Ministro de Estado e aos Secretarios do
Ministério;

Il - coordenar, em articulacdo com os 6rgaos especificos singulares e 0s érgdos
colegiados, a posicdo do Ministério em temas internacionais e a sua participacdo em
eventos e processos negociadores em foros internacionais;

IV - contribuir na preparagéo de eventos, reunides e atividades internacionais com
participacdo do Ministro de Estado, dos Diretores e dos Secretarios do Ministeério;

V - representar o Ministro de Estado em reunides, eventos e negociagdes
internacionais, além de presidir ou compor grupos de trabalho intergovernamentais, no
Pais e no exterior, quando demandado;

VI - assessorar a implementacdo, em coordenacdo com os 0Orgdos especificos
singulares e os orgaos colegiados, das diretrizes da politica externa na area de seguranca
publica;

VIl - manter interlocucdo direta junto a embaixadores estrangeiros e
representantes de organismos internacionais sediados no Distrito Federal;



VIII - atuar como interlocutor junto a embaixadores no Ministério das Relagdes
Exteriores e nas embaixadas e representacbes brasileiras junto a organismos
internacionais;

IX - planejar e organizar as viagens internacionais oficiais do Ministro de Estado
e dos Diretores e Secretarios do Ministério,além de preparar subsidios para a sua
atuacdo em visitas oficiais, comités, seminarios, conferéncias, assembleias e outros
eventos relacionados com a area de seguranca publica; e

X - preparar e acompanhar audiéncias do Ministro de Estado e de Secretarios do
Ministério com autoridades estrangeiras em visitas oficiais ao Pais.

Art. 7° Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representacdo politica e social e ocupar-se
das relacGes publicas e do preparo e do despacho de seu expediente pessoal;

Il - coordenar e desenvolver atividades que auxiliem a atuacdo institucional do
Ministério, no ambito internacional, em articulagdo com o Ministério das Relagdes
Exteriores e com o0 utros 6rgdos da administracao publica;

1l - planejar, coordenar e executar a politica de comunicacdo social e a
publicidade institucional do Ministério, em consonancia com as diretrizes de
comunicacdo da Presidéncia da Republica;

IV - supervisionar as atividades de ouvidoria e aquelas relacionadas com 0s
sistemas federais de transparéncia e de acesso a informagdes, no &mbito do Ministério;

V - providenciar a publicacdo oficial e a divulgacdo das matérias relacionadas
com a area de atuacdo do Ministério;

VI - fomentar e articular o didlogo entre os diferentes segmentos da sociedade
civil e os 6rgdos do Ministério, inclusive por meio da articulagdo com os 6rgdos
colegiados;

VII - coordenar e articular as relaces politicas do Ministério com os diferentes
segmentos da sociedade civil; e

VIII - acompanhar as atividades dos conselhos e os demais 6rgdos colegiados do
Ministério.
Art. 8° A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisao e na coordenacao das atividades das
Secretarias integrantes da estrutura do Ministério e da entidade a ele vinculada;

Il - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com os sistemas federais
de planejamento e de orcamento, de organizagdo e inovagédo institucional, de
contabilidade, de informacdo de custos, de administracdo financeira, de administracdo



dos recursos de informacao e informatica, de recursos humanos, de servigos gerais e de
gestdo de documentos de arquivo, no ambito do Ministerio;

Il - elaborar e orientar a politica de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, no
ambito do Ministério e da entidade a ele vinculada; e

IV - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo das diretrizes e na implementagéo
das acdes das areas de competéncia do Ministeério.

Art. 9° A Subsecretaria de Administragio compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades relacionadas com
os sistemas federais, de recursos humanos, de servigos gerais e de gestdo de documentos
de arquivo, no ambito do Ministeério;

Il - promover a articulagdo com os érgdos centrais dos sistemas federais referidos
no inciso |, além de informar e orientar os 6rgaos integrantes da estrutura do Ministério
e da entidade a ele vinculada quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

I11 - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los a decisdo superior; e

IV - acompanhar e promover a avaliagcdo de projetos e atividades, no ambito de
sua competéncia.

Art. 10. A Subsecretaria de Planejamento e Orcamento compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades relacionadas com
os sistemas federais de planejamento e de orgcamento, de organizacdo e de inovagéo
institucional, de contabilidade e de informacdo de custos e de administracdo financeira
no ambito do Ministério;

Il - promover a articulacdo com os 6rgdos centrais dos sistemas federais referidos
no inciso | do caput e informar e orientar os 6érgdos integrantes da estrutura do

Ministério e da entidade a ele vinculada quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas;

I11 - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los a deciséo superior;

IV - acompanhar e promover a avaliacdo de projetos e atividades, no ambito de
sua competéncia; e

V - desenvolver as atividades de execugdo contabil no &mbito do Ministério.

Art. 11. A Diretoria de Tecnologia da Informacio e Comunicacdes compete:



I - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas com
o Sistema de Administracao dos Recursos de Tecnologia da Informag¢ao no ambito do
Ministério;

Il - promover a articulagdo com os drgédos centrais do sistema federal referido no
inciso | e informar e orientar os 6rgdos integrantes da estrutura do Ministério e da
entidade a ele vinculada quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

I11 - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los a decisdo superior; e

IV - acompanhar e promover a avaliacdo de projetos e atividades, no ambito de
sua competéncia.

Art. 12. A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unio,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no &mbito do Ministério;
Il - fixar a interpretacdo da Constitui¢do, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos a ser seguida uniformemente na area de atuacdo do Ministério, quando néo

houver orientacdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

[l - atuar, em conjunto com o0s 6rgédos técnicos do Ministério, na elaboracédo de
propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a
constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico das
propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - examinar a constitucionalidade, a legalidade, a compatibilidade com o
ordenamento juridico e a técnica legislativa dos atos normativos que serdo remetidos
pelo Ministro de Estado a consideragdo da Presidéncia da Republica;

VI - examinar a coeréncia com o ordenamento juridico e a regularidade juridica
dos projetos de atos normativos em fase de sancéo;

VII - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa
dos atos do Ministério e da entidade a ele vinculada; e

V111 - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de edital de licitacdo e de contratos ou instrumentos congéneres a
serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de
licitacdo.

Secéo 11



Dos dérgéos especificos singulares

Art. 13. A Secretaria Nacional de Justica compete:

| - promover a politica de justica, por intermédio da articulagdo com os demais
orgdos do Poder Executivo, o Poder Judiciario, o Poder Legislativo, o Ministério
Publico, a Defensoria Publica, a Ordem dos Advogados do Brasil, os Governos
estaduais e distrital, as agéncias internacionais e as organizacdes da sociedade civil;

Il - coordenar, em parceria com 0s 0rgaos da administracdo publica, a Estratégia
Nacional de Combate & Corrupcéo e & Lavagem de Dinheiro - Enccla e outras a¢des do
Ministério relacionadas com o enfrentamento da corrupcéo, da lavagem de dinheiro e do
crime organizado transnacional,

Il - coordenar a negociacdo de acordos e a formulacéo de politicas de cooperagdo
juridica internacional, civil e penal, e a execucdo dos pedidos e das cartas rogatdrias
relacionadas com essas matérias;

IV - coordenar as agdes relativas a recuperacao de ativos;

V - coordenar, em parceria com os demais 6rgdos da administracdo publica, a
formulacéo e a implementacéo das seguintes politicas:

a) politica nacional de migracbes, especialmente quanto a nacionalidade, a
naturalizacdo, ao regime juridico e a migracao;

b) politica nacional sobre refugiados;
c) politica nacional de enfrentamento ao trafico de pessoas;
d) politicas publicas de classificacdo indicativa; e

e) politicas publicas de modernizacdo, aperfeicoamento e democratizacdo do
acesso a justica e a cidadania;

VI - coordenar e desenvolver as atividades referentes a relagdo do Ministério com
os atores do sistema de justica;

VII - instruir e opinar sobre 0s processos de provimento e vacancia de cargos de
magistrados de competéncia do Presidente da Republica;

VIII - coordenar, articular, integrar e propor aces de governo e de participacéo
social, inclusive em foros e redes internacionais, e promover a difusdo de informacdes,
estudos, pesquisas e capacitacfes, em sua area de competéncia;

IX - propor a adequacéo e o aperfeicoamento da legislacao relativa as matérias de
sua competéncia;

X - coordenar as acdes relativas ao registro sindical; e



X1 - promover as a¢Ges sobre politica imigratoria laboral.

Art. 14. Ao Departamento de Recuperacdo de Ativos e Cooperagdo Juridica
Internacional compete:

| - articular, integrar e propor acdes entre os 6rgdos dos Poderes Executivo e
Judiciario e o Ministério Publico para o enfrentamento da corrupgdo, da lavagem de
dinheiro e do crime organizado transnacional, inclusive no ambito da Enccla;

Il - coordenar a Rede Nacional de Laboratérios de Tecnologia Contra Lavagem de
Dinheiro - Rede-Lab;

Il - estruturar, implementar e monitorar acGes de governo, além de promover a
articulacdo dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Judiciario e do Ministério Pablico nas
seguintes areas:

a) cooperagdo juridica internacional em matéria civil e penal, inclusive em
assuntos de prestacdo internacional de alimentos, subtracdo internacional de criancas,
adocdo internacional, extradicéo, transferéncia de pessoas condenadas e transferéncia da
execucdo da pena; e

b) recuperacao de ativos;

IV - exercer a funcdo de autoridade central, por meio da coordenacdo e da
instrucdo de pedidos ativos e passivos de cooperacao juridica internacional nas areas a
que se refere o inciso Ill, por delegacdo do Ministro de Estado, exceto se houver
designacéo especifica que disponha de maneira diversa;

V - exercer a funcdo de autoridade central federal em matéria de adogdo
internacional de criancas, nos termos do disposto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990;

VI - negociar acordos de cooperacdo juridica internacional nas areas a que se
refere o inciso Ill e aqueles relacionados com as demais matérias de sua competéncia,
além de exercer as funcGes de ponto de contato, enlace e similares nas redes de
cooperacdo internacional e de recuperacdo de ativos; e

VII - atuar nos procedimentos relacionados com a acdo de indisponibilidade de
bens, de direitos ou de valores em decorréncia de resolugdo do Conselho de Seguranga
das Nacdes Unidas, nos termos do disposto na Lei n°® 13.170, de 16 de outubro de 2015.

Art. 15. Ao Departamento de MigragOes compete:

| - estruturar, implementar e monitorar a Politica Nacional de Migracdes, Refugio
e Apatridia;

Il - promover, em parceria com 0s 0rgaos da administracdo publica federal e com
a sociedade civil, a disseminacdo e a consolidacdo de garantias e direitos dos migrantes
e dos refugiados, nas areas de sua competéncia;
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Il - atuar para a ampliacdo e a eficacia das politicas e dos servigos publicos
destinados a prevencdo da violacdo de garantias e a promocdo dos direitos dos
migrantes;

IV - apoiar o desenvolvimento de planos, diagnosticos, politicas e acdes
destinadas a inclusd@o social de migrantes junto aos 6rgdos federais, estaduais, distritais
e municipais e as entidades da sociedade civil;

V - negociar termos de acordos e conduzir estudos e iniciativas para o
aperfeicoamento do regime juridico dos migrantes;

VI - promover a articulagdo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Judiciario e do
Ministério Publico quanto a migracao;

VIl - instruir processos e opinar em matérias de nacionalidade e apatridia,
naturalizacdo, prorrogacdo do prazo de estada de migrante no Pais, transformacdo de
Vistos e residéncias e concessao de permanéncia;

VIII - instruir processos e opinar em tema de reconhecimento, cassacéo e perda da
condicdo de refugiado, autorizar a saida e o reingresso no Pais e expedir o documento
de viagem;

IX - fornecer apoio administrativo ao Comité Nacional para os Refugiados;

X - estruturar, implementar e monitorar os planos nacionais de enfrentamento ao
trafico de pessoas e articular acBes com organizagbes governamentais e nao
governamentais nessa matéria;

X1 - receber, processar e encaminhar assuntos relacionados ao trafico de
migrantes;

XII - coordenar as a¢des da politica imigratoria laboral; e

XII - supervisionar as atividades relacionadas com o Conselho Nacional de
Imigracéo.

Art. 16. Ao Departamento de Promocdo de Politicas de Justica compete:

I - promover politicas publicas de modernizacdo, aperfeicoamento e
democratizacdo do acesso a justica e a cidadania;

Il - instruir os processos de provimento e vacancia de cargos de magistrados de
competéncia da Presidéncia da Republica;

Il - promover agdes para o0 aperfeicoamento do sistema e da politica de justica,
em articulacdo com os 6rgdos dos Poderes Executivo e Judiciario e com o Ministério
Publico, a Defensoria Publica, a Ordem dos Advogados do Brasil, 0s 0rgdos e as
agéncias internacionais e as organizagdes da sociedade civil;



IV - processar e encaminhar aos 0rgaos competentes expedientes de interesse do
Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e das advocacias publica
e privada;

V - promover acdes destinadas a disseminagdo de meios alternativos de solugdo
de controvérsias, inclusive capacitagoes;

VI - instruir e opinar sobre assuntos relacionados com processos de declaracdo de
utilidade publica de imoveis, para fins de desapropriacdo, com vistas a utilizagdo por
Orgdos do Poder Judiciario da Uniao;

VIl - estruturar, implementar e monitorar a politica publica de classificacéo
indicativa;

VIII - instruir e analisar os procedimentos relacionados com a concesséo, a
manutencdo, a fiscalizacdo e a perda da:

a) qualificacdo de organizacao da sociedade civil de interesse publico; e

b) autorizacdo de abertura de filial, agéncia ou sucursal de organizacbes
estrangeiras no Pais;

IX - registrar as entidades sindicais de acordo com as normas vigentes; e

X - manter e gerenciar o cadastro das centrais sindicais e aferir a sua
representatividade.

Art. 17. A Secretaria Nacional do Consumidor compete:

| - formular, promover, supervisionar e coordenar a politica nacional de protecédo e
defesa do consumidor;

Il - integrar, articular e coordenar o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;

Il - articular-se com 6rgdos da administracdo publica federal com atribuicdes
relacionadas a protecdo e a defesa do consumidor;

IV - orientar e coordenar a¢des para protecdo e defesa do consumidor;
V - prevenir, apurar e reprimir infracdes as normas de defesa do consumidor;

VI - promover, desenvolver, coordenar e supervisionar acdes de divulgacdo dos
direitos do consumidor, com vistas ao exercicio efetivo da cidadania;

VII - promover acOes para assegurar os direitos e os interesses do consumidor;

VIII - fiscalizar e aplicar as sangdes administrativas previstas na Lei n® 8.078, de
11 de setembro de 1990, e em outras normas pertinentes a defesa do consumidor;
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IX - adotar medidas para manutencdo e expansdo do sistema nacional de
informacdes de defesa do consumidor e garantir 0 acesso as informagdes;

X - receber e encaminhar consultas, denlincias ou sugestfes apresentadas por
consumidores, entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

XI - firmar convénios com 6rgaos e entidades publicas e com institui¢bes privadas
para executar planos e programas, além de atuar em defesa do cumprimento de normas
e de medidas federais;

XIl - incentivar, inclusive com recursos financeiros e programas especiais, a
criacdo de drgdos publicos estaduais, distritais e municipais de defesa do consumidor e
a formacéo, pelos cidadaos, de entidades com esse objetivo;

XIII - celebrar compromissos de ajustamento de conduta, na forma prevista em
lei;

XIV - exercer as competéncias estabelecidas na Lei n° 8.078, de 1990;

XV - elaborar e divulgar o elenco complementar de clausulas contratuais e
praticas abusivas, nos termos do disposto na Lei n°® 8.078, de 1990;

XVI - dirigir, orientar e avaliar a¢cdes para capacitacdo em defesa do consumidor
destinadas aos integrantes do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;

XVII - determinar agGes de monitoramento de mercado de consumo para
subsidiar politicas publicas de protecdo e defesa do consumidor;

XVIII - solicitar a colaboracdo de 6rgdos e entidades de notoria especializacdo
técnico-cientifica para a consecucdo de seus objetivos;

XIX - acompanhar os processos regulatérios, com vistas a protecdo efetiva dos
direitos dos consumidores; e

XX - representar o Ministério na participacdo em organismos, foruns, comissoes e
comités nacionais e internacionais que tratem da protecédo e da defesa do consumidor ou
de assuntos de interesse dos consumidores, exceto se houver designacdo especifica do
Ministro de Estado que disponha de maneira diversa.

Art. 18. Ao Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor compete:
| - assessorar a Secretaria Nacional do Consumidor na formulagdo, na promocao,
na supervisdo e na coordenacdo da politica nacional de protecdo e de defesa do

consumidor;

Il - assessorar a Secretaria Nacional do Consumidor na integracao, na articulagéo
e na coordenacéo do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;
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I11 - analisar, avaliar e encaminhar consultas, dendncias ou sugestes apresentadas
por consumidores, entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

IV - planejar, executar e acompanhar acfes de prevencdo e de repressao as
praticas infringentes as normas de defesa do consumidor;

V - planejar, executar e acompanhar acdes relacionadas com a saude e a seguranca
do consumidor;

VI - prestar orientacdo aos consumidores sobre seus direitos e suas garantias;

VII - informar e conscientizar o consumidor, por intermédio dos diferentes meios
de comunicacéo;

VIII - solicitar a policia judiciaria a instauracdo de inquérito para a apuracdo de
delito contra os consumidores;

IX - representar ao Ministério Publico, para fins de ado¢do das medidas
necessarias ao cumprimento da legislacdo de defesa do consumidor, no ambito de sua
competéncia;

X - comunicar e propor aos 6rgdos competentes medidas de prevencdo e de
repressao as praticas contrarias aos direitos dos consumidores;

XI - fiscalizar demandas que envolvam relevante interesse geral e de ambito
nacional previstas nas normas de defesa do consumidor e instaurar averiguacoes
preliminares e processos administrativos;

XII - planejar e coordenar as a¢des fiscalizatorias do cumprimento das normas de
defesa do consumidor com o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor;

XIII - propor a adequagdo e o aperfeicoamento da legislagéo relativa aos direitos
do consumidor;

XIV - acompanhar e avaliar propostas de atos normativos relacionadas com a
defesa do consumidor;

XV - promover e manter a articulacdo com os 6rgdos da administracdo publica
federal, com os 6rgdos afins dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e com as
entidades civis ligadas a protecdo e a defesa do consumidor;

XVI - elaborar e promover programas educativos e informativos para
consumidores e fornecedores quanto aos seus direitos e seus deveres, com vistas a
melhoria das rela¢bes de consumo;

XVII - promover estudos sobre as relagdes de consumo e o mercado;



XVIII - propor a Secretaria Nacional do Consumidor a celebragdo de convénios,
de acordos e de termos de cooperacdo técnica, com vistas a melhoria das relacGes de
consumo;

XIX - elaborar o cadastro nacional de reclamagdes fundamentadas contra
fornecedores de produtos e servicos;

XX - acompanhar os processos regulatérios, com vistas a protecdo efetiva dos
direitos dos consumidores;

XXI - acompanhar os processos de autorregulacdo dos setores econdémicos, com
vistas ao aprimoramento das relacGes de consumo;

XXII - promover a integracdo dos procedimentos, dos bancos de dados e de
informacdes de defesa do consumidor; e

XXII - promover agcOes para a protecdo e a defesa do consumidor, com énfase no
acesso a informacéo.

Art. 19. Ao Departamento de Administracdo compete:

| - gerir os recursos do Fundo de Defesa dos Direitos Difusos e fiscalizar a
aplicacdo dos recursos repassados pelo Fundo aos 6rgédos e as entidades conveniadas,
exceto se transferidos a outros Ministérios, hipotese em que serdo fiscalizados pela
respectiva Pasta, que serd a responsavel pela prestacdo de contas junto aos 6rgaos de
controle;

Il - gerir as transferéncias voluntarias e os instrumentos congéneres oriundos do
Fundo de Defesa dos Direitos Difusos e de outros recursos relativos a Secretaria
Nacional do Consumidor;

Il - fornecer suporte administrativo ao Conselho Federal Gestor do Fundo de
Defesa dos Direitos Difusos; e

IV - exercer outras atividades que forem cometidas pelo Secretario Nacional do
Consumidor.

Art. 20. A Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas compete:
| - assessorar e assistir o Ministro de Estado quanto as politicas sobre drogas
relacionadas com a reducdo da oferta e a repressdo da producdo ndo autorizada e do

trafico ilicito de drogas;

Il - supervisionar e articular as atividades de capacitacdo e treinamento no ambito
de suas competéncias;

I11 - subsidiar e supervisionar, de acordo com a Politica Nacional sobre Drogas e
no &mbito de suas competéncias, as atividades relativas a definicdo, a elaboracdo, ao



planejamento, a0 acompanhamento, a avaliacdo e a atualizacdo das politicas publicas
sobre drogas;

IV - gerir o Fundo Nacional Antidrogas e fiscalizar a aplicacdo dos recursos
repassados pelo Fundo aos 6rgdos e as entidades conveniadas, exceto se transferidos a
outros Ministérios, hipotese em que serdo fiscalizados pela respectiva Pasta, que sera a
responsavel pela prestacdo de contas junto aos 6rgdos de controle;

V - firmar contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres com
entes federativos, entidades, instituicdes e organismos nacionais e propor acordos
internacionais, no ambito de suas competéncias;

VI - indicar bens apreendidos e ndo alienados em caréter cautelar, a serem
colocados sob custddia de autoridade ou de 6rgdo competente para desenvolver acdes de
reducdo da demanda e da oferta de drogas, para uso em tais acdes ou em apoio a elas;

VIl - desempenhar as atividades de secretaria-executiva do Conselho Nacional de
Politicas sobre Drogas;

VIII - analisar e propor atualizacdo da legislacdo pertinente a sua area de atuacéo;

IX - executar acOes relativas a gestdo de ativos no ambito da Politica Nacional
sobre Drogas e aos programas federais de politicas sobre drogas;

X - organizar informagdes, acompanhar foruns internacionais e promover
atividades de cooperacdo técnica, cientifica, tecnolégica e financeira com outros paises
e organismos internacionais, mecanismos de integracdo regional e sub-regional que
tratem de politicas sobre drogas na sua area de atuacao; e

XI - promover a constru¢do do conhecimento sobre drogas no Pais, estimulando
estudos, pesquisas e avaliagdes sobre violéncia, aspectos socioecondmicos e culturais, e
acOes de reducdo de oferta.

Art. 21. A Diretoria de Gest&o de Ativos compete:

| - administrar os recursos oriundos de apreensdo e perdimento, em favor da
Unido, de bens, de direitos e de valores objetos de tréfico ilicito de drogas e outros
recursos destinados ao Fundo Nacional Antidrogas;

Il - realizar e promover a regularizacdo e a alienacdo de bens com perdimento
decretado em favor da Unido e a apropriacdo de valores destinados a capitalizacdo do
Fundo Nacional Antidrogas;

Il - acompanhar, analisar e executar procedimentos relativos a gestdo do Fundo
Nacional Antidrogas, além de definir como deveréo ser aplicados 0s seus recursos;

IV - atuar, perante os 6rgdos do Poder Judiciario, o Ministério Publico e as
policias, na obtencdo de informacBes sobre processos que envolvam a apreensédo, a
constricdo e a indisponibilidade de bens, direitos e valores, em decorréncia de trafico



ilicito de drogas, além de realizar o controle do fluxo, a manutencgdo, a seguranca e o
sigilo das referidas informaces, por meio de sistema informatizado de gestéo;

V - planejar e coordenar a execucdo orcamentaria e financeira da Secretaria
Nacional de Politicas sobre Drogas e interagir com o0s 6rgdos do Ministério e da
administracao publica federal,

VI - acompanhar a execucao de politicas publicas sobre drogas;

VIl - propor acles, projetos, atividades e objetivos e contribuir para o
detalhamento e a implementacdo do programa de gestdo da Politica Nacional sobre
Drogas e dos planos de trabalho decorrentes no ambito da Secretaria Nacional de
Politicas sobre Drogas;

VIII - analisar e emitir manifestacdo técnica sobre projetos desenvolvidos com
recursos do Fundo Nacional Antidrogas a serem executados no ambito da Secretaria
Nacional de Politicas sobre Drogas;

IX - coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo orcamentaria e financeira de
projetos e as atividades constantes dos planos de trabalho do programa de gestdo da
Politica Nacional sobre Drogas, além de atualizar as informacbes gerenciais
decorrentes, exceto se 0s recursos do Fundo Nacional Antidrogas forem redistribuidos a
outros Ministérios, hipdtese em que a execucao orcamentéria e financeira ficard a cargo
da respectiva Pasta, que sera a responsavel pela prestacdo de contas junto aos 6rgaos de
controle; e

X - assessorar 0 Secretario Nacional de Politicas sobre Drogas nos assuntos
referentes ao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas e apresentar
propostas para sua implementacdo e seu fortalecimento, de forma a priorizar a
descentralizacdo de acdes, a recuperacdo de ativos e a integracdo de politicas pablicas,
no ambito de suas competéncias.

Art. 22. A Diretoria de Politicas Plblicas e Articulagio Institucional compete:

| - propor agdes e projetos, coordenar, acompanhar, avaliar e articular, no &mbito
das trés esferas de governo, a execucdo da Politica Nacional sobre Drogas e da Politica
Nacional sobre o Alcool no &mbito de atuacdo da Secretaria Nacional de Politicas sobre
Drogas;

Il - articular e coordenar, por meio de parceria com instituicdes de ensino superior
e de pesquisa, projetos de capacitacdo de diversos profissionais e segmentos sociais para
a implementacdo de atividades relacionadas com a reducdo da oferta de drogas no Pais;

Il - difundir o conhecimento sobre crimes, delitos e infracdes relacionados as
drogas;

IV - analisar e emitir manifestacdo técnica sobre projetos desenvolvidos com
recursos parciais ou totais do Fundo Nacional Antidrogas, no ambito de sua
competéncia;



V - promover, articular e orientar as a¢fes relacionadas com a cooperagéo técnica,
cientifica, tecnoldgica e financeira para producdo de conhecimento e gestdo de
informagdes sobre drogas necessarias a condugdo das atividades da Secretaria Nacional
de Politicas sobre Drogas;

VI - articular e coordenar o processo de coleta e de sistematizacdo de informagdes
sobre drogas entre os Orgdos da administracdo publica federal e os organismos
internacionais;

VII - acompanhar o Observatorio Brasileiro de Informagdes sobre Drogas;

VIII - desenvolver e coordenar atividades relativas ao planejamento e a avaliacao
de planos, programas e projetos tendo em vista as metas propostas pela Politica
Nacional sobre Drogas e pela Politica Nacional sobre o Alcool e que sejam de
atribuicdo do Ministério da Justica e Seguranca Publica;

IX - acompanhar e monitorar as agdes desenvolvidas no ambito do Sistema
Nacional de Politicas sobre Drogas;

X - acompanhar e avaliar a execucdo de acOes, planos, programas e projetos
desenvolvidos no &mbito da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, além de
monitorar a consecucdo das metas estabelecidas e propor as modificacGes necessarias ao
seu aperfeicoamento; e

XI - assessorar 0 Secretario Nacional de Politicas sobre Drogas nos assuntos
referentes ao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas e apresentar
propostas para sua implementacdo e seu fortalecimento, de forma a priorizar a
descentralizacao de acOes e a integracdo de politicas publicas.

Art. 23. A Secretaria Nacional de Seguranca Piblica compete:

| -assessorar 0 Ministro de Estado na definicdo, na implementacdo e no
acompanhamento de politicas, programas e projetos de seguranca publica, prevencdo
social e controle da violéncia e da criminalidade;

Il - coordenar e promover a integracéo da seguranca publica no territério nacional
em cooperagdo com 0s demais entes federativos;

Il - estimular, propor e efetivar a cooperacgéo federativa no ambito da seguranca
publica;

IV - estimular e propor aos Orgaos federais, estaduais, distrital e municipais a
elaboracdo de planos e programas integrados de seguranca publica e de a¢des sociais de
prevencdo da violéncia e da criminalidade;

V - implementar, manter e modernizar redes de integracdo e de sistemas nacionais
de informacdes de seguranca publica, em conformidade com disposto na Lei n® 12.681
de 4 de julho de 2012;
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VI - promover a articulacdo e a integragdo dos oOrgdos de seguranca publica,
incluidas as organizacGes governamentais e ndo governamentais;

VII - coordenar as atividades da Forca Nacional de Seguranca Publica;

VIII - promover e fomentar a modernizacdo e o reaparelhamento dos 6rgaos de
seguranca publica;

IX -promover a valorizagdo, 0 ensino e a capacitacdo dos profissionais de
seguranca publica;

X - representar o Ministério no Comité Gestor do Fundo Nacional de Seguranca
Publica;

XI - participar da elaboracdo de propostas de legislagdo em assuntos de seguranca
publica;

XII - elaborar e fomentar estudos e pesquisas destinados a reducdo da violéncia e
da criminalidade;

XII - gerir os processos relativos aos eventos de segurancga publica, no &mbito da
Secretaria Nacional de Seguranca Publica; e

XIV - gerir 0s riscos corporativos no ambito da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica.

Art. 24. A Diretoria de Politicas de Seguranca Publica compete:

| - articular, propor, formular, implementar e avaliar politicas, programas e
projetos de seguranca publica, prevencao social e controle da violéncia e criminalidade;

Il - fomentar a utilizacdo de métodos de gestdo e controle para melhoramento da
eficiéncia e da efetividade dos 6rgdos de seguranca publica;

Il - fomentar a utilizacdo de novas tecnologias na area de seguranca publica com
vistas ao fortalecimento e a modernizacéo de suas instituicdes;

IV -estimular e promover o intercambio de informacBes e experiéncias entre
6rgdos governamentais, entidades ndo governamentais e organizacdes multilaterais,
nacionais e internacionais;

V -assistiro Secretario Nacional de Seguranga Publica na elaboracdo de
propostas de atos normativos em assuntos relacionados a seguranca publica;

VI - identificar e fomentar iniciativas destinadas a valorizacdo dos profissionais
de seguranca publica;

VII - promover prospec¢do de tecnologias em seguranga publica; e



VIII - promover estudos sobre normalizagéo, certificagdo e acreditacdo inerentes
aos orgaos de seguranca publica.

Art. 25. A Diretoria de Gestéo e Integracio de Informacdes compete:
| - promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranca publica;

Il - proceder a gestdo e a integracdo de sistemas de informacbes dos Orgdos de
seguranga publica; e

Il - participar dos processos de integracdo e modernizagdo das redes e dos
sistemas de dados e informacgfes sobre seguranca publica, crimes, sistema prisional e
drogas.

Art. 26. A Diretoria de Administracdo compete:

| - gerir os recursos do Fundo Nacional de Seguranca Publica e outros relativos a
Secretaria Nacional de Seguranca Publica;

Il - executar os processos de licitacdo e contratacdo de bens e servicos propostos
pelas Diretorias da Secretaria Nacional de Seguranca Publica;

Il - gerir as transferéncias voluntarias e os instrumentos congéneres oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica e de outros recursos relativos a Secretaria
Nacional de Seguranca Publica;

IV - fornecer suporte administrativo ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de
Seguranca Puablica;

V - articular-se com as demais Diretorias com vistas ao planejamento e a gestao
orcamentaria e financeira da Secretaria Nacional de Seguranca Publica;

VI - realizar a gestdo do efetivo, respeitadas as competéncias da Forca Nacional
de Seguranca Publica; e

VIl - coordenar as acdes de planejamento e execucdo logistica da Secretaria
Nacional de Seguranca Publica relacionadas com o0s processos de aquisi¢do, 0
recebimento e a distribuicdo de bens e servicos, a gestdo do patriménio, os contratos e
0S conveénios, o transporte e as obrigacdes associadas.

Art. 27. A Diretoria de Ensino e Estatistica compete:
| - promover e fomentar a¢fes de ensino e capacitagdo em seguranca publica;
Il - promover pesquisas tematicas, estudos comparados, levantamentos estatisticos

e diagndsticos destinados a capacitacdo, ao desenvolvimento, ao aperfeicoamento e a
inovacédo na area de seguranca publica;



Il - fomentar estudos e pesquisas para a identificagdo, o desenvolvimento e o
aperfeicoamento das competéncias técnicas e comportamentais dos profissionais de
seguranca publica;

IV -identificar, documentar e disseminar pesquisas e experiéncias inovadoras
relacionadas com a seguranga publica;

V - produzir material técnico com vistas a padronizacdo e a sistematizacdo de
procedimentos na seguranca publica;

VI - disponibilizar estudos, estatisticas, indicadores e outras informacbes para
auxiliar na formulacdo, na implementacdo, na execucdo, no monitoramento e na
avaliacdo de politicas de seguranca publica; e

VII - proceder a coleta, a analise, a atualizacdo, a sistematizacdo, a integracéo e a
interpretacdo de dados e informacdes relativos as politicas de seguranca publica.

Art. 28. A Diretoria da Forca Nacional de Seguranca Publica compete:

| -atuarem atividades destinadas a preservacdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patrimoénio, nas hipdteses previstas na legislacao;

Il -coordenar e planejara selecdo, o recrutamento, a mobilizagdo e a
desmobilizacdo, o preparo e o emprego dos efetivos de policia ostensiva e preventiva,
de bombeiros, de defesa civil, de policia judiciaria e de pericia;

Il - propor e desenvolver, em conjunto com a Diretoria de Ensino e Estatisticas,
acOes de capacitacdo, formacdo e nivelamento destinados aos efetivos de policia
ostensiva e preventiva, de bombeiros militares, de defesa civil, de policia judiciaria e de
pericia, no ambito da Forca Nacional de Seguranca Publica;

IV - realizar o planejamento operacional referente ao emprego dos efetivos;

V - instaurar procedimentos administrativos de apuracdo de conduta, averiguacao
preliminar de saude e de inquérito técnico, no ambito do pessoal da Diretoria;

VI - planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar a distribuicdo, a
seguranca e o0 uso dos armamentos, das muni¢des, dos equipamentos, das viaturas e dos
materiais da Forca Nacional de Seguranca Publica;

VIl - elaborar estudos relativos as necessidades logisticas, administrativas e de
emprego operacional relativas a atuacao da Forca Nacional de Seguranca Publica; e

VIII - realizar agdes de inteligéncia operacional destinadas a sua atuagdo quando
demandadas pela Secretaria de Operages Integradas.

Art. 29. A Secretaria de Operagdes Integradas compete:



| - assessorar o Ministro de Estado nas atividades de inteligéncia e operagdes
policiais, com foco na integracdo com os Orgdos de seguranca publica federais,
estaduais, municipais e distrital;

Il - implementar, manter e modernizar redes de integracdo e de sistemas nacionais
de inteligéncia de seguranca publica, em conformidade com disposto na Lei n® 13.675,
de 11 junho de 2018;

Il - promover a integracdo as atividades de inteligéncia de seguranca publica, em
consonancia com os 0rgaos de inteligéncia federais, estaduais, municipais e distrital que
compdem o Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Publica;

IV - coordenar o Centro Integrado de Comando e Controle Nacional e promover a
integracdo dos centros integrados de comando e controle regionais; e

V - estimular e induzir a investigacdo de infracdes penais, de maneira integrada e
uniforme com as policias federal e civis.

Art. 30. A Diretoria de Operag@es compete:

| - promover a integracdo operacional entre os Orgdos de seguranca publica
federais, estaduais e distrital nas atividades das quais a Secretaria de Operacdes
Integradas participe;

Il - participar do processo de integracdo das atividades da Secretaria de Operacdes
Integradas e dessas com as atividades operacionais dos demais 6rgdos de seguranca
publica federais, estaduais e distritais;

1l - coordenar o planejamento e a execucdo das operagOes integradas de
seguranca publica;

IV - estimular e propor aos 6rgdos federais, estaduais e distrital a implementacéao
de programas e planos de operacOes integradas de seguranca publica, com vistas a
prevencdo e a repressdo da violéncia e da criminalidade;

V - coordenar as atividades do centro integrado de comando e controle nacional e
fomentar a interoperabilidade entre os centros integrados de comando e controle dos
Estados e do Distrito Federal,

VI - propor a mobilizacdo de servidores e militares para coordenar e apoiar as
operacdes integradas, no ambito de suas competéncias; e

VII - propor a elaboracdo de projetos e politicas que subsidiem ou promovam
acOes integradas de seguranca publica.

Paragrafo Unico. Consideram-se operacOes integradas de seguranca publica
aquelas planejadas e coordenadas a partir de ambiente comum, gerenciadas ou apoiadas
pela Secretaria de OperacOes Integradas, que envolvam 6rgdos de seguranca federais,
estaduais e distritais.
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Art. 31. A Diretoria de Inteligéncia compete:

| - assessorar 0 Secretario de OperacGes Integradas com informacGes estratégicas
no processo decisorio relativo a politicas de seguranca publica;

Il - planejar, coordenar, integrar, orientar e supervisionar, como agéncia central do
Subsistema de Inteligéncia de Seguranca Publica, as atividades de inteligéncia de
seguranca publica em ambito nacional;

Il - subsidiar o Secretario de Operacdes Integradas na definicdo da politica
nacional de inteligéncia de seguranca publica, especialmente quanto a doutrina, a forma
de gestdo, ao uso dos recursos e as metas de trabalho;

IV - promover, com os 6rgdos componentes do Sistema Brasileiro de Inteligéncia,
0 intercdimbio de dados e conhecimentos, necessarios a tomada de decisdes
administrativas e operacionais por parte da Secretaria de Opera¢6es Integradas;

V - propor ac¢Bes de capacitacdo relacionadas com a atividade de inteligéncia de
seguranca publica, em parceria com a Diretoria de Ensino e Estatistica da Secretaria
Nacional de Seguranca Pdblica e com outros Orgaos e instituicdes, no Pais ou no
exterior;

VI - desenvolver, acompanhar, avaliar e apoiar projetos relacionados com a
atividade de inteligéncia de seguranca publica;

VIl - elaborar estudos e pesquisas para o0 aprimoramento das atividades de
inteligéncia de seguranca publica e de enfrentamento ao crime organizado;

VI1II - planejar, supervisionar e executar acdes relativas a obtencdo e a analise de
dados para a producéo de conhecimento de inteligéncia de seguranca publica destinados
ao assessoramento da Secretaria de OperagOes Integradas; e

IX - acompanhar as atividades operacionais demandadas pela Diretoria e
executadas por outros 6rgdos do Ministério da Justica e Seguranca Publica que
envolvam aplicagéo de instrumentos e mecanismos de inteligéncia policial.

Art. 32. Ao Departamento Penitenciario Nacional cabe exercer as competéncias
estabelecidas nos art. 71 e art. 72 da Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de
Execucdo Penal, e, especificamente:

| - planejar e coordenar a politica nacional de servicos penais;

Il - acompanhar a aplicacdo fiel das normas de execucdo penal no territorio
nacional;

Il - inspecionar e fiscalizar periodicamente os estabelecimentos e 0s servicgos
penais;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7210.htm#art71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7210.htm#art71

IV - prestar apoio técnico aos entes federativos quanto a implementagcdo dos
principios e das regras da execuc¢éo penal;

V - colaborar, técnica e financeiramente, com os entes federativos quanto:

a) a implantacao de estabelecimentos e servicos penais;

b) a formacao e a capacitacdo permanente dos trabalhadores dos servigos penais;

c) a implementacdo de politicas de educacdo, saude, trabalho, assisténcia social,
cultural, religiosa, juridica e respeito a diversidade e as questGes de género, para
promocdo de direitos das pessoas privadas de liberdade e dos egressos do sistema

prisional; e

d) a implementacdo da Politica Nacional de Alternativas Penais e ao fomento as
alternativas ao encarceramento;

VI - coordenar e supervisionar os estabelecimentos penais e de internamento
federais;

VII - processar, analisar e encaminhar, na forma prevista em lei, os pedidos de
indultos individuais;

VIII - gerir os recursos do Fundo Penitenciario Nacional;

IX - apoiar administrativa e financeiramente o Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria;

X - autorizar os planos de correicdo periodica e determinar a instauracdo de
procedimentos disciplinares no &mbito do Departamento Penitenciario Nacional,

XI - apoiar e realizar ac6es destinadas a formacdo e a capacitacdo dos operadores
da execucdo penal, por intermédio da Escola Nacional de Servicos Penais;

XI1 - elaborar estudos e pesquisas sobre a legislacdo penal; e

X1 - promover a gestdo da informacdo penitenciéria e consolidar, em banco de
dados nacional, informacBes sobre os sistemas penitencidrios federal e dos entes
federativos.

Art. 33. A Diretoria-Executiva compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades de planejamento, orgcamento,
administracdo financeira, gestdo de pessoas, servigos gerais, servicos de engenharia, de
informagao e de informatica, no ambito do Departamento Penitenciario Nacional;

Il - elaborar a proposta orgamentdria anual e plurianual do Departamento
Penitenciario Nacional e as propostas de programacdo financeira de desembolso e de
abertura de créditos adicionais;



III - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e atividades, de maneira a
considerar as diretrizes, 0s objetivos e as metas constantes do plano plurianual;

IV - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais responsaveis
por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra
irregularidade que resulte em dano ao eréario;

V - propor estratégias para assegurar a participacdo e¢ o controle social nos
processos de formulacdo, implementagdo, monitoramento e avaliagcdo das politicas de
gestao do Departamento Penitenciario Nacional;

VI - praticar, em conjunto com o Diretor-Geral do Departamento Penitenciario
Nacional, atos referentes aos procedimentos licitatorios e a gestdo de contratos; e

VII - apoiar a implantacdo de estabelecimentos penais em consondncia com as
diretrizes de arquitetura definidas pelo Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria e prestar apoio técnico as atividades de engenharia no ambito do
Departamento Penitenciario Nacional.

Art. 34. A Diretoria de Politicas Penitenciarias compete:

| - planejar, coordenar, dirigir, controlar e avaliar as atividades relativas a
implantacdo de servicos penais, além de colaborar técnica e financeiramente com os
entes federativos;

Il - fomentar a politica de alternativas penais nos entes federativos;

I11 - fomentar a criacdo e a atuacdo de conselhos da comunidade e associacfes de
protecao e assisténcia aos condenados;

IV - fomentar planos e acdes de integracéo e gestdo de banco de dados nacional
de informacdes e estatisticas sobre os sistemas prisionais da Unido e dos entes
federativos;

V - articular politicas publicas de salde, educacdo, cultura, esporte, assisténcia
social, religiosa, juridica e trabalho para a promoc¢édo de direitos da populacdo presa,
internada e egressa, respeitadas as diversidades;

VI - promover articulagdo com os 6rgdos e as instituicGes de execucdo penal;

VII - realizar inspeces periddicas nos entes federativos para verificar a utilizagdo
de recursos repassados pelo Fundo Penitenciario Nacional; e

VIII - manter programa de cooperacdo federativa de assisténcia técnica para o
aperfeicoamento e a especializacdo dos servigos penais estaduais.

Art. 35. A Diretoria do Sistema Penitenciério Federal compete:

| - realizar a execucgdo penal em ambito federal,



Il - coordenar e fiscalizar os estabelecimentos penais federais;

Il - custodiar presos, condenados ou provisérios, de alta periculosidade,
submetidos a regime fechado, de forma a zelar pela aplicacdo correta e efetiva das
disposicdes exaradas nas sentencas;

IV - promover a comunicag¢do com 6érgdos e entidades ligados & execucao penal e,
em especial, com os juizos federais e as varas de execucdo penal;

V - elaborar normas sobre seguranca das instalacdes, das diretrizes operacionais e
das rotinas administrativas e de funcionamento com vistas a padronizacao das unidades
penais federais;

VI - promover a articulacéo e a integracdo do sistema penitenciario federal com os
6rgdos e as entidades componentes do sistema nacional de seguranca publica, inclusive
com intercambio de informacdes e acdes integradas;

VIl - promover assisténcia material, juridica, a saude, educacional, cultural,
laboral, ocupacional, social e religiosa aos presos condenados ou provisorios
custodiados em estabelecimentos penais federais;

VIII - planejar e executar as atividades de inteligéncia do sistema penitenciario
federal, em articulacido com os 6rgdos de inteligéncia, em &ambito nacional e
internacional;

IX - propor ao Diretor-Geral do Departamento Penitenciario Nacional normas que
tratem de direitos e deveres dos presos do sistema penitenciario federal;

X - promover a realizacdo de pesquisas criminolégicas e de classificagdo dos
presos custodiados no Sistema Penitenciario Federal;

XI - coordenar as operacdes da Forca Tarefa de Intervencdo Penitenciaria; e

XIl - coordenar as atividades de seguranca e operacbes do Departamento
Penitenciario Nacional.

Art. 36. A Diretoria de Inteligéncia Penitenciaria compete:

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar, avaliar e orientar as atividades de
inteligéncia no ambito do Departamento Penitenciario Nacional;

Il - supervisionar as operagfes de inteligéncia e contrainteligéncia do
Departamento Penitenciario Nacional;

I11 - planejar, coordenar, integrar, orientar e supervisionar, como agéncia central, a
inteligéncia penitenciaria em ambito nacional;

IV - coordenar as atividades de atualizagdo da Doutrina Nacional de Inteligéncia
Penitenciaria;



V - subsidiar a definicdo do plano nacional de inteligéncia penitenciaria e da
atualizacao da Doutrina Nacional de Inteligéncia Penitenciaria e sua forma de gestao, o
uso dos recursos e as metas de trabalho;

VI - promover, com os 6rgdos componentes do Sistema Brasileiro de Inteligéncia,
0 intercdmbio de dados e conhecimentos, necessarios a tomada de decisdes
administrativas e operacionais por parte do Departamento Penitenciario Nacional,

VII - propor agdes de capacitagéo relacionadas com a atividade de inteligéncia de
penitenciaria, em parceria com a Escola de Servicos Penais e com outros 0rgaos e
institui¢Oes, no Pais ou no exterior;

VIII - desenvolver, acompanhar, avaliar e apoiar projetos relacionados com a
atividade de inteligéncia penitenciaria;

IX - elaborar estudos e pesquisas para 0 aprimoramento das atividades de
inteligéncia penitenciaria e de enfrentamento ao crime organizado;

X - planejar, supervisionar e executar acfes relativas a obtencdo e a analise de
dados para a producdo de conhecimentos de inteligéncia penitenciaria destinados ao
assessoramento do Departamento Penitenciario Nacional,

XI - acompanhar as atividades operacionais demandadas pela Diretoria e
executadas por outros 6rgaos do Ministério e por unidades federativas que envolvam a
aplicacdo de instrumentos e mecanismos de inteligéncia; e

XII - fomentar a integracdo e a cooperacdo entre os 6rgdos de inteligéncia
penitenciaria das unidades federativas, em articulagdo com os 6rgdos integrantes do
sistema de inteligéncia, em ambito nacional e internacional.

Art. 37. A Policia Federal cabe exercer as competéncias estabelecidas no § 1° do
art. 144 da Constituicdo, e, especificamente:

| - apurar infracdes penais contra a ordem politica e social ou em detrimento de
bens, servicos e interesses da Unido ou de suas entidades autarquicas e empresas
publicas, além de outras infragdes cuja pratica tenha repercussdo interestadual ou
internacional e exija repressdo uniforme, conforme previsto em lei;

Il - prevenir e reprimir o tréfico ilicito de entorpecentes e drogas e o contrabando
e 0 descaminho de bens e de valores, sem prejuizo da acdo fazendaria e de outros 6rgaos
publicos nas suas areas de competéncia;

I11 - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportuaria e de fronteiras;

IV - exercer, com exclusividade, as fungdes de policia judiciaria da Uniéo;

V - coibir a turbacédo e o esbulho possessorio dos bens e dos préprios da Unido e

das entidades integrantes da administragdo publica federal, sem prejuizo da manutengédo
da ordem publica pelas policias militares dos Estados e do Distrito Federal; e



VI - acompanhar e instaurar inquéritos relacionados com os conflitos agrarios ou
fundiarios e aqueles deles decorrentes, quando se tratar de crime de competéncia
federal, além de prevenir e reprimir esses crimes.

Art. 38. A Diretoria-Executiva compete dirigir, planejar, coordenar, controlar e
avaliar as atividades de:

| - policia maritima, aeroportuéria e de fronteiras, seguranca privada, controle de
produtos quimicos, controle de armas, registro de estrangeiros, controle migratério e
outras de policia administrativa;

Il - apoio operacional as atividades finalisticas;

I11 - seguranca institucional e protecdo a pessoa;

IV - seguranca de dignitarios estrangeiros em visita ao Pais, por solicitacdo do
Ministério das Relagdes Exteriores;

V - identificagdo humana civil e criminal; e

VI - emissdo de documentos de viagem.

Art. 39. A Diretoria de Investigacdo e Combate ao Crime Organizado compete
dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar a atividade de investigacdo criminal
relativa a infragcdes penais:

| - praticadas por organizagfes criminosas;

Il - contra os direitos humanos e as comunidades indigenas;

I11 - contra 0 meio ambiente e o patriménio historico;

IV - contra a ordem econémica e o sistema financeiro nacional,

V - contra a ordem politica e social;

VI - de trafico ilicito de drogas e armas;

VII - de contrabando e descaminho de bens;

VIII - de lavagem de ativos;

IX - de repercussdo interestadual ou internacional e que exija repressdo uniforme;

X - em detrimento de bens, servicos e interesses da Unido ou de suas entidades

autarquicas e empresas publicas.

Art. 40. A Corregedoria-Geral de Policia Federal compete:



| - dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades correicional e
disciplinar, no ambito da Policia Federal;

Il - orientar, no &mbito da Policia Federal, na interpretacdo e no cumprimento da
legislacdo pertinente as atividades de policia judiciaria e disciplinar; e

I11 - apurar as infragdes cometidas por servidores da Policia Federal.
Art. 41. A Diretoria de Inteligéncia Policial compete:

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar, avaliar e orientar as atividades de
inteligéncia no ambito da Policia Federal;

Il - planejar e executar operacdes de contrainteligéncia, antiterrorismo e outras
determinadas pelo Diretor-Geral da Policia Federal; e

Il - definir doutrina e promover acOes de capacitacdo em inteligéncia policial,
juntamente a Academia Nacional de Policia.

Art. 42. A Diretoria Técnico-Cientifica compete:

| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades
de pericia criminal e aquelas relacionadas com bancos de perfis genéticos; e

Il - gerenciar e manter bancos de perfis genéticos.

Art. 43. A Diretoria de Gestdo de Pessoal compete dirigir, planejar, coordenar,
orientar, executar, controlar e avaliar as atividades de:

| - selecdo, formacdo e capacitacdo de servidores;

Il - pesquisa e difusdo de estudos cientificos relativos a seguranca publica; e
I11 - gestdo de pessoal.

Art. 44. A Diretoria de Administracio e Logistica Policial compete:

| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades
de:

a) orcamento e financas;

b) modernizacéo da infraestrutura e da logistica policial; e

C) gestdo administrativa de bens e servigos; e

Il - gerir as atividades de pesquisa e desenvolvimento da Policia Federal.

Art. 45. A Diretoria de Tecnologia da Informago e Inovagio compete:



| - dirigir, planejar, coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades de
tecnologia da informacao e comunicacBes no ambito da Policia Federal; e

Il - dirigir, planejar, coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades de
inovacéo tecnoldgica no &mbito da Policia Federal.

Art. 46. Compete a Diretoria-Executiva, as Diretorias e & Corregedoria-Geral da
Policia Federal, no ambito de suas competéncias, encaminhar ao Diretor-Geral
propostas de atos normativos ou para estabelecimento de parcerias com outras
instituicoes.

Art. 47. A Policia Rodoviéria Federal cabe exercer as competéncias estabelecidas
no 8§ 2° do art. 144 da Constituicdo, no art. 20 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de
1997 - Codigo Nacioal de Transito, no Decreto n® 1.655, de 3 de outubro de 1995, e,
especificamente:

| - planejar, coordenar e executar o policiamento, a prevencao e a repressdo de
crimes nas rodovias federais e nas areas de interesse da Uniao;

Il - exercer os poderes de autoridade de transito nas rodovias e nas estradas
federais;

Il - executar o policiamento, a fiscalizacdo e a inspe¢do do transito e do
transporte de pessoas, cargas e bens;

IV - planejar e executar os servicos de prevencdo de acidentes e salvamento de
vitimas nas rodovias e nas estradas federais;

V - realizar pericias de transito, levantamentos de locais, boletins de ocorréncias,
investigacOes, testes de dosagem alcoolica e outros procedimentos estabelecidos em leis
e regulamentos, imprescindiveis a elucidacdo dos acidentes de transito;

VI - assegurar a livre circulagdo das rodovias e das estradas federais, notadamente
em casos de acidentes de transito, manifestacdes sociais e calamidades publicas;

VII - manter articulacdo com os 6rgdos de transito, transporte, seguranca publica,
inteligéncia e defesa civil, para promover o intercambio de informagoes;

VIII - executar, promover e participar das atividades de orientacdo e educacéo
para a seguranca no transito, além de desenvolver trabalho continuo e permanente de
prevencéo de acidentes de transito;

IX - informar ao 6rgdo de infraestrutura sobre as condi¢des da via, da sinalizacao
e do trafego que possam comprometer a seguranca do transito, além de solicitar e adotar
medidas emergenciais a sua protecao;

X - credenciar, contratar, conveniar, fiscalizar e adotar medidas de seguranca
relativas aos servigos de recolhimento, remocdo e guarda de veiculos e animais e escolta
de transporte de produtos perigosos, cargas superdimensionadas e indivisiveis; e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art144§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9503.htm#art20
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9503.htm#art20
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D1655.htm

XI - planejar e executar medidas de seguranca para a escolta dos deslocamentos
do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica, dos Ministros de Estado,
dos Chefes de Estado, dos diplomatas estrangeiros e de outras autoridades, nas rodovias
e nas estradas federais, e em outras areas, quando solicitado pela autoridade competente.

Art. 48. A Diretoria-Executiva compete dirigir, planejar, coordenar, controlar e
avaliar as atividades de:

| - gestdo de estruturas vinculadas ao Diretor-Geral da Policia Rodoviaria Federal
e aquelas relacionadas com as Coordenacgdes-Gerais, as Superintendéncias Regionais e
as instancias colegiadas da instituicao;

Il - elaboracdo, aprovacdo, atualizagdo, implementacdo e avaliagdo do Plano
Estratégico da Policia Rodoviaria Federal, com o0s objetivos, as diretrizes e as metas
estratégicas para as acdes de competéncia da Policia Rodoviaria Federal;

Il - execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos estratégicos destinados
ao cumprimento das metas constantes do plano plurianual e do plano estratégico do
orgéo;

IV - formacéo e qualificacdo profissional, ensino, pesquisa, desenvolvimento e
inovacédo, no ambito da Policia Rodoviaria Federal,

V - comunicacdo social, assuntos parlamentares, relagcdes institucionais e
internacionais, governanca, gestdo de risco e controle interno no ambito da Policia
Rodoviéaria Federal; e

VI - padronizacdo dos procedimentos internos, edicdo de atos normativos e
estabelecimento de parcerias com outras instituices, de forma a subsidiar r
deliberacdoposterio da Dire¢do-Geral da Policia Rodoviaria Federal.

Art. 49. A Diretoria de Administracdo compete dirigir, planejar, coordenar,
controlar e avaliar as atividades de:

I - relacionamento com os sistemas federais de planejamento e de orcamento, de
contabilidade, de informacdo de custos, de administracdo financeira, de administracédo
dos recursos de informacdo e informaética, de recursos humanos, de servicos gerais, de
gestdo de documentos de arquivo, de acesso a informacdo, de ouvidoria e da promogéo
de direitos humanos;

Il - planejamento e consolidacdo da proposta plurianual, de diretrizes
orcamentarias e do orcamento anual, inclusive quanto a descentralizacdo de recursos as
suas unidades gestoras;

Il - gestdo orcamentaria, financeira, de logistica, compras e de gestdo
documental, inclusive quanto ao planejamento anual das aquisices de materiais e
Servigos;



IV - execugdo descentralizada de convénios, acordos e instrumentos congéneres
que tenham impactos financeiros e orcamentarios, além de termos, acordos de
cooperacdo técnica ou outros instrumentos congéneres para 0 aprimoramento das
atividades de gestdo administrativa;

V - tomadas de contas dos ordenadores de despesa e, no ambito da sede nacional
da Policia Rodoviéria Federal, dos demais responsaveis por bens e valores publicos e de
todo aquele que der causa a perda, extravio ou irregularidade de que resulte dano ao
erario;

VI - gestdo de pessoas e legislagdo de pessoal, de forma a orientar o cumprimento
e a aplicacdo das normas superiores relacionadas com a area de gestéo de pessoas;

VIl - definicdo do quadro de lotacdo de servidores nas unidades da Policia
Rodoviaria Federal;

VIIl - acompanhamento das acgdes judiciais para cumprimento das decisoes
relativas a gestao de pessoas;

IX - organizacdo e realizacdo de concurso publico para o ingresso nos quadros da
Policia Rodoviaria Federal;

X - tecnologia da informagdo e comunicagdes, com a propositura de metodologia
de governanca e de plano de inovacao tecnoldgica; e

XI - elaboracdo e implementacdo das diretrizes nacionais de acgdes
administrativas.

Art. 50. A Diretoria de Operacdes compete dirigir, planejar, coordenar, controlar
e avaliar as atividades de:

| - gestdo operacional, policiamento, inspecdo, seguranca e fiscalizacdo de
transito, atendimento, registro, investigacao, pericia, prevencdo e reducdo de acidentes
de trénsito, levantamento de dados estatisticos e transitometria;

Il - autoridade de trénsito nas unidades regionais, de forma exercer os poderes de
autoridade de trénsito em d&mbito nacional,

I11 - operacOes aéreas e terrestres, de forma a autorizar as operac@es que envolvam
mais de uma unidade descentralizada;

IV - autuacdo e notificacdo de infragdes e de procedimentos relativos a aplicagdo
de penalidades de transito e controle de multas;

V - credenciamento de empresas de escoltas de transporte de produtos perigosos,
cargas superdimensionadas e indivisiveis, e de recolhimento, remocdo e guarda de
veiculos e animais;



VI - organizacdo da circunscri¢do das Superintendéncias e Delegacias da Policia
Rodoviaria Federal;

VIl - instrucdo e formalizacdo de convénios, termos, acordos de cooperacao
técnica ou outros ajustes para o aprimoramento das atividades de policiamento,
fiscalizacéo de trénsito, atendimento, prevencéo e reducéo de acidentes; e

VIII - implementacdo das diretrizes nacionais de acOes operacionais em
consonancia com o plano plurianual e o plano estratégico da Policia Rodoviéria Federal.

Art. 51. Ao Arquivo Nacional, 6rgdo central do Sistema de Gestdo de
Documentos de Arquivo da administracdo publica federal, compete:

| - orientar os 6rgdos e as entidades do Poder Executivo federal na implementacéo
de programas de gestdo de documentos, em qualquer suporte;

Il - fiscalizar a aplicacdo dos procedimentos e das operagdes técnicas referentes a
producdo, ao registro, a classificacdo, ao controle da tramitacdo, ao uso e a avaliacdo de
documentos, com vistas a modernizacao dos servicos arquivisticos governamentais;

Il - promover o recolhimento dos documentos de guarda permanente para
tratamento técnico, preservacao e divulgacdo, de forma a garantir acesso pleno a
informac&o, em apoio as decisdes governamentais de carater politico-administrativo e
ao cidaddo na defesa de seus direitos, com vistas a incentivar a producdo de
conhecimento cientifico e cultural;

IV - acompanhar e implementar a politica nacional de arquivos, definida pelo
Conselho Nacional de Arquivos; e

V - instruir e analisar as solicitacdes de registro de empresas que executem
servigos de microfilmagem.

Secéo 111
Dos 6rgaos colegiados
Art. 52. Ao Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa dos Direitos Difusos

cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 3° da Lei n® 9.008, de 21 de marco de
1995.

Art. 53. Ao Conselho Nacional de Combate a Pirataria e Delitos contra a
Propriedade Intelectual cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n°® 5.244,
de 14 de outubro de 2004.

Art. 54. Ao Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 4° do Decreto n® 5.912, de 27 de setembro de 2006.

Art. 55. Ao Conselho Nacional de Arquivos cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n° 4.073, de 3 de janeiro de 2002.
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Art. 56. Ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 14 da Lei n°® 9.613, de 3 de margo de 1998, e no
Decreto n° 2.799, de 8 de outubro de 1998.

Art. 57. Ao Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciria compete:

| - propor diretrizes da politica criminal quanto a prevencdo do delito, a
administracdo da justica criminal e a execucédo das penas e das medidas de seguranca;

Il - contribuir para a elaboracdo de planos nacionais de desenvolvimento, além de
sugerir as metas e as prioridades da politica criminal e penitenciéria;

Il - promover a avaliacdo periodica do sistema criminal para a adequacdo as
necessidades do Pais;

IV - estimular e promover a pesquisa no campo da criminologia;

V - elaborar programa nacional penitenciario de formacdo e de aperfeicoamento
do servidor;

VI - propor regras sobre a arquitetura e a construcéo de estabelecimentos penais e
de casas de albergados;

VII - estabelecer os critérios para a elaboracéo da estatistica criminal;

VIII - inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos penais e informar-se, por meio
de relatérios do Conselho Penitenciario, de requisi¢des, de visitas ou por outros meios,
acerca do desenvolvimento da execucdo penal nos Estados e no Distrito Federal e
propor as autoridades dela incumbida as medidas necessarias ao seu aprimoramento;

IX - representar a0 juiz da execucdo ou a autoridade administrativa para
instauracdo de sindicancia ou de procedimento administrativo, na hipétese de violacéo
de normas referentes a execucdo penal; e

X - representar a autoridade competente para a interdicéo, no todo ou em parte, de
estabelecimento penal.

Art. 58. Ao Conselho Nacional de Seguranca Publica cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 35 do Decreto n® 9.489, de 30 de agosto de 2018.

Art. 59. Ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranca Publica cabe
exercer as competéncias estabelecidas na Lei n® 10.201, de 14 de fevereiro de 2001.

Art. 60. Ao Conselho Nacional de Imigragdo cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n° 840, de 22 de junho de 1993.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
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Secéo |
Do Secretario-Executivo
Art. 61. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agéo global
do Ministério;

Il - supervisionar e avaliar a execucao dos projetos e das atividades do Ministério;

Il - supervisionar e coordenar a articulacdo dos 6rgdos do Ministério com 0s
0rgdos centrais dos sistemas afetos & area de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribuigdes que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.
Secéo Il
Dos Secretarios

Art. 62. Aos Secretarios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execuc¢do das atividades dos 6rgdos de suas Secretarias ou seus
Departamentos, encaminhar a autoridade superior propostas de atos normativos e para
estabelecimento de parcerias com outras instituicbes, na sua area de competéncia, e
exercer outras atribuicfes que lIhes forem cometidas no regimento interno.

Secéo 111
Dos demais dirigentes

Art. 63. Ao Chefe de Gabinete, aos Chefes de Assessorias Especiais, ao
Consultor Juridico, aos Subsecretarios, aos Diretores, aos Corregedores-Gerais, aos
Presidentes dos Conselhos, aos Coordenadores-Gerais, aos Superintendentes e aos
demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucdo das
atividades de suas unidades e exercer outras atribuicdes que Ihes forem cometidas em
suas areas de competéncia.

ANEXO 11

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES
DE CONFIANCA DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA:

CARGO/ | DENOMINACAO | NE/DAS/
UNIDADE
FUNCAO/N° | CARGO/FUNCAO | FCPE/FG

DAS

6 Assessor Especial 1025




Chefe de

ASSESSORIA ESPECIAL DE Assessoria DAS
CONTROLE INTERNO . 1015
Especial
Cpordenagao-GeraI de Integridade e Coordenador-Geral FCPE
Riscos 101.4
< DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
x FCPE
Coordenacéo Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Controle Coordenador-Geral FCPE
Interno 101.4
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 101.2
ASSESSORIA ESPECIAL DE Chefe de DAS
ASSUNTOS FEDERATIVOS E Assessoria 1015
PARLAMENTARES Especial '
Assessor Tecnico DAS
102.3
Coordenacéo-Geral de Assuntos Coordenador-Geral DAS
Federativos e Administrativos 101.4
N DAS
Diviséo Chefe 101.2
« DAS
Coordenacdo Coordenador 1013
. DAS
Servico Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de DAS
Acompanhamento do Processo Coordenador-Geral
R n 1014
Legislativo na Camara dos Deputados
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
ASSESSORIA ESPECIAL DE Acszgzgo‘ﬁa DAS
ASSUNTOS LEGISLATIVOS : 101.5
Especial
Assessor Técnico DAS




102.3

Coordenacdo-Geral de Atos Coordenador-Geral DAS
Normativos em Matéria Penal 101.4
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Atos Coordenador-Geral DAS
Normativos em Matéria Civel 101.4
~ DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
- DAS
Divisdo Chefe 101.2
ASSESSORIA ESPECIAL Acszgzzoi?a DAS
INTERNACIONAL . 1015
Especial
Coorden_a(;aq-GeraI de Assuntos Coordenador-Geral DAS
Internacionais 101.4
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
- DAS
Divisdo Chefe 101.2
: DAS
Corregedoria-Geral Corregedor-Geral 1014
- DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
GABINETE Chefe de Gabinete 1015
DAS
Assessor 102.4
L DAS
Assessor Técnico 102.3
. DAS
Assistente 102.2
. L DAS
Assistente Tecnico 102.1
Coordenacéo-Geral do Gabinete do DAS
Ministro Coordenador-Geral 1014
N DAS
Diviséo Chefe 1012
Servico Chefe DAS

101.1




DAS

Coordenagéo 2 Coordenador 1013
- DAS
Divisao 4 Chefe 101.2
. DAS
Servico 2 Chefe 101.1
. L i Chefe de DAS
Assessoria de Comunicagdo Social 1 Assessoria 101.4
« DAS
Coordenagdo 2 Coordenador 1013
. DAS
Servico 3 Chefe 101.1
. . DAS
Ouvidoria-Geral 1 Ouvidor 101.4
. - DAS
1 Assistente Tecnico 102.1
- DAS
Coordenagdo 1 Coordenador 1013
- DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2
11 FG-2

SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario- NE

Executivo

1 Secretario- DAS
Executivo Adjunto 101.6

DAS
3 Assessor 102.4
FCPE
3 Assessor 102.4

. . DAS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
« DAS
Coordenagdo 2 Coordenador 1013
) FCPE
Coordenagdo 1 Coordenador 1013
5 FG-2

Secretaria-Executiva do Conselho

Nacional de Combate a Pirataria e 1 Secretario- DAS
Delitos contra a Propriedade Executivo 101.4

Intelectual




SUBSECRETARI~A DE Subsecretario DAS
ADMINISTRACAO 101.5
Assistente Técnico 1%’;‘?

Coordenacéo Coordenador igf 5
Diviséo Chefe Eo'i‘%
Servico Chefe 50?81
FG-3

Er?gétrj]ﬁr;?igaéo-Geral de Arquitetura e Coordenador-Geral 130?3
Servico Chefe igf E
Coordenagéo-GeraI_ de Gesté_o Coordenador-Geral DAS
Documental e Servicos Gerais 101.4
Coordenagéo Coordenador igf g
Diviso Chefe oS
Diviso Chefe I
Servico Chefe l%’i‘si
Servico Chefe igf E
FG-3

ggﬁzgaetgzgéo-Geral de Licitagdes e Coordenador-Geral Eﬁ\i
Assistente Técnico %’;‘i

Servico Chefe Eﬁ‘i
Coordenagéo Coordenador Eﬁ‘%
Diviséo Chefe 1DO?§2
Servico Chefe 1Doi\sl
Servico Chefe FCPE

101.1




FG-3

Coordenacdo-Geral de Gestdo de Coordenador-Geral FCPE
Pessoas 101.4
. o DAS
Assistente Tecnico 102.1
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 1012
- FCPE
Diviséo Chefe 101.2
. FCPE
Servigo Chefe 1011
FG-3
FG-2
SUBSECRETARIA DE DAS
PLANEJAMENTO E Subsecretario 1015
ORCAMENTO '
. " DAS
Assistente Tecnico 102.1
- DAS
Diviséo Chefe 1012
. DAS
Servigo Chefe 1011
Coordenacéo-Geral de Gestéo Coordenador-Geral FCPE
Estratégica e Inovacdo Institucional 101.4
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
- FCPE
Diviséo Chefe 101.2
— DAS
Diviséo Chefe 1012
FG-3
C_oordena(;ao-GeraI de Orcamento e Coordenador-Geral FCPE
Finangas 101.4
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
Divisio Chefe FCPE

101.2




DAS

Diviséo Chefe 1012
. FCPE
Servico Chefe 1011
FG-2
« - DAS
Coordenacdo-Geral de Contabilidade Coordenador-Geral 1014
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
. FCPE
Servico Chefe 1011
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA Diretor DAS
INFORMACAO E COMUNICACAO 101.5
. DAS
Assessor Técnico 102.3
Coordenagdo-Geral de Sistemas e Coordenador-Geral | PAS
Informacéo de Dados 101.4
Coordenagéo Coordenador DAS
¢ 101.3
< FCPE
Coordenagéo Coordenador 101.3
ivicA FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coor_dena(;ao-GeraI de Infraestrutura e Coordenador-Geral FCPE
Servigos 101.4
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
— DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Gestdo de DAS
Governanca de Tecnologia da Coordenador-Geral 1014
Informacdo e Comunicacéo '
Coordenagéo Coordenador DAS
¢ 101.3
~ FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Planejamento,
Inovacdo e Iptegragao dg TecN:noIogla Coordenador-Geral DAS
da Informacdo e Comunicagéo para 101.4

Segurancga Publica




DAS

Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
. - DAS
CONSULTORIA JURIDICA Consultor Juridico 1015
Consultor Juridico FCPE
Adjunto 101.4
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
ivicA FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Estudos e Coordenador-Geral FCPE
Pareceres 101.4
< FCPE
Coordenagéo Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Analise Coordenador-Geral FCPE
Juridica de Atos Normativos 101.4
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
x FCPE
Coordenacdo Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Licitacdo e FCPE
Contratos Coordenador-Geral 1014
x FCPE
Coordenacdo Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Contencioso FCPE
Judicial Coordenador-Geral 1014
x FCPE
Coordenacdo Coordenador 101.3
s FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacgéo-Geral de Sindicancia e FCPE
T Coordenador-Geral
Processo Disciplinar 101.4
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
SECRETARIA NACIONAL DE Secretario DAS
JUSTICA 101.6




FCPE

Assessor 102.4
. DAS
Gerente de Projetos 1014
) . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
« FCPE
Coordenacéo Coordenador 101.3
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
- FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Planejamento e DAS
Gestdo de Convénios Coordenador-Geral | 7 4
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
FG-3
DEPARTAMENTO DE
RECUPERACAO DE ATIVOS E Diretor DAS
COOPERACAO JURIDICA 101.5
INTERNACIONAL
: . DAS
Diretor Adjunto 1014
DAS
Assessor 102.4
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
N DAS
Diviséo Chefe 1012
Coordenacéo-Geral de Adocéo e FCPE
Subtracdo Internacional de Criancas e Coordenador-Geral
101.4
Adolescentes
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenacéo-Geral de Recuperagéo FCPE
de Ativos Coordenador-Geral 101.4
DAS

Coordenagéo

Coordenador

101.3




Coc')rglenagao-Ge_ral de Cooperagéo Coordenador-Geral FCPE
Juridica Internacional 101.4
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 101.3
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coo_rdepa(;ao-GeraI de Articulacéo Coordenador-Geral FCPE
Institucional 101.4
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
« FCPE
Coordenacéo Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Cooperacao DAS

Juridica Internacional em Matéria Coordenador-Geral
101.4

Penal

x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
< FCPE
Coordenagéo Coordenador 101.3
DEPARTA:MENTO DE Diretor DAS
MIGRACOES 101.5
. o DAS
Assistente Técnico 1021
Coordenacdo-Geral de Politica FCPE
Migratoria Coordenador-Geral 1014
N DAS
Diviséo Chefe 1012
. FCPE
Servico Chefe 1011
x DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
o FCPE
Divisdo Chefe 101.2
Coordenagdo-Geral do Comité Coordenador-Geral FCPE
Nacional para os Refugiados 101.4
. - FCPE
Assistente Tecnico 102.1
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenagéo Coordenador FCPE

101.3




DAS

Diviséo Chefe 1012
Coordenacéo-Geral de Enfrentamento Coordenador-Geral FCPE
ao Tréafico de Pessoas 101.4
~ FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
ivicA FCPE
Diviséo Chefe 101.2
x . ~ DAS
Coordenacéo-Geral de Imigragéo Coordenador-Geral 1014
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 101.3
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
hich FCPE
Divisdo Chefe 101.2
DEPARTAMENTO DE DAS
PROMOCAO DE POLITICAS DE Diretor 1015
JUSTICA '
~ FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
. FCPE
Servico Chefe 1011
Coqugqagao-Geral de Assuntos Coordenador-Geral DAS
Judiciarios 101.4
« FCPE
Coordenagéo Coordenador 1013
N DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Registro DAS
Sindical Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
. FCPE
Servico Chefe 101.1
SECRETARIA NACIONAL DO Secretario DAS
CONSUMIDOR 101.6
- DAS
Assessor Técnico 1023
Assistente Técnico DAS




102.1

C(_)or_dena(;_éo-GeraI de Politicas de Coordenador-Geral DAS
Direitos Difusos 101.4
Coordenagéo Coordenador 1Do'i‘s3
Coordenagéo Coordenador igf g
Diviso Chefe o
Servico Chefe Eo'i‘i
Gabinete Chefe de Gabinete Eo'i‘i

Assistente Técnico %’;‘i
Coordenagéo Coordenador 1[2)?83
Servigo Chefe l%’i‘si
DEPARTAMENTO DE PROTECAO Diretor DAS
E DEFESA DO CONSUMIDOR 101.5
Coor_dena(;éo-GeraI de Estudos e Coordenador-Geral DAS
Monitoramento de Mercado 101.4
Coordenagéo Coordenador %’?53
Coordenagéo Coordenador igf 5
Diviso Chefe e
Diviso Chefe oS
Servico Chefe ng E
Cgordenagéo-qeral de (;o_nsultpria Coordenador-Geral DAS
Técnica e San¢des Administrativas 101.4
Coordenagéo Coordenador 1DO??3
Coordenagéo Coordenador iglp E
Servigo Chefe igf E
Diviséo Chefe DAS

101.2




Coordenacdo-Geral do Sistema

Nacional de Informac6es de Defesa do Coordenador-Geral FCPE
. 1014
Consumidor
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
s FCPE
Diviséo Chefe 101.2
DEPARTAMENTO DE Diretor DAS
ADMINISTRACAO 101.5
C_oordena(;ao-GeraI de Orcamento e Coordenador-Geral DAS
Finangas 101.4
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Instrumentos DAS
de Repasse Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
SECRETARIA NACIONAL DE Secretario DAS
POLITICAS SOBRE DROGAS 101.6
. . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
- FCPE
Assessor Técnico 102.3
. L DAS
Assistente Técnico 102.1
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 1012
DAS

Assistente Técnico

102.1




DIRETORIA DE GESTAO DE Diretor DAS
ATIVOS 101.5
Assessor Técnico 1%’;‘53
Coordenagéo-Geral (_Jle Gestdo do Coordenador-Geral DAS
Fundo Nacional Antidrogas 101.4
Assessor Técnico 1%’;‘53
Coordenacéo Coordenador 1Do'i‘s3
Assistente Técnico 1Do'gsl
Diviséo Chefe Eo'i‘sz
Assistente Técnico E)ésl
Coordenagdo-Geral de Gestdo e Coordenador-Geral | PAS
Planejamento de Ativos Apreendidos 101.4
Assessor Téecnico %’;‘%
Coordenagéo Coordenador Eﬁ‘%
Assistente Técnico l%’;‘si
Diviso Chefe I
D[RETORIA DE POLTTICA§ _ DAS
PUBLICAS E ARTICULACAO Diretor 1015
INSTITUCIONAL
Assessor Tecnico 3)'3‘83
(F?gglricigzagéo-Geral de Politicas Coordenador-Geral l[zﬁ\i
Assessor Tecnico 3)'3‘83
Coordenagéo Coordenador Eﬁ‘%
Diviso Chefe oS
Servico Chefe 1%?81
ngr;izgigéo-Geral de Pesquisa e Coordenador-Geral i)o,i\i




Assistente Técnico

DAS

102.1

SECRETARIA NACIONAL DE Secretario DAS
SEGURANCA PUBLICA 101.6
- . DAS

Secretario Adjunto 1015

DAS

Assessor 102.4

) . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
< DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
. o DAS

Assistente Técnico 102.1

. o FCPE

Assistente Técnico 102.1

Coordenacdo-Geral de Estratégia em DAS
Seguranca Publica Coordenador-Geral | 4, 4
Coordenagéo Coordenador DAS
101.3

- DAS
Divisdo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Transparéncia Coordenador-Geral DAS
e Controle 101.4
x DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
. - DAS

Assistente Tecnico 102.1

DIRETORIA DE POLI’TICAS DE Diretor DAS
SEGURANCA PUBLICA 101.5
: . DAS

Diretor Adjunto 1014

: DAS

Gerente de Projetos 1014

. - FCPE

Assistente Tecnico 102.1

Coordenacgéo-Geral de Politicas para a DAS
Sociedade Coordenador-Geral 1014
Assistente Técnico DAS




102.1

x DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
Coordenacdo-Geral de Politicas para Coordenador-Geral DAS
os Profissionais de Seguranca Publica 101.4

. L DAS
Assistente Tecnico 102.1

x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenagdo-Geral de Politicas para i DAS
as InstituicGes de Seguranca Publica Coordenador-Geral 101.4

. . DAS
Assistente Tecnico 102.1

x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coorde~nagao-GeraI de Pesquisa e Coordenador-Geral DAS
Inovagao 101.4

x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
DIRETORIA DE GESTAOE Diretor DAS
INTEGRACAO DE INFORMACOES 101.5

. L DAS
Assistente Técnico 102.1

x DAS

Coordenacdo-Geral do SINESP Coordenador-Geral 1014
. FCPE
Assistente 102.2

x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenacéo-Geral de Gestéo e Coordenador-Geral DAS
Integracdo de Dados 101.4
Coordenagéo Coordenador DAS

¢ 101.3
DIRETORIA DE~ Diretor DAS
ADMINISTRACAO 101.5

. o FCPE

Assistente Tecnico 102.1

Coordenacéo-Geral de Licitagdes e DAS
Contratos Coordenador-Geral 1014




DAS

Coordenagéo Coordenador 1013
Divisdo Chefe 1Do?%
Servico Chefe 5)?51
Coordenagéo-Geral de Convénios e Coordenador-Geral DAS
Contratos de Repasse 101.4
Assistente 1%2%

Coordenacéo Coordenador 1%?53
Diviséo Chefe igf g
Divisdo Chefe E)?SZ
I(::i?](;rndgear;a(;élo-Geral de Orcamento e Coordenador-Geral Eﬁ‘i
Coordenacéo Coordenador igf g
Coordenagéo Coordenador Eﬁ‘%
Servico Chefe l%'i‘si
Coordenacéo-Geral de Logistica Coordenador-Geral Eﬁ‘i
Coordenagéo Coordenador 3)?83
Coordenagéo Coordenador ng E
Servico Chefe E&PE
Coordenacéo-Geral de Transferéncias Coordenador-Geral DAS
Fundo-a- Fundo 1014
Coordenacdo Coordenador 1[2)?53
Diviso Chefe 1%??2
DIRETORIA DE ENSINO E Diretor DAS
ESTATISTICA 101.5
Assistente Técnico Eo'gsl

Coordenacdo-Geral de Pesquisa Coordenador-Geral | DAS




Aplicada 101.4
. .. DAS
Assistente Técnico 102.1
~ DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
n . DAS
Coordenacdo-Geral de Estatistica Coordenador-Geral 1014
~ DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenacdo-Geral da Rede Nacional DAS
de Altos Estudos em Seguranca Coordenador-Geral
- 101.4
Publica
. .. DAS
Assistente Técnico 1021
- FCPE
Coordenacéo Coordenador 1013
n DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
DIRETORIA DA FORCA DAS
NACIONAL DE SEGURANCA Diretor 1015
PUBLICA '
Coordenacéo-Geral de Planejamento e Coordenador-Geral DAS
Operac0es da Forca Nacional 101.4
n DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
~ .. . DAS
Coordenacdo-Geral de Administracdo Coordenador-Geral 1014
n DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenagdo-Geral de Policia DAS
Judiciaria e Pericia Coordenador-Geral 101.4
n DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
SECRETARIA DE OPERACOES Secretario DAS
INTEGRADAS 101.6
, . . DAS
Secretario Adjunto 1015
DAS

Gabinete

Chefe de Gabinete

101.4




DAS

DIRETORIA DE OPERACOES Diretor 1015
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Coordenagéo-Geral do Centro DAS
Integrado de Comando e Controle Coordenador-Geral
> 1014
Nacional
Coorde_na(;ao-GeraI de Planejamento Coordenador-Geral DAS
Operacional 101.4
Coordenacéo-Geral de OperacOes Coordenador-Geral DAS
Integradas 101.4
Coordenagdo-Geral do Sistema Coordenador-Geral | PAS
Integrado de Comando e Controle 101.4
Coordenacdo-Geral de Combate ao Coordenador-Geral DAS
Crime Organizado 101.4
< . DAS
Coordenacdo-Geral Fronteiras Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
. . DAS
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor 1015
x DAS
Coordenacdo Coordenador 1013
« N DAS
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo-Geral de DAS
Contrainteligéncia Coordenador-Geral | 1,
Coordenacdo-Geral de Integracdo do DAS
Subsistemna Coordenador-Geral 1014
DEPARTAMENTO Diretor-Geral DAS
PENITENCIARIO NACIONAL 101.6
. .- Chefe de DAS
Assessoria de Assuntos Estratégicos Assessoria 101 4




. x . Chefe de DAS
Assessoria de Gestdo de Riscos Assessoria 1014
Coordenacéo-Geral da Escola Coordenador-Geral DAS
Nacional de Servicos Penais 101.4
Ouvidoria Nacional dos Servicos ouvidor DAS
Penais 101.4

FG-3

Corregedoria-Geral do Departamento Correaedor-Geral DAS
Penitenciario Nacional g 101.4
_ . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
o DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
FG-3

. . DAS

DIRETORIA-EXECUTIVA Diretor-Executivo 1015
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
N DAS
Diviséo Chefe 101.2
x DAS
Coordenacdo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 1012
. DAS
Servico Chefe 1011
x L DAS
Coordenacéo-Geral de Logistica Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Divisio Chefe DAS

101.2




FCPE

Servico Chefe 101.1

FG-3
Coordena(;éo_-GeraI dg Modern!zggéo Coordenador-Geral DAS
da Engenharia e Arquitetura Prisional 101.4
Coordenacéo Coordenador igf 5
Diviséo Chefe Eo'i‘%
ggcr);genagéo-Geral de Licitacdo de Coordenador-Geral Eﬁ\i
Coordenacéo Coordenador 1[2)?83
DIRETORIA'DE POLITICAS Diretor DAS
PENITENCIARIAS 101.5
Diviso Chefe I
Coordenagéo Coordenador 1[2)?83
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Coordenador-Geral DAS
Instrumentos de Repasse 101.4
Coordenagéo Coordenador 1[2)'2‘53
Divisdo Chefe 1[2)?52

FG-3
Coorden_agéo-Gergl de Cidadania e Coordenador-Geral DAS
Alternativas Penais 101.4
Coordenacdo Coordenador 3)'?83
Diviso Chefe oS

FG-3
DIRETORIA’DO SISTEMA Diretor DAS
PENITENCIARIO FEDERAL 101.5

FG-3




Coordepagao-c?‘eral _o!e_Seguranc;a e 1 Coordenador-Geral DAS
Operac0es Penitenciarias 101.4
Coordenacéo-Geral de Classificacdo e DAS
Movimentacdo de Presos 1 Coordenador-Geral 101.4
- DAS
Diviséo 1 Chefe 1012
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia do DAS
Sistema Penitenciario Federal 1 Coordenador-Geral 101.4
- DAS
Diviséo 1 Chefe 1012
Coordenagao-Geral de Assisténcias 1 Coordenador-Geral | PAS
nas Penitenciarias 101.4
- DAS
Diviséo 1 Chefe 1012
Diretorias das Penitenciarias Federais 5 Diretor igff
- FCPE
Diviséo 10 Chefe 1012
- DAS
Diviséo 5 Chefe 101.2
. FCPE
Servico 10 Chefe 1011
DIRETORIA DE INTELIGENCIA 1 Diretor DAS
PENITENCIARIA 101.5
- DAS
Diviséo 3 Chefe 101.2
Coqrdengga}o-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS
Penitenciaria 101.4
- DAS
Diviséo 5 Chefe 101.2
. DAS
Servico 2 Chefe 1011
. FCPE
Servico 3 Chefe 1011
p . DAS
POLICIA FEDERAL 1 Diretor 1016
. - DAS

1 Assistente Tecnico 102.1

Divisdo 2 Chefe DAS

101.2




Assessor de DAS

Controle Interno 102.4

« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
: . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
FG-2

. . DAS

DIRETORIA-EXECUTIVA Diretor-Executivo 1015
. DAS

Assistente 102.2

. - DAS

Assistente Tecnico 102.1

. DAS
Servico Chefe 1011
« DAS
Coordenacéo Coordenador 1013
. DAS
Servico Chefe 1011
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
Co_orderlagao-GeraI de Policia de Coordenador-Geral DAS
Imigracéo 101.4
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
FG-2

Coordenacdo-Geral de Controle de Coordenador-Geral DAS
Servigos e Produtos 101.4
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
FG-2

FG-3




Coorden_agao-GeraI de Cooperagéo Coordenador-Geral DAS
Internacional 101.4
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
FG-2
FG-3
Instituto Nacional de Identificacéo Diretor Eoii
- DAS
Diviséo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
DIRETORIA DE INVESTIGACAO E DAS
COMBATE AO CRIME Diretor 1015
ORGANIZADO '
. DAS
Assistente 102.2
. DAS
Servico Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de Policia de DAS
Repressdo a Drogas e Facgdes Coordenador-Geral 1014
Criminosas '
. DAS
Servico Chefe 1011
o DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
FG-2
x DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
o DAS
Diviséo Chefe 1012
Coordenacéo-Geral de Policia DAS
Fazendaria Coordenador-Geral 1014
. DAS
Servico Chefe 1011
Divisio Chefe DAS

101.2




Coordenacéo-Geral de Defesa DAS
Institucional Coordenador-Geral | )
Divisio Chefe o
Servico Chefe 1DO?Sl
Conipcad ¢ Lavagem de Dinheito Coordenador-Geral | 1
Servico Chefe 1DO?Sl
Diviséo Chefe Eo'i‘%
Coordenagéo Coordenador 1[2)?83
Servico Chefe l%’i‘si
CORREGEDORIA-GERAL DE Corregedor-Geral DAS
POLICIA FEDERAL 101.5
Assistente l%’;‘sé

Coordenacéo Coordenador Eﬁ‘%
Servico Chefe E)?Sl
FG-2

g:u%czgciiéerr;zgéo-Geral de Policia Coordenador-Geral Eﬁ‘i
Servico Chefe Eﬁ‘i
Divisio Chefe o
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor DAS
POLICIAL 101.5
Assistente 1%’;‘2

Servigo Chefe 1Doi\sl
Diviséo Chefe 1DO?§2
DAS

Coordenagéo-Geral de Inteligéncia

Coordenador-Geral

101.4




DAS

Diviséo Chefe 1012
Servigo Chefe Eo'i‘i
DIRETQRIA TECNICO- Diretor DAS
CIENTIFICA 101.5
Assistente EO?SZ

Servigo Chefe Eo'i‘i
Divisio Chefe o
Instituto Nacional de Criminalistica Diretor Eﬁ‘i
Diviso Chefe I
Servigo Chefe l%’i‘si
DIRETORIA DE GESTAO DE Diretor DAS
PESSOAL 101.5
Assistente l%’;‘sé

Coordenacéo Coordenador 1[2)?83
Servico Chefe Eﬁ‘i
Diviséo Chefe 3)?82
Servigo Chefe Eﬁ‘i
FG-2

Academia Nacional de Policia Diretor Eﬁ‘i
Diviso Chefe I
Servico Chefe 1DO'?81
Coordenagéo Coordenador 1DO??3
Servico Chefe DAS

101.1




DAS

Diviséo 1 Chefe 101.2
. DAS
Servico 5 Chefe 1011
11 FG-2
1 FG-3
DIRETORIA DE ) DAS
ADMINISTRACAO E LOGISTICA 1 Diretor 1015
POLICIAL :
. DAS
1 Assistente 102.2
« DAS
Coordenacéo 2 Coordenador 1013
. DAS
Servico 5 Chefe 1011
- DAS
Diviséo 4 Chefe 101.2
. DAS
Servico 4 Chefe 1011
9 FG-2
1 FG-3
Coorder]agag-Geral de Planejamento e 1 Coordenador-Geral DAS
Modernizacao 101.4
N DAS
Diviséo 3 Chefe 1012
. DAS
Servico 5 Chefe 1011
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA 1 Diretor DAS
INFORMACAO E INOVACAO 101.5
- DAS
Diviséo 3 Chefe 1012
. DAS
Servico 4 Chefe 1011
1 FG-2
Superintendéncia Regional de Policia 1 Superintendente DAS
Federal no Rio de Janeiro Regional 101.4
Delegacia Regional 2 Delegado Regional E()?Sl
Corregedoria Regional 1 Corregedor DAS




Regional 101.1

24 FG-2

35 FG-3

Superintendéncia Regional de Policia 1 Superintendente DAS
Federal em Sdo Paulo Regional 101.4
Delegacia Regional 2 Delegado Regional 1DO?Sl
. . Corregedor DAS
Corregedoria Regional 1 Regional 1011
34 FG-2

52 FG-3

Superintendéncia Regional de Policia o5 Superintendente DAS
Federal Regional 101.3
. . . DAS
Delegacia Regional 51 Delegado Regional 1011
. . Corregedor DAS
Corregedoria Regional 25 Regional 1011
143 FG-2

472 FG-3

. " . DAS
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL 1 Diretor-Geral 1016
. FCPE

1 Assistente 102.2

_ . FCPE
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
ivicA FCPE
Diviséo 1 Chefe 101.2
. . DAS

DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo 1015
ivicA FCPE
Diviséo 1 Chefe 101.2
< FCPE
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Academia Nacional da PRF 1 Coordenador igf g
Divisio 2 Chefe FCPE

101.2




DIRETORIA DE

DAS

ADMINISTRACAO 1 Diretor 1015
< FCPE
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
hich FCPE
Diviséo 3 Chefe 101.2
< - « FCPE
Coordenacéo-Geral de Administracao 1 Coordenador-Geral 1014
hich FCPE
Diviséo 7 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral FCPE
Pessoas 101.4
ivicA FCPE
Diviséo 6 Chefe 101.2
5 FG-1

14 FG-3

< o DAS
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral 1014
ivicA FCPE
Diviséo 2 Chefe 101.2
1 FG-1

: FCPE
Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral 1014
o FCPE
Divisdo 3 Chefe 101.2
3 FG-3

~ . DAS

DIRETORIA DE OPERAGCOES 1 Diretor 1015
~ FCPE
Coordenagéo 3 Coordenador 1013
o FCPE
Diviséo 3 Chefe 1012
5 FG-1

4 FG-3

Superintendéncia 27 Superintendente FCPE

101.3




84 FG-1
324 FG-3

Delegacia Regional 145 FG-2
145 FG-3

ARQUIVO NACIONAL 1 Diretor-Geral 130?85
1 Assistente i(c):; g

1 Assistente Técnico i(c):; E

Coordenagéo 1 Coordenador 1%'253
ggg{ﬁﬁgﬁ;}j:{;eral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral igf E
Coveeninio ey |1 |cootmatorceal | A%
1 Assistente Técnico ig; E

Coordenagéo 3 Coordenador ng E
i L |cootenator el |y
1 Assistente Técnico 1%251

Coordenagéo 2 Coordenador ng E
Coordenagdo-Geral de Administragao 1 Coordenador-Geral 1[2)?31
1 Assistente Técnico 1%251

Divisio 1 Chefe ngg
Coordenagéo 2 Coordenador 1DO?S3
Coordenagéo 2 Coordenador igf g
32 FG-1

Coordenacdo-Regional no Distrito 1 Coordenador DAS




Federal Regional 101.4
. L. DAS

Assistente Técnico 102.1

CONSELHO DE CONTROLE DE Presidente DAS
ATIVIDADES FINANCEIRAS 101.6
Assessor DAS

102.4

. DAS

Assistente 102.2

_ . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
. . DAS

Assistente Técnico 102.1

Coordenagdo-Geral de Gestdo de Coordenador-Geral | PAS
Riscos Institucionais 101.4
e DAS
Divisdo Chefe 101.2
] DAS
Servico Chefe 1011
Coo_rdepagao-GeraI de Articulacéo Coordenador-Geral DAS
Institucional 101.4
Secretario- DAS

SECRETARIA-EXECUTIVA Executivo 1015
e DAS
Divisdo Chefe 101.2
] DAS
Servico Chefe 1011
Coordenacéo-Geral de DAS
Desenvolvimento Institucional Coordenador-Geral 101.4
N DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
N DAS
Divisado Chefe 1012
) DAS
Servico Chefe 1011
Coordena~(;ao-GeraI Tecnologia da Coordenador-Geral DAS
Informacéo 101.4
, . DAS

Assessor Tecnico 1023

DAS

Divisao

Chefe

101.2




DAS

Servico Chefe 101.1
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor DAS
FINANCEIRA 101.5
Coordenagdo-Geral de Inteligéncia Coordenador-Geral DAS
Financeira 101.4
. DAS

Assessor Técnico 1023

« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
- DAS
Divisio Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 1011
Coordenagdo-Geral de Gestéo da Coordenador-Geral | PAS
Informacéo 101.4
- DAS
Divisio Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 101.1
Coordenagao-Geral de Monitoramento Coordenador-Geral | PAS
e Risco 101.4
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 101.1
Coord_er)a(;ao-GeraI de Operacdes Coordenador-Geral DAS
Especiais 101.4
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
— DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 101.1
~ . DAS

DIRETORIA DE SUPERVISAO Diretor 1015
« - DAS
Coordenacéo-Geral de Superviséo Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagéo Coordenador 1013
Diviséo Chefe DAS




101.2

Servico 1 Chefe 50?81
Xg%?;g?éi?\;geral de Processo 1 Coordenador-Geral Eo'i‘i
Coordenacéo 1 Coordenador 50?83
Diviso 1 Chefe o
Servico 2 Chefe Eo'i‘i
5 FG-1

1 FG-2

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS
FUNCOES DE CONFIANCA DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA:;

CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
NE 6,41 1 6,41
DAS 101.6 6,27 10 62,70
DAS 1015 5,04 44 221,76
DAS 101.4 3,84 117 449,28
DAS 101.3 2,10 173 363,30
DAS 101.2 1,27 189 240,03
DAS 101.1 1,00 197 197,00
DAS 102.5 5,04 6 30,24
DAS 102.4 3,84 13 49,92
DAS 102.3 2,10 14 29,40
DAS 102.2 1,27 10 12,70
DAS 102.1 1,00 36 36,00
SUBTOTAL 1 810 1.698,74
FCPE 101.4 2,30 30 69,00
FCPE 101.3 1,26 77 97,02
FCPE 101.2 0,76 63 47,88
FCPE 101.1 0,60 28 16,80
FCPE 102.4 2,30 4 9,20
FCPE 102.3 1,26 1 1,26
FCPE 102.2 0,76 3 2,28
FCPE 102.1 0,60 8 4,80
SUBTOTAL 2 214 248,24
FG-1 0,20 132 26,40
FG-2 0,15 398 59,70




FG-3 | 0,12 1.094 131,28
SUBTOTAL 3 1.624 217,38
TOTAL 2.648 2.164,36
ANEXO 111

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES -DAS,

FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNCOES
GRATIFICADAS - FG

a) CARGOS EM COMISSAO:

cop | DAS-_| DOEXTINTO MINISTERIO DA JUSTICA, CONSTANTE DO
o0 | UNITAR DECRETO N°9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (a)
10 QTD. VALOR TOTAL
DAS
1016 | 627 4 2508
DAS
1015 | 5,04 13 6552
DAS
1014 | 384 28 107,52
DAS
1013 | 210 30 63,00
DAS
1012 | 127 36 45,72
DAS
1011 | 1,00 19 19,00
DAS
1025 | 504 4 20.16
DAS
1024 | 384 6 23,04
DAS
1023 | 2,10 8 16,80
DAS
1022 | 127 3 3,81
DAS
1021 | 1,00 20 20,00
SUBTOTAL 171 409 65
" | oas. | DOEXTINTOMINISTERIO DA SEGURANGA PUBLICA,
COD | oie CONSTANTE
co | N DO DECRETO N° 9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (b)
QTD. VALOR TOTAL
DAS
1016 | 627 5 31,35
DAS
1015 | 504 28 141,12
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DAS

1014 | 384 68 261,12
DAS

1013 | 210 97 203,70
DAS

1012 | 127 82 104,14
DAS

1011 | 1,00 171 171,00
DAS

1025 | 5,04 4 20,16
DAS

1024 | 384 7 26,88
DAS

1023 | 210 6 12,60
DAS

1022 | 127 7 8,89
DAS

1021 | 1,00 13 13,00
SUBTOTAL 488 993.96
oD | DAS—_| DO EXTINTO MINISTERIO DO TRABALHO, CONSTANTE
"> |UNITARI|__DO DECRETO N°8.894, DE 2016, PARA A SEGES/ME (c)

0 QTD. VALOR TOTAL

DAS

1014 | 384 2 7.68
DAS

1013 | 210 1 2.10
DAS

1012 | 1,27 4 5,08
SUBTOTAL 7 14.86
cop | DAS DO EXTINTO MINISTERIO DA FAZENDA, CONSTANTE
"> |UNITARI|__ DO DECRETO N°9.003, DE 2017, PARA A SEGES/ME (d)

0 QTD. VALOR TOTAL

DAS

1016 | 627 1 6,27
DAS

1015 | 504 2 10,08
DAS

1014 | 384 10 38,40
DAS

1013 | 210 4 8.40
DAS

1012 | 127 2 2,54
DAS

1011 | 1,00 2 2.00
DAS

1024 | 384 1 3,84
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DAS
102.3 2,10 2 4,20
DAS
102.2 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 25 77,00
cOD DAS: DA SEGES/ME PARA O MINI,STERIO DA JUSTICAE
1GO UNITAR SEGURANCA PUBLICA (e)
10 QTD. VALOR TOTAL
DAS
101.6 6,27 10 62,70
DAS
101.5 5,04 44 221,76
DAS
101.4 3,84 117 449,28
DAS
101.3 2,10 173 363,30
DAS
101.2 1,27 189 240,03
DAS
101.1 1,00 197 197,00
DAS
102.5 5,04 6 30,24
DAS
102.4 3,84 13 49,92
DAS
102.3 2,10 14 29,40
DAS
102.2 1,27 10 12,70
DAS
102.1 1,00 36 36,00
SUBTOTAL 809 1.692,33
SALDO DO
REMANEJAME
NTO 118 196,86
(f=e-d-c-b-a

)

b) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO:

cODI DAS- DO EXTINTO MINISTERIO DA JUSTICA, CONSTANTE DO
GO UNITAR DECRETO N°9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (a)
10 QTD. VALOR TOTAL

FCPE

101.4 2,30 18 41,40

FCPE

101.3 1,26 34 42,84

FCPE 0,76 22 16,72
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101.2
FCPE
1011 | 060 14 8,40
FCPE
1024 | 230 4 9,20
FCPE
1023 | 1.26 1 1,26
FCPE
1022 | 076 1 0,76
FCPE
1021 | 060 4 2.40
SUBTOTAL 08 122,98
AS DO EXTINTO MINISTERIO DA SEGURANCA PUBLICA,
coODI UN”AR CONSTANTE
GO o DO DECRETO N° 9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (b)
QTD. VALOR TOTAL
FCPE
1014 | 230 12 21,60
FCPE
1013 | 1.26 42 52,92
FCPE
1012 | 076 40 30,40
FCPE
1011 | 060 13 7,80
FCPE
1022 | 0,76 2 1,52
FCPE
1021 | 060 4 2,40
SUBTOTAL 113 122,64
o1 | DAS—_ | DO EXTINTO MINISTERIO DO TRABALHO, CONSTANTE
00" [UNITARI| DO DECRETO N° 8.894, DE 2016, PARA A SEGES/ME (c)
0 oTD. VALOR TOTAL
FCPE
1013 | 126 1 1,26
FCPE
1012 | 076 1 0,76
FCPE
1011 | 0,60 1 0,60
SUBTOTAL 3 2.62
cob | DAS- DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA JUSTICA E
oo UNITAR SEGURANCA PUBLICA (d)
10 QTD. VALOR TOTAL
FCPE
1014 | 230 30 69,00
FCPE
1013 | 126 77 97.02
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FCPE

101.2 0,76 63 47,88

FCPE

101.1 0,60 28 16,80

FCPE

102.4 2,30 4 9,20

FCPE

102.3 1,26 1 1,26

FCPE

102.2 0,76 3 2,28

FCPE

102.1 0,60 8 4,80
SUBTOTAL 214 248,24
SALDO DO

REMANEJAME 0 0

NTO
(e=d-c-b-a)

¢) FUNCOES GRATIFICADAS:

cOD DAS- DO EXTINTO MINISTERIO DA JUSTICA, CONSTANTE DO
GO UNITAR DECRETO N°9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (a)
10 QTD. VALOR TOTAL
FG-1 0,20 32 6,40
FG-2 0,15 22 3,30
FG-3 0,12 22 2,64
SUBTOTAL 76 12,34
] DAS- DO EXTINTO MINISTERIO DA SEGURANCA PUBLICA,
COD UNITAR CONSTANTE
IGO 10 DO DECRETO N°9.360, DE 2018, PARA A SEGES/ME (b)
QTD. VALOR TOTAL
FG-1 0,20 95 19,00
FG-2 0,15 375 56,25
FG-3 0,12 1.072 128,64
SUBTOTAL 1.542 203,89
cOD DAS- DO EXTINTO MINISTERIO DA FAZENDA, CONSTANTE
IGO UNITARI DO DECRETO N°9.003, DE 2017, PARA A SEGES/ME (c)
©) QTD. VALOR TOTAL
FG-1 0,20 5 1,00
FG-2 0,15 1 0,15
SUBTOTAL 6 1,15
cOD DAS- DA SEGES/ME PARA O MIN[STERIO DA JUSTICA E
1GO UNITAR SEGURANCA PUBLICA (d)
10 QTD. VALOR TOTAL
FG-1 0,20 132 26,40
FG-2 0,15 398 59,70
FG-3| 1.094 1.094 131,28
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SUBTOTAL 1.624 217,38
SALDO DO
REMANEJAME 0 0
NTO
(e=d-c-b-a)
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS TRANSFORMADOS
NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 8° DA LEI N° 13.346, DE 10 DE

OUTUBRO DE 2016

SITUACAO SITUACAO
’ ATU%\L Nong DIFERENGA
ng | UN[I)'I"AERIO (a) (b) (c=b-3)
OT | VALOR |QT| VALOR |OT| VALOR
D.| TOoTAL |D.| TOTAL |D.| TOTAL
DAS5| 504 4 2016 i i 4| 2016
DAS4| 384 20 | 11136 | - i 29|  -11,36
DAS3| 210 i i 24 | 5040 | 24| 5040
DAS2| 127 : : 62 | 7874 |62 7874
DAS1]| 1,00 : : 2 2,00 2 2,00
TOTAL 33 | 13152 | 88 | 13114 | 55| -038
ANEXO V

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS DO MINISTERIO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA

a) DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA:

FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-1 9
FCT-2 2
FCT-5 2
FCT-7 19
FCT-8 37
FCT-9 9

FCT-10 19
FCT-11 88
FCT-12 34
TOTAL 219

b) DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL:
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FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-8 4
FCT-9 2
FCT-10 2
FCT-11 5
FCT-12 2
TOTAL 15
¢) DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA:
FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-7 3
FCT-8 4
FCT-9 2
FCT-10 2
FCT-11 10
FCT-12 2
TOTAL 23
d) DO ARQUIVO NACIONAL:
FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-2 30
FCT-5 60
FCT-6 44
FCT-9 50
FCT-13 30
FCT-15 36
TOTAL 250

ANEXO VI

CARGOS EM COMISSAO NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

CARGO QTD.

NE

DAS 101.4

DAS 101.3

T
2
DAS 101.5 1
3
S
3

DAS 101.2

TOTAL 14

ANEXO VII

FUNCOES COMISSIONADAS TECNIC~AS NA DEFENSORIA PUBLICA DA
UNIAO




FUNCAO COMISSIONADA TECNICA

Q
O

FCT-1

FCT -7

FCT -8

FCT -9

FCT - 10

FCT - 11

FCT - 12

TOTAL

Nlr|o|w|d|w|n|= |




