PORTARIA N° 252, DE 02 DE AGOSTO DE 2017

@) MINISTRO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o
disposto no § 5° do art. 15 da Lei n°® 11.356, de 19 de outubro de 2006, no 8§ 1° do art. 2°
e no caput do art. 4° do Decreto n® 9.058, de 25 de maio de 2017, resolve:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a concessdo da Gratificacdo Temporaria
das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administracdo Pablica Federal - GSISTE,
instituida pela Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, devida aos titulares de cargos de
provimento efetivo, em efetivo exercicio nos 6rgdos central, setoriais, seccionais do
Sistema de Servigos Gerais - SISG, enquanto nele permanecerem desempenhando as
atividades.

Art. 2° O quantitativo de GSISTE distribuido para os 6rgaos central, setoriais
e seccionais do SISG obedecera aos limites estabelecidos no Anexo | desta Portaria.

Art. 3° Ficam distribuidas aos 6rgdos central , setoriais e seccionais as
GSISTE relacionadas ao SISG na forma do Anexo .

§ 1° Os servidores em efetivo exercicio nos Orgdos central, setoriais e
seccionais a que se refere o caput deverdo desempenhar as atividades das respectivas
competéncias dos 6rgaos central, setoriais e seccionais do SISG.

§ 2° Independentemente do nimero total de servidores em exercicio nos
Orgdos central, setoriais e seccionais que preencham o0s requisitos para a percepc¢do de
GSISTE, o quantitativo maximo de servidores beneficiarios obedecera aos limites
estabelecidos no Anexo a esta Portaria.

§ 3° E vedada a descentralizacdo de GSISTE dos 6rgéos setoriais para 0s
6rgdos seccionais do SISG.

Art. 4° A concessdo da GSISTE devera observar as disposicdes contidas na
Lei n® 11.356, de 2006, no Decreto n° 9.058, de 25 de maio de 2017, e nesta Portaria.

Art. 5° Sdo consideradas atividades criticas no ambito do SISG:
| - no 6rgdo central:

a) realizar estudos, analises e elaboracdo de atos normativos para aplicacdo
da legislacdo de logistica sustentavel, licitagdes e contratos, administragdo de materiais,
obras, servicos, transportes, comunicagdes administrativas e servigos gerais, no ambito
da Administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

b) oferecer subsidios quanto a aplicagdo dos normativos pertinentes as
matérias de que trata alinea “a” deste inciso orientando sobre regras de negocios e
defini¢des quanto a especificacdo dos sistemas que integram o SISG;
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c) analisar propostas relativas as licitacfes e contratos;

d) orientar os 6rgaos integrantes do SISG sobre a aplicagdo da legislacdo
relativa as matérias dispostas na alinea “a” deste inciso;

e) planejar, coordenar, supervisionar e avaliar projetos e atividades relativos
a manutencdo e a evolucdo dos Sistemas de Compras Governamentais e dos seus
subsistemas;

) propor o desenvolvimento e a implantagdo de novos projetos e sistemas
referentes as compras governamentais, bem como melhorar a disponibilizacdo de seus
dados aos usuérios;

g) desenvolver estudos, planejar e coordenar a implementacdo de novas
especificacOes e de padronizacdo dos catalogos de materiais e servigos adquiridos pelos
orgdos integrantes do SISG;

h) desenvolver estudos, planejar, coordenar e implantar projetos e atividades
relativos & manutencdo e ao desenvolvimento do Sistema de Concessdo de Didarias e
Passagens - SCDP;

i) planejar, coordenar e gerenciar a infraestrutura de processo administrativo
eletrénico da Administracdo publica federal;

J) prover suporte e orientacdo aos usudrios dos Sistemas de Compras
Governamentais e dos seus subsistemas;

K) orientar as adesdes dos 6rgdos e entidades ndo integrantes do SISG aos
Sistemas de Compras Governamentais e dos seus subsistemas;

I) realizar estudos e propor melhoria continua do suporte aos usuarios dos
Sistemas de Compras Governamentais e dos seus subsistemas, incluindo sua
modernizacéo e uso de novas ferramentas de trabalho;

m) desenvolver e propor modelos, mecanismos, processos e procedimentos
para aquisicdo, contratacdo, alienacdo e gestao centralizadas de bens e servicos de uso em
comum pelos 6rgdos e entidades; e

n) planejar, coordenar, controlar e executar atividades que visem a realizagdo
de procedimentos licitatérios, de contratacdo direta e de alienacdo, a gestdo de atas de
registro de precos e de contratos e a operagédo centralizada, quando for o caso, de bens e
servicos de uso em comum pelos 6rgéos e pelas entidades; e

Il - nos 6rgdos setoriais e seccionais:

a) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e orientaces expedidas pelo
orgao central do SISG;



b) executar e manter atualizadas no Sistema Integrado de Servigos Gerais -
SIASG, as informacdes sobre gestdo e execucdo das atividades de servigos gerais;

c) elaborar e rever periodicamente os documentos normativos relacionados a
logistica sustentavel, licitagbes e contratos, administracdo de materiais, obras, servigos,
transportes, comunicacfes administrativas e servicos gerais, em seu ambito de atuacéo,
atendidas as diretrizes, normas e orientagdes do 6rgdo central,

d) planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades referidas na
alinea “c”, bem como coordenar e supervisionar a execucao dessas atividades no ambito
de suas entidades vinculadas; e

e) promover articulacdo com o 6rgao central para implementacao de projetos
e programas que tenham como objetivo a melhoria do desempenho institucional e a
desburocratizacdo de procedimentos.

Paragrafo Unico. O desempenho das atividades criticas norteardo a avaliagcdo
para fins de distribui¢do das GSISTE relacionadas ao SISG.

Art. 6° Na avaliacdo da distribuicdo de GSISTE do SISG deverdo ser
apresentadas as seguintes informagdes, para atendimento ao disposto no 8§ 2° do art. 3° do
Decreto n° 9.058, de 2017:

| - atividades desempenhadas pelo servidor no posto de trabalho;
Il - unidade organizacional de exercicio do posto de trabalho; e
I11 - nivel de escolaridade do cargo efetivo ocupado pelo servidor.

8§ 1° Os 0rgdos e as entidades do Poder Executivo federal ficam responsaveis
por gerir e compatibilizar a designacdo e a ocupacdo da GSISTE com as atividades do
SISG.

8 2° Para fins do disposto no caput, entende-se por posto de trabalho o
conjunto de responsabilidades e atividades desempenhadas pelo servidor em sua unidade
de exercicio.

Art. 7° A concessdo ou dispensa da GSISTE no ambito dos 6rgédos central,
setorial ou seccional, devera ser feita por meio de ato proprio publicado no Diario Oficial
da Unido - DOU.

Art. 8% A percepgdo da GSISTE somente gerard efeitos financeiros a partir da
data da publicacdo da concessdo, ndo havendo quaisquer efeitos retroativos para o
servidor que venha a percebé-la.

Art. 9° A Secretaria de Gestdo, na condicéo de Orgéo Central do SISG, podera
promover a distribui¢do dos quantitativos de GSISTE fixados para o Sistema no Anexo |



do Decreto n°® 9.058, de 2017, bem como a redistribuicdo das GSISTE, quando

necessario.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DYOGO HENRIQUE DE OLIVEIRA

ANEXO

Quadro demonstrativo das GSISTE distribuidas aos Org&os Central, Setoriais e
Seccionais do Sistema de Servigos Gerais - SISG

ORGAO

1. Orgéo Central”

2. Orgdos Setoriais

2.1. Advocacia Geral da
Unido

2.2. Casa
Civil/Presidéncia da
Republica

2.3. Instituto Nacional de
Colonizacéo e Reforma
agraria

2.4. Fundacdo Nacional
da Salde

2.5. Ministério da
Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento

2.6. Ministério da Cultura
2.7. Instituto Brasileiro de
Museus

2.8. Fundacéo Biblioteca
Nacional

2.9. Fundacéo Cultural
Palmares

QUANTITATIVO DE GSISTE

SUNPI’I;/RI’EIIL_')R INTEIL\II\I’/IVEIIEI)LIARIO AlT)I’(\I/LEII,_AR TOTAL
75 29 8 112
37 16 5 58
49 18 5 72
12 6 5 23
3 0 0 3
43 18 5 66
16 2 1 19
5 1 0 6
5 1 1 7
6 1 1 8



2.10. Fundacéo Casa de
Rui Barbosa

2.11. Fundacdo Nacional
de Artes

2.12. Instituto do
Patrimonio Hist. e Art.
Nacional

2.13. Ministério da
Defesa

2.14. Comando da
Aeronautica

2.15. Comando do
Exército

2.16. Comando da
Marinha

2.17. Ministério da
Educacéo

2.18. Ministério da
Fazenda

2.19. Ministério da
Integragéo Nacional

2.20. Superintendéncia de
Desenvolvimento do
Centro-Oeste

2.21. Ministério da
Justica e Seguranca
Publica

2.22. Ministério da Saude

2.23. Ministério das
Cidades

2.24 Ministério das
RelacgOes Exteriores

2.25. Fundagédo Alexandre
de Gusméo

2.26. Ministério da
Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdes e
Comunicagoes

2.27. Ministério de Minas
e Energia

2.28. Ministério do
Desenvolvimento Social
2.29. Ministério da
Industria, Comércio
Exterior e Servicos

11

11

40

80

25

46

43
20

17

12

60

15

20

26

15

32

10

20

18

20

17

10

13

23

12

12

12

60

122

40

71

66
30

30

15

90

32

30

40



2.30. Ministério do Meio
Ambiente

2.31. Ministério do
Planejamento,
Desenvolvimento e
Gestao

2.32. Ministério do
Trabalho

2.33. Ministério do
Turismo

2.34. Ministério dos
Esportes

2.35. Ministério dos
Transportes, Portos e 32 14 5 51
Aviacéo Civil

2.36. Superintendéncia de

Previdéncia 2 2 0 4
Complementar

2.37. Superintendéncia do

Desenvolvimento da 0 7 0 7
AmazoOnia

2.38. Superintendéncia do

Desenvolvimento do 0 12 0 12
Nordeste

TOTAL 885 400 123 1408

25 12 3) 42

41 42 5 88

37 16 5 58
13 18 0 31

20 5 5 30

“ Quantitativo maximo de servidores aos quais podera ser concedida GSISTE no 6rgéo
central, incluidos servidores no Gabinete do Ministro e na Secretaria-Executiva do
Ministério ao qual o 6rgdo central esteja vinculado, conforme o Anexo 111 do Decreto n°
9.058, de 2017.
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