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PORTARIA N° 562, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019

Institui grupo de trabalho com o objetivo de promover estudos
destinados a implantacao de érgao ou entidade gestora unica
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores
publicos civis da Uniao.

O MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 87 da
Constituicao Federal e tendo em vista o disposto no § 20 do art. 40 e no § 9° do art. 201 da Constituicao
Federal, no art. 9° da Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004, na Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, no
Decreto n°® 9.498, de 10 de setembro de 2018, e na Portaria n°® 240, de 23 de maio de 2019, resolve:

Art. 1° Instituir grupo de trabalho com o objetivo de promover estudos destinados a implantacao
de o6rgao ou entidade gestora unica do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores
publicos civis da Unido, contemplando:

| - a definicao de estrutura e procedimentos necessarios para que orgao ou entidade da
Administracao Publica federal realize o gerenciamento, a concessao, o pagamento e a manutencao dos
beneficios de aposentadoria devidos aos servidores publicos civis da Uniao e de pensao por morte aos
seus dependentes;

Il - a definicdo de procedimentos para a compensacao financeira entre o RPPS da Uniao e os
demais regimes de previdéncia social;

lll - a definicao de procedimentos para a avaliacao pericial dos servidores publicos civis da
Uniao e de seus dependentes.

Art. 2° O grupo de trabalho sera composto por um representante titular e respectivo suplente
dos seguintes orgaos especificos singulares e entidade vinculada do Ministério da Economia:

| - Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal, da Secretaria Especial de
Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital;

Il - Secretaria de Previdéncia, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho;
lll - Secretaria de Orcamento Federal, da Secretaria Especial de Fazenda;

IV - Secretaria do Tesouro Nacional, da Secretaria Especial de Fazenda;

V - Instituto Nacional do Seguro Social.

§1° O grupo de trabalho sera coordenado pelo representante da Secretaria de Gestao e
Desempenho de Pessoal, que prestara o apoio administrativo para seu funcionamento.

§2° Os membros do grupo de trabalho serao indicados pelos titulares de seus respectivos
orgaos e entidade vinculada, no prazo maximo de trinta dias a contar da publicacao da presente portaria, e
designados por ato do Secretario de Gestao e Desempenho de Pessoal, no prazo maximo de quinze dias a
contar do recebimento da ultima indicacao.

§3° Poderao ser organizados subgrupos compostos por representantes dos orgaos de que trata
o caput, para estudo de temas especificos, que apresentarao suas conclusdes e propostas ao grupo de
trabalho.

§4° Poderao ser constituidos até 5 subgrupos compostos por no maximo 5 servidores cada,
sendo vedado o funcionamento de mais de 3 subgrupos simultaneamente.
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§ 5° Aplicam-se aos subgrupos as mesmas disposi¢coes estabelecidas nesta Portaria ao grupo
de trabalho.

§ 6° Poderao ser convidados a participar de reunides do grupo de trabalho representantes de
outros orgaos.

§ 7° Se necessaria a participacao de representantes lotados em localidades fora de Brasilia, esta
se dara por meio de videoconferéncia.

Art. 3° As reunides ordinarias do grupo de trabalho serao quinzenais, podendo ser convocadas
reunidoes extraordinarias por seu coordenador, por intermédio de mensagem eletrdnica.

Paragrafo unico. As reunides serao realizadas com a presenca de no minimo trés membros e as
deliberacoes serao tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 4° O grupo de trabalho tera a duracao de noventa dias, contada do ato de designacao de
seus membros, prorrogavel por igual periodo mediante deliberagcao de seus membros

Art. 5° O grupo de trabalho estara automaticamente extinto com a apresentacao ao Secretario
de Gestao e Desempenho de Pessoal do relatério final com a descricao das atividades realizadas,
resultados alcancados e propostas formuladas.

Art. 6° A participacao no grupo de trabalho sera considerada prestacao de servico publico
relevante, nao remunerada.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO GUEDES

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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