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SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata o presente processo de consulta encaminhada a esta Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal, pela Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Corporativa,
deste Ministério, acerca da possibilidade de langamento administrativo dos atestados de satde, no
Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE, Modulo SIAPE-Satde, dos
servidores que necessitam de pericia médica, em decorréncia do estado de emergéncia de satde publica
de importancia nacional, em virtude do coronavirus (COVID-19).

ANALISE

2. A Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Corporativa, deste Ministério,
por meio da Nota Técnica SEI n° 11563/2020/ME (7244246), encaminhou consulta a esta Secretaria,
acerca da possibilidade de langamento administrativo dos atestados de saude, no Sistema Integrado de
Administracao de Recursos Humanos - SIAPE, Mddulo SIAPE-Saude, dos servidores que necessitam
de pericia médica, emdecorréncia do estado de emergéncia de saude publica de importancia nacional, em
virtude do coronavirus (COVID-19). Para tanto, a consulente, na condi¢do de 6rgao setorial do Sistema
de Pessoal Civil da Administragcdo Federal - SIPEC, apresentou os seguintes entendimento, conclusao e
questionamentos:

"III - ENTENDIMENTO DO ORGAO SOBRE A APLICACAO DOS
DISPOSITIVOS LEGAIS AO CASO OBJETO DA ANALISE

18. Depreende-se, desta forma, que somente a apresenta¢do dos atestados em
formato digital, postergando a realizagdo das pericias oficiais em saude, ndo
demonstra ser atitude suficiente para o enfrentamento da presente pandemia,
fazendo-se necessario também a ado¢do de medida mais eficaz, no sentido de ndo
sobrecarregar posteriormente as Unidades SIASS com a acumula¢do dessas.

19. Tendo em vista a inexisténcia de previsao legal, a dispensa da avalia¢do pericial
tem como base caso andlogo o previsto na  Portaria n° 8.024, de 19
de mar¢o de 2020 (doc. SEI n.7302827), na qual o INSS, em conjunto com a Pericia
Meédica Federal, dispensou o segurado da necessidade de comparecer em uma



agéncia para realizagdo de pericia médica presencial com o intuito de recebimento
de beneficio, até o dia 30 de abril de 2020, podendo esse prazo ser prorrogado
durante o periodo de enfrentamento da emergéncia, ja mencionado no item 1 desta
Nota.

IV - CONCLUSAO DO ORGAO SETORIAL ACERCA DO TEOR DA CONSULTA
20. Assim, esta Coordenagdo-Geral de Promog¢do a Saude e Qualidade de
Vida entende, pela possibilidade de dispensa de pericia oficial em saude, de forma
excepcionalissima, a todos os atestados apresentados em formato digital,
durante estado de Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN),
declarada pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n. 188, de 03 de fevereiro
de 2020 (doc. SEI 7271054), em virtude do novo Coronavirus (COVID-19).

V - EXPLICITACAO, DE FORMA CLARA E OBJETIVA, DA DUVIDA A SER
DIRIMIDA PELO ORGAO CENTRAL

21. Pelas informagoes acima apresentadas, indagamos:

a) E possivel a dispensa de pericia oficial aos atestados que ultrapassem o prazo
previsto no art. 4° do Decreto n. 7.003, de 9 de novembro de 2009?

b) Em sendo possivel a dispensa de pericia oficial, esta pode ser aplicada aos
atestados ja entregues?

¢) Qual a data a ser considerada para inicio da dispensa da realizag¢do de pericia
oficial?

d) Por quanto tempo deve ser dispenda a realizacdo de pericia oficial?" (destaque
no original)

3. A citada unidade de gestdo de pessoas argumenta que a Unidade do Subsistema Integrado
de Atencdo a Saude do Servidor do Ministério da Economia do Distrito Federal - Unidade SIASS/ME-
DF - recebe diariamente grande volume de atestados médicos e odontologicos, sendo que somente
aquele passivel de dispensa de pericia ¢ registrado diretamente no SIAPE-Saude e os demais,
que necessitam da realizacdo de pericia, aguardam o agendamento e a realizacdo da pericia para o
reconhecimento do direito do servidor a licenga para tratamento de saude.

4. A consulente, também, alega que com "a imperiosa necessidade de se evitar contaminag¢oes
em grande escala, e, assim, preservar a saude do publico interno e externo, bem como, levando em
consideragdo que seus poucos médicos peritos atuam, também, em linha de frente de Hospitais da Rede
Publica ou Privada, e por isso, estdo mais propensos a contdagio direto ao COVID-19 e tornam-se
potenciais disseminadores do virus aos servidores periciados e demais contactantes diretos e indiretos,
algumas Unidades SIASS, a exemplo da Unidade SIASS-ME/DF, suspenderam seu atendimento presencial,
passando a desempenhar suas atividades remotamente", bem assim que a "mencionada suspensdo, e com
o continuo recebimento de atestados, é possivel inferir que, ao término do periodo de isolamento social
causado pelo novo virus, havera uma grande demanda reprimida causada pela impossibilidade
na continuidade da realizagdo de pericias".

S. E o que importa relatar.

6. Inicialmente cabe informar que a Licenca para Tratamento de Saude tem previsdo nos arts.
202 a205aLlein’® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, in verbis:

"Art. 202. Serd concedida ao servidor licengca para tratamento de saude, a pedido
ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer
jus.

Art. 203. A licenca de que trata o art. 202 desta Lei serd concedida com base em
pericia oficial. (Redacdo dada pela Lein®11.907, de 2009)

§ 1° Sempre que necessario, a inspe¢do médica sera realizada na residéncia do
servidor ou no estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 2° Inexistindo médico no orgdo ou entidade no local onde se encontra ou tenha
exercicio em cardter permanente o servidor, e ndo se configurando as hipoteses
previstas nos paragrafos do art. 230, serd aceito atestado passado por médico



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11907.htm#art316

particular. (Redacdo dada pela Lein®9.527, de 10.12.97)

§ 3% No caso do § 2° deste artigo, o atestado somente produzira efeitos depois de
recepcionado pela unidade de recursos humanos do orgdo ou entidade. (Redacdo
dada pela Lei n° 11.907, de 2009)

§ 4° A licengca que exceder o prazo de 120 (cento e vinte) dias no periodo de 12
(doze) meses a contar do primeiro dia de afastamento sera concedida mediante
avaliagdo por junta médica oficial. (Redacdo dada pela Lein® 11.907, de 2009)
§ 5% A pericia oficial para concessdo da licen¢a de que trata o caput deste artigo,
bem como nos demais casos de pericia oficial previstos nesta Lei, serd efetuada por
cirurgioes-dentistas, nas hipoteses em que abranger o campo de atuag¢do da
odontologia.  (Incluido pela Lein®11.907, de 2009)

Art. 204. A licenga para tratamento de saude inferior a 15 (quinze) dias, dentro de
1 (um) ano, podera ser dispensada de pericia oficial, na forma definida em
regulamento. (Redacdo dada pela Lei n° 11.907, de 2009)

Art. 205. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou
natureza da doencga, salvo quando se tratar de lesoes produzidas por acidente em
servico, doencga profissional ou qualquer das doengas especificadas no art. 186,

§ 12" (grifo nosso)

7. O Poder Executivo Federal editou o Decreto n° 7.003, de 9 de novembro de 2009, que

regulamenta a licenga para tratamento de saude, de que tratam os arts. 202 a 205 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, vejamos:

"Art. 2% Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

I - pericia oficial: a avaliagdo técnica presencial, realizada por médico ou
cirurgido-dentista formalmente designado, destinada a fundamentar as decisoes da
administra¢do no tocante ao disposto neste Decreto,

()

Art. 4% A pericia oficial poderd ser dispensada para a concessdo de licenca para
tratamento de saude, desde que:

I - ndo ultrapasse o periodo de cinco dias corridos; e

II - somada a outras licencas para tratamento de saude gozadas nos doze meses
anteriores, seja inferior a quinze dias.

§ I® A dispensa da pericia oficial fica condicionada a apresenta¢do de atestado
médico ou odontologico, que sera recepcionado e incluido no Sistema Integrado de
Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE, modulo de Saude.

()

Art. 9° A pericia oficial podera ser dispensada para a concessdo da licen¢a por
motivo de doeng¢a em pessoa da familia de que trata o art. 83 da Lei n® 8.112, de
1990, desde que ndo ultrapasse o periodo de trés dias corridos, mediante
apresentagdo de atestado médico ou odontologico, conforme o caso, que contenha
Jjustificativa quanto a necessidade de acompanhamento por terceiro." (grifo nosso)

8. Nesta linha, a entdo Secretaria de Recursos Humanos, do Ministério do Planejamento,
Orcamento ¢ Gestdo, na condi¢do de Orgdo Central do SIPEC, editou a Orientagdo Normativa n° 03, de
23 de fevereiro de 2010, que estabelece orientagdo aos 6rgados e entidade do Sistema de Pessoal Civil
da Administragdo Publica Federal, quanto a aplicagdo do Decreto n° 7.003, de 9 de novembro de 2009.

"Art. 5° O servidor poderd ser dispensado da pericia oficial para a concessdo de
licenga para tratamento de saude, por razoes médicas ou odontologicas, desde que
sua licenca ndo ultrapasse o periodo de 5 (cinco) dias corridos, e, a soma dessas
licencas, dentro de uma mesma espécie, ndo ultrapasse 14 (quatorze) dias,
consecutivos ou ndo, nos 12 (doze) meses anteriores.

Art. 6° A concessdo de licengca por motivo de doeng¢a em pessoa da familia, por
razoes médicas ou odontologicas, podera ser dispensada de pericia oficial, desde
que a licenga ndo ultrapasse o periodo de 3 (trés) dias corridos, e, a soma dessas
licengas, dentro de uma mesma espécie, ndao ultrapasse 14 (quatorze) dias,
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consecutivos ou ndo, nos 12 (doze) meses anteriores.

()

Art. 7° Nos atestados deverdo constar a identificacdo do servidor ou da pessoa da
familia, identificacdo do profissional emitente e de seu registro em conselho de
classe, data da emissdo do documento, o Codigo da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID ou diagnostico e o tempo de afastamento, de forma legivel.

()

§ 2° Caso o servidor ndo autorize a especificacdo do diagnéstico ou a CID em seu
atestado ou da pessoa da familia, o licenciado deverd submeter-se a pericia oficial,
ainda que a licenca cumpra todos os demais requisitos previstos em regulamento."
(grifo nosso)

9. Ademais, esta Secretaria encaminhou consulta a entdo Consultoria Juridica de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, acerca da possibilidade de recepgdo de atestados médicos e
odontologicos, para fins de registro dos afastamentos de licenga para tratamento de satde e por motivo
de doenca em pessoa da familia, sem a obrigatoriedade da respectiva avaliacdo pericial, que se
manifestou, por meio do Parecer n° 01121/2019/CA/CGIRH/CONJURPDG/PGFN/AGU
(Doc 5420033 do Processo SEIn° 19975.122832/2019-13), nestes termos:

"9. Assim, conforme ja demonstrado acima, apesar da Lei n° 8.112, de 1990,
permitir a dispensa de pericia para afastamentos inferiores a quinze dias, dentro de
um ano, o decreto regulamentador do instituto adotou postura restritiva e por isso é
possivel concluir pela licitude de dispensa da pericia oficial apenas nas hipoteses
descritas expressamente no Decreto n° 7.003, de 2009, detalhadas na forma da
Orientacdo Normativa n° 3, de 2010.

() )

IIT - CONCLUSAO

22. Diante do exposto, é possivel concluir pela licitude de dispensa da pericia
oficial apenas nas hipoteses descritas no Decreto n° 7.003, de 2009, detalhadas na
forma da Orientagdo Normativa n’ 3, de 2010." (destaque nosso e no original)

10. Quanto aos atestados de afastamentos por motivo de saude e a execugdo das atividades
nas Unidades SIASS, durante o estado de emergéncia de satde publica, decorrente do Coronavirus
(COVID-19), esta Secretaria expediu os seguintes normativos € orientagcoes:

a) Instrucio Normativa n’° 19, em 12 de marco de 2020 (7274948) - alterada pelas
Instrucoes Normativas n’° 20, de 13 de marco de 2020 (7277035) e n° 21, de 16 de marco de
2020 (7277114)

- Disp0s, em seu art. 6°, pela possibilidade de recepcdo de atestados e afastamentos
por motivo de satide em formato digital, a ser enviados, no prazo de até cinco dias, da data de inicio de

afastamento. Assim, somente os atestados passiveis da dispensa de pericia, quando cumprirem 0s
requisitos do Decreto n® 7.003/2009, podem ser inseridos no SIAPE-Saude, sem a respectiva avaliacao

pericial.

"Art. 6° Os orgdos e entidades integrantes do SIPEC poderdo receber, no formato
digital, atestados de afastamento gerados por motivo de saude enquanto perdurar o
estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19).

§1° O servidor ou empregado publico devera encaminhar o atestado de afastamento
em formato digital no prazo de até cinco dias contados da data da sua emissao.

§2° O dirigente de gestdo de pessoas do orgdo ou entidade devera providenciar
canal unico de comunicag¢do para o recebimento dos atestados de que trata o caput,
resguardado o direito ao sigilo das informagdes pessoais.

$3° O atestado de afastamento original deverd ser apresentado pelo servidor ou
empregado publico no momento da pericia oficial ou quando solicitado pelo
dirigente de gestdo de pessoas do orgdo ou entidade."



b) Comunica n° 562101, de 18 de marco de 2020 (7277992)

- Orientou a execucao das atividades nas Unidades SIASS, em virtude da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19):

"Este Comunica tem por objetivo orientar, no presente momento, a execug¢do das
atividades nas Unidades SIASS, em virtude da emergéncia de saude publica de
importdncia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) e das Instrugoes
Normativas da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal n° 19, 20 e 21 de
marc¢o de 2020.

()

3 - Fagam o agendamento das pericias pela Agenda do SIAPE Saude. Com esse
agendamento é possivel minimizar a aglomeragdo de pessoas no aguardo do
atendimento da pericia, pois com o horario agendado possibilita aos periciandos se
programarem para chegar ao local apenas no hordrio preestabelecido para
avaliagdo pericial. Ndo convoquem todos os periciandos para chegarem no mesmo
horario.

4 - O agendamento da pericia para os servidores e/ou seus dependentes, em
especial daqueles amparados pelas Instru¢cées Normativas 19, 20 e 21 de marco de
2020, recomenda-se a avaliagdo prévia da situagdo, caso a caso, sobre o momento
oportuno do agendamento da pericia.

5 - Deem preferéncia a utilizagdo do recurso da videoconferéncia na realiza¢do das
Jjuntas oficiais, observando a Portaria n° 190, de 2019.

6 - As Unidades SIASS devem redobrar a aten¢do com os procedimentos para
prote¢do, tanto dos periciandos como dos servidores em exercicio na propria
Unidade SIASS, como: evitar aglomerac¢do de pessoas mantendo distanciamento de
1 (um) metro da outra, umas das outras, cuidados com a limpeza dos ambientes,
utilizagdo de equipamentos de prote¢do individual, esterilizagdo de material e
equipamentos necessarios a avaliagdo pericial, e outras orientagoes advindas das
entidades de saude publica, ou vigilancia sanitaria, para minimizar as fontes de
contagio e conten¢do do avango do coronavirus (COVID-19).

7 - Ressalta-se que ndo ha previsio legal para a avaliacdo pericial documental,
portanto ndo hd dispensa da presenca do periciando na avaliacdo pericial,
conforme Decreto n’° 7.003/2009." (destaque nosso)

11. Vé-se que o referido Comunica, nos itens 4 e 6, recomenda as Unidades SIASS,
proceder avaliagdo prévia da situagdo, caso a caso, sobre o momento oportuno do agendamento da
pericia, observadas as orientagdes advindas das entidades de saude publica, visando a prote¢io tanto
do periciando como dos servidores em exercicio na préopria Unidade SIASS. Ja no item 5, orienta-
se que seja dada preferéncia a utilizacao do recurso da videoconferéncia na realizag@o das juntas oficiais,
em estrita observancia ao que dispde a Portaria SGP-ME n° 190, de 5 de setembro de 2019.

12. Nesse sentido, enquanto perdurar o estado de emergéncia, devem ser consideradas, por
cada Unidade SIASS, as questdes que impossibilitem momentancamente a realizacdo das avaliagdes
periciais, e, ainda, a organizacdo para posteriormente realizar as pericias advindas da demanda gerada no
periodo.

13. Cabe ressaltar, ainda, que em acompanhamento a atuagdo das Unidades SIASS em todo o
pais, verifica-se a continuidade das atividades periciais. Em 04 de junho de 2020, foi veiculada a noticia
"As Unidades SIASS continuam a executar suas atividades" no Portal do SIASS
(https //'www?2 siapenet.gov.br/saude/portal/public/index xhtml), informando que, de acordo com extragao
realizada no SIAPE-Satde, comparando-se o quantitativo de pericias realizadas entre o periodo de 13/03
e 29/05, em 2019 e 2020, foram realizadas, em 2020, 13.416 avaliagdes periciais, o equivalente a
27,40% do quantitativo realizado em 2019.

14. Registre-se, ainda, consulta desse oOrgdo, nos autos do Processo SEI n°


https://www2.siapenet.gov.br/saude/portal/public/index.xhtml

10199.101744/2020-86, questionando sobre a possibilidade de suspensao temporaria da realizagao de
pericias oficiais em saude pelas Unidades do Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor -
SIASS, enquanto perdurasse o estado de pandemia, onde esta Secretaria assim se manifestou, por meio
da Nota Informativa SEI n° 6945/2020/ME (8471967):

"4. Reitera-se, portanto, que o agendamento da pericia para os servidores e/ou
seus dependentes, em especial daqueles amparados pelas Instrucées
Normativas acima citadas, requer a avaliacio prévia da situacio, caso a
caso, sobre o momento oportuno para o agendamento da pericia.

5. Nesse sentido enquanto perdurar o estado de Emergéncia, as questdes que
possibilitem, ou nio, a realizacio das avaliacbées periciais, devem ser
consideradas por cada Unidade SIASS, como também a organizacdo da
demanda gerada no periodo.

6. Estas orientacdes estio sujeitas a ajustes decorrentes das modificacdes do
cenario epidemiolégico.

7. Por fim reitera-se que niao ha previsio legal para a avaliacio pericial
documental, portanto a dispensa da avaliacido pericial sera conforme o previsto
no Decreto n° 7.003/2009." (grifo nosso)

15. Por fim, quanto ao entendimento da consulente em dispensar a avaliagdo pericial utilizando-
se como analogia a "Portaria n° 8.024, de 19 de margo de 2020 (doc. SEI n.7302827), na qual o INSS, em
conjunto com a Pericia Médica Federal, dispensou o segurado da necessidade de comparecer em uma
agéncia para realizagdo de pericia médica presencial com o intuito de recebimento de beneficio, até o dia
30 de abril de 2020, podendo esse prazo ser prorrogado durante o periodo de enfrentamento da
emergéncia”, seguem consideragdes justificando a impossibilidade de utilizagdo da citada portaria, como
analogia, no ambito do 6rgaos e entidades que integramo SIPEC:

a) Os servidores publicos federais sdo regidos pelo Regime Juridico Unico e suas
avaliagdes periciais tem previsdo na Lein® 8.112, de 1990, regulamentada pelo Decreto n°
7.003, de 2009;

b) Ja os empregados celetistas sdo regidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS e suas avaliagdes periciais tem previsao na Lei n® 8213, de 24 de julho de1991;

c) Ao segurado pelo RGPS, os primeiros quinze dias de afastamento do trabalho por
motivo de doenga sdo pagos pelo empregador, que tera a seu cargo o exame médico € o
abono das faltas correspondentes ao periodo referido. Somente a partir do 16° dia de
afastamento, caso o segurado ndo esteja amparado pelo Seguro Social estara

sem remuneracdo; e
d) O servidor publico federal, quando entrega seu atestado na Unidade SIASS, aguarda o

agendamento da pericia e recebe sua remuneracdo integral até que a pericia oficial possa
ser realizada.

16. Por derradeiro, verifica-se que o regime juridico e as regras para realizacdo de avaliagao
pericial dos servidores publicos federais e dos segurados do INSS sdo diferentes, ndo sendo possivel a
utilizagao da Portaria n® 8.024, de 19 de mar¢o de 2020, como analogia para a realizacao de dispensa de
pericia médica ou odontoldgica presencial dos servidores regidos pela Lein® 8112, de 1990.

CONCLUSAO

17. Diante do exposto, esta Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal, na condicao de
Orgao Central do SIPEC, entende que:

a) Nao ha previsdo legal para a avaliagdo pericial documental, sendo possivel a dispensa
da pericia oficial apenas nas hipoteses descritas expressamente no Decreto n° 7.003, de



2009, detalhadas na forma da Orientagdo Normativa SRH/MP n° 3, de 2010; e

b) Nao ¢ possivel a utilizagdo da Portaria n° 8.024, de 19 de mar¢co de 2020, como
analogia para a realizacdo de dispensa de pericia médica presencial dos servidores regidos
pela Lein® 8112, de 1990.

RECOMENDACAO

18. Propde-se, apds aprovagdo, o encaminhamento do presente processo a Diretoria de
Gestdo de Pessoas, da Secretaria de Gestdo Corporativa, deste Ministério, para conhecimento e
providéncias.

A considera¢do superior.

MARCIA DE CARVALHO CRISTOVAO SILVA ADAUTO LEONI PIMENTEL SELEIRO
Assistente Matricula SIAPE: 1103001

De acordo. A consideragdo da Diretora do Departamento de Remuneragio e Beneficios

RAFAEL MONTEIRO VIEIRA

Coordenador-Geral de Beneficios para o Servidor - Substituto

De acordo. Encaminhe-se ao Secretario de Gestdo e Desempenho de Pessoal.

FERNANDA SANTAMARIA DE GODOY

Diretora de Remuneragao e Beneficios - Substitua

Aprovo. Encaminhe-se a Diretoria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria de Gestdo
Corporativa, deste Ministério, na forma proposta.

SECRETARIA DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL

Assinatura eletronica do dirigente

Documento assinado eletronicamente por Marcia de Carvalho Cristovao
Silva, Assistente, em 23/06/2020, as 17: 33, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 19, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Adauto Leoni Pimentel Seleiro,
Odontdlogo(a), em 23/06/2020, as 18:10, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 19, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Monteiro Vieira,
Coordenador(a)-Geral Substituto(a), em 23/06/2020, as 18:58,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n© 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ass II"I-.]I! ur .] I‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Santamaria de Godoy,
Diretor(a) Substituto(a), em 23/06/2020, as 22:11, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

1 ,
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Wagner Lenhart, Secretario(a),
em 24/06/2020, as 20: 34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 69, § 19, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatur .Il I‘j
eletrénica

Rl . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

St -q,:_' http://sei.fazenda.gov.br/sei/controlador externo.php?

}.'.’r 4+ acao=documento_conferir@id orgao acesso externo=0, informando o cddigo
"!5-.=I- verificador 8429650 e o codigo CRC 95EEEC89.
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