
ANEXO I 

  
FORMULÁRIO PARA SOLICITAÇÕES DE AUTORIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 

 

A) DADOS DA SOLICITAÇÃO 
 

Identificação do órgão ou entidade a ser atendido Código Siorg 

Órgão setorial:   

Órgão solicitante:   

  

Quadro-resumo da demanda 

Função Remuneração Qtde. 
Impacto orçamentário 

anualizado 

    

    

    

Total   

 
 

B) EVOLUÇÃO DO QUADRO DE PESSOAL NOS ÚLTIMOS CINCO ANOS 

 

Evolução da força de trabalho por situação funcional - último 5 anos 

  Ano -4 Ano -3 Ano -2 Ano -1 Ano 

(A) Servidor efetivo - Ativo (por cargo)      

(B) Cargos efetivos vagos      

(C) Terceirizados em desacordo com a legislação vigente      

(D) Cedidos/Requisitados em exercício no órgão      

(E) Cedidos/Requisitados para outros órgãos      

(F) Ocupantes de cargos comissionados (Extra Quadro)      

(G) Estagiários      

(H) Aposentados - (Acumulado)      

       

Total da força de trabalho ativa no órgão/entidade (A+C+D+F+G)      

* Os dados devem representar o cenário de dezembro de cada ano, com exceção do último período, que deve considerar 
o mês anterior ao da solicitação. 

 

 
C) QUADRO DEMONSTRATIVO DA PREVISÃO DE APOSENTADORIAS NOS CINCO ANOS SUBSEQUENTES À SOLICITAÇÃO 

 

Previsão de aposentadorias no cinco anos subsequentes à solicitação 

Cargos 
Nível de 

escolaridade dos 
Cargos 

Ano Ano+1 Ano+2 Ano+3 Ano+4 

        

        



        

        

        

        

        

Total da previsão de aposentadorias/ano       

 

D) DISTRIBUIÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO POR DEPARTAMENTO (QUANDO SE TRATAR DE MINISTÉRIOS) OU POR 

COORDENAÇÃO-GERAL (PARA AUTARQUIAS OU FUNDAÇÕES) 

Unidade 
Níveis 

hierárquicos 
Quadro efetivo 

Cargos em 
comissão sem 

vínculo 
Requisitados Terceirizados Temporários Total 

        

        

        

        

        

 

E) DISTRIBUIÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO PELAS UNIDADES DA FEDERAÇÃO 

Unidade da Federação Cargos de nível superior Cargos de nível médio 
Cargos em comissão 

sem vínculo 
Total 

     

     

     

     

 

F) AS DESCRIÇÕES E OS RESULTADOS DOS PRINCIPAIS INDICADORES ESTRATÉGICOS E RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES 

INSTITUCIONAIS DO ÓRGÃO OU DA ENTIDADE 

Resultados do indicador nos últimos 3 anos: 

Ano-2 Ano-1 Ano 

   

Resultados das avaliações institucionais nos últimos 3 anos:    

Média dos resultados da avaliações individuais no órgão nos últimos 3 anos:    

Meta:   

Descrição do indicador:    

Método de cálculo (Numerador/Denominador):   



Informações adicionais:   

Fonte:   

 

G) INFORMAÇÕES SOBRE TRANSFORMAÇÃO DIGITAL DO ÓRGÃO OU ENTIDADE 

1 - O órgão ou entidade adota os componentes da Plataforma de Cidadania Digital nos termos do art. 3º do Decreto nº 
8.936, de 19 de dezembro de 2016? 

Se sim, informar quais são e 
qual o percentual de serviços 
públicos digitais ofertados. 

  
Se não, qual 
o motivo? 

  

2 - O órgão ou entidade utiliza a rede do Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse - Rede Siconv? 

Sim, discorrer sobre os 
benefícios e desafios 
encontrados. 

  
Se não, qual 
o motivo? 

  

3 - O órgão ou entidade já adota o sistema de processo eletrônico administrativo e de soluções informatizadas de 
contratações e gestão patrimonial, em conformidade com os atos normativos editados pelo órgão central do Sistema 
de Administração de Serviços Gerais - SISG? 

Se sim, informar que soluções 
são utilizadas atualmente. 

  
Se não, qual 
o motivo? 

  

 

H) INFORMAÇÕES SOBRE CONTRATAÇÕES EM GERAL 

1 - Existe no órgão ou entidade plano anual de contratações, em conformidade com os atos normativos editados pelo 
órgão central do SISG? 

Se sim, especificar.   
Se não, qual 
o motivo? 

  

2 - O órgão ou entidade participa das iniciativas de contratação de bens e serviços compartilhados ou centralizados 
conduzidas pela Central de Compras da Secretaria de Gestão da Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e 
Governo Digital do Ministério da Economia? 

Se sim, informar quais são.   
Se não, qual 
o motivo? 

  

 

I) INFORMAÇÕES SOBRE AÇÕES JUDICIAIS 

1 - O órgão ou entidade possui ações judiciais no SICAJ pendentes de recadastramento no módulo de ações judiciais do 
Sigepe? 

Se sim, quantificar.   
Qual o motivo do não 
recadastramento? 

 



2 - O órgão ou entidade possui plano de ação pactuado com o órgão central do Sipec para recadastramento de ações 
judiciais do SICAJ no módulo de Ações Judiciais do Sigepe? 
Se sim, qual a previsão 
de término do 
recadastramento? 

  
Se não, qual o 
motivo? 

 

 

J) INFORMAÇÕES SOBRE CONTROLE ELETRÔNICO DE FREQUÊNCIA 

1 - O órgão ou entidade possui sistema de controle eletrônico de frequência? 

Se sim, informar qual.  Se não, qual o 
motivo? 

 

2 - O órgão ou entidade implementou Programa de Gestão, nos termos da Instrução Normativa nº 1, de 31 de agosto 
de 2018? 

Se sim, informar quais os 
benefícios e resultados 
identificados pelo órgão 
ou entidade. 

 Se não, qual o 
motivo? 

 

 


