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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 10.910, DE 15 DE JULHO DE 2004.

Reestrutura a remuneracdo dos cargos das carreiras
de Auditoria da Receita Federal, Auditoria-Fiscal da
Previdéncia Social, Auditoria-Fiscal do Trabalho, altera o
pré-labore, devido aos ocupantes dos cargos efetivos da
carreira de Procurador da Fazenda Nacional, e a
Gratificagdo de Desempenho de Atividade Juridica —

Mensagem de veto GDAJ, devida aos ocupantes dos cargos efetivos das
carreiras de Advogados da Unido, de Procuradores
Federais, de Procuradores do Banco Central do Brasil, de
Defensores Publicos da Unido e aos integrantes dos
quadros suplementares de que trata o art. 46 da Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As Carreiras de Auditoria da Receita Federal do Brasil e Auditoria-Fiscal do Trabalho compdem-se de
cargos efetivos agrupados nas classes A, B e Especial, compreendendo a 12 (primeira) 5 (cinco) padrdes, e as 2
(duas) ultimas, 4 (quatro) padrbes, na forma do Anexo | desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 11.457, de 2007)
(Vigéncia)

Paragrafo unico. Os titulares de cargos de provimento efetivo das Carreiras de que trata o caput deste artigo
serdo reenquadrados, a contar de 1° de julho de 2009, conforme disposto no Anexo Il desta Lei. (Incluido pela Lei n®
11.890, de 2008).

Art. 2° (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

Art. 2°-A. A partir de 1° de julho de 2008, os titulares dos cargos de provimento efetivo integrantes das
Carreiras a que se refere o art. 1° desta Lei passam a ser remunerados, exclusivamente, por subsidio, fixado em
parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou
outra espécie remuneratéria. (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008)

Paragrafo unico. Os valores do subsidio dos titulares dos cargos a que se refere o caput deste artigo séo os
fixados no Anexo IV desta Lei, com efeitos financeiros a partir das datas nele especificadas. (Incluido pela Lei n°
11.890, de 2008).

Art. 2°-B. Estao compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos titulares dos cargos a que se refere o
art. 1° desta Lei, a partir de 1° de julho de 2008, as seguintes espécies remuneratorias: (Incluido pela Lei n® 11.890,
de 2008)

| - Vencimento Basico; (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

Il - Gratificacdo de Atividade Tributaria - GAT, de que trata o art. 3° desta Lei; (Incluido pela Lei n° 11.890, de

2008)

Il - Gratificagdo de Incremento da Fiscalizagdo e da Arrecadagéo - GIFA, de que trata o art. 4° desta Lei; e
(Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

IV - Vantagem Pecuniaria Individual - VPI, de que trata a Lei n°® 10.698, de 2 de julho de 2003. (Incluido pela
Lei n® 11.890, de 2008).

Paragrafo unico. Considerando o disposto no art. 2°-A desta Lei, os titulares dos cargos nele referidos nao
fazem jus a percepcao das seguintes vantagens remuneratoérias: (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

| - Gratificacdo de Desempenho de Atividade Tributaria - GDAT, de que trata o art. 15 da Lei n® 10.593, de 6 de
dezembro de 2002; (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

Il - retribuicdo adicional variavel, de que trata o art. 5° da Lei n° 7.711, de 22 de dezembro de 1988; (Incluido
pela Lei n°® 11.890, de 2008).
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Il - Gratificagdo de Estimulo a Fiscalizagao e Arrecadagéo - GEFA, criada pelo Decreto-Lei n® 2.371, de 18 de
novembro de 1987; e (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

IV - Gratificagdo de Atividade - GAE, de que trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de agosto de 1992. (Incluido
pela Lei n° 11.890, de 2008).

Art. 2°-C. Além das parcelas e vantagens de que trata o art. 2°-B desta Lei, ndo sdo devidas aos titulares dos
cargos a que se refere o art. 1° desta Lei, a partir de 1° de julho de 2008, as seguintes espécies remuneratorias:
(Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

| - vantagens pessoais e Vantagens Pessoais Nominalmente Identificadas - VPNI, de qualquer origem e
natureza; (Incluido pela Lei n° 11.890, de 2008)

Il - diferencgas individuais e residuos, de qualquer origem e natureza; (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

Il - valores incorporados a remuneragdo decorrentes do exercicio de funcdo de diregcdo, chefia ou
assessoramento ou de cargo de provimento em comissao; (Incluido pela Lei n° 11.890, de 2008)

IV - valores incorporados a remuneragao referentes a quintos ou décimos; (Incluido pela Lei n°® 11.890, _de
2008).

V - valores incorporados a remuneragao a titulo de adicional por tempo de servico; (Incluido pela Lei n® 11.890,
de 2008)

VI - vantagens incorporadas aos proventos ou pensées por for¢ga dos arts. 180 e 184 da Lei n® 1.711, de 28 de
outubro de 1952, e dos arts. 192 e 193 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; (Incluido pela Lei n°® 11.890, de
2008)

VIl - abonos; (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

VIII - valores pagos a titulo de representacao; (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

IX - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas; (Incluido pela Lei n° 11.890, de

2008)

X - adicional noturno; (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

XI - adicional pela prestacao de servico extraordinario; e (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

XIl - outras gratificagbes e adicionais, de qualquer origem e natureza, que nao estejam explicitamente
mencionados no art. 2°-E. (Incluido pela Lei n° 11.890, de 2008).

Art. 2°-D. Os servidores integrantes das Carreiras de que trata o art. 1° desta Lei ndo poderdo perceber
cumulativamente com o subsidio quaisquer valores ou vantagens incorporadas a remuneracdo por decisédo
administrativa, judicial ou extensdo administrativa de decisdo judicial, de natureza geral ou individual, ainda que
decorrentes de sentenca judicial transitada em julgado. (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

Art. 2°-E. O subsidio dos integrantes das Carreiras de que trata o art. 1° desta Lei ndo exclui o direito a
percepgao, nos termos da legislagéo e regulamentagéo especifica, de: (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008)

| - gratificagéo natalina; (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

Il - adicional de férias; (Incluido pela Lei n° 11.890, de 2008).

[l - abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituigao Federal, 0 § 5°do art. 2°e 0 § 1°do
art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003; (Incluido pela Lei n°® 11.890, de 2008).

IV - retribuicdo pelo exercicio de func&o de dire¢ao, chefia e assessoramento; e (Incluido pela Lei n°® 11.890,
de 2008)

V - parcelas indenizatérias previstas em lei. (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

Art. 2°-F. A aplicagédo das disposi¢cdes desta Lei aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas nao
podera implicar reducao de remuneragéo, de proventos e de pensoes. (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).

§ 1° Na hipétese de redugao de remuneracgéo, de provento ou de pensdo, em decorréncia da aplicagdo do
disposto nesta Lei, eventual diferenga sera paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza
provisoéria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na Carreira por
progressdo ou promog¢ao ordinaria ou extraordinaria, da reorganizagdo ou da reestruturagdo dos cargos e das
Carreiras ou das remuneragdes previstas nesta Lei, da concesséo de reajuste ou vantagem de qualquer natureza,
bem como da implantagdo dos valores constantes do Anexo |V desta Lei. (Incluido pela Lei n® 11.890, de 2008).
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§ 2° A parcela complementar de subsidio referida no § 1° deste artigo estara sujeita exclusivamente a
atualizacdo decorrente de revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos federais. (Incluido pela Lei n°
11.890, de 2008).

Art. 2°-G. Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das Carreiras de Auditoria da
Receita Federal do Brasil e de Auditoria-Fiscal do Trabalho de que trata o art. 1° desta Lei e as pensoes, ressalvadas
as aposentadorias e pensdes reguladas pelos arts. 1° e 2° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, no que couber,
o disposto nesta Lei em relagdo aos servidores que se encontram em atividade. (Incluido pela Lei n® 11.890, de

2008)

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

Art

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

3° (Revogado pela Lei n® 11.890, de 2008)

4° (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

5° (Revogado pela Lei n° 11.890, de 2008)

6° (Revogado pela Lei n° 11.890, de 2008)

7° (Revogado pela Lei n® 11.890, de 2008)

. 8° (Revogado pela Lei n® 11.890, de 2008)

9° (Revogado pela Lei n° 11.890, de 2008)

10. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

11. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

12. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

13. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

14. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

15. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

16. (Revogado pela Lei n°® 11.890, de 2008)

Art. 17. Nos processos em que atuem em razdo das atribuicdes de seus cargos, os ocupantes dos cargos das
carreiras de Procurador Federal e de Procurador do Banco Central do Brasil serdo intimados e notificados
pessoalmente.

Art. 18. Ficam transformados, no Poder Executivo Federal, sem aumento de despesa, 2 (dois) cargos com
comissao do Grupo Diregcao e Assessoramento Superiores — DAS, nivel DAS-5, em 9 (nove) cargos, nivel DAS-2, e 4
(quatro) cargos, nivel DAS-4, em 12 (doze) cargos, nivel DAS-3.

Art. 19. O art. 3° da Lei n°® 4.348, de 26 de junho de 1964, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, respeitado o disposto no art. 2° desta Lei.

"Art. 3° Os representantes judiciais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios ou de suas respectivas autarquias e fundagdes serdo intimados pessoalmente
pelo juiz, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, das decisdes judiciais em que suas
autoridades administrativas figurem como coatoras, com a entrega de coépias dos
documentos nelas mencionados, para eventual suspensido da decisdo e defesa do ato
apontado como ilegal ou abusivo de poder." (NR)

Art. 21. Ficam revogados o art. 2° , 0s §§.1°,2°,3°,4°e 6°do art. 15, os arts. 16 e 22 e os Anexos |, I, lll e IV
da Lei n°® 10.593, de 2002.

Brasilia, 15 de julho de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Antonio Palocci Filho
Ricardo Berzoini
Guido Mantega
Amir Lando
Alvaro Augusto Ribeiro Costa

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 16.7.2004 - Edicao Extra

ANEXO |
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a) Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil:

Lei 10.910compilada

(Redacédo dada pela lei n°® 13.464, de 2017)

ESTRUTURA DE CLASSES E PADROES DOS CARGOS

CLASSE PADRAO
1l
ESPECIAL 1]
Cargo de Auditor-Fiscal da Receita I
Federal do Brasil e de Analista 1l
Tributario da Receita Federal do PRIMEIRA 1]
Brasil |
1l
SEGUNDA 1]
|
b) Carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho:
CLASSE PADRAO
1l
ESPECIAL 1]
|
. . 1l
Cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho PRIMEIRA T
|
1l
SEGUNDA 1]
|
ANEXO Il

a) Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil:

(Revogado pela Lei n® 11.890, de 2008)

ANEXO 11l

(Redacéo dada pela lei n°® 13.464, de 2017)

TABELA DE CORRELAGCAO DE CARGOS

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.910compilada.htm

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CLASSE PADRAO CLASSE PADRAO
\Y% 1
1 Il
S ESPECIAL
Audtor-Fiscal - ! cargo de
da Receita | Auditor-Fiscal da
v Il Receita Federal
Federal do I do Brasil e de
Brasil e de B PRIMEIRA Il .
Analista I Ana]ls_ta
Tributério da ! ' Tributario da
: Vv MM Receita Federal
Receita Federal .
do Brasil v do Brasil
Il
A 1 SEGUNDA
Il |
I
b) Carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho:
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Cargo de CLASSE PADRAO CLASSE PADRAO Cargo de
Auditor-Fiscal v 1 Auditor-Fiscal do
do Trabalho s |I||| ESPECIAL T Trabalho
I I
B \Y% PRIMEIRA 11
1 I
Il
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W%
A Il

SEGUNDA

ANEXO IV
(Redacao dada pela lei n°® 13.464, de 2017)

CARREIRAS TRIBUTARIA E ADUANEIRA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DE AUDITORIA-FISCAL DO
TRABALHO

VALOR DO VENCIMENTO BASICO

a) Cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil:

Em R$
VALOR DO VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
30 DEZ 2016 1° JAN 2017 1° JAN 2018 1° JAN 2019
11 23.755,31 24.943,07 26.127,87 27.303,62
ESPECIAL Il 23.095,33 24.250,10 25.401,98 26.545,07
Auditor- I 22.686,97 23.821,32 24.952,83 26.075,71
Fiscal da 11 21.428,67 22.500,11 23.568,86 24.629,46
Receita PRIMEIRA Il 21.008,51 22.058,94 23.106,74 24.146,54
Federal do I 20.192,72 21.202,36 22.209,47 23.208,90
Brasil 11 19.416,08 20.386,89 21.355,26 22.316,25
SEGUNDA Il 19.035,38 19.987,14 20.936,53 21.878,68
I 18.296,20 19.211,01 20.123,53 21.029,09
b) Cargos de Analista Tributario da Receita Federal do Brasil:
Em R$
VALOR DO VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
30 DEZ 1° JAN 1° JAN 1° JAN
2016 2017 2018 2019
1 14.160,85 14.868,90 15.575,17 16.276,05
ESPECIAL Il 13.655,70 14.338,48 15.019,56 15.695,44
Analista I 13.387,94 14.057,34 14.725,06 15.387,69
Tributario da 1 12.620,61 13.251,64 13.881,09 14.505,74
Receita PRIMEIRA Il 12.135,20 12.741,96 13.347,20 13.947,83
Federal do | 11.219,67 11.780,66 12.340,24 12.895,55
Brasil 1 10.788,15 11.327,55 11.865,61 12.399,56
SEGUNDA Il 10.576,62 11.105,45 11.632,96 12.156,44
I 10.165,92 10.674,21 11.181,24 11.684,39
c) Cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho:
Em R$
VALOR DO VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
30 DEZ 1° JAN 1° JAN 1° JAN
2016 2017 2018 2019
11 23.755,31 24.943,07 26.127,87 27.303,62
ESPECIAL Il 23.095,33 24.250,10 25.401,98 26.545,07
I 22.686,97 23.821,32 24.952,83 26.075,71
Auditor- 11 21.428,67 22.500,11 23.568,86 24.629,46
Fiscal do PRIMEIRA Il 21.008,51 22.058,94 23.106,74 24.146,54
Trabalho I 20.192,72 21.202,36 22.209,47 23.208,90
11 19.416,08 20.386,89 21.355,26 22.316,25
SEGUNDA Il 19.035,38 19.987,14 20.936,53 21.878,68
I 18.296,20 19.211,01 20.123,53 21.029,09

*
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