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Assunto: Proposta de reajuste do auxilio-alimentagao dos servidores publicos federais do Poder
Executivo.

Referéncia: Processo n 19975.105782/2023-88

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de proposta de edicdo de Portaria que tem como objetivo o reajuste do valor do
auxilio alimentacdo pago aos servidores publicos federais ativos do Poder Executivo Federal.

OBIJETIVO

2. A medida proposta objetiva reajustar o valor do auxilio-alimentacdo para os servidores
ativos do Poder Executivo Federal.

PUBLICO-ALVO

3. O reajuste proposto alcancara todos os servidores ativos no ambito do Poder Executivo
Federal.

IMPLEMENTAGAO E CRONOGRAMA

4. Pretende-se que a Portaria, ora proposta, inicie seus efeitos financeiros em 12 de maio de
2023.

IMPACTO EM POLITICAS PUBLICAS
5. N3o ha.
IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

6. A proposta de recomposicdo do valor do auxilio-alimentacdo é de RS 200,00 (duzentos reais),
perfazendo o valor de RS 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais).

EXERCICIO VALOR PER CAPITA NUMERO DE GASTO ANUAL (RS)
(RS) BENEFICIARIOS
2023 (maio/2023) 658,00 468.860 2.468.079.040
2024 658,00 468.860 3.702.118.560
2025 658,00 468.860 3.702.118.560

IMPACTO FINANCEIRO
EXERCICIO NUMERO DE GASTO ANUAL (RS) IMPACTO
BENEFICIARIOS FINANCEIRO (RS)
2023 (maio/2023) 468.860 2.468.079.040 750.176.000




2024 468.860 3.702.118.560 1.125.264.000

2025 468.860 3.702.118.560 1.125264.000
OUTRAS INFORMAGCOES
7. Parametro Legal para promover o reajuste: Lei n? 14.436, de 9 de agosto de 2022 (LDO
2023):
" Art. 127. Fica vedado o reajuste, no exercicio de 2023, dos beneficios auxilio-alimentacdo ou
refeicdo e assisténcia pré-escolar em percentual superior a variagdo acumulada do IPCA desde
a ultima revisdo de cada um dos beneficios pelos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
pelo Ministério Publico da Unido e pela Defensoria Publica da Unigo."
ANALISE
8. O art. 22 da Lei n2 8.460, de 17 de setembro de 1992, alterado pela Lei n2 9.527, de 10 de

dezembro de 1997, estabeleceu que o Poder Executivo Federal dispora sobre a concessao do auxilio-
alimentacgao.

9. A concessdao do referido beneficio, nos termos do art. 22 da Lei n? 8.460, de 1992, foi
regulamentada pelo Decreto n2 3.887, de 16 de agosto de 2001. Esse decreto disciplina que compete ao
extinto Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo fixar o valor mensal do auxilio alimentacdo,
vejamos:

Art. 12 O auxilio-alimentacdo serd concedido a todos os servidores civis ativos da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, independentemente da
jornada de trabalho, desde que efetivamente em exercicio nas atividades do cargo.

§ 12 O auxilio-alimentacdo destina-se a subsidiar as despesas com a refeicdo do servidor,

sendo-lhe pago diretamente.

§ 22 O servidor fara jus ao auxilio-alimentacdo na proporc¢do dos dias trabalhados, salvo na

hipdtese de afastamento a servico com percepc¢ao de didrias.

Art. 22 O auxilio-alimentagdo sera concedido em pecunia e tera cardter indenizatdrio.

Art. 32 Ao Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao cabera fixar o valor mensal do
auxilio-alimentagao, observadas as diferengas de custo por unidade da federagdo. Paragrafo

Unico. O servidor que acumule cargos na forma da Constituicdao fard jus a percepgao de um
Unico auxilio-alimentagdo, mediante opgdo. (grifo nosso)

Art. 42 O auxilio-alimentag¢do nao sera:

| - incorporado ao vencimento, remunerag¢ao, proventos ou pensao;

Il - configurado como rendimento tributdvel e nem sofrera incidéncia de contribui¢do para o
Plano de Seguridade Social do servidor publico;

Il - caracterizado como salario-utilidade ou prestacdo salarial in natura; e

IV - acumuldvel com outros de espécie semelhante, tais como cesta bdsica ou vantagem
pessoal origindria de qualquer forma de auxilio ou beneficio alimentagdo. Art. 52 O auxilio-
alimentacdo sera custeado com recursos dos orgdaos ou das entidades a que pertenga o
servidor, os quais deverdo incluir na proposta orcamentaria anual os recursos necessarios a
manutenc¢do do auxilio.

10. A Medida Provisdéria que estabeleceu a organizagdo basica dos 6rgaos da Presidéncia da
Republica e dos Ministérios conferiu ao Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigcos Publicos a
competéncia para promover a politica de gestdo de pessoas e de desenvolvimento de competéncias
transversais e de lideranga para o quadro de servidores da administracdo publica federal, (inciso Il do art.
32 da MP 1.154 de 2023 ). Dessa forma é este Ministério o competente parafixar o valor mensal do auxilio
alimentacao.

11. Atualmente, o valor do beneficio é de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais),
conforme estabelecido na Portaria n? 11, de 13 de janeiro de 2016, expedida pelo entdo Ministério do



Planejamento, Orcamento e Gestdo.

12. Tendo em vista que o referido beneficio ndo sofreu qualquer reajuste desde o exercicio de
2016, e ainda, no intuito de diminuir a disparidade existente entre os valores dos beneficios pagos aos
servidores no ambito do Poder Executivo Federal com os valores dos demais poderes da Unido, propde-se
o reajuste de RS 200,00 (duzentos reais) no valor atual do auxilio, passando para o valor de RS 658,00
(seiscentos e cinquenta e oito reais) mensais.

13. O art. 127 da Lei n2 14.436, de 9 de agosto de 2022 (LDO 2023), que versa sobre as diretrizes
para a elaboracdo e a execucdo da Lei Orcamentaria de 2023, trouxe vedacdo para o exercicio corrente, no
que se refere ao reajuste do auxilio-alimentacdo em percentual superior a variacdo acumulada do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (IPCA) desde a ultima revisdo do beneficio.

14. Diante das negociagdes havidas no ambito da Mesa Nacional de Negociagdo Permanente,
propos-se reajustar o valor mensal do auxilio-alimentacdao dos servidores publicos do Poder Executivo
Federal em RS 200,00 (duzentos reais), com efeitos financeiros a partir de 12 de maio de 2023, valor esse
que atende a limitag¢do disposta na Lei de Diretrizes Orgamentdrias de 2023.

15. Sendo essas as condicdes a serem propostas para o reajuste do auxilio-alimentacdo dos
servidores publicos do Poder Executivo Federal, serd necessdrio que tais informagdes sejam submetidas a
avaliacdo da Secretaria de Orcamento Federal — SOF/MPOdo Ministério do Planejamento e Orcamento, a
fim de atestar a viabilidade da concessao do reajuste.

16. Por oportuno, na hipdtese de ser atestado pela SOF/MPO a possibilidade de concessdo do
supracitado reajuste, foi anexada aos autos minuta de portaria (SEI n82467201) a ser assinada pela
Ministra da Gestdo e da Inovagdao em Servigos Publicos, considerando a competéncia estabelecida pelo art.
32 do Decreto n? 3.887, de 16 de agosto de 2001 e no inciso Il do art. 12 do Decreto 11.345, de 2023.

CONCLUSAO

17. Por todo o exposto, conclui-se pela necessidade de encaminhamento da presente Nota
Técnica a Secretaria de Orcamento Federal — SOF do Ministério do Planejamento e Orgcamento, para que se
manifeste sobre a disponibilidade orgamentaria para fazer face a despesa do reajuste de RS 200,00 no valor
do auxilio-alimentacdo a ser pago aos servidores publicos federais ativos, no dambito do Poder Executivo
Federal, com concomitante envio a Douta Consultoria Juridica desta Pasta para manifestacdo quanto aos
aspectos legais.

A consideragdo superior,

KELEN RODRIGUES DE OLIVEIRA

Chefe de Divisao de Beneficios

De acordo. Encaminhe-se ao Departamento de Remuneracdo, Atencdo a Saude e Seguranca
do Trabalho.

FERNANDA SANTAMARIA DE GODOY

Coordenadora-Geral de Remuneracao e Beneficios

De acordo. Encaminhe-se ao gabinete da Secretaria de Gestdao de Pessoas e de Relagdes de
Trabalho.



CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO

Diretora de Remuneracdo, Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho

Aprovo. Encaminhe-se a Secretaria de Orcamento Federal — SOF/MPO e a CONJUR/MGlna

forma proposta.
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