MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOTA TECNICA N 021 /2010/CGADE/DERET/SRH/MP

ASSUNTO: Consulta sobre a regulamentacao da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de
Cargos Especificos - GDACE.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de Nota Técnica em referéncia ao Oficio n® 544/2010 — AGU/PUCE/DIJEF —
ALVM, de 14 de dezembro de 2010, oriundo da Procuradoria da Unido no Estado do Ceara,
solicitando informagdes, a Geréncia de Administragio de Pessoal de Orgdos Extintos, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, acerca da previsdo de regulamentacdo da
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Cargos Especificos — GDACE, instituida pela Lei
n°® 12.277, de 30 de junho de 2010.

2. De acordo com o despacho do Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal de
Orgios  Extintos, de 22 de dezembro de 2010, e <com o Oficio
n® 2755/2010/DIAPJ/GERAP/DERAP/SE/MP, de 23 de dezembro de 2010, assinado pelo
mesmo Diretor, e encaminhado a Procuradoria da Unido no Estado do Ceara, encaminhou-se a
Secretaria de Recursos Humanos, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, o
Processo n° 05586.009523/2010-81, para atendimento ao solicitado.

3. Considerando que as informagdes apresentadas atenderdo a solicitagdo, sugere-se o
encaminhamento da presente Nota a Procuradoria da Unido no Estado do Ceard, a fim de
subsidiar resposta aos Oficios n° 544/2010 — AGU/PUCE/DIJEF — ALVM, de 14 de dezembro
de 2010; ¢ n°®2755/2010/DIAPJ/GERAP/DERAP/SE/MP, de 23 de dezembro de 2010.

ANALISE

4, A Lei n® 12.277, de 30 de junho de 2010, institui, em seu art. 19, a Estrutura
Remuneratéria Especial para os cargos de provimento efetivo, de nivel superior, de Engenheiro,
Arquiteto, Economista, Estatistico e Geologo, regidos pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no anexo da referida Lei.

5. Em seu art. 22 a Lei n® 12.277/2010, institui a Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Cargos Especificos — GDACE, prevista na estrutura remuneratoria tratada no § 1°de
seu artigo 19.

6. Respeitando os termos do inciso VII do art. 35 do Decreto n° 7.063, de 13 de
janeiro de 2010, a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Or¢camento e
Gestao, na condi¢do de 6rgao central do Sistema de Pessoal Civil (SIPEC), elaborou proposta de
alteragdo do Decreto n° 7.133, de 19 de margo de 2010, que devera ser apreciada no ambito deste
Ministério e da Casa Civil/Presidéncia da Republica, respeitando os tramites necessarios.
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7. A citada proposta de alteracdo, por meio da Nota Técnica n° 014
/2010/CGADE/DERET/SRH/MP, de 24 de novembro de 2010, trata, dentre outros assuntos, de
inclusdo do inciso XLIX no art. 12 para incluir a Gratificacdo de Desempenho de Atividade de
Cargos Especificos - GDACE, pois os critérios e procedimentos gerais da gratificacdo sao
compativeis com os do Decreto n® 7.133/2010, bem como da alteragdo do art. 15 para incluir a
previsdo de pagamento da gratificagdo de desempenho, conforme disposto na Lei n® 12.277, de
2010, regulamenta critérios e procedimentos gerais a serem observados para a realiza¢do das
avaliacdes de desempenho individual e institucional e o pagamento das gratificacdes dispostas
em seu artigo 1°, incisos [ a XLVIII

8. Por fim, entendemos que a informagdo solicitada nos Oficios n°® 544/2010 —
AGU/PUCE/DIJEF - ALVM, de 14 de dezembro de 2010; e
n°® 2755/2010/DIAPJ/GERAP/DERAP/SE/MP, de 23 de dezembro de 2010, serd atendida com o
encaminhamento da presente Nota.

CONCLUSAO

0. Diante de todo o exposto, sugere-se o encaminhamento da presente Nota a Procuradoria
da Unido no Estado do Ceara, a fim de subsidiar resposta ao Oficio n° 544/2010 —
AGU/PUCE/DUEF - ALVM, de 14 de dezembro de 2010, parte do Processo
n° 05586.009523/2010-81.

A consideragdo superior,

Brasilia, 28 de dezembro de 2010.

WILDEMAR SANTOS DE MOURA
Chefe de Divisao da Coordenagdo-Geral de Avaliagcdo de Desempenho

De acordo. A consideragdo da Senhora Secretaria de Recursos Humanos - Substituta.
Em, / /

MARCELA TAPAJOS E SILVA
Diretora do Departamento de Relagdes de Trabalho

De acordo. Encaminhe-se a Procuradoria da Unido no Estado do Ceara.
Em, / /

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES
Secretaria de Recursos Humanos - Substituta



