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DECRETO N° 11.601, DE 17 DE JULHO DE 2023

Altera o Decreto n° 11.437, de 17 de marco de 2023, que aprova
a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos
em Comissao e das Funcdoes de Conflanca do Ministério da
Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos, altera o Decreto n°
10.020, de 17 de setembro de 2019, que dispde sobre a
Comissao Especial dos ex-Territorios Federais de Rondonia, do
Amapa e de Roraima - CEEXT, e remaneja e transforma cargos
em comissao e funcdes de confianca.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA , no exercicio do cargo de Presidente da Republica, no uso
da atribuicao que lhe confere o art. 84, caput, inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam remanejados, na forma do Anexo |, os seguintes Cargos Comissionados Executivos
- CCE e Funcoes Comissionadas Executivas - FCE:

| - do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos para a Secretaria de Gestao e
Inovacao do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos:

a) quatro CCE 1.15;
b) onze CCE 1.13;
c)um CCE 2.07,
d) dois CCE 3.10;
e) um CCE 3.07,

f) duas FCE 2.13;
g) duas FCE 2.10;
h) trés FCE 2.07;

i) uma FCE 3.13;

j) quatro FCE 3.10;
k) uma FCE 3.07;
1) uma FCE 3.05;
m) sete FCE 4.10;
n) treze FCE 4.05;
o) vinte e sete FCE 4.04; e
p) seis FCE 4.03; e

Il - da Secretaria de Gestao e Inovacao do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos
Publicos para o Ministério da Gestao e da Inovagcao em Servicos Publicos:

a) dois CCE 2.13;
b) um CCE 2.10;
c)uma FCE 1.17;
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d) cinco FCE 1.15;

e) treze FCE 1.13;

f) dezoito FCE 1.10;

g) cinco FCE 1.07;

h) quinze FCE 1.05;

i) vinte e cinco FCE 1.04;
j) seis FCE 1.03;

k) quatro FCE 2.05;

1) dezessete FCE 4.07; e
m) uma FCE 4.01.

Art. 2° Ficam transformados CCE e FCE, nos termos do disposto no art. 7° da Lei n°® 14.204, de 16
de setembro de 2021, na forma do Anexo Il.

Art. 3° Os ocupantes dos cargos em comissao e das funcdes de confianga que deixam de existir
na Estrutura Regimental do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos por forca deste
Decreto ficam automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 4° O Anexo | ao Decreto n°® 11.437, de 17 de marco de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

| - diretrizes, normas e procedimentos direcionados a gestao publica eficiente, eficaz, efetiva e
inovadora para geracao de valor publico e reducao das desigualdades;

X - politicas e diretrizes para transformacao permanente do Estado e ampliacao da capacidade
estatal;

XI - cooperacgao federativa nos temas de competéncia do Ministério;
XII - gestao do Cadastro Ambiental Rural - CAR em ambito federal; e

Xl - supervisao e estabelecimento de normas e de procedimentos para o plangjamento e a
execucao das compras publicas e governamentais.

3. Diretoria de Solugdes Digitais e Informagdes Gerenciais; e

4. Diretoria de Centralizagdo de Servigos de Inativos, Pensionistas e Orgaos Extintos;
e) Secretaria de Relacdes de Trabalho:

1. Diretoria de Beneficios, Previdéncia e Atencao a Saude; e

2. Diretoria de Relacoes de Trabalho no Servigo Publico;

f) Secretaria de Coordenagao e Governanca das Empresas Estatais:
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1. Diretoria de Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar de Estatais;
2. Diretoria de Orcamento e de Informacodes de Estatais; e

3. Diretoria de Governanca e Avaliacao de Estatais;

g) Secretaria do Patriménio da Unido:

1. Diretoria de Gestao e Governanca;

2. Diretoria de Receitas Patrimoniais;

3. Diretoria de Caracterizagao e Incorporagao de Imoveis;

4. Diretoria de Destinacao de Imoveis; e

5. Diretoria de Modernizacao e Inovacao;

h) Secretaria de Servicos Compartilhados:

1. Diretoria de Gestao de Servicos e Unidades Descentralizadas;

2. Diretoria de Gestao Estratégica;

3. Diretoria de Gestao de Pessoas;

4. Diretoria de Orcamento, Financas e Contabilidade;

5. Diretoria de Tecnologia da Informacgao; e

6. Diretoria de Administragcao e Logistica; e

i) Arquivo Nacional:

1. Diretoria de Gestao Interna;

2. Diretoria de Processamento Técnico, Preservacao e Acesso ao Acervo,; e

3. Diretoria de Gestao de Documentos e Arquivos;

| - receber, examinar e encaminhar denuncias, reclamagodes, elogios e sugestoes referentes a
procedimentos e agdes de agentes publicos e 6rgaos, no ambito do Ministério;

Il - coordenar, orientar, executar e controlar as atividades do Servico de Informacao ao Cidadao
no ambito do Ministério;

lll - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n°® 13.460, de 26 de junho de
2017, no art. 10 do Decreto n° 9.492, de 5 de setembro de 2018, na Lei n° 12.527, de 18 de novembro de
2011, no Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012, e nos art. 10 e art. 12 do Decreto n® 11.529, de 16 de maio
de 2023;

IV - apoiar a autoridade de monitoramento de que trata o art. 40 da Lei n° 12527, de 2011, na
politica de transparéncia do Ministério;

V - supervisionar, em articulagao com a Assessoria de Participagao Social e Diversidade, as
atividades e os resultados decorrentes da participacao social nas ouvidorias das unidades do Ministério;

VI - representar o Ministério e suas unidades em grupos, comités e féruns relacionados as
atividades de ouvidoria;

VII - planegjar, promover e coordenar as acoes de participagao social no ambito do Ministério
relacionadas a:

a) carta de servicos;
b) pesquisas de opiniao sobre a prestacao dos servicos; e
c) servicos de informacao ao cidadao;

VIl - processar as informagodes obtidas por meio das manifestacoes recebidas e das pesquisas
de satisfacao realizadas com a finalidade de avaliar os servigos publicos prestados, em especial quanto ao
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cumprimento dos compromissos e dos padroes de qualidade de atendimento da Carta de Servigos ao
Usuario, de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.460, de 2017; e

IX - produzir e analisar dados e informacgdes sobre as atividades de ouvidoria, com vistas a
subsidiar:

a) recomendacodes e propostas de medidas para aprimorar a transparéncia e a prestacao de
servicos publicos e para corrigir falhas; e

b) acdes do Programa de Integridade do Ministério.

Paragrafo unico. Os canais de atendimento ao usuario de servigos publicos dos 6rgaos e das
entidades da administragao publica federal serao submetidos a orientacao normativa e a supervisao
técnica das unidades setoriais do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal, quanto ao
cumprimento do disposto nos art. 13 e art. 14 da Lei n°® 13.460, de 2017" (NR)

AL 13—

V - supervisionar as atividades disciplinares e as de correicao desenvolvidas no ambito do
Ministerio e de suas unidades descentralizadas;

VI - supervisionar as atividades relativas ao tratamento de dados pessoais e de adequacao a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, no ambito do Ministério; e

VIl - acompanhar os relatérios de gestao e a sistematica das atividades da Enap." (NR)

TATE. L4 o

VIl - propor, em articulacao com a Secretaria do Patrimonio da Uniao, medidas para integrar a
Politica Nacional de Gestao do Patrimdénio da Uniao com as politicas publicas destinadas ao
desenvolvimento regional sustentavel,

VIl - coordenar colegiado a ser instituido no ambito do Ministério e integrado por
representantes do Governo federal e da sociedade civil, com o objetivo de discutir e propor medidas
previstas neste artigo; e

IX - gerir o CAR" (NR)
AL LD, e ———————

VI - fornecer subsidios técnicos para a analise de propostas de remuneragcdes e valores por
exercicio de cargos em comissao e funcdes de confianca;

CANE 17,

| - propor politicas, programas, diretrizes e mecanismos para a inovagao no setor publico, para a
gestao estratégica e por resultados, para a gestao do desempenho dos orgaos, das entidades e dos
servidores e para o incentivo ao melhor uso dos recursos publicos, e apoiar a implementacao das medidas
de gestao de desempenho institucional;

Il - promover iniciativas, instrumentos e métodos destinados a inovagao, ao plangjamento, ao
acompanhamento de resultados e a melhoria do desempenho institucional;
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lll - promover a atuagao integrada e sistémica entre os érgaos e as entidades da administragao
publica federal e acompanhar e disseminar melhores praticas relacionadas a melhoria da gestao e novos
instrumentos de gestao de politicas publicas;

IV - apoiar a proposicao de medidas, mecanismos e praticas organizacionais referentes aos
principios e as diretrizes de governanca publica e incentivar sua aplicagao; e

V - coordenar, propor, apoiar e disseminar a aplicacao de ciéncias comportamentais destinadas
a melhoria na gestao de politicas publicas e as entregas de servicos a sociedade." (NR)

AL 22,

XVII - elaborar a Estratégia Nacional de Governo Digital, em cooperacao com os Estados, os
Municipios e o Distrito Federal, observado o disposto no art. 3° da Lei n°® 14.129, de 29 de marco de 2021; e

XVIII - acompanhar os relatorios de gestao e a sistematica das atividades da Dataprev." (NR)

"Art. 29. A Secretaria de Gestdo de Pessoas compete:

a) remuneracao e estruturacao de cargos, de planos de cargos e de carreiras publicas;
b) inativos, pensionistas e érgaos extintos;

c) planejamento e dimensionamento da forca de trabalho, em articulagdo com os 6rgaos da
administracao publica federal,

d) recrutamento e selecao dos cargos efetivos e dos contratos temporarios; e

e) gestao do desenvolvimento de pessoas e desempenho profissional;

Il - atuar como 6rgao central do Sipec e promover o atendimento e a integracao de suas
unidades, nos assuntos de sua competéncia;

IV - exercer a competéncia normativa e orientadora em matéria de pessoal civil, nos assuntos
de sua competéncia;

VI - produzir informagcdes e acompanhar a evolugcao quantitativa e qualitativa da forca de
trabalho na administragao publica federal,

VII - assessorar o Ministro de Estado na analise de propostas de criagao, transformacao ou
reestruturagcao de cargos efetivos e carreiras dos servidores publicos e dos militares das Forgcas Armadas,
da area de seguranca publica do Distrito Federal, e dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério
Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Uniao;

VIII - assessorar e fornecer informagoes técnicas a Advocacia-Geral da Uniao para a defesa da
Uniao em temas relacionados com a gestao de pessoas do Sipec, nos assuntos de sua competéncia;

Xll - propor, coordenar e apoiar a implementacao de planos, programas, projetos e acoes
estratégicas de inovagoes, modernizagao e aperfeicoamento de gestao de pessoas e do conhecimento,
nos assuntos de sua competéncia;

Xl - coordenar estudos e projetos em parceria com instituicoes nacionais e estrangeiras e com
organizacdes multilaterais e da sociedade sobre os assuntos de competéncia da Secretaria;

XIV - coordenar, orientar, articular, apoiar e promover agoes e parcerias destinadas a integracao,
ao relacionamento e a gestao colaborativa nas tematicas de gestao de pessoas junto aos 6rgaos e as
entidades no ambito da administragao publica federal e do Sipec, nos assuntos de sua competéncia; e

XV - acompanhar os relatorios de gestao e a sistematica das atividades da Funpresp-Exe e
contribuir com propostas para o aumento da eficiéncia e da transparéncia daquela Fundacao.
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| - orientar e dirimir duvidas quanto a aplicacao da legislagao e propor atos normativos, normas
complementares e procedimentos; e

Il - propor e monitorar indicadores do érgao central do Sipec.

§ 4° A competéncia prevista no inciso Il do caput podera ser exercida em conjunto com a
Secretaria de Relagoes de Trabalho quando:

| - envolver diretamente temas de ambas as Secretarias; e
Il - a normatizagao conjunta for tecnicamente adequada." (NR)

TAFE. 3L s

carreiras;

Xlll - elaborar indicadores e estudos em gestao de pessoas que subsidiem o processo de
monitoramento, avaliagcao e elaboracao de politicas publicas e a tomada de decisao;

XIV - gerenciar o processo de conformidade da folha de pagamento de pessoal e intervir na
hipotese de omissao ou de erro do 6rgao setorial ou seccional responsavel; e

XV - gerenciar o processo sistémico de consignacao em folha de pagamento." (NR)
"Art. 35-A. A Secretaria de Relagdes de Trabalho compete:

| - formular politicas e diretrizes para o aperfeicoamento da gestao de pessoas no ambito da
administracao publica federal, nos aspectos relativos a:

a) relacoes de trabalho;
b) definicao e implementacao de beneficios;

c) normas e diretrizes para criagao e pagamento de vantagens nao inerentes a estrutura
remuneratoria do cargo ou da carreira do servidor;

d) negociacao permanente com entidades representativas dos servidores publicos;
e) atencao e assisténcia a saude e a seguranca do trabalho;

f) previdéncia dos servidores civis da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional; e

g) normatizacao sobre consignacao em folha de pagamento;

Il - assessorar o Ministro de Estado na analise de propostas de remuneragdes nao inerentes a
estrutura remuneratoria de cargos e carreiras dos servidores publicos e dos militares das Forgas Armadas,
da area de seguranca publica do Distrito Federal, e dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério
Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Uniao;

lll - assessorar e fornecer informacoes técnicas a Advocacia-Geral da Uniao para a defesa da
Uniao em temas relacionados com a gestao de pessoas do Sipec, nos assuntos de sua competéncia;

IV - sistematizar e divulgar aos 6rgaos e as entidades integrantes do Sipec as orientagdes e os
pronunciamentos referentes a legislacao aplicada a gestao de pessoas no ambito das competéncias da
Secretaria;

V - propor, coordenar e apoiar a implementacao de planos, programas, projetos e agoes
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estratégicas de inovagoes, modernizacao e aperfeicoamento da gestao de pessoas e do conhecimento,
nos assuntos de sua competéncia;

VI - produzir informagdes e acompanhar a evolugao quantitativa e qualitativa das despesas de
pessoal da administragao publica federal, no ambito de suas competéncias;

VIl - coordenar estudos e projetos em parceria com instituicoes nacionais e estrangeiras e com
organizacoes multilaterais e da sociedade sobre os assuntos de competéncia da Secretaria; e

VIIl - coordenar, orientar, articular, apoiar e promover agoes e parcerias destinadas a integracao,
ao relacionamento e a gestao colaborativa nas tematicas de gestao de pessoas junto aos 6rgaos e as
entidades no ambito da administragcao publica federal e do Sipec, nos assuntos relativos a relagdes de
trabalho, atencao a saude, assisténcia e seguranca do trabalho e negociacao permanente com entidades
representativas dos servidores publicos.

§ 1° A Secretaria de Relacoes de Trabalho exercera a funcao de 6rgao central do Sipec, inclusive
de seus subsistemas, exclusivamente nos assuntos relativos a:

| - relacdes de trabalho;

Il - negociacao permanente com entidades representativas dos servidores publicos;
Il - assisténcia e promogao a saude;

IV - atencao e assisténcia a saude e a seguranca do trabalho;

V - pericia oficial;

VI - previdéncia dos servidores da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional,; e

VIl - beneficios e vantagens nao inerentes a estrutura remuneratoéria do cargo ou da carreira do
servidor.

§ 2° O disposto no inciso VII do § 1° nao se aplica as parcelas que componham a remuneragao
do cargo efetivo, do emprego, do posto ou da graduacgao, para qualquer efeito." (NR)

"Art. 35-B. A Diretoria de Beneficios, Previdéncia e Atengdo a Saude compete:
| - propor politicas, diretrizes e normas para:

a) criacao e pagamento de vantagens nao inerentes a estrutura remuneratéria do cargo ou da
carreira do servidor;

b) beneficios e auxilios;

¢) jornada de trabalho;

d) férias;

e) atencao a saude;

f) pericia oficial em saude;

g) vigilancia e promog¢ao da saude; e

h) seguranca do trabalho;

Il - normatizar o processo de consignacao em folha de pagamento;

lIl - orientar, articular e promover a integracao das unidades do Subsistema Integrado de
Atencao a Saude do Servidor, no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional;

IV - fomentar, coordenar e participar da elaboracao de projetos de atencao a saude do servidor
no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional,

V - propor normas e diretrizes relativas as politicas de previdéncia dos servidores civis da
administracao publica federal direta, autarquica e fundacional,

VI - propor normas relativas a operacionalizacao da compensagao previdenciaria, nos termos do
disposto no Decreto n°® 10.188, de 20 de dezembro de 2019, para os 6rgaos e as entidades integrantes do
Sipec; e
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VIl - orientar os orgaos e as entidades integrantes do Sipec quanto ao cadastramento, ao
cumprimento, ao acompanhamento e ao controle de agdes judiciais, em articulacdo com a Advocacia-
Geral da Uniao, no ambito de competéncia da Secretaria" (NR)

"Art. 35-C. A Diretoria de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico compete:

| - propor a formulacao de politicas, diretrizes, atos normativos e procedimentos relativos as
relacoes de trabalho;

Il - propor medidas para solucao de conflitos no ambito das relagcdes de trabalho;

lll - organizar e supervisionar as instancias de discussao sobre relagoes de trabalho do servico
publico federal; e

IV - assistir o Secretario nas negociagcoes permanentes com entidades representativas dos
servidores publicos." (NR)

"Art. 41. A Diretoria de Gestao e Governanga compete:

| - planejar, executar e coordenar, no ambito da Secretaria, os assuntos relativos a gestao
administrativa, logistica e de pessoal, observadas as diretrizes da Secretaria de Servicos Compartilhados;

VIll - coordenar e orientar a assinatura de documentos de descentralizacao de créditos
orcamentarios e financeiros sob sua supervisao;

IX - participar da elaboracao de planos, politicas e programas; e
X - desenvolver as atividades de execucao orcamentaria e financeira." (NR)
AL, 55, s

| - coordenar e executar as atividades, no ambito do Arquivo Nacional, relacionadas com os
Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal, o Siorg, o Sistema de Contabilidade Federal, o Sistema
de Administragao Financeira Federal, o Sipec, o Sisp, 0 Sisg e o Siga, observadas as diretrizes da Secretaria
de Servicos Compartilhados;

Art. 5° O Anexo Il ao Decreto n° 11437, de 2023, passa a vigorar na forma do Anexo lll a este
Decreto.

Art. 6° O Decreto n° 10.020, de 17 de setembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 1° Este Decreto dispoe sobre a Comissao Especial dos ex-Territorios Federais de Rondodnia,
do Amapa e de Roraima - CEEXT, no ambito do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos.
(NR)

§ 2° Compete ao Secretario de Relagdes de Trabalho do Ministério da Gestao e da Inovagao em
Servicos Publicos:

"Art. 6° A Secretaria de Relagoes de Trabalho do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos
Publicos supervisionara as atividades da CEEXT e expedira orientacdes normativas sobre:
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"Art. 6°-B A CEEXT esta subordinada a Secretaria de Relacdes de Trabalho do Ministério da
Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos.

Art. 7° Ficam revogados:

| - o art. 1° do Decreto n° 10.666, de 5 de abril de 2021, na parte em que altera os seguintes
dispositivos do Decreto n° 10.020, de 2019:

a)oart. 6% e

b) o caput do art. 6°-B; e

Il - os seguintes dispositivos do Anexo | ao Decreto n° 11.437, de 2023:

a) o inciso | do paragrafo unico do art. 1°;

b) do inciso Il do caput do art. 2°;

1. ositens 5 e 6 da alinea "d":

2.0 item 3 da alinea "e";

3.0sitens 4 e 5 da alinea "f"; e

4. o item 6 da alinea "g",

c) do art. 29:

1. as alineas "f" a

2.0 inciso lll do § 1°;

d) o art. 32;
e) o art. 33;

I' do inciso | do caput ; e

f) o inciso Xl do caput do art. 49; e

g) do art. 53:

1. aalinea "k" doinciso | do caput ; e

2.0 inciso IV do caput.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor em 2 de agosto de 2023.

Brasilia, 17 de julho de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

ANEXO |

GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN FILHO
Esther Dweck

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNCOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

a) DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA A SECRETARIA
DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

CODIGO | CCE-UNITARIO DO MGI PARA A SEGES/MGI
QTD. |VALOR TOTAL

CCE115 5,04 4 20,16

CCE113 3,84 11 42,24

CCE 207|139 1 139

CCE310 212 2 4,24

CCE 3.07|139 1 139

SUBTOTAL1 19 69,42
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FCE213 2,30 2 4,60
FCE 210 127 2 2,54
FCE 2.07 0,83 3 2,49
FCE3.13 2,30 1 2,30
FCE 3.10 127 4 508
FCE 3.07 0,83 1 0,83
FCE 3.05 0,60 1 0,60
FCE 410 127 7 8,89
FCE 4.05 0,60 13 7.80
FCE4.04 044 27 11,88
FCE 4.03 0,37 6 2,22
SUBTOTAL 2 67 49,23
TOTAL 86 118,65

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM
SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

CODIGO | CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MGl
QTD.  VALOR TOTAL

CCE213 3,84 2 7,68
CCE210 212 1 212
SUBTOTAL1 3 9,80
FCE117 3,76 1 376
FCE115 3,03 5 15,15
FCE113 230 13 29,90
FCE110 127 18 22,86
FCE107 0.83 5 4,15
FCE1.05 0,60 15 9,00
FCE104 044 25 11,00
FCE103 0,37 6 2,22
FCE 2.05 0,60 4 2,40
FCE 4.07 0.83 17 1411
FCE4.01 0,12 1 0,12
SUBTOTAL 2 110 114,67
TOTAL 113 124,47

ANEXO I

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DAS FUNCOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 7° DA LEI
N° 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

CODIGO | CCE-UNITARIO | SITUACAO ATUAL (a) SITUACAO NOVA (b) DIFERENCA
(c=b-a)
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
CCE-15 5,04 4 20,16 - - -4 | -20,16
CCE-13 3,84 9 34,56 - - -9 | -3456
CCE-12 310 1 310 - - -1 |-310
CCE-10 212 1 212 - - -1 -212
CCE-7 139 2 278 - - -2 -278
CCE-5 1,00 2 2,00 - - -2 |-2,00
CCE-3 0737 1 0,37 - - -1 |-037
CCE-1 012 4 0,48 - - -4 |-0,48
FCE-17 3,76 - - 1 376 1 376
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FCE-15 3,03 - - 5 15,15 5 1515
FCE-13 2,30 - - 10 23,00 10 23,00
FCE-10 127 - - 5 6,35 5 6,35
FCE-7 0,83 - - 18 14,94 18 114,94
FCE-5 0,60 - - 5 3,00 5 3,00
FCE-4 044 2 0,88 - - -2 -0,88
FCE-1 0O]12 - - 1 0,12 1 0,12
TOTAL 26 66,45 45 166,32 19 ' -013
ANEXO Il

(Anexo Il ao Decreto n°® 11.437, de 17 de marco de 2023)

"a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA

DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS:

CARGO/FUNCAO DENOMINACAO
UNIDADE NG CARGO/FUNCAO CCE/FCE
1 Assessor Especial CCE 215
2 Assessor Especial FCE 2.15
1 Assessor CCE 213
2 Assessor FCE 213
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 115
Assessoria 1 Chefe de Assessoria CCE 113
Cerimonial 1 Chefe CCE 113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 3 Coordenador FCE 110
2 Assessor Téecnico CCE 210
Divisao 4 Chefe CCE107
Divisao 2 Chefe FCE 1.07
2 Assistente CCE 2.07
'SISVSEERSSSIB'IXII'DAEDE PARTICIPAGAQ SOCIAL E 1 Chefe de Assessoria CCE 114
ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL |1 E;‘géggf Assessoria  ~cE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao 1 Coordenador CCE 110
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe FCE 1.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria ECE 115
INTERNACIONAIS Especial '
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 113
Coordenador de
1 Projeto FCE 3.10
1 Assistente CCE 2.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria CCE 115
PARLAMENTARES E FEDERATIVOS Especial '
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 1 Coordenador CCE 110
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe FCE 1.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE COOPERACAO 1 Chefe de Assessoria FCE 115

FEDERATIVA EM GESTAO E GOVERNO DIGITAL

Especial
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Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 1 E;‘F‘f;ilgf Assessoria | pcE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao Chefe FCE 1.07
OUVIDORIA 1 Ouvidor FCE 113
Coordenacao 1 Coordenador CCE 110
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE107
Servico 1 Chefe FCE 1.05
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao 2 Chefe FCE 1.07
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 115
1 g(ojjr:lsrl#[l(’;or Juridico ECE 114
Coordenacao-Geral 5 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 1 Coordenador CCE 110
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE 107
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
Servico 2 Chefe CCE 1.05
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo | CCE 118
1 iﬁﬂﬁtgrlo-Executlvo CCE 117
1 Diretor de Programa CCE 315
1 Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
1 Gerente de Projeto CCE 3.13
3 Gerente de Projeto FCE 3.13
1 Assessor Tecnico FCE 212
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE107
Divisao 2 Chefe FCE 1.07
TRANSFORMAGAG DO ESTADO 1 Secretario CCE 117
1 Secretario-Adjunto FCE 115
1 Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 113
2 Gerente de Projeto FCE 3.13
SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO 1 Secretario CCE 117
1 Secretario-Adjunto FCE 115
1 Diretor de Programa CCE 3.15
1 Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 113
3 Assessor FCE 2.13
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
6 Assessor Tecnico ECE 4.10

Especializado
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1 Assessor Técnico CCE 210
2 Assessor Técnico FCE 2.10
Assessor Tecnico
2 Especializado FCE 4.08
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
Assessor Técnico
1 Especializado FCE4.05
Assessor Tecnico
2 Especializado FCE 4.04
Assessor Tecnico
3 Especializado FCE4.03
Assessor Técnico
1 Especializado FCE4.02
DIRETORIA DE MODELOS ORGANIZACIONAIS 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
5 Gerente de Projeto FCE 3.13
Coordenador de
4 Projeto FCE 3.10
4 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
5 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DIRETORIA DE INOVACAO GOVERNAMENTAL 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 6 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenador de
1 Projeto FCE 3.10
5 Assessor Tecnico ECE 4.10
Especializado '
Divisao 2 Chefe FCE 1.07
1 Chefe de Projeto I CCE 3.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.07
DIRETORIA DE NORMAS E SISTEMAS DE :
LOGISTICA 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 7 Coordenador FCE 110
1 Coordenador CCE 110
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 410
1 Assistente CCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
Servico 1 Chefe FCE 1.05
Assessor Técnico
3 Especializado FCE4.05
DIRETORIA DE INFORMACOES, SERVICOS E :
SISTEMAS DE GESTAO 1 Diretor FCEL15
Coordenacao-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador CCE 110
Coordenacao 4 Coordenador FCE 110
Coordenador de
2 Projeto CCE 3.10
Coordenador de
1 Projeto FCE 3.10
Divisao 1 Chefe CCE 107
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
1 Chefe de Projeto Il CCE 3.07
4 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
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Assessor Tecnico

3 Especializado FCE 4.07
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
Assessor Tecnico
4 Especializado FCE 4.05
DIRETORIA DE TRANSFERENCIAS E PARCERIAS DA 1 Diretor FCE 115
UNIAO
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
1 Assessor Técnico CCE 210
Coordenador de
1 Projeto CCE 3.10
Coordenador de
4 Projeto FCE 3.10
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE 4.07
Assessor Tecnico
7 Especializado FCE 4.05
CENTRAL DE COMPRAS 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Coordenador de
1 Projeto CCE 3.10
Coordenador de
3 Projeto FCE 3.10
1 Assistente CCE 2.07
1 Chefe de Projeto Il CCE 3.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
Assessor Tecnico
7 Especializado FCE4.07
Assessor Técnico
6 Especializado FCE 4.05
SECRETARIA DE GOVERNO DIGITAL 1 Secretario FCE117
1 Secretario-Adjunto FCE 115
1 Assessor CCE 213
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 113
Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCE 113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
1 Assessor Técnico CCE211
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
2 Assessor Técnico FCE 2.10
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE 410
1 Assistente FCE 2.09
Divisao 1 Chefe FCE 1.08
1 Assistente FCE 2.07
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 4.07
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 4.06
DIRETORIA DE GESTAO DE RECURSOS DE :
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 Diretor FCE115
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
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1 Assistente FCE 2.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.04
DIRETORIA DE PLATAFORMAS DE SERVICOS ,
PUBLICOS DIGITAIS 1 Diretor FCE115
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao 4 Chefe FCE 1.07
1 Assistente FCE 2.07
Assessor Techico
1 Especializado FCE 4.03
DIRETORIA DE DIFUSAO DA TRANSFORMACAO 1 Diretor FCE 115
DIGITAL
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 3 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe FCE 1.07
1 Assistente FCE 2.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.04
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE DADOS 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
2 Assistente FCE 2.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.03
Assessor Tecnico
2 Especializado FCE4.02
DIRETORIA DE IDENTIDADE DIGITAL 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
1 Assessor Tecnico FCE 2.10
1 Assistente FCE 2.07
DIRETORIA DE PRIVACIDADE E SEGURANCA DA ,
INFORMACAO 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
Divisao 5 Chefe FCE 1.07
Assessor Techico
1 Especializado FCE4.02
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS 1 Secretario CCE 117
1 Secretario-Adjunto CCE 115
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 113
2 Assessor FCE 2.13
2 Assessor Tecnico CCE 210
Assessor Technico
z Especializado FCE 410
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE 4.06
2 Assistente Tecnico CCE 2.05
Assessor Tecnico
e Especializado FCE4.05
1 Assessor Tecnico ECE 4.02

Especializado
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DIRETORIA DE PROVIMENTO E MOVIMENTACAO

Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE 1.07
Divisao 5 Chefe FCE 1.07
Assessor Tecnico
e Especializado FCE4.04
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE4.03
BEREE&)&I)AA?E CARREIRAS E DESENVOLVIMENTO 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 113
2 Assessor Technico FCE 2.10
Divisao 4 Chefe FCE 1.07
3 Assistente FCE 2.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE 4.06
DIRETORIA DE SOLUCOES DIGITAIS E ,
INFORMACOES GERENCIAIS 1 Diretor FCE115
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 113
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 6 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE 107
Divisao 5 Chefe FCE 1.07
1 Assistente FCE 2.07
Assessor Tecnico
1 Especializado FCE 4.05
Assessor Techico
4 Especializado FCE4.04
Assessor Tecnico
7 Especializado FCE 4.03
Assessor Tecnico
e Especializado FCE4.02
DIRETORIA DE CENTRALIZAC}AO DE SERVICOS DE ,
INATIVOS, PENSIONISTAS E ORGAOS EXTINTOS |1 Diretor CCE115
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 113
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 113
1 Assessor FCE 2.13
Coordenacao 4 Coordenador CCE 110
Coordenacao 6 Coordenador FCE 110
1 Assessor Tecnico CCE 210
3 Assessor Tecnico FCE 2.10
1 Assistente CCE 2.09
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
3 Assistente CCE 2.07
10 Assistente FCE 2.07
Servico 2 Chefe CCE 105
Assessor Tecnico
3 Especializado FCE4.05
Assessor Tecnico
4 Especializado FCE4.04
Assessor Tecnico
15 Especializado FCE 4.03
5 Assessor Tecnico FCE 4.02

Especializado
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Assessor Tecnico

1 Especializado FCE 4.01
SECRETARIA DE RELACOES DE TRABALHO 1 Secretario CCE 117
1 Secretario-Adjunto CCE 115
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE113
1 Assessor CCE 213
1 Assessor Técnico CCE 210
Divisao 1 Chefe FCE 1.07
2 Assistente Técnico CCE 2.05
DIRETORIA DE BENEFICIOS, PREVIDENCIA E :
ATENCAO A SAUDE 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 2 Chefe CCE107
Divisao 5 Chefe FCE 1.07
2 Assistente FCE 2.07
Assessor Técnico
6 Especializado FCE 4.05
DIRETORIA DE RELACOES DE TRABALHO NO -
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
1 Assistente Técnico CCE 2.05
SECRETARIA DE COORDENACAO E GOVERNANCA y
DAS EMPRESAS ESTATAIS 1 Secretario CCELL/
1 Secretario-Adjunto CCE115
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
1 Assessor CCE 213
1 Gerente de Projeto FCE 3.13
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe CCE 107
1 Assistente CCE 2.07
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 4.06
Assessor Técnico
1 Especializado FCE4.05
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 4.04
DIRETORIA DE POLITICA DE PESSOAL E :
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DE ESTATAIS 1 Diretor FCELL5
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 113
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 3 Coordenador CCE 110
Coordenacao 1 Coordenador FCE 110
Divisao 4 Chefe CCE 107
Divisao 3 Chefe FCE 1.07
B:ERIIEE-SF'?AI?II'?IQE ORCAMENTO E DE INFORMACOES 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 4 Coordenador FCE 110
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4 Assistente FCE 2.07
Divisao 1 Chefe CCE 107
EISR;_EA'%'%EA DE GOVERNANCA E AVALIACAO DE 1 Diretor FCE 115
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE113
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 113
Coordenacao 3 Coordenador CCE 110
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Coordenador de
1 Projeto CCE 3.10
Divisao 5 Chefe CCE 107
Divisao 2 Chefe FCE 1.07
SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO 1 Secretario CCE 117
1 Secretario-Adjunto FCE 115
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 113
3 Assessor CCE 213
1 Assessor FCE 2.13
Coordenacao 2 Coordenador FCE 110
Divisao 1 Chefe FCE 107
DIRETORIA DE GESTAO E GOVERNANCA Diretor T
~ CCE
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral 113
~ FCE
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral 113
Coordenacao Coordenador 5 ?(I)E
R FCE
Divisao Chefe 1.07
Chefe de Projeto E%E7
. FCE
Servico Chefe 105
~ FCE
Secao Chefe 103
DIRETORIA DE RECEITAS PATRIMONIAIS Diretor G
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral 5 %E
Coordenacao Coordenador 5 %g
Chefe de Projeto I E%E7
DIRETORIA DE CARACTERIZACAO E INCORPORACAO DE Diretor FCE
IMOVEIS 115
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral 5 %E
Coordenacao Coordenador 5 %g
Chefe de Projeto I E%E7
R FCE
Divisao Chefe 107
: FCE
Servico Chefe 105
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DIRETORIA DE DESTINACAO DE IMOVEIS 1 | Diretor E%E
Coordenacao-Geral 4 | Coordenador-Geral E %E
Coordenacao 7 | Coordenador 5 (135
Divisao 7 | Chefe 1F((:)I;
3 | Chefe de Projeto Il E%E7
Servico 1 | Chefe 1Fg|553
DIRETORIA DE MODERNIZAGAO E INOVACAO 1 | Diretor E%E
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral %1C3E
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral E %E
Coordenacao 3 | Coordenador E (135
Divisao 3 Chefe 1F((:)I;
Servico 1 | Chefe 1F<(:)£ES
UNIDADES DESCENTRALIZADAS
Superintendéncia do Patrimoénio da Uniao 13 | Superintendente %%E
Superintendéncia do Patriménio da Unido 14 Superintendente 5(1:5
Coordenacao 2 | Coordenador %%E
Coordenacao 26  Coordenador 5 (13(I)E
Servico 54  Chefe 1F%E
Segao 81 Chefe 1Fg|4£1
SECRETARIA DE SERVICOS COMPARTILHADOS 1 | Secretario %%E
1 | Secretario-Adjunto 5 %5E
Gabinete 1 | Chefe de Gabinete %%E
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral 5 %E
1 | Assessor g%g
Coordenacao 1 | Coordenador %%E
1 | Assessor Técnico SCI:(E)
1 Eopecilizado 410
Divisao 3 | Chefe fgs
1 | Assistente Técnico g%%
1 | Assistente Tecnico S%E5
DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS E UNIDADES 1 Diretor CCE
DESCENTRALIZADAS 115
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Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral %%E
Coordenacao-Geral 3 | Coordenador-Geral E %E
Coordenacao 5 | Coordenador 5 (1:(|§
3 Assessor Técnico FCE
Especializado 4.05
UNIDADES DESCENTRALIZADAS

Superintendéncia Regional de Administracao 9 | Superintendente %%E
Superintendéncia Regional de Administracao 16  Superintendente 5 (135
Coordenacao 3 | Coordenador E (13([)5
R FCE
Divisao 22 Chefe 107
: CCE
Servico 1 | Chefe 105
: FCE
Servico 40| Chefe 105
5 Assessor Técnico FCE
Especializado 4.05

- FCE
Secao 25 | Chefe 1.04
33 Assessor Tecnico FCE
Especializado 4.04

~ FCE
Secao 6 | Chefe 103
46 Assessor Tecnico FCE
Especializado 4.03

49 Assessor Técnico FCE
Especializado 4.02

17 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.01

DIRETORIA DE GESTAO ESTRATEGICA 1 | Diretor T
Coordenacao-Geral 5 | Coordenador-Geral 5 %E
Coordenacao 1 | Coordenador f%z
Coordenacao 7 | Coordenador E (13([)5
1 | Coordenador de Projeto gcl:g

1 Assessor Tecnico FCE

Especializado 410

. FCE
Divisao 5 | Chefe 1.07
1 Assessor Téecnico FCE
Especializado 4.05

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS 1 | Diretor C
- CCE
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral 113
Coordenacao-Geral 4 | Coordenador-Geral 5 %E
1 | Gerente de Projeto g%g

Coordenacao 1 | Coordenador %%E
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Coordenacao 14 | Coordenador E g_:g
5 Assessor Téecnico FCE

Especializado 4.09

. FCE
Divisao 28 | Chefe 107
. FCE

1 | Assistente 207

1 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.07

. FCE
Servico 1 | Chefe 106
5 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.06

. CCE
Servico 1 | Chefe 105
. FCE
Servico 19 Chefe 105
30 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.05

31 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.04

37 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.03

19 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.02

8 Assessor Téecnico FCE

Especializado 4.01

DIRETORIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE 1 | Diretor %%E
Coordenacao-Geral 7 | Coordenador-Geral E %E
Coordenacao 1 | Coordenador ﬁ:OE
Coordenacao 12 | Coordenador 5 (125
. FCE

1 | Assessor Técnico 210

1 Assessor Técnico FCE

Especializado 410

. FCE
Divisao 15 | Chefe 1.07
. FCE

2 | Assistente 207

1 Assessor Techico FCE

Especializado 4.07

1 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.06

. FCE
Servico 1 | Chefe 105
. o FCE

2 | Assistente Técnico 205

4 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.05

1 Assessor Téecnico FCE

Especializado 4.04

1 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.03

1 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.02

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 | Diretor 5(1:5E
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Coordenacao-Geral 5 | Coordenador-Geral E %E
: FCE

1 | Gerente de Projeto 313

Coordenacao 11 | Coordenador 5 %
5 Assessor Techico FCE

Especializado 410

4 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.09

L FCE
Divisao 1 Chefe 1.07
15 Assessor Téchico FCE

Especializado 4.07

. - FCE

2 | Assistente Técnico 205

3 Assessor Techico FCE

Especializado 4.05

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA 1 | Diretor f&E
- CCE
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral 113
Coordenacao-Geral 3 | Coordenador-Geral 5 %E
: FCE

1 | Gerente de Projeto 313

Coordenacao 1 | Coordenador %1%5
Coordenacao 11 | Coordenador E g_:g
- CCE

1 | Assessor Téchico 510

4 Assessor Techico FCE

Especializado 410

. CCE
Divisao 2 | Chefe 107
L FCE
Divisao 17 | Chefe 1.07
. CCE

1 | Assistente 207

1 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.07

5 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.06

. FCE
Servico 17 Chefe 105
. L FCE

4 | Assistente Técnico 205

19 Assessor Techico FCE

Especializado 4.05

6 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.04

5 Assessor Téchico FCE

Especializado 4.03

4 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.02

. CCE

ARQUIVO NACIONAL 1 | Diretor-Geral 117
Gabinete 1 | Chefe de Gabinete i:%E
- CCE
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral 113
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Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral E %E
Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de Arquivos 1 | Secretario-Executivo E %E
: FCE
1 | Gerente de Projeto 313
Coordenacao 3 | Coordenador 5 (125
. FCE
1 | Chefe de Projeto Il 307
4 Assessor Tecnico FCE
Especializado 4.07
. FCE
Servico 1 Chefe 1.05
. L FCE
1 | Assistente Técnico 205
3 Assessor Techico FCE
Especializado 4.05
5 Assessor Techico FCE
Especializado 4.04
5 Assessor Tecnico FCE
Especializado 4.03
1 Assessor Techico FCE
Especializado 4.02
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA 1 | Diretor o
- CCE
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral 113
Coordenacao-Geral 1 | Coordenador-Geral E %E
Coordenacao 7 | Coordenador E cl:g
: FCE
1 | Coordenador de Projeto 310
. CCE
Divisao 1 | Chefe 107
R FCE
Divisao 11 Chefe 1.07
. FCE
4 | Chefe de Projeto Il 307
6 Assessor Téchnico FCE
Especializado 4.06
. FCE
Servico 2 | Chefe 105
1 Assessor Techico FCE
Especializado 4.05
19 Assessor Techico FCE
Especializado 4.04
19 Assessor Techico FCE
Especializado 4.03
6 Assessor Tecnico FCE
Especializado 4.02
DIRETORIA DE PROCESSAMENTO TECNICO, PRESERVACAO E 1 Diretor CCE
ACESSO AO ACERVO 115
Coordenacao-Geral 2 | Coordenador-Geral 5 %E
Coordenacao 6 | Coordenador E g_:g
- FCE
1 | Coordenador de Projeto 310
R FCE
Divisao 9 | Chefe 107
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3 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.06

3 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.05

30 Assessor Techico FCE

Especializado 4.04

30 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.03

4 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.02

DIRETORIA DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS 1 | Diretor E%E
Coordenacao-Geral 2 | Coordenador-Geral 5 %E
Coordenacao 2 | Coordenador 5 %g
1 | Coordenador de Projeto g%g

R FCE
Divisao 2 | Chefe 107
4 | Chefe de Projeto Il E%E7

4 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.06

5 Assessor Techico FCE

Especializado 4.05

5 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.04

1 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.03

5 Assessor Técnico FCE

Especializado 4.02

Superintendéncia Regional no Distrito Federal 1 | Superintendente E %E
Coordenacao 2 | Coordenador E cl:g
L FCE

1 | Assessor Técnico 210

1 | Coordenador de Projeto g?g

R FCE
Divisao 4 Chefe 1.07
2 | Chefe de Projeto Il E%E7

1 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.07

4 Assessor Téchico FCE

Especializado 4.06

1 | Chefe de Projeto | E%E5

1 Assessor Techico FCE

Especializado 4.05

. L CCE

1 | Assistente Tecnico 204

3 Assessor Tecnico FCE

Especializado 4.04

3 Assessor Téchico FCE

Especializado 4.03

3 Assessor Téchnico FCE

Especializado 4.02

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
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CONFIANCA DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

CODIGO CCE-UNITARIO |SITUACAO ATUAL  SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL

CCE 118 6,41 1 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41 1 6,41
CCE117 6,27 9 56,43 9 56,43
CCE 115 5,04 19 9576 15 7560
CCE114 431 1 4,31 1 4,31
CCE113 3,84 65 249,60 54 20736
CCE110 212 24 50,88 24 50,88
CCE 1.07 139 29 40,31 29 4031
CCE 1.05 1,00 6 6,00 6 6,00
CCE 215 5,04 1 5,04 1 5,04
CCE 213 3,84 5 19,20 7 26,88
CCE211 247 1 247 1 2,47
CCE 210 2,12 8 16,96 9 19,08
CCE 2.09 | 1,67 1 1,67 1 1,67
CCE 2.07 139 11 1529 10 13,90
CCE 2.05 1,00 6 6,00 6 6,00
CCE 2.04 0,44 1 0,44 1 0,44
CCE 3.15 | 5,04 2 10,08 2 10,08
CCE 3.13 | 3,84 1 3,84 1 3,84
CCE 310 2,12 8 16,96 6 12,72
CCE 3.07 1.39 4 5,56 3 417
SUBTOTAL 2 202 606,80 186 547,18
FCE117 376 - - 1 376
FCE115 3,03 30 9090 35 106,05
FCE114 259 1 2,59 1 2,59
FCE113 230 124 28520 137 31510
FCE110 1,27 191 24257 209 265,43
FCE 1.08 0,96 1 0,96 1 0,96
FCE 1.07 0,83 185 153,55 190 15770
FCE 1.06 070 1 0,70 1 0,70
FCE 1.05 0,60 128 76,80 143 85,80
FCE 1.04 044 81 3564 106 | 46,64
FCE 1.03 0,37 1 0,37 7 2,59
FCE215 3,03 2 6,06 2 6,06
FCE213 230 12 2760 10 23,00
FCE212 186 1 1,86 1 1,86
FCE210 127 15 19,05 13 16,51
FCE 2.09 1,00 1 1,00 1 1,00
FCE 2.07 0,83 33 2739 30 24,90
FCE 2.05 0,60 7 4,20 11 6,60
FCE3.15 3,03 3 9,09 3 9,09
FCE 313 230 16 36,80 15 34,50
FCE 310 1,27 22 2794 18 2286
FCE 3.07 0,83 33 2739 32 26,56
FCE 3.05 0,60 9 540 8 4,80
FCE 410 1,27 28 3556 21 26,67
FCE 4.09 1,00 6 6,00 6 6,00
FCE 4.08 0,96 2 1,92 2 192
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