MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Rela¢Ges de Trabalho
Diretoria de Beneficios, Previdéncia e Atencdo a Salde
Coordenacdo-Geral de Beneficios e Vantagens Pecunidrias
Coordenacgdo de Beneficios e Vantagens
Divisdo de Beneficios

Nota Técnica SEI n2 43372/2023/MGlI

Assunto: Base de calculo para pagamento de ajuda de custo

Referéncia: Processo n2 19952.100023/2023-97

SUMARIO EXECUTIVO:

1. Trata a presente Nota Técnica de esclarecimentos acerca da base de calculo para concessao
de ajuda de custo em razao de diversas consultas encaminhadas a este drgao central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal (Sipec)para sanar duvidas dos érgaos setoriais e seccionais quanto as verbas
que devem compor a base de calculo do beneficio.

INFORMACOES

2. Preliminarmente convém destacar que a ajuda de custo foi instituida pelos arts. 53 a 57 da
Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e constitui em uma das espécies de indenizacdo devidas a
servidora e ao servidor publico caracterizando-se, portanto, em uma vantagem pecunidria. Transcreve-se
inteiro teor de tais dispositivos:

Art. 53. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalacdo do servidor que,
no interesse do servigo, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanga de domicilio em
carater permanente, vedado o duplo pagamento de indenizagdo, a qualquer tempo, no caso
de o cbénjuge ou companheiro que detenha também a condicdo de servidor, vier a ter
exercicio na mesma sede. (Redacdo dada pela Lei n29.527, de 10.12.97)

§ 12 Correm por conta da administracdao as despesas de transporte do servidor e de sua
familia, compreendendo passagem, bagagem e bens pessoais.

§ 22 A familia do servidor que falecer na nova sede sdo assegurados ajuda de custo e
transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de 1 (um) ano, contado do ébito.

§ 32 Ndo sera concedida ajuda de custo nas hipdteses de remocdo previstas nos incisos Il e 1ll
do paragrafo Unico do art. 36.

Art. 54. A ajuda de custo é calculada sobre a remuneracgao do servidor, conforme se dispuser
em regulamento, ndo podendo exceder a importancia correspondente a 3 (trés) meses.

Art. 55. N3o sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi-
lo, em virtude de mandato eletivo.

Art. 56. Sera concedida ajuda de custo aquele que, ndo sendo servidor da Unido, for nomeado
para cargo em comissdao, com mudanca de domicilio.

Paragrafo Unico. No afastamento previsto no inciso | do art. 93, a ajuda de custo sera paga
pelo 6rgdo cessionario, quando cabivel.

Art. 57. O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando, injustificadamente, ndo
se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta) dias.



3.

Por seu turno, o Poder Executivo Federal editou o Decreto n? 4.004, de 8 de novembro de

2001, dispondo sobre a concessao de ajuda de custo e de transporte aos servidores publicos civis da Unido,
das autarquias e das fundacgdGes publicas federais, nesses termos:

4.

Art. 12 Ao servidor publico civil regido pelalein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que, no
interesse da administracdao, for mandado servir em nova sede, com mudanca de domicilio em
carater permanente, conceder-se-3:

| - ajuda de custo, para atender as despesas de viagem, mudanca e instalagdo;

Il - transporte, preferencialmente por via aérea, inclusive para seus dependentes;

Il - transporte de mobiliario e bagagem, inclusive de seus dependentes.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se, igualmente, ao servidor nomeado para os cargos de
Ministro de Estado, de titular de érgaos essenciais da Presidéncia da Republica, de Natureza
Especial e do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores (DAS), quando implicar exercicio
em nova sede.

§ 22 Cabera ao 6rgdo em que tiver exercicio o servidor nomeado para os cargos de que trata
o pardagrafo anterior efetuar o pagamento das indenizagées referidas neste artigo.

Art. 22 O valor da ajuda de custo de que trata o inciso | do art. 2 sera calculado com base na
remuneracao de origem, percebida pelo servidor no més em que ocorrer o deslocamento
para a nova sede.

§ 12 E facultado ao servidor requisitado para o exercicio dos cargos em comissdo de que trata

0 § 1° do art. 1° optar pela ajuda de custo em valor equivalente & remuneragdo integral do
respectivo cargo.

§ 22 A ajuda de custo correspondera a uma remuneragdo, caso o servidor possua um
dependente, a duas remuneragdes, caso o servidor possua dois dependentes e a trés
remuneracodes, caso o servidor possua trés ou mais dependentes.

No ambito deste 6rgdo central do Sipec, a normatizacdo se deu conforme a Orientacdo

Normativa n? 3, de 15 de fevereiro de 2013, que dispde sobre as regras e procedimentos a serem adotados
pelos drgdos setoriais e seccionais deste sistema, para a concessdo de ajuda de custo e de transporte, in

verbis:

5.

Art. 22 A ajuda de custo sera concedida ao servidor publico regido pela Lei n2 8.112, de 1990,
que, no interesse da administracdo, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca de
domicilio, em carater permanente, de modo a compensar as despesas de instalagdo.

§ 12 O servidor somente podera requerer a concessdo da ajuda de custo nas seguintes
hipdteses, desde que haja mudanca de domicilio:

| - redistribuicdo;

Il - remocao ex-officio;

Il - nomeagdo para cargo em comissao ou fungdo de confiancga;

IV - exoneragao ex-officio de cargo em comissao ou fungao de confianga cuja nomeagao tenha
exigido o seu deslocamento inicial, ainda que o novo deslocamento seja para localidade
distinta da de origem; e

V —requisi¢ao.

O normativo supracitado disciplina que a base cédlculo da ajuda de custo serd a remuneracao

de origem devida no més em que ocorrer o deslocamento do servidor, e que tanto a servidora ou o servidor
efetivo quanto o ocupante de cargo em comissdo fazem jus ao beneficio. Assim, é pertinente colacionar o
que dispde o art. 12, da Orientacdo Normativa n? 3, de 2013:

Art. 12 - O valor da ajuda de custo sera calculado com base na remuneracdo de origem devida
ao servidor no més em que ocorrer o deslocamento para a nova sede.

§ 12 - Na hipdtese de nomeacdo para cargo ou funcdo de livre nomeacdo e exoneragdo de
servidor ocupante de cargo efetivo na administragdo publica federal, o servidor poderd optar
pelo calculo do valor da ajuda de custo com base:

| - naremuneracgdo de origem, conforme previsto no caput deste artigo; ou

Il - na remuneracao do cargo ou fungdo para o qual foi nomeado.

§ 22 - Na hipdtese de nomeacgdo para cargo de livre nomeacdo e exoneracdo de pessoa que
nao seja ocupante de cargo efetivo na administracdo publica federal (art. 32), o valor da ajuda
de custo serd calculado com base na remuneracdo do respectivo cargo.

(...)



6. Como visto, o § 1° do art. 12, acima transcrito, trata da hipdtese de pagamento da ajuda de
custo ao servidor ocupante de cargo efetivo e, ainda, titular de cargo comissionado, qual seja, a
possibilidade de optar pelo calculo do valor da ajuda de custo com base na remuneracdo de origem ou com
base na remuneracao do cargo ou fungao de confianga para o qual foi nomeado.

7. Da leitura do § 22, tem-se que no caso de servidores que ndao sao ocupantes de cargo efetivo,
guando nomeados para cargo de Natureza Especial, cargo do Grupo Direcao e Assessoramento Superiores -
DAS ou qualquer outro cargo equivalente de livre nomeacdo e exonerac¢ao, fazem jus a ajuda de custo
calculada com base na remuneracao percebida pelo cargo em comissdao ou fun¢dao de confianca por ele
ocupado, garantindo, portanto, a isonomia em relagdo a percepgao da referida indenizagdao por estes
servidores, conforme disciplinado norma orientadora.

8. Ainda sobre a base de calculo da ajuda de custo, cabe salientar que além das manifestacdes
deste 6rgdo central, o Departamento de Coordenacdo e Orientacdo de Orgdos Juridicos (DECOR) também ja
se pronunciou sobre o tema, por meio do Parecer n? 10/2010/DECOR/CGU/AGU, onde afirma a
aplicabilidade do disposto no Parecer AGU n? GQ-06/1993. Veja-se:

Parecer AGU n2 GQ-06/1993

13. em resumindo e concluindo, tem-se que:

a) o servidor de drgdo da Administracdo Federal direta, de autarquia ou de fundagdo publica,
deslocado de sua sede com o objetivo de exercer cargo em comissdao, compreendido no
Grupo DAS-100, tem direito a perceber ajuda de custo, cujo valor é determinado em vista da
remuneragao devida no més em que se verifica a mudanca de domicilio;

b) essa indenizacdo corresponde a remunerac¢do devida ao servidor, na condicdo de titular de
cargo de confianga, mesmo quando exercido o direito de opgdo, assegurado no art. 32 do
Decreto-Lei n? 1.445, de 1976.

PARECER N2 10/2010/DECOR/CGU/AGU

16. Assim sendo, fica claro que, estando a retribuicdo pelo exercicio do cargo em comissdo
incluida no conceito de remuneracdo, e tendo o art. 22 do Decreto 4.004/2001 utilizado o
conceito de remuneragdo, ndo ha que se cogitar da revogacdo do Parecer GQ-06 em razdo da
revogacdo do art. 22 do Decreto n? 75.647/75, estando este em absoluta consonancia com
referido parecer.

17. Ante o exposto, em resposta a consulta formulada pela Diretora do Departamento de
Normas e Procedimentos Judiciais da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG, entendo que a base de calculo da ajuda de
custo devida aos servidores que se deslocam de sua sede para exercerem cargo em comissao,

assim como aos servidores exonerados no interesse da Administra¢do no caso de retorno da

sede onde serviram para as localidades de origem, deve ser paga de acordo com o
determinado pelo Parecer GQ-06.

Portanto, verifica-se que, no caso de servidor ocupante de cargo efetivo, e também ocupante

de cargo comissionado, o valor do cdlculo da ajuda de custo deverda corresponder a

remuneragao percebida pelo servidor, no més do deslocamento, podendo, a depender da

opc¢ao do servidor, incluir o vencimento do cargo efetivo e a fragdo do respectivo cargo em

comissdo ou funcdo de confianga, caso o servidor ja ocupe outro cargo de confianca na

origem.

9. De acordo com os Pareceres da Advocacia-Geral da Unidao acima citados, tem-se que, no caso
de servidores ocupantes de cargo efetivo, a base de cdlculo da ajuda de custo poderd considerar além da
remuneragao correspondente ao cargo efetivo, a parcela do cargo ou fungao de confianga, caso o servidor
seja ocupante de cargo ou fun¢do na origem.

10. Portanto, o valor do calculo da ajuda de custo poderd corresponder a remuneracdo
percebida pelo servidor na origem no més do deslocamento, podendo ainda, a depender da opg¢do do
servidor, incluir o vencimento do cargo efetivo e a fracdo do respectivo cargo em comissao ou fung¢ado de
confiancga, caso o servidor ja ocupe cargo de confianca na origem, ou optar pela remuneracdo do cargo ou
funcdo para o qual foi nomeado.

11. Da mesma forma, caso se trate de nomeacgao para cargo de livre nomeacgdo e exoneragao de
pessoa que nao seja ocupante de cargo efetivo na administracdo publica federal o valor da ajuda de custo



serda calculado com base na integralidade da remuneracdo do respectivo cargo.

CONCLUSAO

12. Posto isso, com base na legislacdo e normativos que regem a matéria, com relacdo a base de
calculo da ajuda de custo, este 6rgao central do Sipec assim conclui:

1. Servidor ocupante de cargo efetivo na administracdo publica federal, poderd optar,
guando da nomeagao:

a) remuneracdo do cargo efetivo; ou
b) remuneracdo do cargo ou func¢do para o qual foi designado; ou

c) remunerag¢ao do cargo efetivo, acrescida da parcela do cargo ou fungao, quando o
servidor ja for ocupante de cargo e fungao de confian¢a na origem.

2. Servidor ocupante de cargo efetivo na administracdao publica federal, podera optar,
quando da exoneragao ex-officio:

a) remuneracao do cargo efetivo; ou
b) remunerac¢ado do cargo ou fungao o qual ocupava; ou
c) remuneracao do cargo efetivo, acrescida da parcela do cargo ou fungao.

3. Servidor ndao ocupante de cargo efetivo na administracdo publica federal, recebera a
remuneragdo do cargo ou func¢do para o qual foi designado/exonerado.

RECOMENDAGCAO

13. Encaminhe-se o presente processo a consideracdo superior, para aprova¢dao e posterior
divulgacdo do teor da presente Nota Técnica aos 6rgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Federal (Sipec), pelos meios eletronicos disponiveis.

A considerac3o superior.

Documento assinado eletronicamente
KELEN RODRIGUES DE OLIVEIRA
Chefe de Divisdo de Beneficios

De acordo. Encaminhe-se a apreciacdo da Diretoria de Beneficios, Previdéncia e Atencdo a
Saude.

DANIEL NOGUEIRA PASSOS LUIS GUILHERME DE SOUZA PECANHA

Coordenador-Geral de Beneficios e Vantagens

Coordenador de Beneficios e Vantagens o
Pecuniarias

De acordo. Encaminhe-se a deliberacdo da Secretaria de Relagbes de Trabalho.

Documento assinado eletronicamente



CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO

Diretora de Beneficios, Previdéncia e Atencdo a Saude

Aprovo. Disponibilize a Nota Técnica para conhecimento dos érgdos e entidades integrantes
do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal (Sipec), na forma proposta.

Documento assinado eletronicamente
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