MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Gestao de Pessoas
Secretaria de Relagdes de Trabalho

OFICIO CIRCULAR SEI n° 332/2025/MGI

Aos Senhores e Senhoras Dirigentes de Gestdo de Pessoas dos Orgdos e Entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal — Sipec.

Assunto: Causas que suspendem ou ndao o estagio probatorio previsto no art.
20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, apd6s a publicacao do Decreto n°
12.374, de 6 de fevereiro de 2025 e da Instrucao Normativa SGP/MGI n°
122, de 24 de marco de 2025.

Senhores(as) Dirigentes,

1. A Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP/MGI e a Secretaria de Relacoes
do Trabalho — SRT/MGI, que atuam na condicdo de Orgdos Centrais do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal — Sipec, informam que o Oficio-Circular SEI n©°
626/2023/MGI, de 19 de junho de 2023 (SEI n© 34863301) encontra-se exaurido
em atencdo a alteracdo do posicionamento vigente, especificamente sobre a
suspensao do estagio probatdrio, apds a publicacdo do Decreto n° 12.374, de 6 de
fevereiro de 2025 e da Instrucao Normativa SGP/MGI n° 122, de 24 de marco
de 2025.

2. O exaurimento do referido oficio decorre da alteragdo do posicionamento
vigente sobre a suspensdo do estdgio probatério em casos de requisicdo, para
permitir que aquelas amparadas especificamente pelo art. 2° da Lei n° 9.007, de
17 de marco de 1995, nao suspendam a contagem do estagio probatério,
consoante o disposto no §1° do art. 21 do Decreto n® 12.374, de 6 de fevereiro de
2025 e no inciso V do art. 29 da Instrucao Normativa SGP/MGI n° 122, de
2025, retificada em 25 de marco de 2025; bem como da manifestacao
do Departamento de Coordenacao e Orientagao de Orgaos Juridicos, da Consultoria-
Geral da Unidao da Advocacia-Geral da Uniao — Decor/CGU/AGU no Parecer n©
3/2024/DECOR/CGU/AGU, de 15 de fevereiro de 2024 (SEI n© 48770842), que ratifica
o posicionamento emitido pela Camara Nacional de Uniformizacdo de Entendimentos
Consultivos no Parecer n°® 04/2017/CNU/CGU/AGU, de 29 de agosto de 2017 (SEI n©
48770664).

3. Assim, com o objetivo de uniformizar entendimentos sobre a matéria, foi
elaborada a Nota Conjunta SEI n© 2/2025/MGI, de 08 de maio de 2025 (SEI no
48700415), encaminhada em anexo para ampla divulgacdo aos Orgaos e
entidades integrantes do Sipec, que deverdao observar, na andlise quanto a




suspensao ou nao do estagio probatério, as informagdes constantes naquele
instrumento.
4, Salienta-se que em substituicdo ao rol apresentado no Oficio-Circular SEI

no 626/2023/MGI (SEI n© 34863301), foi elaborado abaixo novo quadro atualizado
com as auséncias, licencas e afastamentos expressos na Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e no Decreto n°® 12.374, de 6 de fevereiro de 2025, que
suspendem ou nao o estagio probatoério, conforme disposto nos artigos 28 e 29 da
Instrugao Normativa SGP/MGI n© 122, de 21 de marco de 2025, ressaltando que
em relacdo aos dias de férias regulamentares, conforme disposto no art. 10, inciso I,
da Lei n° 8.112, de 1990; os dias de descanso semanal remunerado; e os dias de
feriado nacional, mantém-se inalterado o entendimento vigente, no sentido de que

nao suspendem o periodo de estagio probatorio.

SUSPENDE O ESTAGIO PROBATORIO

NAO SUSPENDE O ESTAGIO PROBATORIO

Art. 28 da IN/SGP/MGI n°® 122, de 2025

Art. 29 da IN/SGP/MGI n° 122, de 2025

I - licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia, conforme art. 81, caput, inciso I da Lei
n° 8.112, de 1990;

I - licenca a gestante, conforme art. 102,
caput, inciso VIII, alinea "a", da Lei n® 8.112,
de 1990);

II - licenca por motivo de afastamento do
conjuge ou do companheiro, conforme art. 81,
caput, inciso II, da Lei n© 8.112, de 1990;

IT - licenca a paternidade, conforme art. 102,
caput, inciso VIII, alinea "a", da Lei n® 8.112,
de 1990;

ITI - licenca para o servigo militar, conforme
art. 81, caput, inciso III, da Lei n© 8.112, de
1990;

III - licenca a adotante, conforme art. 102,
caput, inciso VIII, alinea "a", da Lei n® 8.112,
de 1990;

IV - licenca para atividade politica, conforme
art. 81, caput, inciso VI, da Lei n® 8.112, de
1990;

IV - exercicio de cargo em comissao ou
equivalente dentro do 6rgdao da carreira da
pessoa ocupante de cargo publico efetivo,
conforme art. 20, § 39, da Lei n° 8.112, de
1990; e

V - afastamento para participar de curso de
formacdo decorrente de aprovagao em
concurso para outro cargo na administracao
publica federal, conforme art. 20, § 49, da Lei
n° 8.112, de 1990;

V - requisicao fundamentada no art. 2° da Lei
n% 9.007, de 17 de marcgo de 1995.

VI - afastamento para exercicio de mandato
eletivo federal, estadual, distrital ou mandato
de Prefeito, conforme art. 94, caput, incisos I
e II, da Lei n© 8.112, de 1990;

VII - afastamento para exercicio de mandato
eletivo de vereador, nao havendo
compatibilidade de horario, conforme art. 94,
caput, inciso III, alinea "b", da Lei n° 8.112,
de 1990;

VIII - afastamento para servir em organismo
internacional de que o Brasil participe ou com
o qual coopere, conforme art. 96 da Lei n°
8.112, de 1990;




IX - cessdao para 6rgdo distinto da carreira da
pessoa ocupante de cargo publico efetivo e
somente para ocupar cargos de Natureza
Especial, Cargos Comissionados Executivos
(CCE) e as Funcdes Comissionadas Executivas
(FCE) de nivel igual ou superior a 13, ou
equivalentes, conforme art. 20, § 39, da Lei n°
8.112, de 1990;

X - licencas para tratamento da prépria saude
da pessoa ocupante de cargo publico efetivo,
conforme art. 102, caput, inciso VIII, alinea
"b", da Lei n© 8.112, de 1990;

XI - juri e outros servicos obrigatérios por lei,
conforme art. 102, caput, inciso VI, da Lei n°®
8.112, de 1990;

XII - missdao ou estudo no exterior, quando
autorizado o afastamento, conforme dispuser
o regulamento conforme art. 102, caput,
inciso VII, da Lei n°© 8.112, de 1990;

XIII - para doacao de sangue, conforme art.
97, caput, inciso I, da Lei n© 8.112, de 1990;

XIV - afastamento para casamento, conforme
art. 97, caput, inciso III, alinea "a", da Lei n°
8.112, de 1990;

XV - para alistamento ou recadastramento
eleitoral, conforme art. 97, caput, inciso II, da
Lei n© 8.112, de 1990;

XVI - para deslocamento para a nova sede,
conforme art. 102, caput, inciso IX, da Lei n°®
8.112, de 1990;

XVII - por falecimento do cOnjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irmaos, conforme art. 97, caput, inciso III,
alinea "b", da Lei n© 8.112, de 1990;

XVIII - licenca por motivo de acidente em
servico ou doenca profissional, conforme art.
102, caput, inciso VIII, alinea "d", da Lei n©
8.112, de 1990;

XIX - faltas injustificadas;

XX - participacdo em competicdao desportiva
nacional ou convocagao para integrar
representacao desportiva nacional no Pais ou
no Exterior, conforme art. 102, caput, inciso X,
da Lei n© 8.112, de 1990;

XXI - penalidade de suspensao, em
decorréncia de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, nao convertida em multa,
conforme artigos 127, caput, inciso II, 130,
131, 141 e 145, da Lei n© 8.112, de 1990;

XXII - afastamento do exercicio do cargo por
medida cautelar, conforme art. 147 da Lei n©
8.112, de 1990;




XXIII - afastamento por motivo de prisao,
conforme art. 229 da Lei n© 8.112, de 1990; e

XXIV - cessao e requisicdao de servidor para
exercicio em outro érgdo ou entidade, seja no
ambito dos Poderes da Unido, dos estados, do
Distrito Federal ou dos municipios, ressalvado
o disposto no art. 29, caput, inciso V, da IN
SGP/MGI n© 122, de 2025.

Anexos:
I - Nota Conjunta SEI n© 2/2025/MGI (SEI n© 48700415);
IT - Parecer n° 3/2024/DECOR/CGU/AGU (SEI n© 48770842);

ITI - Parecer n° 04/2017/CNU/CGU/AGU, de 29 de agosto de 2017 (SEI n©
48770664);

IV - Oficio-Circular SEI n° 626/2023/MGI (SEI n° 34863301).
Atenciosamente,
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